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لكرد سنديكااي صنعت بر
 

 

 

گزارش عمل

ستاوردها
  

مات و دس
 ماري

 

ديريتي
هم اقدام
گزارش آم

  

  
  

لاصه مد
 اه
 گ

  

 

خلا
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بطور  
ندگي 
يروي 
هاي 

 برق، 

ت در 

ظارت 

سران 
چين 

كه  ت
قانون 
 نيرو 
اصل 

1/7/91 تا 7/90 /

فعاليت خود را
ال حاضر نمايند

كتها و نيرن شر
ضا به دستاورد

تبط با صنعت

   
نديكا و عضويت

امه ريزي و نظ

به و رايزني با س
اخت شد و همچ
هم گرديده است

ق ي نمودنجراي
شاط در وزارت
ت كارشناسي حا

/ 1 تاريخ از

ف 90ديد از آذر 
د صنفي، در حا
طلبانه نمايندگان
 خدمات به اعض

 است:

ري مرتسياستگذا

 و معادن ايران
با پيگيري سن و

مل معاونت برنا

 ري

از طريق مكاتب 
پردا 90ر اسفند 

فراه ، به دولت
ي عضو براي اج
كيل كارگروه نش
ست كه توافقات

  رق

هيئت مديره جد
عنوان يك نهاد
 مشاركت داوط

ضا و ارائهت اع
به شرح زير ا 9

وثر در مراكز سي
  ز: 
 

زرگاني، صنايع
 كارفرمايي نيرو

شور و نهاد تعام

 رياست جمهور
را وزارت نيرو  

يري سنديكا در
آنها يدهي ها

لاعات شركتهاي
با تشك همچنين

گيري گرديده اس

اي صنعت بر

، ه 90بان سال
ين تشكل به ع
انسته است با

تمهيد مشاركت
91تا مهر ماه  9

مو ي نهاد صنف
ن آنها عبارتند از

اسلامي وراي
اتاق باز يشكلها

ط پيمانكاري و

و حرفه اي كش

 رت

معاونت فناوري
ازاعضا   همعوق

با پيگيرد ريال)
بداعضا با لبات

ير خواستار اطلا
هاست.  نهايي ي

ك قرار داد پيگي

لكرد سنديكا
 

١ 

  :ران
رق در مجمع آب
ايل داده است.

عهده دارد و تو
وسعه صنعت، ت

90ساله مهر ماه

به عنوان يك
د  كه مهمترين

وشمجلس  ژي
ر اجتماعي و تش
روانسازي روابط

في، مهندسي و

ت، معدن و تجار
ي خورشيدي م
م ضوع مطالبات

ميليار 5000(ت
مطاتهاتر  براي

و پشتيباني تواني
در حال پيگيري

 و پوشش ريسك

گزارش عمل

نعت برق اير
يكاي صنعت بر

تشكيل 91ر ماه
ت برق را بر عه
ضا، تنظيم و تو
آن در دوره يكس

جايگاه خود را ب
را پيگيري نمايد

كميسيون انرژق
 كميسيون امور
ت نيرو جهت ر

 تشكلهاي صنف

 نير

ر وزارت صنعت
كاربرد سلول هاي

موض ، خصوصي
 از اين مطالبات

زمينه ب ،كشور
ون هماهنگي و

و د ه قرار گرفت
مله تعديل ارز

سنديكاي صن
وره پنجم سنديك

جلسه تا مهر 2
ازنده در صنعت
ه نمايندگي اعض
 دستاوردهاي آ

توانسته است ج
 و منافع اعضا ر

ه برقيتكم  در
سيون انرژي و

 نشاط در وزارت

راي هماهنگي
 ت جمهوري

اي ارزيابي تواني
بازار يمگروه تنظ

ن هماهنگي ك
ركتهاي بخش

بخشي ست كه
91سال  بودجه

قاي طالب معاو
ختيار مسئولين
زارت نيرو از جم

  . استزير

 

 تيير

ستاوردهاي س
هيئت مديره دو

25 بطور منظم 
ر، مشاور و سا
 در چهار حوزه
 اهم اقدامات و

 ي اعضا:

اعضا، سنديكا ت
 و تثبيت نمايد
عضويت  دائمي

عضويت در كميس
هكارگروشكيل 

  ن كارگروه
عضويت در شور
هبردي رياست
عضويت در شور
عضويت در كارگ

در كانونعضويت 
نمايندگي از شر

اسنموده گيري 
قانون برنامه 7

 انجام شده،  آق
 دريافت و در ا
قوقي اعضا با وز
لاغ از سوي وز

  

مديرصه

قدامات و دس
خابات هته به ان

آغاز نموده وي
شركت پيمانكار
اسي دبيرخانه،
ي نائل آيد كه

نمايندگي - 1
ش نمايندگي ا
م گيري ارتقاء 

o عض
o عض
o تش

اين
o عض

ار
o عض
o عض
o عض

ين سنديكا به ن
مات بلندپايه پيگ

7بند 8جزء ويب
 پيگيري هاي
ه اين اطلاعات
ي از مسائل حق

ابلا در انتظاره و

  

 

خلا
  

اهم ا
با توجه
رسمي

ش 441
كارشنا

متعددي
1

در بخش
تصميم

همچني
و مقام

تصوبا 
بدنبال
شد كه
بسياري
گرديده
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 بسيار
كاري 
رو به 
د كه 

دگان 

رديده 

داشته 

وسعه 
صي با 

ازي، 
اخت 

 60ز 

شعب 

1/7/91 تا 7/90 /

ت دو موضوع ب
ككل حوزه پيمان

پيمانكاران نير 
كاران وجود دارد

س بهاي سازند

ه ها محقق گر

درصد رشد د 1

صي سنديكا تو
كميته تخصص 

و خصوصي سا
ي، حمايت از سا

بيش از 91- 90

 گرديدو تعداد ش

/ 1 تاريخ از

و توسعه صنعت
نديكا تنها تشك

و رتبه بندي 
ن براي پيمانك

 و تدوين فهارس

ي آنها در كميته

10، 90در سال 

يته هاي تخصص
17جلسه در 1
  

هاي مشترك و
 كميته حقوقي
دادند. در سال 

فارس تاسيس

  رق

م وي جهت تنظ
يمانكار نيرو سن

پايشسئوليت 
كنون اين امكا

رائه شده است

ضاو حضور كيفي

عضو د 416به 

ميكتعداد ، عضو
20،  بيش از 

سي قرار گرفت.

همكاري هيته 
وسعه صادرات،
ود را گسترش د

 فت.

اي اصفهان و ف

اي صنعت بر

دراست انسته
ه رتبه بندي پي
ت جمهوري مس
ه گيرد و هم اك

ت برنامه ريزي ا

يش كمي اعض

سيد كه نسبت ب

تي شركتهاي ع
91 – 90سال

رد بحث و بررس

كميت 10 شد و
 تامين مالي، تو

يتهاي خوه فعال
ررسي قرار گرف

ن هاكا در استا

لكرد سنديكا
 

٢ 

تواهاي شركتها
 نمايد. در زمينه
راهبردي رياست

را بر عهدمهوري
  مايند.

يه و به معاونت

ست كه با افزاي
  بارتند از:

عضو رس 441

ي مختلف فعاليتي
گرديد كه در س
ي و صنفي مور

مي ساماندهي
ش، اقتصادي و
ي هيئت مدير

مورد برها ميته

عبه هاي سنديك

گزارش عمل

ر بهبود فعاليتها
 بها را پيگيري
زي و نظارت ر
دي رياست جم
سنديكا ارجاع نم

تهي انتقال نيرو

ه اهدافي بوده ا
ر اين بخش عب

به 91ول سال

ش شاخه هاي
يته ها برگزار گ
ضوعات تخصصي

 ي:

يته هاي عموم
زش و پژوهش
با رياست اعضا
عات مرتبط با كم

هاي استاني، شع
 ور رسيد.

  ت برق:
بمنظورير ملي،

مسئله فهارس
اونت برنامه ريز
و نظارت راهبرد
ك خود را به س
د رشته خطوط

  ياني است.
  ضا:

سنديكا از جمله
هاي سنديكا د

  اي سنديكا:
 در شش ماه او

 ي:

و پوشش ت اعضا
كمي هيئت رئيس

 تشكيل و موض
عمومييته هاي

يره جديد، كمي
 صلاحيت، آمو
ب روابط عمومي

شكيل و موضوعا

قه اي و فعاليته
ه شعبه در كشو

 

توسعه صنعت
ك تشكل فراگي
نكاران نيرو و م
افق نامه با معا
 برنامه ريزي و

ات پايش مدارك
واحدبهاء  ترس

يز در مراحل پاي
شاركت اعض

س ياعضاركت 
مات و دستاورد
دي تعداد اعضا
عضاي سنديكا

 

 ي كميته ها: 

ه هاي تخصصي
فزايش مشاركت
 و انتخابات هي
ندگان شركتها

كميدرد ساختار 
خاب هيئت مد
ي و تشخيص
 و عضويت و ر
 كارشناسي تشك

 ستاني: 

ه خدمات منطق
خراسان، به سه 

  

تنظيم و ت - 2
به عنوان يككا

رتبه بندي پيمان
اد تواكه با انعق

گي از معاونت
يق سايت ساجا

فهار تدوينين
ي فشار قوي ني

تمهيد مش -3
ردن سطح مشار
 مهم ترين اقدام

درصد 10فزايش
تعداد اع
است. 
وسعه فعاليتهاي

 كميته
در جهت اف
يافته است
حضور نماين

 تجديد
با انتخ
ارزيابي
داخل
جلسه
اسيس شعب اس
بمنظور ارائه

حتساببا ا
  

  

 

2
سنديك
مهم ر
است ك
نمايندگ
از طري
همچني
يپستها

3
بالا بر
است.
 اف

 تو

 تا
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در  تر

 گي

 اتاق 

ت كه 
زشي 

عبور  

 رات

1/7/91 تا 7/90 /

رف هزينه كمت

ز بحران نقدينگ

 وزرات نيرو (

مومي بوده است
ند خدمات آموز

1000ولتن از 

عراق و اماران 

/ 1 تاريخ از

 اعضا را با صر
  نمايند.

و براي خروج از

ين مجلس و

مل خدمات عم
ت نموده اند مانن

شمارگان بو 91

ME  كردستادر
 ن

  رق

داد بيشتري از
ها را فعال مي

شد وزارت نيرو

امات و مسئولي

ين خدمات شام
برداران پرداخت

(در تابستان  ه

 ماهيانه

  

 يا و اتريش

EL وEE2012 

رعباس و تهران

اي صنعت بر

 و مشاركت تعد
يج اين بخش ه

ن و مديران ارش

  با حضور مقا

 فراهم نمايد. اي
ه آن  را بهره ب

 ست:

سانا) بطور روزانه

بطور م )ستبران

بازديد كننده 2

ت هايي از ايتالي
LENEX 201

در بند 91و  9
 صي داخلي

لكرد سنديكا
 

٣ 

ي تبادل نظر
ها به تدريميته

 :ركتها

صنعت برق ايران

ت برق ايران

رد نياز اعضا را
رشي كه هزينه
سترش يافته اس

 برق ايران (رس

س(ت برق ايران
 گليسي

000طب روزانه

 ي

هيئت  پذيرش
11و 2012مللي

0وزيع در سال
ايشگاه تخصص

گزارش عمل

 : ت سنديكا

نديكا زمينه هاي
ده است كه كم

عموم شرحضور
ي سنديكاي ص

صنعتسنديكاي

ست خدمات مور
 و خدمات سفار
ش هاي زير گس

ديكاي صنعت

سنديكاي صنعت
 به فارسي و انگ
سنديكا با مخاط

م هيئت خارجي
كشور امارات و
گاههاي بين الم

شبكه هاي تو 
كنفرانس و نما

ي در وب سايت
 وب سايت سن
شتر فراهم نمود

حهدف با  ي م
 انديشي اعضاي

9( 

فطار اعضاي س

 ا:

 اي موظف اس
مي نمايندفت
در بخش 91- 90

 الكترونيك سند

نشريه داخلي س
گ معرفي اعضا

 اطلاع رساني س

 تي

 قي

 و مالي  صادي

نفرانس و اعزام
جاري اعضا به ك
ديكا در نمايشگ

كنفرانسجانبي
15ر برگزاري

 

ه هاي مجازي
ي مجازي در

سرعت بيشبا و  
مايي هاي عمو
ري نشست هم
0هشگاه نيرو، 

ري ضيافت اف
)91ني ايران، 

به اعضامات 
ك تشكل حرفه
 عضويت درياف
 اعضا در سال 

 رساني :

و ارسال بولتن
 

و ارسال منظم ن
و توزيع كاتالوگ
ز رساني سايت

  تخصصي:

ت مشاوره بيمه
ت مشاوره ماليات
ت مشاوره حقوق
ت مشاوره اقتصا
ي نمايشگاه، كن

هيأت هاي تج 
ري پاويون سند

نمايشگاه ج ري
ر و مشاركت در

  

اه اندازي كميته
يجاد كميته هاي

قت و مسافت
ردهمرگزاري گ

o برگزار
( پژوه 

o  برگزا
بازرگان

خدمارائه  -4
به عنوان يككا

با پرداخت حق
ت ارائه شده به
خدمات اطلاع ر

o تهيه و
 كرد)

o تهيه و
o تهيه و
o به روز
مشاورهخدمات
o خدمات
o خدمات
o خدمات
o خدمات

خدمات برگزاري
o اعزام
o برگزار
o برگزار
o حضور

  

 

 ر
اي
و

 بر

4
سنديك
اعضا ب
خدمات

 خ

 خ

 خ
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ش و 

ادات 

 هاي 

راه  و

1/7/91 تا 7/90 /

آموزش   مركز

ق و ارائه پيشنها

 ث

 انكاران 

عزتمند شركت

 دانش بنيان و

/ 1 تاريخ از

توسعه تجارت،

اي صنعت برق

 

س صنعت احداث

رتبه بندي پيما

   از:

شور و حضور ع

ه شركت هاي

   برق

  رق

سازمان ت شي
 

ليتهاي شركتها

ذيربط مراجع

سومين كنفرانس

براي ر جمهورس
 ايرانيان  د

هم آنها عبارتند
  

ت غير نفتي كش

ديكا در توسعه

رتبط با صنعت

اي صنعت بر

9 

وره هاي آموزش
يانسرآمد ايران

ين ناظر بر فعال

ه دستگاهها و م

 ب

  
سياستگذاري س

 راهبردي رئيس
سرآمد مديريت

ب نمايد كه اهم
1391 و1390

 توسعه صادرات

لاش هاي سند

ايشگاههاي مر

لكرد سنديكا
 

٤ 

91و  90ر سال
ي حضور در دو
سسه مديريت س

مجوزها و قواني
زرگاني تهران
ي براي ارائه به

 ورزشي انقلاب
 ي عضو

: مرتبط داخلي

داث و شوراي

يزي و نظارت
موسسه و ران

متعددي را كسب
0 پياپي سالدو

ك سنديكا به

مهوري بابت تلا
 ر

كنفرانسها و نما

ISO  

گزارش عمل

در ي براي اعضا
عضا براي به ا

ي تهران و موس

وري و بررسي م
 حمايت اتاق با

گزارش آماري  8

كانات مجموعه
ركنان شركتهاي

هايو تشكل 
يق و توسعه احد

عاونت برنامه ري
تهر فني جتمع

ست افتخارات م
دمونه كشور در

جارت بابت كمك
 ي

ري رياست جم
گاه هاي كشور
ت و حضور در ك

ISO 90 

10002‐2004

زشي تخصصي
ويژهخفيفات

ان، مجتمع فني
ش هاي آماري:
وهشي جمع آو
 صنعت برق با
8لاعات و تهيه

 استفاده از امك
كميلي براي كار

هاي با سازمان
نا موسسه تحقي

 لي:

مع  همكاري با
 همكاري با مج

ل گذشته توانس
كل صادراتي نم
عت معدن و تج
ي و منطقه اي
 علمي و فناور
شيدي در دانشگ
گزاري، مشاركت

2008‐01يت
 شكايات اعضا

 

لات آموزشي:
دوره آموز 5 ري

و تخ تسهيلات
ات صنعتي اير

گزارشو  تهيه 
 پروژه طرح پژو
 محيط قانوني
ن بانكهاي اطلا

  رفاهي:

لات ويژه براي
خدمات بيمه تك
ه هاي همكاري
ت در هيئت امن
 نامه هاي داخل

تفاهم نامه .1
تفاهم نامه .2

ق ايران در سال
 به عنوان تشك
دير از وزير صنع
 هاي بين المللي
دير از معاونت

هاي برق خورش
تقدير براي برگز
تم مديريت كيفي
تم رسيدگي به

  

تسهيلاخدمات و
o برگزار
o ارائه ت

تحقيقا
نجام پژوهش و

o انجام
بهبود

o تدوين
رائه تسهيلات ر

o تسهيلا
o ارائه خ

نعقاد تفاهم نامه
o عضويت
o تفاهم

1
2

  رات:
كاي صنعت برق
نتخاب سنديكا
ريافت لوح تقد
عضو در عرصه
ريافت لوح تقد
ندازي نيروگاه ه

لوح ت 8ريافت
گواهينامه سيستم
گواهينامه سيستم
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مكاتبات
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در حال 
 انجام

ع
ت

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

/7 / 1 تاريخ از

اريخ 
انجام صويب

شده

1390/09* 

1390/09* 

1390/09* 

1390/10* 

1390/10* 

1390/10* 

1390/10* 

1390/10* 

1390/10* 

1390/10* 

1390/10* 

1390/10* 

  

تا
تص

 9/09وسط هيات 

وب شد كه 
 9/23گذار شده و 

 9/23پ سررسيد 

لات ارزيابي 
ت و تاكيد 
 در فرصت 
ن احتمالي 
طرح دعوت 

0/04 

ي به آقاي 
جدي ملاك 
 تاكيد قرار 
 ، صالحي 

0/04 

0/04 
د را بيان و 
قي سنديكا 
 0/04كل شركت 

 0/11 مپنا كه در 

ي و در كنار 
 0/11جه به فصل 

  0/11 

 در انتخاب 
 0/11صول نتيجه 

د و از آنها 
 0/11ئه به هيات 

  ت مديره

نعت برحسب مورد تو

 سنديكا ارائه و مصو
ز طرف سنديكا اثر گ

ي و اجراء پروژه چاپ

م عرض ساير مشكلا
ب برخورد گرديده است
شيم ، دوستان ذينفع
ه مزاياي محقق شد
هايي در مورد ادامه ط

و ارسال نامه اولان
ي سنديكا بصورت ج

مورد 91و در سال
ن مهندسين فارسي

 ديدند.

گاههاي شركت خود
حقوقي طيبي مشاور 

ورد پيگيري حل مشك

پارسيان وشركتهاي

ل مطالبات را پيگيري
سارت ديركرد با توجه

ت مديره ،الگو باشند.

 مطرح و مقرر شد
و مستمر امور تا حص

ت يكسال تاكيد گردد
برنامه بودجه و ارائه

صوبات هيئت
 

10 

صاحبنظر و خبره صنع

خت مطالبات اعضاء
ق ليست تهيه شده از

بين المللي داخلي و

 مشكل مطالبات هم
شكل اغلب با تعصب
 پاياني سال مي باش

توجه به مقرر شد با
طرح و اعلام نظر نه

كره حضوري با مسئو
 داد كه ليست ارسالي
ي بودجه وزارت نير

اي اين منظور آقايان
ارت نيرو انتخاب گرد

 ولان وزارت نيرو.

ي از مشكلات و گلو
ي ، صالحي و اميري
وع را مطرح و در مو

مكاران متخصص ش

طالبي ، بحث وصول
 گرديد كه بحث خس

 شد .

تسب به اعضاء هيات

 سنديكا مسائلي را
پيگيري مقتدرانه  و

خصصي براي مدت
دي اطلاعات در تهيه

گزارش مص

 موضوع

 اين كميته از افراد ص

ش تخصيص پرداخت
در پرداخت پول طبق

پول اعتراض نمايند.
تخصصييشگاهها

.  
 بر اينكه ، متاسفانه
در برخورد با اين مش
 داشت و در فرصت

م يند و در اين رابطه
راي بررسي مجدد ط

مطالبات مبني بر مذاك
نده نبود و نشان مي

نديكا در برنامه ريزي
ل فراهم گردد و برا
نامه ريزي بودجه وزا
هيات مديره با مسئو
هواز فانوس گزارشي
ندسين : مقدم ، ثقفي
ان توسعه برق موضو

طلاعيه ، در مورد هم
 

ت گروه آقاي دكتر ط
گدد. همچنين تاكيد

يا توانير برخوردار باش

وهها ، شركتهاي منت

ميته هاي تخصصي
رييس كميته براي پ

  نظر باشد.

توسط كميته هاي تخ
 تا دبيرخانه با جمعبند

سيس شود و اعضاء

دستور جلسه گزار2
لان سعي نمايند كه د
 تخصيص و توزيع پ
ي و شركت در نمايش
 تصويب قرار گرفت
تهاتر مطالبات مبني

بود و د مه مشكلات
تعلق 90دجه سال

 مطرح و اعلام نماين
ره از اعضاء طلبكار بر

رد پيگيري وضعيت م
ه اقدامات اميدوار كنن
 حساسيت حضور سن
لبات يا ايجاد اشتغال
ن كميته پيگيري برن
صت ملاقات اعضاء

مدير عامل شركت اه
نمايندگي آقايان مهن

مدير عامل سازما، ي

 يا از طريق صدور اط
لاع رساني بعمل آيد .

شدت و بموازات فعاليت
تعلام و پيگيري گرد
يت طرح در مجلس ي

 و همراهي با كارگرو

گي فعاليت هاي كم
ي موارد از موقعيت ر
 رويه سنديكا نيز مد

د  انجام انتخابات ت
ت خود را اعلام نمايند

 اقدام نمايند. 1390

 

 ره

يته عالي مشورتي تا
 شود 

2صالحي در مورد بند 
 و ملاقات با مسئولا
ه اي نسبت به شيوه
سه مبني بر برگزاري
 اعضاء سنديكا مورد
يعت در مورد بحث ت
 اين  مورد مادر هم
ه اينكه طرح  به بود
بت يا منفي خود را
مطالبات، هيات مدير

ندس صالحي در مور
طرح گرديد كه نتيجه
ست. توسط حاضران

انوني وصول مطالب ق
و  دكتر ميدري بعنوان
نديكا براي ايجاد فرص
ي مهندس سالكي م
ر نمود كارگروهي بنم
 آقاي مهندس صالحي

 م را بعمل آورند.

 مصاحبه مطبوعاتي
رفته  شده اند ، اطلا

ارگروه مطالبات با ش
كرد  هم ازاعضاء است
ني مي تواند از  اولوي

ر اقدامات سنديكايي

في در مورد چگونگ
و كاردان و در برخي

وحدت  ها استفاده و

ي كميته ها در مورد
جه مورد نياز سالانه خ

0يب قبل پايان سال 

  

هيئت مديرات

مقرر شد يك كمي
مديره مشخص ش
آقاي مهندس صا

مراجعهسنديكا با 
سپس با تهيه نامه

دستور جلس4بند
صنعت برق براي
توضيح آقاي شري
گرديد در حاليكه
داشتند با توجه به
باقيمانده نظر مثب
خسارت ديركرد م

 بعمل آورد.

گزارش آقاي مهند
مهندس بهزاد مط

پرداخت نبوده است
گرفت تا محمل
،شرقي، كتابچي و
هماهنگي دبير سن
در اين جلسه آقاي
هيات مديره مقرر
طي جلسه اي با

فوق اقدامات لازم
بهتر است دريك
سوريه گروگان گر

مصوب شد كه كا
آن خسارت ديركر
بودجه بلحاظ زمان

مصوب شد كه در

آقاي مهندس ثقف
دبيرهاي مقتدر و
تصميمات كميته

به مسئولان فعلي
خواسته شود بودج

مديره براي تصويب
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1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 



  

عدم 
 تحقق

  

  

  

  

  

  

  

  

  

* 

  

  

  1/7/91 تا 90/

ميزان پيشرفت

م 
 

در حال 
 انجام

ع
ت

  

  

  

  

  

  

  

* 

  

 

  

  

/7 / 1 تاريخ از

اريخ 
انجام صويب

شده

1390/10* 

1390/10* 

1390/10* 

1390/10* 

1390/10* 

1390/10* 

1390/10* 

1390/10
 

1390/10* 

1390/11  

1390/11* 

1390/11* 

  

تا
تص

 0/11جلسه هيات 

 و پيشنهاد 
 0/11ديره مطرح 

 0/18وق شركت 

0/18 

 ميدري در 
 

0/25 

ي قديم و 
 برگزار مي 
 0/25كتر كبيري، 

يت از 

ژي در 
0/25 

ل از آقايان 
ر خصوص 

 ايند .

0/25 

 0/25 پايان سال 

 1/09لسه داده و 

قراردادهاي 
 موسوي 

1/09 

 1/09يان، اميري 

  ت مديره

عاليتهاي كميته در ج

 كميته هاي عمومي
اتشان را در هيات مد

مديره در كارگروه فو

 د

دعوت از آقاي دكتر
م گيري بعمل آورند.

علي اجراي قراردادها
ضاء محترم سنديكا
 كارگروه آقايان : دك

يص صلاحيت، حماي

بادل انرنرژيهاي نو،ت

د كارگروهي متشكل
ي مهندس مقدم د
يات مديره مطرح نما

بخشي از مطالبات تا

سرع وقت تشكيل جل

خص نفوذ در تهيه ق
 شده ازطريق آقاي م
قايان مهندسين جنتي

صوبات هيئت
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مديره براي توضيح فع

روه بررسي عملكرد
سه آينده نتيجه اقداما

نوان نماينده هيات م

سنديكا انتخاب شوند

كارگروه مطالبات با د
حات مورد نياز تصميم

گاهها و معضلات فع
باحضور اعض 2/10/90
گيري نمايند.اعضاءم

   انتخاب گرديدند.
كرد،  ارزيابي و تشخي

  كرايي ، شرقي
ت و هوشمندسازي، ان

 سنديكا مقرر گرديد
ورد نقطه نظرات آقاي
 و در جلسات آتي هي

استعانت جهت اخذ بخ

وانير و سنديكا در اس
 

و شركت توانير بالاخ
 نويس قرارداد تهيه
قام رهبري توسط آق

گزارش مص

 موضوع

ته با انتخاب هيات مد

ر عاملي بعنوان كارگر
گرديدند تا در دو جلس

ي مهندس بردبار بعن

ي مشترك توانير و س

ي كبير مقرر گرديد ك
و اصلاح 91جه سال

ي در خصوص گلوگا
28ز چهارشنبه مورخ

تبادل نظر  و تصميم

 توانير و سنديكا نيز
، خسارات ديرك lcي

ملي، كلاهي ، ميرشك
 سازي، كاهش تلفات

  درات
  ي

ر مورد سازماندهي
راد و صالحي در مو
ي لازم را بعمل آورد

رم نيرو در خصوص ا

گروههاي مشترك تو
 لازم را بعمل آورند

ز طريق اتاق ايران و
ه يك نسخه از پيش
هيه شده ايشان به مق

ن از رييس يك كميت

في ، صالحي و دكتر
ن كميته ها انتخاب گ

رفه مقرر گرديد آقاي

نديكا در كارگروههاي

حي با آقاي محسني
ورد پيش نويس بودج

ت جلسه هم انديشي
م مربوطه كه در روز
 و عناوين مهم آن ت

 ب گرديدند.

رگروه هاي مشترك
شامل : مطالبات، ريالي

 خسروي ،ثقفي، عام
ي شامل : خصوصي

 پراكنده، توسعه صاد
ي ـ صالحي ـ بخشي

ي مهندس مقدم در
ي، عاملي، سياسي ر
ي سنديكا بررسيهاي

به وزير محتر نوشت

مهندس حائري كارگ
صنعت برق بررسيهاي

ه قراردادهاي تيپ از
ي منطقه اي و تهيه
 مقرر گرديد نامه تهي

 

ر يك جلسه در ميان
 ل آورند.

 بخشي ، فارسي، ثقف
  براي مسئوليت اين

ت مهم كارگروه تعر

ه آينده نمايندگان سن

آقايان شرقي و صالح
ل جلسه داده و در مو

مديريتگروهي جهت 
زايش نرخ ارز و تورم
ر مورد دستور جلسه
عاملي ، ثقفي انتخاب

يندگان سنديكا دركار
قصات و قراردادها ش
 قصات و قراردادها

 : مقدم، بردبار، بيات،
عه اي و سياستگذاري
ت ايران، نيروگاههاي

ي ـ مهندسين: فارسي

نهادات اصلاحي آقاي
ان،مقدم، ميرشكرايي
 سازماندهي پيشنهادي

 رياست جمهور و رو
 35يت ماده 

ساس موافقت آقاي م
هم و گلوگاههاي ص

د به تيم تهيه كننده
هاي توزيع و برق ها

مهندس شرقي يقا
 اد بازنگري گردد.

  

مصوب شد كه هر
مديره دعوت بعمل

آقايان مهندسين
افراد واجد شرايط

 نمايند.

با توجه به اقدامات
 نمايند.

مقرر شد در جلسه

جلسه اخير آپيرو 
اسرع وقت تشكيل

مقرر گرديد كارگر
جديد ناشي از افز
گردد تشكيل تا د
صالحي،كلاهي، ع

در اين جلسه نماي
الف) كارگروه مناق
ساخت داخل، مناق
آقايان مهندسين :
ب) كارگروه توسع
منطقه با محوريت
آقايان دكتر كبيري

پس ازطرح پيشنه
جنتيامهندسين : 

چارت سازماني و

نامه سرگشاده به
و استفاده از ظرفيت

مقرر گرديد براس 
در مورد مسائل مه

تلاش جهت ورود
تيپ  براي شركته
ضمن تشكر از آق
طيبي ، سياسي را

  

 

 رديف

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 



  

عدم 
 تحقق

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

* 

  1/7/91 تا 90/

ميزان پيشرفت

م 
 

در حال 
 انجام

ع
ت

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

* 

  

  

  

/7 / 1 تاريخ از

اريخ 
انجام صويب

شده

1390/11* 

1390/11* 

1390/11* 

1390/11* 

1390/11* 

1390/11* 

1390/11* 

1390/11* 

1390/11* 

1390/11* 

1390/11  

1390/11* 

1390/11* 

1390/11  

  

تا
تص

 1/09ل آيد و در 

 1/09رنامه ريزي 

رديد آقايان 
 1/09ي و بهمراه 

ل و حداكثر 
 1/09 سنديكا به 

ق بازرگاني 
 1/09ر گرديد در 

 1/09في، بيات، 

 بترتيب در 
در جامعه و 
ت صنعت و 
ت صنعت و 

1/16 

 1/16لي پيگيري 

حي بصورت 
 

1/16 

گر ذينفعان 
 1/16 كارشناسي 

 1/30 ق شده.

 1/30 گردد و در 

 1/30مديره براي 

 1/30خرسال ) و 

  ت مديره

ت مديره دعوت بعمل
  بعمل آيد .

ت مديره سنديكا بر

 برق كشور مقرر گر
آقايان رحمتي ،داوري

هاي تخصصي ارسال
ه پوششي از طرف

يسيون تشكلهاي اتاق
 محترم سنديكا مقرر

جنتيان، كبيري ،ثقف

رك استمرار داشته و
معرفي صنعت برق د
 جهت تعامل با وزارت
 برق مرتبط با وزارت

ز طريق آقاي پير عل

 آقاي مهندس صالح
صميم گيري گردد.

تعامل سنديكا با ديگ
ر سال آينده اقدامات

راي موضوعات توافق

نديكا تهيه و ارسال

 پيشنهاد به هيات م

وقي اقتصادي ( تا آخ

صوبات هيئت
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و در جلسه آينده هيات
 كشور برنامه ريزي

نامجو و بهزاد با هيا

 جمهوري با صنعت
ت مديره سنديكا از آ

وي به كليه كميته ه
ي نهايي با يك نامه

ماينده سنديكا در كمي
ري و تذكر بازرس

قايان مهندسين :ج
 ب گرديدند

قرر شد جلسات مشتر
صلاح قراردادها و م
رعلي قول همكاري
م مشكلات صنعت

سين نامجو و بهزاد از

 كه توضيح شفاهي
يس قرارداد ارائه تا تص

ناسي انجام شده و ت
 طرفداري گردد تا در

تشكيل كارگروهي بر

س كميته و دبير سن
 جام پذيرد.

حقوقي اقتصادي ) و

ق توسط كميته حقو

گزارش مص

 موضوع

ط عمومي وزارت نيرو
منديهاي صنعت برق

ه آقايان مهندسين ن

ت راهبردي رياست
بحانه در جلسه هيات

گان پستهاي فشار قو
 و پس از جمع بندي

س شايان بعنوان نم
يل ابهام در راي گير

 انتخاب گرديدند آق
ن دبيركارگروه انتخا

مومي وزارت نيرو مق
م معظم رهبري و اص
زي گردد. و آقاي پير
طه وحتي وزير محترم

ت نيرو آقايان مهندس

عت برق ، مقرر شد
مالي آتي يا پيش نوي

 تشكر از كار كارشن
عدم تغيير تعرفهاز  

 و قول همكاري در ت

 امضاء مشترك رييس
لاع رييس كميته انج

كا ( توسط كميته حق

ربوطه به صنعت برق

رياست محترم روابط
ديد از نمايشگاه توانم

 وزارت نيرو منجمله

سئولين محترم معاونت
ر مورد دعوت به صب

 ند.

 توسط كميته سازندگ
صلاحي جمع آوري

 سال گردد.

دين ساله آقاي مهند
ري بعمل آمد و بدلي

 گيري بعمل آيد .

سنديكا بشرح زير
 مهندس اسدي بعنوان

ر علي مدير روابط عم
 صنعت برق به مقام

سايرموارد برنامه ريز 
ت ازمسئولين مربوط

 شود.

ت با مسئولان وزارت

جازي سنديكاي صنع
جه لازم و عوايد احتم

 هيات مديره ضمن
1391ي تعرفه سال

اي مهندس پيرعلي

  نامه ها ميتوانند با
ه باشد تغييرات با اطلا

ط بين اعضاء سنديك

خراج نقطه نظرات مر
 ماهنگي تشكلها

 

ي مهندس پيرعلي ر
ام رهبري جهت بازد

ت ملاقات با مقامات

ت آشنايي بيشتر مس
، كبيري، صالحي در
زاد  دعوت بعمل آورن
ت س بهاي تهيه شده
فته نقطه نظرات اص
س رياست جمهوري ار
رداني از زحمات چند
اينده جديد راي گير
ت مديره مجددا راي گ

ساله س 4 برنامه 
سي راد ضمنا آقاي

ت آقاي مهندس پير
يشگاه براي معرفي
ي صادراتي صنعت و

را دارند تا با اخذ وقت
يز مطرح و پيگيري ش

ه ريزي جهت ملاقات

د پورتال آموزش مج
بودجوب با قيد سقف 

جلسه كارگروه تعرفه
كه در سال جاري براي

 ذيرد

ي تشكر از حضور آقا

برخيرج از سنديكا 
مه نياز به تغيير داشته

ي براي تعيين روابط

مومي پيمان و استخ
يرخانه به شوراي هم

  

مقرر گرديد از آقاي
مورد دعوت از مقا

مقرر گرديد جهت
 بعمل آيد.

با توجه به اهميت
مهندسين جنتيان
آقاي مهندس بهز

مقرر گرديد فهارس
هف 2ظرف مدت 

معاونت راهبردي
ضمن تشكر و قد
جهت انتخاب نما

آينده هياتجلسه 

كارگروه تدوين
شرقي،بخشي،سيا

با توجه به مذاكرات
مورد تشكيل نماي
دولت و فعاليتهاي
معدن و تجارت ر
معدن و تجارت ني

برنامهمقرر گرديد 
 شود

در ارتباط با ايجاد
يك گزارش مكتو

عطف به صورتجل
تصويب نمودند كه
كاملتري انجام پذ
تهيه نامه اي براي

در مكاتبات با خا
صورتيكه متن نام

تهيه آيين نامه اي
 تصويب 

بررسي شرايط عم
ارسال ازطريق دبي

  

 

 رديف

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 



  

عدم 
 تحقق

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  1/7/91 تا 90/

ميزان پيشرفت

م 
 

در حال 
 انجام

ع
ت

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

/7 / 1 تاريخ از

اريخ 
انجام صويب

شده

1390/11* 

1390/12* 

1390/12* 

1390/12* 

1390/12* 

1390/12* 

1390/12* 

1390/12* 

1390/12* 

1391/01* 

1391/01* 

1391/01* 

  

تا
تص

 1/30 اعضاء اين 

2/14 

 2/14نفر  ب يك

نهاد دبير و 
 2/14هيات مديره 

 2/14نديكا براي 

ي و تعـديل  
ت ملاقات با 

 ـ مقـدم ـ    
 ،ثقفـي  -ي  

ـ   ـ عـاملي   

2/14 

طه انتخاب 
تامين مالي 
ت: مهندس 
ه خصوصي 
كميته ويژه 
بنظر جهت 

2/14 

 2/14عدي اعضاء 

 2/14ها در موعد 

اسان واجد 
 دبيرخانه با 
 1/20ميري طيبي 

ر كشور در 
 1/20ه هيات ب 9

مقرر گرديد 
 1/20ي ـ نيرو ـ 

  ت مديره

كميته و مشكلات د

 رار گرفت.

مه ريزي و براي جذب

سال تعيين و با پيشن
شته با تاييد رييس ه

معوق ، مقرر شد سن

رداختي هاي پرسنلي
عات منعكس و وقت

ين : كلاهي مهندس
ايان بيات ـ خسـروي

: شـرقي ـمهندسـين

ام و مسئولين مربوط
ـ كميته اقتصادي و ت
 و تشخيص صلاحيت

ـ كميته8كتر عاملي
ـ ك10س يزدان پناه 

د متخصص و صاحب

ود كه براي جلسه بع

كميته هر آنكه اقدام

انه ليستي از كارشنا
يرخانه قرار ميدهند،
ن اين ليست آقاي امي

پيشنهادي دكارهاي
10/02/1كثر تا ا حد

 ارز و ثبت سفارش م
كار ـ اقتصاد و دارايي

صوبات هيئت
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ل گزارشي از عملكرد
 ار داده شود.

شده مورد تصويب قر

گي وصول آنها برنام

سنوان پاداش پايان
ه روال سنوات گذش

متها بدليل مطالبات
 گيري نمايد.

بات معوق و تاخير پر
صاد و دارايي و اطلاع

  عيين گرديدند:
تجارت :آقايان دن و

و دارايي : آقا  اقتصاد
ي اسلامي : آقايـان م

ل نظر انتخابات انجا
ـ3ها: مهندس بيات 

ـ كميته ارزيابي5ي
و روابط عمومي: دك
 تكنولوژي: مهندس
ي فوق ميتوانند ازافرا

خواسته شو كميته ها

ته پيگيري شود مگر

كا مقرر شد ، دبيرخا
ت آنها را در اختيار دبي
 نمايد. تا نهايي شدن

ههاي موجود و راهك
نقطه نظرات مراتب

يه مواد اوليه ـ نرخ
و تجارت ـ وزارت ك

گزارش مص

 موضوع

يته يراق آلات انتقال
ت مديره سنديكا قر

 حق عضويت طرح ش

ا تهيه و براي چگونگ

 مبلغ سال قبل بعنو
 گردد پاداش دبير به

ل ضعف مالي شركته
تاكيد و موضوع را پيگ
مه اي، موضوع مطالب
 ، صنايع ، نيرو، اقتص
راي فوق افراد ذيل تع
 وزارت صنعت و معد

وزارت ،ي ـ بخشي
س شورايلحي، مجل

س از بحث و تبادل
ته حقوقي و قرارداده
يت داخل: دكتر كبير

ـ كميته عضويت و7
سعهميته مديريت تو

د رييس كميته هاي
  آوردند..

 سنديكا از روساي ك

يتاز طريق رييس كم

اوري توسط سنديك
 جمعي از آنان ليست
تخاب و معرفي مي

 خواهد نمود.

طرح گلوگاهمچنين
 پس از جمع آوري ن

مورد : مطالبات ـ تهي
م : صنعت، معدن و

 ورند.

ي رياست محترم كمي
ده در دستور كار هيا

ي تشكلها با هزينه و

 معوقه حق عضويتها
 سب اقدام گردد.

صد افزايش نسبت به
نان سنديكا پرداخت

زاعضاء و با استدلال
برق و حضور قويتر تا
 ،مقرر شد با تهيه نام
 ،به وزراء محترم كار
گيري ملاقات با وزر
ي ـ ثقفي ـ صالحي،

 كبيري ـ ميرشكرايي
صال -بيري ـ شرقي

ي عمومي سنديكا پس
ـ كميت2هندس ثقفي

ه حمايت از ساختميت
7: مهندس صالحي

ـ كم9ندس بخشي
يات مديره تاكيد كر
مكاري دعوت بعمل

عمومي كميته هاي
  اعلام نمايند.

ه به كميته ها فقط ا

فين قرارداد جهت د
يات مديره با انتخاب
نفر را براي داوري انت
كميت انجام وظيفه خ
ري نمايشگاهها و هم
ررسي قرار گرفته و

ت برق بالاخص در م
ات با وزيران محترم

مشكلات بعمل آو س

 

ي مهندس يزدآبادي
قرر شد موارد ذكر شد

در شوراي هماهنگي

سه بعدي گزارشي از
و تهيه نرم افزار مناس

درص 25مبلغ معادل 
هيات مديره به كاركن

 شد.

ست جمع كثيري از
نه نمايشگاه صنعت ب
ري وصول مطالبات
رق عواقب احتمالي

گرفته شود .جهت پيگ
ن مهندسين : فارسي
 : آقايان مهندسين :

آقايان : عاملي ـ كب :
  

مسئولين كميته هاي
ته توسعه صادرات مه

ـ كم4س خسروي  
ه آموزش و پژوهش
هاي مشترك : مهند
 : مهندس شرقي هي
ه هاي فوق براي هم
 به انتخاب روساي ك
را جهت صدور حكم

رجاعات هيات مديره
 فته باشد.

ق و درخواست طرف
يات مديره ارائه و هي

يكنه حسب موضوع 
نديكا در موضوع حك

گي برگزارضوع چگون
صصي سنديكا مورد بر

 رش گردد

يت بحران در صنعت
ين شده جهت ملاقا
ت لازم را براي انعكاس

  

در اين جلسه آقاي
كميته مطرح و مق

عضويت سنديكا د

مقرر شد در جلس 
داخلي و حسابرس

مصوب گرديد، مب
تصويب رييس هي
پرداخت خواهد ش
با توجه به درخوا
برگزاري دو سالان
در ارتباط با پيگير
برنيرو  در صنعت 

آقايان وزراء هم گ
وزارت نيرو : آقايا

رت كاربردبار، وزا
وزارت اطلاعات :

صالحي -بخشي
در مورد تعيين م

ـ كميت1گرديدند :
فاينانس) :مهندس (

ـ كميته6جنتيان 
سازي و همكاريه
پيگيري مطالبات
عضويت در كميته

مقررشد با توجه 
كميته هاي خود ر

مصوب شد كه ار 
مقرر انجام نپذيرف
با توجه به توافق
صلاحيت را به هي
نظر رياست كميته
بعنوان نماينده سن

مقرر گرديد موض 
كميته هاي تخص
مديره محترم گزار

با توجه به اهمي 
كارگروههاي تعيي
اطلاعات اقدامات

  

 

 رديف

39 

40 

41 

42 

43 

44 

45 

46 

47 

48 

49 

50 



  

عدم 
 تحقق

  

  

  

  

  

  

  

  

  

* 

  

  

  

  

  1/7/91 تا 90/

ميزان پيشرفت

م 
 

در حال 
 انجام

ع
ت

  

* 

  

  

  

* 

  

  

  

  

  

  

  

  

/7 / 1 تاريخ از

اريخ 
انجام صويب

شده

1391/01* 

1391/01  
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1391/02  

1391/02* 

1391/02* 

1391/02* 

1391/02* 

  

تا
تص

 1/20خود را براي 

كتر كبيري 
 1/20س از انجام 

 1/20ي تخصصي 

 2/03ورد موضوع 

 و در مـورد     
ت داخـل ب              
ــي    2/03  داخلــ

د صانير در 
 2/03ن مهندسين 

 2/03ي جلسه با 

 2/17ودند.آقايان 

 نامه اي به 
 

2/17 

 2/17 جمهور در 

 2/17ب از طريق 

هيه شده به 
 2/17 هماهنگي 

 2/17ي تا نتيجه 

 2/17را در جلسه 

  ت مديره

يي و خواسته هاي خ
 يد.

فارسي ـ بخشي و دك
وجود را بررسي و پس

 ارجاع به كميته هاي

ين جلسه تنها در مو
  گيرد.

ي خراسـان ارسـال
جهيـزات بـه سـاخت

ــازندگان ديكا و ســ
 علام مي نمايد.

سيوم يا شركتي مانند
منا مقرر گرديد آقايان

  آورند.

يري و جهت برگزاري

تخصصي انتخاب نمو
 ميري طيبي

 سالانه مقرر گرديد
.ل يكبار برگزار گردد

ن مشاور ارشد رييس

يع مقرر گرديد مراتب

قرر گرديد گزارش ته
ه از طرف كميته با

هندس گشته پيگيري

بيلان مالي سنديكا ر
 ي بعمل آيد.

صوبات هيئت
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يد برنامه هاي اجرايي
هيات مديره ارائه نما
 صالحي ـ محسن ف
سنديكا فرصتهاي مو

 ند.

ستهاي مربوط براي
 لازم بعمل ايد .

سان مقرر گرديد در اي
فته مورد بررسي قرار

منطقـه ايمـل بـرق
 ـ اولويـت خريـد تج
ــند ــاء ســ ب اعضــ
منطقه اي خراسان اع
گي تشكيل كنسرسي
ديره قرار دهد . ضمن
ريهاي لازم را بعمل

ع و نيرو مجددا پيگير

سنديكا حسب مورد ت
ي ـ بيات ـ عاملي ـ ا

نعت برق بصورت دو
شگاه فوق هر دوسال

ي مهندس محرابيان

نمايشگاه توزير حين

مق91دن شعار سال
و پيش نويس بيانيه

 ل آيد.

مذاكرات با آقاي مه

في خلاصه گزارش ب
عضويتها تصميم گيري

گزارش مص

 موضوع

ت داخل موظف گردي
ه و ظرف يكماه به ه
هندسين : جنتيان ـ
 يا ساختمان براي س
ت مديره مطرح نماين

اي عضو سنديكا ليس
ها ارسال و پيگيري لا

برق منطقه اي خراس
 دستور جلسه اين هف

س بهـزاد و مـدير عام
د قـرار دهنـد .الـف

ــب ــش غالــ ت بخــ
 و همكاري با برق م
سازي در مورد چگونگ
ت در اختيار هيات مد
 با اين كميته همكار
امه به وزارت صنايع

هت كميته  داوري س
كلاهي ـ ميرشكرايي

گزاري نمايشگاه صن
 درخواست شود نمايش

ن صنعت برق از آقاي

ن به آقاي صالحي در
 بعمل آيد.

 در مورد اجرايي نمود
نهادات جمع آوري و
ن تصميم گيري بعمل
د ساختمان سنديكا م

تدا آقاي مهندس ثقف
 مورد افزايش حق ع

ميته حمايت از ساخت
تهيه نموده 91ر سال

ه مركب از آقايان مه
 جهت تامين زمين

جلسات آتي هياتا در

حق عضويت شركتها
كا به روساي كميته ه

مناقصات جاري در بر
ه آينده هيات مديره

مهنـدسا بـه آقـاي
در دسـتور كـار خـود
ــاركت ــا مشــ ه بــ
خود را جهت مشاوره
ترك و خصوصي س

 خود را در اسرع وقت
صورت نياز عاملي در

مقامات ، بالاخص نا
 بعمل آيد.

مديره افراد زير را جه
 فارسي ـ عبهري ـ ك

ف سنديكا در مورد برگ
وزارت نيرو ارسال و

وص پيگيري بحران
ضوري برگزار گردد.

 به تاكيد اخير ايشان
وزارت نيرو پيگيري ب

كميته ساخت داخل
نقطه نظرات و پيشن

انعكاس آن ورد نحوه
 شده در مورد خريد

يت ها مقرر گرديد ابت
جه مجمع عمومي در

 

،كم 91ت شعار سال 
 اجرايي نمودن شعار
ك كارگروه پنج نفره
ترم مديره، مقرر شد
ي پيشنهادات خود را

ت پيگيري معوقات ح
 رييس و دبير سنديك

ت موضوعات مشابه م
اكره شود و در جلسه

ي از طـرف سـنديكا
د ت اقدام موارد زير را

ــروژه ــه پــ عادلانــ
صنعت برق آمادگي خ
يته همكاريهاي مشت
سي و نتيجه مذاكرات
كلاهي ـ جنتيان و ع
هاي ارسال شده به م
يشان اقدامات لازم بع

ت انجام شده ،هيات م
 ـ جنتيان ـ مقدم ـ

ه كميته هاي مختلف
زاد و روابط عمومي و

طرح مشكلات بخصو
 وقت قبلي جلسه حض

با وزير نيرو  با توجه
رعلي روابط عمومي و

ش تهيه شده توسط ك
 سنديكا ارسال و نق
در هيات مديره در مو
جه به گزارش ارائه

 

ي افزايش حق عضوي
توجه به مصوبه بودج

  

با توجه به اهميت 
زنده نگهداشتن و

براساس تعيين يك
توسط هيات محت
كارهاي كارشناسي

مقرر گرديد جهت 
تهيه و با امضاي

با توجه به اهميت
فوق بررسي و مذ

مقرر شد نامـه اي 
مناقصات دردست
ــيم ع ــ تقســ ـــ
ضمنا سنديكاي ص
مقرر گرديد كمي
داخل كشور بررس
: مقدم ـ بيات ـ ك
مقرر  شد نامه ه
وزير يا معاونين اي

براساس مذاكرات
مهندسين : ناصح

با توجه به نتيجه 
آقاي مهندس بهز

مقرر شد براي ط 
ها با تعيينه پروژ

در مورد ملاقات ب
آقاي مهندس پير

با توجه به گزارش
كليه كميته هاي
دبيرخانه تهيه و د
مقرر گرديد با تو
نهايي بدست آيد.

در مورد چگونگي 
آينده مطرح و با ت
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تا
تص

 2/17 با توجه به 

ر مورد اين 
 2/17يرو و آقاي 

 2/17ها مطرح و 

 2/31 مي نمايد 

2/31 

 2/31لانه در سه 

 2/31كت اعضاء 

2/31 

 2/31هاي انرژي 

 مورد خريد 
 در خواست 
ن نقدينگي 
د در جلسه 
               

2/31 

 2/31 كه تجربه 

2/31 
خارج شدن 
 ضمنا مقرر 

  
3/21 

ي اعتراض 
 ل گردد.

3/21 

 3/21ه گذاري را 

يسته انجام 
 3/21دت پس از 

  ت مديره

 موضوعات مختلف

يته اقتصادي مالي در
رنامه ريزي وزارت ني

ميته حقوقي قرارداده
 د گردد.

هاد سنديكا پيگيري
 دد.

كل حق عضويت سالا

 صنعت برق با مشار

 رفت.

كميسيونه يع ـ نيرو ـ

يل جلسه داده و در
 بعمل آورند . الف :

ت مشاركت در تامين
ي آينده مقرر گرديد
                        

مكاري با شركتهايي

آقاي ثقفي مبني بر خ
ن را بررسي نمايند.
ه فوق مطرح نمايند.

 اي و بانكي بيانيه اي
تر مقام رهبري ارسال

يجاد صندوق سرمايه

رداني از اقدامات شاي
 هاي كوتاه و بلند مد

صوبات هيئت
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ر موازي در خصوص
ن را اجرايي نمايند.
د و مقرر گرديد كمي
ع وقت به معاونت بر

موجود موضوع در كم
 هيات مديره پيشنهاد

وزارت نيرو با پيشنه
بري برنامه ريزي گرد

 ي شود .

 در صورت پرداخت ك

ت خدمات بازرگاني
 گردد.

 مورد تصويب قرار گر

زارتخانه هاي صناي و

خريد ساختمان تشكي
ح زير در اسرع وقت

 اعضاء سنديكا جهت
 حق عضويت سالها
                      

هندس مقدم و با هم

 معدن و تجارت 

نديكا  با درخواست آ
ي ثقفي،پيشنهاد ايشان
جام شده را در جلسه
كاران مالياتي ، بيمه

ست جمهوري و دفتر

 مشترك، موضوع اي
 د.

ن مطرح و ضمن قد
ي عملياتي و برنامه

 د .

گزارش مص

 موضوع

گرديد چند نامه بطور
كا و موافقتهاي ايشا
ت مديره توزيع گرديد
ت سنديكا را در اسرع

تعديل قراردادهاي م
ميته مزبور تهيه و به

 كه روابط عمومي و
راي بازديد مقام رهبر

بيان همچنان پيگيري

ر گرفت و مقرر شد
 ردد.

شناسي تاسيس شركت
 هيات مديره مطرح گ

ر و تجهيزات جانبي

نعت برق تهيه و به

رر گرديد كارگروه خ
قدامات لازم را بشرح
ال نامه فراخوان به
ساختمان ـ پرداخت
                        

رجع توسط آقاي مه
سنديكا ارسال گردد.

،شور از وزارت صنعت
ح مديريت داخلي سن
ز اعلام آمادگي آقاي
زارشي از اقدامات انج
هيه ليست سياه بدهك
ن صنايع مجلس ، ريا

 مالي و همكاريهاي
ه هيات مديره بياورند
ه رياست آقاي جنتيان
ت و ارائه برنامه هاي
ت لازم را بعمل آورند

هندس بهزاد مقرر گ
و درخواستهاي سنديك
 وزارت نيرو در هيات
طه نظرات و اصلاحات

وين قرارداد تيپ و ت
براي عضويت در كمي

 از كارخانجات توگا
ت برق نيز همزمان بر

 آقاي مهندس محرابي

صد مورد تصويب قرار
ان تخفيف منظور گر

ستمر، پيشنهاد كارش
ن و در جلسات آتي

ميته سازندگان كنتور

لات و گلوگاههاي صن

رف شركت صبا  مقر
اي مهندس گشته اق

قيمت  ب : ارساين
ـ دريافت سهام در س

ار ارائه گردد.        

ليدكنندگان از ارز مر
س به اعضاء به دفتر س

ي ساخته شده در كش
وع پيشنهادي اصلاح
ه اي ديگر و پس از

وريت آقاي مقدم گزح
 و معادن در مورد ته
ونوشت به كميسيون

ي اقتصادي و تامين
هت تصويب نهايي به
ط كارگروه مربوطه به
 جهت ادامه ماموريت
ديگر ذينفعان اقدامات

 

مهگزار شده با آقاي 
مهندس بهزاد تهيه و
هلدينگ مالي توسط

بررسي و نقط » نيرو 
 ل نمايند

فعال شدن كميته تدو
 نمايندگان سنديكا ب

ازديد مقام رهبري
مايشگاه جانبي صنعت

 وزير محترم نيرو و

درص 10ويتها بميزان 
درصد ميتواند بعنوا 1

منظور ايجاد درآمد مس
ي دكتر عاملي تدوين

سازندگان كنتور به كم

 اي با عنوان مشكلا
 ارسال گردد.

ر نامه ارسالي  از طر
 پس از مذاكره با آقا
 ساختمان براي تعيي
ت هبه به سنديكا ـ
ه گزارش پيشرفت كا

ي جهت استفاده تول
هيه و جهت انعكاس

بت سفارش كالاهاي
وجه به اهميت موضو
هيات مديره در جلسه
ماندهي سنديكا با مح
ت معاون وزير صنايع
ير صنايع ارسال و رو

 مشترك كميته هاي
تحقيق و  تدوين جه
هارساله سنديكا توسط
مقرر گرديد كارگروه

ظرات دتخراج نقطه ن

  

در مورد جلسه برگ
موافقتهاي آقاي م
گزارش تشكيل ه

هلدينگ مالي« 
انجم شعاع ارسال

براي فمقرر شد  
نامه اي با معرفي

بادر مورد برنامه 
پيشنهاد گرديد نم

برنامه ملاقات با 

افزايش حق عضو
10ماهه اول سال 

مقرر گرديد به م 
سنديكا توسط آقا

تغيير نام كميته س

مقرر گرديد نامه 
امجلس و صنايع 

با توجه به اظهار
ساختمان سنديكا
سريع كارشناسي

براي خريد بصورت
آينده هيات مديره

مقرر شد رويه اي 
موضوع را دارند ته

درخواست منع ثب 
مقرر گرديد با تو
از دستور جلسه، ه
شد كارگروه سازم

در مورد اظهارات 
آميز تهيه و به وز

بطور مقرر گرديد
بررسي و پس از ت
كليات برنامه چه
شده آنرا تاييد و م
نظر سنجي و استخ
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تا
تص

 تعديل در 
 3/21يمانكاران ، 

ضور رييس 
در نظر ا با 

 3/21خانه حضور 

اي هيوه 
 3/28م ارسال 

 3/28 ر گردد .
مقررشد كه 

 ظر گردد.
3/28 

ارج و براي 
 با انصراف 

شركتي  21
وافق با اين 

3/28 

 3/28جلسه مزبور 

 نيرو و چند 
 دو سالانه 

 3/28اركت در ش

 3/28ق عضويت 

 4/11ور در جلسه 

 4/11خزانه جهت 

 4/11پاسارگاد و  

ضمن تعامل 
 4/11ط بيشتر با 

  ت مديره

ي چگونگي دفاع از
حترم پست سازهاو پي

ين كميته جهت حض
مشابه ساير كميته ها
للزوم با دعوت دبيرخ

گرانيهاي سنديكا شي
ه  مقامات ارشد نظام

 بررسي و اعلام نظر
درصد مطرح و م 25

 تا بررسي و اعلام نظ
لا از ليست اعضاء خا
بشرط تسويه حساب
. همچنين در مورد 
 دكتر عاملي براي تو

ظر و قابل طرح در ج

وابط عمومي وزارت
سالهاي آتي بصورت

ي دريافت و براي مش

 فعاليتهاي آتي و حق

ز ايشان جهت حضو

كت و اوراق اسناد خ
 دد.

–اقتصاد نوين  –ت

ي مهندس صياد ض
ساختار چگونگي ارتباط

صوبات هيئت
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اء و كميته ها براي
ظرات كميته هاي مح

است هيات رييسه ا
حاظ كردن حقوق م
فرماي اصلي ، عندال

گي اقدام و تشريح نگ
كسب و كار تهيه و به

ي و قراردادها بحث و
5درصد به  55و از

ز ساخت داخل ارجاع
 شد اين شركتها فعلا
ها اعلام گردد  كه بش
ت منظور خواهد شد .
ن مهندس صالحي و

ر شد مسائل مورد نظ
زان استعلام گردد.

كه با حضور روه اي
گاه برگزار و براي  س
نده از روابط عمومي

كميته صادرات براي
ت آن استمرار يابد.

ي خراسان و دعوت از

اوراق مشارك فاده از
دس بهزاد ارسال گرد

تجارت-ك هاي ملت

صنايع مقرر گرديد آقا
ظرخواهي نموده و س

گزارش مص

 موضوع

لام نقطه نظر اعضا
حقوقي و استعلام نظ

م دارند دفاع گردد.
ه آن اعلام و درخو

ضاء هيات مديره  با لح
 عمده در مقابل كارف

 ت نمودند.

 نامه اي براي چگونگ
حفظ شرايط محيط ك

سازها و كميته حقوقي
عرفه واردات تابلوش ت

بلوسازان و حمايت از
ركت مطرح، و مقرر
ي نامه اي به شركته

شركت  بدهكاري آن
فقت شد كه به آقايان

مهندس مفتح ، مقرر
بلوسازان و پست ساز
 طبق توافق در جلسه
مسال استثناء نمايشگ

سال اين 5گاه براي

راخوان عضويت در ك
د و خوش نام فعاليت

عامل برق منطقه اي
 ت بعمل آيد.

 مورد چگونگي استف
 اي براي آقاي مهند

سهيلات ويژه از بانك
 نتخاب گرديدند.

ن محترم وزارت ص
با وزارت صنايع نظ ه

 ئه نمايند.

بيات در مورد استعلا
ح موضوع در كميته 

حقوق سها ركت و از
 پست سازها و نتيجه
ن ناظر مطرح و اعض
اطب مستقيم بودن
 هيات مديره موافقت
وزارت نيرو مقرر شد
بين المللي با هدف ح

ن در كميته پست سا
صنايع در مورد كاهش
ت سازان و كميته تابل

شر16 در سنديكاي
ي مطرح گردد و طي

ليست بلغ بدهي در
د را نپرداخته اند موافق

طرح در جلسه آقاي م
ت از ساخت داخل ،تا
مللي برق ، مقرر شد
يد ، موافقت شده ام
فقت و تقويم نمايشگ

 كس گردد.

رات، مقرر شد ، به فر
خاب داوطلبان توانمند

متولي زاده مدير ع ي
اء هيأت مديره دعوت

صالحي در  مهندس
رت نيرو اقدام و نامه

ت در جلسات اخذ تس
يات و دكتر عاملي ان

 در جلسه با مسئولين
 همكاري همه جانبه
ره محترم سنديكا ارائ

 

ش آقاي مهندس ب
ي، مقرر گرديد با طرح
 تعديل قراردادها شر
هيات رييسه كميته

ت هيات مديره بعنوان
ضاء اين كميته و مخا
ت سازها در جلسات
 پروژه هاي بزرگ و

هاي بزرگ ب ر پروژه

ع پروژه بزرگ خراسان
ان به وزارت صوساز

كميته هاي تجهيزات 
 انصراف از عضويت

 اولين مجمع عمومي
در غير اينصورت ، مب
ل حق عضويت خود

 ختيار گردد.

طرن موضوعات قابل 
جهيزات سازان،حمايت
وع نمايشگاه بين الم
ت مديره برگزار گرد
قرر شد موضوع مواف
ته هاي سنديكا منعك
ن كميته توسعه صادر
 كميته اقدام و با انتخ

 آقاي صالحي با آقاي
ر گرديد از كليه اعضا

ته مطالبات و آقاي
خت بدهي هاي وزار

 مديره جهت شركت
هندسين : جنتيان ، بي
وضوعات قابل طرح
هاي سنديكا در مورد
تهيه و به هيأت مدير

  

با توجه به گزارش
قراردادهاي جاري
در جلسات كميته
موضوع انتخاب ه
كميته در جلسات
گرفتن تعداد اعض
رييس كميته پست
در ارتباط با انجام
عرف و معمول در

 گردد. 

مقرر شد موضوع 
نامه انجمن تابلو 

موضوع تقاضا به
موضوع تقاضاي
تصميم نهايي در
كامل موافقت و د
كه بيش از دو سا
شركتها تفويض اخ
در ارتباط با تعيين
از كميته هاي تج
در ارتباط با موضو
نفر از اعضاء هيات
برگزار گردد و مق
نمايشگاه به كميته

در مورد فراخوان 
خاص هزينه اين

پيرو مذاكره اخير
هيأت مديره مقرر

مقرر گرديد كميته
استفاده براي پردا

نمايندگان هيأت
پارسيان آقايان مه
در مورد تعيين مو
بيشتر با كميته ه
وزارت صنايع را ته
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1391/04* 
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1391/04* 

1391/04* 
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1391/04  

1391/05* 

  

تا
تص

مـوارد زيـر                 
و ضـرورت             
ــر   تأكيــد ب
ـور اطـلاع       
ــا .        اردادهـ

ري بيشــتر 

4/11 

 4/11لسات دوره 

بشرح زير  
 4/25رايي تعيين 

مقرر گرديد 
 4/25 هفته آينده 

 يشـــــود .
ــا       ســنديكا ب
 4/25ــاه يكبــار     

 4/25خانه سنديكا 

عرفي جناب 
ادهاي آتي 

 ستند. 

4/25 

شته اعضاء 
 4/25 .قرار دهند

 در برنامـه     
ـف پـروژه    
ن داخلي و 
كرات انجام  

ها كـه   وژه
ر استفاده از 
ي وارداتي با 
ز برگـزاري      

5/02 

  ت مديره

نظـر مقـرر گرديـد م
زرگ ايـن صـنعت و

رتــب از عــدمت مت 
ي و مطبوعـات كشـ
ــن قرا ــودن ايـ  نمـ
گي ارتبــاط و همكــار

 ت بي رويه

في مابين جل د بيشتر

 با آقاي دكتر مفتح
ي ـ عاملي و ميرشكر

  گردد.

قصه انجام ميشود ، م
ل آورد. زمان جلسه

يـــــر اصـــــلاح مي
ــف س ـه هــاي مختل
ا هــر دو ياســه مــ

توسط دبيرخ ير ويژه

ترك في ما بين و مع
 مشترك براي قراردا
و مقرراتي مواجه هس

ردادهاي جاري و گذ
جويي در دستور كار ق

 گرديـد مـوارد زيـر
وضوع چگونگي تعريـ
از توانمندي سازندگا
. ب ـ براساس مذاك
 اشكالات تجميع پرو
ت( تاكيد و شرط ) بر

كالاي مورد پيشنهاد 
ـرم قرارگـاه پـس از

صوبات هيئت
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 از بحـث و تبـادل ن
وژه هـاي مهـم و بـز
بــي رويــه و خطــرات
ـس شـوراي اسـلامي
ــي ــت اجرائـ ا جهـ
نير در مــورد چگــونگ
و جلوگيري از واردات

ديكا و برقراري اتحاد

كارگروه جلسهصنايع
لحي ـ بردبار ـ ثقفي

موضوع مطرح 2كثر
 ترك تشريفات مناق
ي هاي لازم را بعمل

 ديد .

بشـــــرح زي  4/91/
ــ شــتر اعضــاء كميت

هــا كليــه كميتــه

ستاد تدابينامه اي به
 مايند .

رتعالي در جلسه مشت
شته اند اين كميته

ا محدوديت قانوني و

ر بررسي مشكل قرار
 است را براي چاره ج

 در اين صنعت مقرر
س شوراي اسلامي مو
ردادها براي استفاده ا
مورد تاكيد قرار گيرد.

ني صنعت برق  ونو
ق مي گردد و ضرورت
اقعي دانش فني در

قات با مسئولين محتـ

گزارش مص

 موضوع

قرارگـاه خـاتم پـس
گـونگي اجـراي پـرو
جلــوگيري از واردات ب

مجلـ –ـم رهبـري
ــنديكا ــپ سـ ي تيـ

صــيا و ســپاناتم الاو
اده از ساخت داخل و

ط بيشتر اعضاء سند
 يكبار انجام پذيرد .
ر مفتح در وزارت ص
روه ) ـ كلاهي ـ صا
سه در هر جلسه حداك
ز ضوابط معمول و با

ررسي و تصميم گيري
گرد ل سنديكا تعيين
/11نديكا مـــــورخ

ــاط بيش ق جهــت ارتب
ك  اي بــا دعــوت از

هاي ناشي از تحريم ن
ه اين ستاد ارسال نم

علي الرغم قول حضر
اعد ايشان اعلام داش
هاي جاري وگذشته با

نيروـ سنديكا بمنظور
نيرو بوجود آمدهرت

 بحران كسب و كار
رژي و صنايع مجلس
اكيد و شرط) در قرار
ي وارداتي مطرح و م
يرو و طرح بحران كن
مانكاران صنعت برق
 بر ضرورت انتقال و
رر گرديد برنامه ملاق

 صـنعت بـرق بـه ق
 صـنعت بـرق و چگ
وليــدات داخلــي و جل
ـه دفتـر مقـام معظـ
ــاي ــلاح قراردادهـ صـ
خــاتم ـ قرارگــاه خــا
تقويت فرهنگ استفا

نعت برق جهت ارتبا
يكا هر دو يا سه ماه
 در جلسه آقاي دكتر
مقدم ( مسئول كارگر
ف شده در پيش جلس
نعت برق كه خارج از
وق العاده مراتب را بر

صبح در محل 7ساعت
ت مـــــديره ســـــن
ــرق ــوني صــنعت ب كن
ابين جلســات دوره

لات قراردادي و زيانه
حترم هيات مديره به

هزاد مبني بر اينكه ع
همكاري و نظر مسا

براي قراردادهد ولي

به مجلس ـ وزارت ن
عويق مطالبات از وزار

بزرگ صنعت برق و
ق كميسيون هاي انر

م ( تا خصوصي و عد
صورت پيشنهاد كالاي
ضوع جلسه با وزير ني
يهاي سازندگان و پيم
تجميع شده و تاكيد
گيري شود.  ج ـ مقر

 

پـروژه هـاي مهـم 
ف ) توانمندي هـاي
ص بــه اســتفاده از تو
داخلي طي نامه اي بـ
ــل و اص .ب ) تكميـ
ذاكره بــا قرارگــاه خ
ش همه جانبه براي ت

 به بحران كنوني صن
ليه كميته هاي سندي
چگونگي مذاكرات 

 .آقايان مهندسين مق
سي موضوعات تعريف

مهم صن پروژه هاي 
يكا در يك جلسه فو

راس س 01/05/91خ 
جلســـــه  هيـــــات
ــه بحــران ك وجــه ب
د بيشــتر فــي مــا

  پذيرد.

 ـ با توجه به مشكلا
ر سنجي از اعضاء مح

ي به آقاي مهندس به
علي الرغم حداكثر ه
لازم را بعمل مي آورد

نامه نسشت سه جانبه
 ازتحريم ـ تورم و تع

 پروژه هاي مهم و ب
 گيرد: الف ـ از طريق
 از توان پيمانكاران 
قعي دانش فني در ص
ومي وزارت نيرو موض
از بين رفتن توانمندي
 قرارداد پروژه هاي ت
كار قرار گرفته و پيگي

 گردد.

  

با توجه به ارجاع
پيگيري گردد. الف
و  اهميــت خــاص
استفاده از توليد د
ــود. ــاني شـ رسـ
پ ) تعامــل و مــذ
فيمابين ت ) تلاش

مقرر شد با توجه
اي با دعوت از كل
در مورد برنامه چ
تشكيل مي گردد
گرديدند تا با بررس
با توجه به ارجاع
هيات مديره سندي
روز يكشنبه مورخ

صورتج 6بنـــــد  
ــا تو ــرر شــد ب مق
برقــراري اتحــاد
گردهمايي انجام

مقرر گرديد :الف 
تهيه و پس از نظر

ب ـ تهيه نامه اي
آقاي موسوي و ع
پيش بيني هاي لا

پ ـ مقرر شد برن
سنديكا كه ناشي

در مورد پيگيري
هيات مديره قرار
ها و تجميع بيش
تاكيد بر انتقال واق
شده با روابط عمو
احتمالا منجر به ا
توليدات داخل در
ايشان در دستور ك
نمايشگاه تنظيم گ
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100 
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1391/05* 
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1391/05  
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1391/05  

1391/05* 

1391/05* 

1391/05* 

1391/05  

  

تا
تص

 ديدار مقام 
 5/02اي مربوطه 

 5/02اق نايع و ات

 5/08كبار در يك 

 5/08هيات مديره 

 توضيحات 
 مهندسين 
ر توسط دكت

 را به هيات 
5/08 

 كه قرارداد 
 آورد ضمنا 
ب نسبت به 
هد شده اند 

5/08 

ين كارگروه 
 5/08زم را اتخاذ 

حي بعنوان 
 5/08 به موسسه 

 5/22 و همچنين 

نديكا مقرر 
 5/22مطرح و در 

عت برق در 
 5/22نيرو وزارت 

  ت مديره

كاي صنعت برق در
يل و برنامه ريزي ها

رت نيرو ، وزارت صن

ماه يك 3گرديد هر ر

 ابتداي هر جلسه،ه

آقاي دكتر طالبي و
وان رييس و آقايان
قدامات انجام شده تو
ميم نمايند و نتيجه

گ آريا تصويب نمود
دامات لازم را بعمل

لاهي ـ حيدري نسب
صوبه مورد اشاره متعه

نتخاب و مقرر شد اي
ري آن تصميمات لاز

 م شركت مپنا

سين كلاهي و صالح
كتهاي عضو سنديكا

د نامه فوق پيگيري
  آيد .

پانسري و حضور سن
و سنديكا موضوع  م

. 
گاه توانمنديهاي صنع
بط عمومي محترم و

صوبات هيئت
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 توانمنديهاي سنديك
 اين نمايشگاه تشكي

، وزار مقامات مجلس

يين تكليف آنها مقرر

عت برق مقرر گرديد

قرارداد منعقده با آ
ي دكتر كبيري بعنو
 نسبت به بررسي اق
كتر طالبي اتخاذ تصم

  انتخاب شدند .

 شركت مشاوره ارگ
مورد اشاره اقدرارداد

 سهيلي ـ پارسا ـ كلا
 شده است و در مص

كت توگا كارگروهي ا
ن نمايشگاه و برگزار
حي و نماينده محترم
ر گرديد آقايان مهند
ن مديران عامل شرك

حضوري مقرر گرديد
 اقدامات لازم بعمل

ي صادرات جهت اسپ
ر صادركنندگان عضو

ري اقدام نمايند.پانس
برق تهران و نمايشگ
 هيات مديره به رواب

گزارش مص

 موضوع

 نيرو جهت نمايش
ه اي جهت برگزاري

شوري بالاخص از م

مديره و پيگيري و تعي
 گيري بعمل آورد .

عات مربوط به صنعت
 ر دهد .

 طيبي در خصوص
ره خاتمه يابد و آقاي
روه انتخاب شدند تا
يه حساب با آقاي دك
 كارگروه فوق الذكر
 در خصوص قرارداد
 قطعيت وضعيت قر
يد آقايان مهندسين
سط سنديكا پرداخت

 كشور در محل شركت
 اعضاء سنديكا در اين
بيات ـ عاملي ـ صالح

مقرر صنعت احداث
ملي بعنوان نمايندگان

الانبياء جهت ديدار ح
ناب سردار علي زاده

ي برگزاري روز ملي
سفو،كابل ابهر و ساير
ت سنديكا از جمله اسپ
مايشگاه بين المللي ب
ظرات اعضاء محترم

وابط عمومي وزارت
 گرديد كارگروه ويژه

 فوق از مسئولين كش

شده گذشته هيات م
را بررسي و تصميم گ

بررسي اخبار و اطلاع
حث و تبادل نظر قرا

گزارش آقاي اميري
كه قرارداد مورد اشار
 بعنوان اعضاء كارگر
دام و نسبت به تسوي
ي طيبي بعنوان دبير
 آقاي اميري طيبي

يه حساب وهت تسو
قرر گرديت مديره، م

ره ارگ اريا (كه توس
 يند.

نديهاي صنعت برق
رد چگونگي شركت
ب هندسين : فارسي ـ
سه تحقيق و توسعه
دسين خسروي و عام

رارگاه محترم خاتم ا
وصيا جنلاحترم خاتم ا

 توسعه تجارت براي
 صانير ، ايران ترانس
ت ها جهت مشاركت
 در مورد برگزاري نم
مقرر گرديد نقطه نظ

 

قات انجام شده با رو
 از شركت توگا مقرر

ت بازديد از نمايشگاه
 وت بعمل آيد

صوبات  اقدام و اجرا نش
هيات مديره مراتب ر

طرح مسائل روز و ب
موارد فوق را مورد بح

يره پس از استماع گ
سه تصويب نمودند ك
ي ـ ثقفي و صالحي
يشرفت كار ايشان اقد
ايند ضمنا آقاي اميري
س از استماع گزارش
بد وآقاي اميري جه

هيا 13/10/88مورخ 
ختي به شركت مشاو
داخت كنند)اقدام نماي

نبي توانمنامايشگاه ج
شكيل جلسه و در مور
نتخاب شده آقايان مه

موسسيت سنديكا در 
مديره و آقايان مهند

 د .

ارسالي به فرمانده قر
ضوري با فرمانده مح

سازماني سنديكا با 
ز شركتهاي فراب ،

مكاريهاي اين شركت
اي مهندس جليليان
زديد مقام رهبري مق

  

با توجه به توافقا
رهبري در بازديد

 را انجام دهند. 

مقرر گرديد جهت
بازرگاني و ... دعو

جهت بررسي مص
جلسه اختصاص ه

با توجه به نياز ط 
دقيقه م 10بمدت 

اعضاء هيات مدير
حاضرين در جلس
خسروي ـ بخشي
طالبي و درصد پي
مديره گزارش نما
هيات مديره پس
فيمابين خاتمه يا
براساس مصوبه م
جبران مبلغ پرداخ
آنرا به سنديكا پرد

نمجهت برگزاري 
در اسرع وقت تش
نمايند. كارگروه ان

با توجه به عضويت
نمايندگان هيات م
فوق معرفي شوند

با توجه به نامه ا 
جهت ملاقات حض

در مورد همكاري
گرديد با دعوت از
مورد چگونگي هم
پس از گزارش آقا
شركت توگا و باز

 منعكس گردد .
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108 

109 

110 

111 
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 تحقق

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  1/7/91 تا 90/

ميزان پيشرفت

م 
 

در حال 
 انجام

ع
ت

  

* 

  

  

  

* 

  

* 

  

  

  

* 

/7 / 1 تاريخ از

اريخ 
انجام صويب

شده

1391/05* 

1391/06  

1391/06* 

1391/06* 

1391/06* 

1391/06  

1391/06* 

1391/06  

1391/06* 

1391/06* 

1391/06* 

1391/07  

  

تا
تص

ــه انجــام و  
ي را ارائــه 
ميتـه هـاي              
ب ـ تـامين              
ــد      هـــد شـ

ه ازشــرايط 
ــه       هــت ارائ

5/22 

 6/05قراردادهاي 

 6/05ح شرايط و 

6/05 

ينهـا دفـاع                
ــديل        ي تعـ
ت در سـتاد      
شـوند ) در            

6/05 

ني پوشش 
 به انعكاس 
 6/05صه از هيچ 

 6/19در ارتباط با 

 6/19» ت داخل 

 موضوع از 
 6/19عاجل بعمل 

حت عنوان 
 6/19اي لازم يته

 6/19ستي اعلام 

 7/02 و نتيجه را 

  ت مديره

گاههــاي ايــن كميتــ
كارهــاي پيشــنهاديه

زندگان از طريـق كم
اول آحـاد بهـاء ) ب
مـــورد اعـــلام خواه
ــد مــاده تعــديل كــه
رژي وزارت نيــرو جه

دابير ويژه در مورد ق

ههاي ستاد و تشريح

 هيـات وزيـران از اي
ــراي ــاري بـ ــاي جـ
رخ ارز و نـرخ فلـزات
 داخـل توليـد مـي ش

 ل اين خط توليد 

ده  و عدم پيش بين
ميته تخصصي اقدام

صلاح شرايط مناقص

كارگروه نهاد تعامل د
 

صي و حمايت از ساخت
 ود.

طرح و مقرر گرديد
ح تا تصميم گيري ع

ثقفي و برزي مهر تح
 جمع آوري و مديري

نسي خود را طي ليس

دابير ويژه را پيگيري

صوبات هيئت
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ح مشــكلات و گلوگ
شــده را بررســي و راه
ت اخـذ نظـرات سـاز
فهـارس بهـاء ( جـد
ــه حســـب م زان كـ
يژه قراردادهــاي فاقــ
ــر معاونــت بــرق و ان

يم گيري در ستاد تد

 با اعضاء يا كارگروه

 ماه يكبار  6

تاد تـدابير ويـژه يـا
ــ ــاد قراردادهـ ر مفـ

روز ، بـراي نـر ديـد
ي ( اقلامـي كـه در

و تحويل كالا از محل

ت موارد نگران كنند
يكا و با محوريت كم
طه جهت بهبود و ا

رفه اي كشور و در ك
ماكان پيگيري شود.

يد در بخش خصوص
ه سنديكا پيگيري شو
و مهندس بخشي مط
ده هيات مديره مطرح

ر عاملي و مهندس ث
صورت كالا و نقدي

كمكهاي نقدي و جن

هزاد در مورد ستاد تد

گزارش مص

 موضوع

 فشــار قــوي و طــرح
م مــوارد مطــرح شـر

شـتيباني لازم جهـت
ـلاح بخـش سـوم ف
ــاز يتـــه پســـت سـ
دادهــاي جــاري بــوي
ه اخيرســنديكا بــه م

س حائري براي تصمي
  براي وزير نيرو

تعيين وقت ملاقات

 سنديكا بصورت هر

ـرح گـردد تـا در سـت
ــامين د ــل تـ ) قابـ
ناسـب بـا شـراط جد
نهاد كـالاي وارداتـي
و انتقال دانش فني و

هنگام مناقصات جهت
دها و دبير خانه سندي
زاري مناقصه مربوط

 مهندسي، صنفي،حر
د و مقرر شد موارد كم

ايجاد نشاط و امي« ه
دبيرخانهامه از سوي

قايان دكتر عاملي و
يري و در جلسه آيند

مقرر شد آقايان دكتر
ي عضو سنديكا را بص

حترم هيات مديره ك

 به آقاي مهندس به

ســازندگان پســتهاي
هيــات مــديره محتــر
ميباشـند. الـف ـ پش
ـوص تكميـل و اصـ
ـــاي اجرايـــي كمي
ديل قيمــت در قرارد
ت ـ پيگيــري نامــه

  پروژه ها

س بهزاد و مهندس
 تفويض اختيار ويژه

 ويژه و تلاش در ت

مي با شركت اعضاء

ـتح مـوارد زيـر مطـر
ــرخ ارز ( آزاد ختن نـ
ردادهـاي جـاري متن
ن ، ممنوعيـت پيشـن
 توليد كننده داخلي 

منبعد با رصد زود ه
ميته حقوقي و قرارداد
تي نمايند و تا برگز

ماهنگي تشكل هاي
ع هيات مديره رسيد

خاذ شده در كارگروه
و مقرر شد اين بخشنا
ي سنديكا از طرف آق
اريهاي مشترك پيگي

كتر عاملي مطرح و م
ت كمكهاي شركتهاي

لزله زدگان اعضاء مح

ها نتيجه نامه ارسالي

 

ت محتــرم كميتــه س
درخواســت نمودنــد ه

زيـر م ح شده بشـرح 
صي سـنديكا در خصـ
ــراي برنامـــه هـ ص بـ

مليــاتي شــدن تعــدع 
ــد  ت جــدي ديــده ان
ي تامين ارز مورد نياز

سالي به آقايان مهند
خ ارز ،فلزو.. بمنظور

طاب به ستاد تدابير

ي تشكيل جلسه عموم

سه با آقاي دكتـر مفـ
ــناخ ــميت شـ  برسـ
ي اصـلاح نـرخ قرار
لزام در منظور كـردن
 تعهد و توافق با يك

يته هاي تخصصي م
مناقصه، از طريق كم

نهادهاي نظارتن و 
 ايند.

سنديكا در شوراي هم
جمهور باطلاع  رييس

 نيرو و تصميمات اتخ
س صالحي قرائت و
ي تامين درآمد براي
صوصي سازي و همكا

آقاي دك دگان توسط
طي نامه اي درخواست

 ند.بعمل آور

در مورد كمك به زل

ته حقوقي و قرارداده
 زارش نمايد

  

گــزارش رياســت
آقــاي حكيمــي د
نمايند.موارد مطرح
عمومي و تخصص
بودجـــه خـــاص

پ ـ پيگيــري ع 
تحــريم صــدمه ج
راهكارهاي عملي

پيگيري نامه ارس 
فاقد بندتعديل نرخ

تهيه نامه اي خط
 تحويل نامه.

برنامه ريزي براي

مقرر شد در جلس 
ــف : ــد الـ نماينـ
ب : تصويب كلـي
تدابير ويژه  ج : ال
ت پروژ ه ها مگر با

مقرر شد كه كمي
ريسك در اسناد م
به مقامات سازما
كوششي دريغ نما
موضوع فعاليت س
معاونت راهبردي

نامه وزير محترم
توسط آقاي مهند
موضوع چگونگي
طريق كميته خص

 آيد.

كمك به زلزله زد
كميته سه نفره ط
را در اسرع وقت ب
جهت مشاركت د

 نمودند. 

مقرر گرديد كميت 
به هيات مديره گز
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118 
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  1/7/91 تا 90/

ميزان پيشرفت

م 
 

در حال 
 انجام

ع
ت

* 

* 

* 

  

* 

 * 

* 

/7 / 1 تاريخ از

اريخ 
انجام صويب

شده

1391/07  

1391/07  

1391/07  

1391/07* 

1391/07  

1391/07  

1391/07  

  

تا
تص

نرخ ارز در 
گردند مبني 
جراي پروژه 
قراردادها تا 

7/02 

رت برق از 
، توافق شد 
 7/02ديكا معرفي 

عيين بودجه 
 7/02جلسه هيات 

 7/02 سنديكا در 

 7/02رد تصويب 

7/02 
د ساختمان 
ت مديريت 
 7/02لاش براي 

  ت مديره

يف ما به التفاوت ن
ساني به اعضاء خود گ
ت ادامه و يا عدم اج
دون ذكر تعديل در ق

ستقبال مسئولان وزار
، لان دو طرف باشد

كردستان توسط سند

 صادرات در مورد تع
تا يك ماه آينده به ج

ها اعلام نمودند كه
 د .

و كليات پيشنهاد مو

 مود.

% اوليه هزينه خريد
وسط شركتهاي تحت
ت متبوع خود ضمن تلا

صوبات هيئت
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ژه جهت تعيين تكلي
 موظف به اطلاع رس

رايط اقتصادي ، جهت
ه توصيه مي نمايد بد

اقليم كردستان و اس
و پيگيري  بين فعاه

ر وندور ليست اقليم ك

رر شد كميته توسعه
دات خود را حداكثر ت

رداخت حق عضويته
ت اقدامي نخواهد نمو

ي اقتصادي مطرح و
رد نياز انجام پذيرد.

موافقت نم  30/7/91
25شد براي تامين

حداقل سهامي كه تو
 هيات مديره شركت

 لام نمايند.

گزارش مص

 موضوع

ي و ستاد تدابير ويژ
ميته هاي تخصصي
فاوت هزينه ها و شر
 آتي نيز هيات مديره

ه كشور پاكستان و ا
محل ارتباط و مراجعه
 براي قرار گرفتن در

ق توسط سنديكا مقر
 را بررسي و پيشنهاد

هيات مديره جهت پر
ل از تسويه مطالبات

ركتي براي فعاليتهاي
 كارشناسي هاي مور
ر روز يكشنبه مورخ

مقرر ش02/07/91خ
ضاي هيات مديره ح
س از طرح موضوع در

يي را به سنديكا اعلا

ي شوراي عالي فني
 كه طي نامه اي كم

جبران تفو چگونگي
در مورد پروژه هاي

 ع نمايند.

حي در مورد سفر به
نديكا كه مي تواند م

راز صلاحيتي و اح

 اقليم كردستان عراق
اي صادراتي موضوع

 از اعضاي محترم ه
ي يك عضو باشد قبل

 مبني بر تشكيل شر
امه و اقدامات بعدي
مي سالانه سنديكا در
ديكا در جلسه مورخ

تعريف و اعضن ريالي
ودند و مقرر شد پس
مانده، تعداد سهام نها

 

سنديكا از مسيرهاي
ته و جاري تاكيد شد
 به شرايط پروژه ها و
ميم گيري نمايند و د
ور در مناقصات امتناع
 آقاي مهندس صالح
ر كردستان توسط سن
سنديكا پس از ارزيابي

يب تاسيس دفتر در
 با فعاليتهاي شركتها

.  

صالحي ضمن تقاضا
ه صدور نامه اي براي

همكاريهاي مشترك
ر شد در مورد اساسنا
رگزاري مجمع عموم
ي هيات مديره سند

ميليون 36سهم  10
واهد كرد را تقبل نمو

% باقيما75هت تامين 

  

ضمن پيگيري س
قراردادهاي گذشت
بر اينكه با توجه
هاي گذشته تصم
حد امكان از حضو
براساس گزارش
تاسيس دفتري در
كه فعالان عضو س

 گردند 

با توجه به تصويب
دفتر و ارتباط آن
مديره ارائه نمايد

آقاي مهندس ص 
مواردي كه نياز به

پيشنهاد كميته ه 
قرار گرفت و مقرر

هيات مديره با بر 
پيرو توافق اعضاي

00سنديكا تعداد 
خود خريداري خو
افزايش سهام جه

  

 

 رديف

124 

125 

126 

127 

128 

129 

130 
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 نامه

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91 

91/ 

1/7/91 تا 7/90 /

تاريخ ن

/07/03

 07//02

 /06/26

 /06/26

06/20/ت 

06/19/ ل

06/19/ ل

06/13/ق با 

 /06/12

06/07/ ن

06/06/ت 

 /05/25

05/17/ازي 

05/11/گاه 

05/08/در 

05/07/ام 

 1/4/28

03/10/ت از 

/ 1 تاريخ از

 

 

 ييرات نرخ ارز

  ش
 سته نيرو اصفهان

يه قيمت مس 

عالين صنعت برق

ه به افزايش قيمت
 دي

تهاي سيم و كابل

تهاي سيم و كابل

يزات صنعت برق
 گان 

گزاري مناقصات
 ي برق

  ش 
 نيرو استان تهران
رداخت مابه التفاو

 نعت برق

ه به شرايط ويژه
 خ ارز و تورم)

ها جهت روان سا
 فرمايي

ي سنديكا با قرارگ

 يا عسر و حرج د
 ي

اشي از قيمت تما
 ي قرارداد

ا عسر و حرج در
 يژه اقتصادي 

وليد ملي ، حمايت
 ي

  رق

 ولين كشور

موضوع نامه

خ در خصوص تغي
خواست مجوز پايش

پيمانكاري رست 5و

رل افزايش بي رو

خصيص ارز به فع

ر قراردادها با توجه
و نوسانات اقتصاد

ل مشكلات شركت

ل مشكلات شركت

 ارزي خريد تجهي
انكاران و سازندگا
دادها و شرايط برگ
هاي توزيع نيروي

خواست مجوز پايش
پيمانكاري رسته 

دابيرويژه جهت پر
ر قراردادهاي صن
 قراردادها با توجه
شور ( افزايش نرخ
 ويژه در قرار داده
پيمانكاري و كارف
 همكاري اعضاي

 الانبياء خاتم

يپشصاديق هارد
كشورهاي اروپايي
و حل مشكلات نا
 ها به قيمت مبنا
 بند هارد شيپ يا
وجه به شرايط وي
ت تحقق شعار تو
ار و سرمايه ايراني

اي صنعت بر

ديكا با مسئو

درخواست پاسخ
درخ

و 4، 3هايرتبه

درخواست كنتر

چگونگي نحوه تخ

خواست تعديل در
ارز و

ئه راهكارهاي حل

ئه راهكارهاي حل

شنهاد عقد قرارداد
پيما
اصلاح فني قرارد
شركته
درخ

5و 4، 3هاي تبه
ذ مجوز از ستاد تد
نرخ ارز در
درخواست تعديل
اقتصادي كش

تدبير شرايطضاي
روابط پ
لام آمادگي براي

خواست اعلام مص
ك
خواست بررسي و
شده پروژه
درخواست الحاق
قراردادها با تو
ه پيشنهاد در جهت
كا

لكرد سنديكا
 

٢١ 

يار مهم سند
 

  انرژي

 سازمان
  ان

چ معدن

و نظارت
 ي

درخ

ارئوزارت

ارئ معدن

پيش

  توانير

رت 
اخذ

 انرژي
د

 ادي
تقاض

 الانبياء
اعلا

در صنايع ،

  انرژي
درخ

 ادي

ارائه ت

عمل گزارش

مكاتبات بسي

 سمت

رو در امور برق و

  انداراصفهان

يس هيات عامل
وسازي معادن ايرا
يي وزير صنعت،

 وتجارت

نت برنامه ريزي و
  رياست جمهوري
ر امور اقتصادي و
، معدن و تجارت
يي وزير صنعت،

 وتجارت

مل شركت توانير

گي توزيع شركت

 تاندار تهران

مل شركت توانير

رو در امور برق و

 تدابير ويژه اقتصا

ه سازندگي خاتم ا

ي اتاق بازرگاني ،
و كشاورزي ايران

رو در امور برق و

 تدابير ويژه اقتصا

ت ، معدن و تجارت

تعدادي از م

معاون وزير نير

استا

معاون وزير و ريي
توسعه و نو

مقام اجراقائم 

معاون فني معاون
راهبردي
معاون وزير در
صنعت ،
قائم مقام اجرا

مدير عام

معاون هماهنگ

است

مدير عام

معاون وزير نير

رييس ستاد

قرارگاه فرمانده

مدير امور حقوقي
معادن و

معاون وزير نير

رييس ستاد

وزير صنعت

 

  به آقاي

 س بهزاد

  ر اصفهاني

  مدي

 س مفتح 

 س رحمتي

 نياصالحي 

 س مفتح

 س حائري

 خوش خلق

 س تمدن

 س حائري 

 س بهزاد

 رحيمي

 س مظفري

 يبي

 بهزادس 

 رحيمي

 غضنفري

  

خطابف

مهندس

دكتر ذاكر

احم

مهندس

مهندس

مهندس ص

مهندس

مهندس

مهندس خ

مهندس

مهندس

مهندس

دكتر ر

مهندس

نقي

مهندس

دكتر ر

دكتر غ

  

 

رديف

1

2

3

4

5

6

7

8

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19



9  

 نامه

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

91/ 

90/ 

90/ 

90/ 

90/ 

90/ 

90/ 

90/ 

90/ 

91/ 

90/ 

90/ 

90/ 

1/7/91 تا 7/90 /

تاريخ ن
03/10/ت از 

03/10/ت از 

03/10/ت از 

02/30/حل 

02/17/اه 

02/17/ت 

12/24/اي 

12/24/اي 

12/23/دات 

12/17/فاده 

12/17/فاده 

12/17/فاده 

12/16/مين 

12/16/مين 

12/15/رق 

 
11/12/ت 

 /11/05

10/20/جع 

/ 1 تاريخ از

 

وليد ملي ، حمايت
 ي

وليد ملي ، حمايت
 ي

وليد ملي ، حمايت
 ي

صنايع برق از مح
  از كشور 

برگزاري نمايشگا
 ر

ل مشكلات صنعت
 داخلي 

و ارائه پيشنهاد برا
 نعت 

و ارائه پيشنهاد برا
 نعت

رق و اجراي تعهد

ود در قانون استف
 س كشور

ود در قانون استف
 س كشور

ود در قانون استف
 س كشور

ت حل مشكل تام
  كشور

ت حل مشكل تام
  كشور

ساني در صنعت بر
 ي پروژه ها

 گيري از تعطيلي
ف قرارداد با وزارت

 ت اين صنعت 

برق و درخواست
  اين صنعت 

تفاوت نرخ ارز مر
 شور 

  رق

موضوع نامه
ت تحقق شعار تو
ار و سرمايه ايراني
ت تحقق شعار تو
ار و سرمايه ايراني
ت تحقق شعار تو
ار و سرمايه ايراني
 تهيه مواد اوليه ص

در خارج دولتي 
ظر در زمانبندي ب
صنعت برق كشور
شنهادات جهت حل
حمايت از صنايع د
ت سيم و كابل و
مشكلات اين صن
ت سيم و كابل و
مشكلات اين صن
طالبات صنعت بر

 وزارت نيرو 

ود مشكلات موجو
توان فني و مهند
ود مشكلات موجو
توان فني و مهند

د مشكلات موجوو
توان فني و مهند

يصله بخش  جهت
مالي صنعت برق

بخش  جهت يصله
مالي صنعت برق

بحران نيروي انس 
ل عدم تامين مالي
 دستور براي جلو

و پيمانكاري طرف
 بخشي از مطالبات
شدار در صنعت بر
جل به مشكلات
شكلات ناشي از ت

 آزاد در صنايع كش

اي صنعت بر

ه پيشنهاد در جهت
كا

ه پيشنهاد در جهت
كا

جهته پيشنهاد در 
كا
شنهاد تامين مالي

منابع ارزي
رخواست تجديد نظ
ص
ه راهكارها و پيش
برق وح
ح مشكلات صنعت
حل م
ح مشكلات صنعت
حل م
خواست پرداخت مط

ه راهكارهاي بهبو
از حداكثر ت
ه راهكارهاي بهبو
از حداكثر ت
ه راهكارهاي بهبو
از حداكثر ت
واست راه حلي في
منابع م
واست راه حلي في
منابع م

محتمللام وقوع
ايران بدليل
درخواست صدور

ركتهاي توليدي و
نيرو و پرداخت

اعلام وضعيت هش
رسيدگي عاج
خواست بررسي مش
و ارز

لكرد سنديكا
 

٢٢ 

 عي
ارائه

ارائه ي

ارائه

پيش معدن

در ت

ارائه

طرح ت

طرح

درخو

ارائهوزارت

ن اتاق
 هران

ارائه

ارائه بازرگاني

درخو ي

درخو ت

اعلا

د
شر

درخومعادن و

عمل گزارش

 سمت

اجتماع ،كارو رفاه

 اقتصادي و دارايي

 وزير نيرو

يي وزير صنعت،
 وتجارت

زمان توسعه تجارت

مل شركت توانير

ت ، معدن و تجارت

 يس جمهور

 وزير نيرو

ر امور اقتصادي و
، معدن و تجارت

ون صنعت و معدن
صنايع ، معادن و ته
 صنايع اتاق اتاق
ع ، معادن وايران

 اقتصادي و دارايي

ت ، معدن و تجارت

 اطلاعات كشور

  معظم رهبري

 س  جمهور

گاني ، صنايع و م
 اورزي ايران

وزير تعاون

وزير امور

و

قائم مقام اجرا

رييس ساز

مدير عام

وزير صنعت

ريي

و

معاون وزير در
صنعت ،
رييس كميسيو
بازرگاني ، ص
رييس كميسيون
، صنايع

وزير امور

وزير صنعت

وزارت

مقام

رييس

رييس اتاق بازرگ
كشا

 

  به آقاي

 خ الاسلامي

 حسيني

 س نامجو

 س مفتح

 صافدل

 س حائري 

 غضنفري

 مدي نژاد

 س نامجو

 صالحي نيا

 خليلي عراقي

  پور فلاح
ر

 حسيني

 غضنفري

 

ت ا..خامنه اي

 مدي نژاد

 هاونديان

  

خطابف

دكتر شيخ

دكتر ح

مهندس

مهندس

دكتر ص

مهندس

دكتر غ

دكتر احم

مهندس

مهندس ص

مهندس خ

مهندس

دكتر ح

دكتر غ

يتحضرت آ

دكتر احم

دكتر نه

  

 

رديف

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37
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 نامه

90/ 

90/ 

90/ 

90/ 

90/ 

/90 

90/ 

1/7/91 تا 7/90 /

تاريخ ن
ي 
 زي

/10/20

ي 
 زي

/10/20

ي 
 زي

/10/20

ي 
 زي

/10/20

 و 
10/20/ت 

/20/10ت 

09/07/سعه 

/ 1 تاريخ از

 

 عوارض صادراتي
ركتهاي كابل ساز
 عوارض صادراتي
ركتهاي كابل ساز
 عوارض صادراتي
ركتهاي كابل ساز
 عوارض صادراتي
ركتهاي كابل ساز
ت تعهدات دولت

كالاهاي پايه صنعت
 

ن ارز و درخواست
 

سنديكا جهت توس
 يت دولت 

  رق

موضوع نامه
وضعس از طريق 

مين مواد اوليه شر
س از طريق وضع
مين مواد اوليه شر
س از طريق وضع
مين مواد اوليه شر
س از طريق وضع
مين مواد اوليه شر
شي از عدم پرداخت
س و  برخي از كا
برق  با ارز مرجع
ت دو نرخي كردن
پيگيري موضوع

مه هاي عملياتي س
ين صنعت با حماي

اي صنعت بر

نترل صادرات مس
ي حل مشكل تام

نترل صادرات مس
ي حل مشكل تام

نترل صادرات مس
ي حل مشكل تام

نترل صادرات مس
ي حل مشكل تام

رح مشكلات ناشي
خواست واردات مس
ب
عتراض به سياست

 راهكارها و برنامه
صادرات اي

لكرد سنديكا
 

٢٣ 

 فلزي
 دگان

كن
براي

كن معدن
براي

كنوزارت
براي

كنوزارت
ايبر

 ت
طر
درخ

اع معادن

ارائه ت

عمل گزارش

 سمت

يم بازار كالاهاي
ت از مصرف كنند
يي وزير صنعت،

 وتجارت

بازرگاني داخلي و
،معدن و تجارت

ر امور اقتصادي و
، معدن و تجارت

ت ، معدن و تجارت

صنايع ورگاني و
 تهران

ت ، معدن و تجارت

مدير كل تنظي
سازمان حمايت
قائم مقام اجرا

معاون توسعه
صنعت،
معاون وزير در
صنعت ،

وزير صنعت

رييس اتاق بازر

وزير صنعت

 

  به آقاي

  ميرآخورلو

 س مفتح

 س ضيغمي

 صالحي نيا

 غضنفري

 ل اسحاق

 غضنفري

  

خطابف

مهندس

مهندس

مهندس

مهندس ص

دكتر غ

دكتر آل

دكتر غ

  

 

رديف

38

39

40

41

42

43

44

 
  



91  

 

/1/7 تا 7/90 / 1   رق تاريخ از

  

لكرد سنديكااي صنعت بر
 

 

 ختي

 ها

گزارش عمل

زيرساخر

شگاهها

 ش

ه قديرنامه

هي و امور
 

ها و نمايش
 مومي

و پژوهش
ه اعضا

و تق ها ه
 مه ها

 

 يرخانه
سازماندهي
عضويت

همايش ه
روابط عم
آموزش و
بهخدمات 
گواهينامه
تفاهم نام

  

رش دبي
 س
 ع
 ه
 ر
 آ
 خ
 گ
 ت

  

 

گزا

  
  



 

/7 / 1 تاريخ از  1/7/91 تا 90/

عت برق ايران  : 

  

   دبيرخانه

سنديكاي صنع
IS 

ISO 1000 

 م)

رش عملكرد
 

٢٤ 

سناد راهبردي س
SO 9001:20

2:2004ينامه

همكاران سيستم
 ستر)

گزار

ازي شده و اس
008ت گواهينامه

ضا و دريافت گواهي
 تر)

-ل، دفتر روزنامه
ل سنديكا (فراگس

  
  نفر 9رشد: 

  نفر24
  نفر4
  ر

 نفر2

ختي دبيرخانه
يريتي پياده سا
 كيفيت و دريافت
ي به شكايات اعض
ن اداري (فراگست
ن مالي (دفتر كل
 الكترونيك پرسنل

  رخانه
 نفر 28 وقت:

 نفر 21وقت: 

نفر5رك دكترا: 
رك كارشناسي ار
رك كارشناسي: 

4رك كارداني:  
نفر5رك ديپلم: 

رك زير ديپلم:  

 امور زير ساخ
ستم هاي مدي

سيستم مديريت 
سيستم رسيدگي 
سيستم اتوماسيو 
سيستم اتوماسيو 
سيستم كارتابل 

بع انساني دبير
عداد پرسنل تمام
عداد پرسنل پاره و
عداد پرسنل با مد
عداد پرسنل با مد
عداد پرسنل با مد
عداد پرسنل با مد
عداد پرسنل با مد
عداد پرسنل با مد

  

سازماندهي و
 سيس

1.
2.
3.
4.
5.

  
 مناب
 تع
 تع
 تع
 تع
 تع
 تع
 تع
 تع

  

 

س )1

  



/7 / 1 تاريخ از  1/7/91 تا 90/    دبيرخانه

  )ز سال

رش عملكرد
 

٢٥ 

 تعداد

215 
38 
28 
26 
17 
17 
15 
14 
13 
10 
10 
9 
6 
5 
5 
3 
2 
2 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

 رصد رشد
  
24%  
20% 

ماه از 6 به گذشت

گزار

  ليت

در

% (با استناد10

ستان محل فعال

 استان

 تهران

 البرز

 اصفهان

 خراسان

 فارس

 قزوين

 مركزي

 يزد

 زنجان

 يجان شرقي

 كرمان

 مازندران

 گيلان

 خوزستان

 كرمانشاه

 سمنان

 هرمزگان

 همدان

 قشم

 يجان غربي

 بوشهر

 ن و بلوچستان

 ايلام

 اردبيل

 شهر كرد

 تعداد

248  
329  
416 
441  

 :  

ا به تفكيك اس

ا ف

ا

آذرباي

م

خ
ك

ه

آذربا

سيستان

ش

 سال

138 

138  
139 

139 

  

واحد عضويت:
   اعضاء

عضاي سنديكا

رديف

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 

س
88
89
90
91

  

 

و )2
تعداد

 
 
 
 

  
  
 

آمار اع
  



/7 / 1 تاريخ از  1/7/91 تا 90/

  ير
   معين تقوي
  س مسائلي
  س زماني

   دبيرخانه

 داد

67 

65 

48 

48 

4 
4 
36 

28 

23 

22 

2 
2 
18 

18 

18 

16 

1 
6 
6 

دبي
آقاي مهندس

آقاي مهندس
خانم مهندس

رش عملكرد
 

٢٦ 

تعد
7 تقال

5
8
8
1
0
6
8
3
2
1
0
8
8
8
6
1
6
6

 عداد اعضا
26  
28 
17  

گزار

 ت
ر قوي و خطوط انت

 ستم هاي برق

 مخابرات

 يرو

 ي
 ي كنتور

 زيع

 گاهي

تع تاسيس
02/90  
12/90 
09/90  

 مينه فعاليت

زمينه فعاليت
هاي فشارگان پست

جهيزات جانبي سيس
  هاي برق

 زرگاني

 ذير

 تقال نيرو

يون ابزار دقيق و م
  و كابل

ل و خطوط انتقال ني

عميرات و نگهداري
ور و تجهيزات جانبي
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Gro   كاناداSI)

گزار

 90ق در سال

89صنعتي تا سال
1و  90جمع سال

 براي آموزشهاي
  صنعت برق

 ي صنعت برق

  :ضو
ودخدمات تخصص

  ست:

اي، مشاوره بيمه

 تي

گاه هاي بين الملل
اه هضا در نمايشگ

سازمان توسعه تج
ت  مركز آموزش و

 خصصي

ق ايران (رسانا) بر
 )ستبران(يران

 نديكا

ك هاي اطلاعاتي
ده كاركنان و خانو

ISO 9001:
02:2004ريان

owing Scien

 كالاي صنعت برق
ي كارگاههاي ص
 براي ارائه در مج
ومي و تخصصي
ينفعان سنديكاي
ر سازمان سنديكا

هاي عضشركت
ت و مأموريت خو
رم به شرح زير اس

 تخصصي شامل

هاي هدف صادرات
ي ايران در نمايشگ
ر و مشاركت اعض

 زشي

هاي بازرگاني سره
وره هاي آموزشي
كنفرانس هاي تخ
ديكاي صنعت برق
كاي صنعت برق اي
يت الكترونيك سن

وعي و تدوين بانك
امكان استفادمل

  ويژه

2008: كيفيت
ي به شكايت مشتر

 nceي در نشريه

ك  آماري صادرات
طلاعات سرشماري
 عملكرد سنديكا
ز كميته هاي عمو
 آماري تحليل ذي
 آماري دوره عمر

به شخدمات  و 
نديكا طبق رسالت
كا به اعضاي محتر

ي توسط مشاوران
 

تجاري به كشوره
جمهوري اسلامي
 اعضا براي حضو
 و دوره هاي آمو
راي حضور در دور
راي شركت در دو
 براي شركت در ك
ن الكترونيك سند
تمر نشريه سنديكا

عاتي اعضا در سايت
طلاع رساني موضو
هيلات رفاهي شام
نقلاب با تخفيف

	

 سيستم مديريت
 سيستم رسيدگي
 چاپ مقاله علمي

  

 تهيه گزارش
 تهيه بانك اط
 تهيه گزارش
 نظرسنجي از
 تهيه گزارش
 تهيه گزارش

تسهيلاترائه
ك سال گذشته، سن
ي ارائه شده سنديك

خدمات مشاوره اي
عضا بوده است. 

عزام هيأت هاي ت
برگزاري پاويون ج
رائه تسهيلات به
رگزاري سمينارها
رائه تسهيلات بر
رائه تسهيلات بر
و ارائه تسهيلات

تهيه و ارسال بولتن
چاپ و انتشار مست
يجاد پورتال اطلاع

هاي اطرسال نامه
رائه خدمات و تسه
جموعه ورزشي ان

ها:گواهينامه
گواهينامه .1
گواهينامه .2
گواهينامه .3

  

 













ار )5
در يك
عمومي

 خ
اع

 اع
  ب
 ار
 بر
  ا
  ا
  و
  ت
  چ
 ايج
  ا
 ار

مج

گ )6

 



ضو در 

روگاه 

 

 ف

  1/7/91 تا 90/

 شركت هاي عض

ن و راه اندازي نير

 از شركت توانير
 ز شركت توانير

شگاه صنعتي شريف

/7 / 1 تاريخ از

و حضور عزتمند

 هاي دانش بنيان

يروي برق كشور
وي برق كشور از

 هاي قدرت دانشگ
 نرژي 

 ت برق 

غير نفتي كشور و

ر توسعه شركت

كه هاي توزيع ني
ه هاي توزيع نيرو

  
  ي تجديدپذير

  برق تهران
   توزيع

 و كنترل سيستم
ن در نگهداشت ا

پيمانكاران صنعت

 ر

   دبيرخانه

صادرات غتوسعه

ش هاي سنديكا در

مين كنفرانس شبك
ن كنفرانس شبكه
صنعت برق مشهد

المللي انرژي هان
ن المللي صنعت ب
ايشگاه كنفرانس
خصصي حفاظت
ينه رويكردهاي نو

براي رتبه بندي پ

   دوره آموزشي
 موزشي

جمهورردي رئيس

رش عملكرد
 

٣٢ 

13 

مك سنديكا به ت

هوري بابت تلاش

ه جانبي شانزدهم
ه جانبي هفدهمين
شمين نمايشگاه ص
مين نمايشگاه بين
مين نمايشگاه بين
ست و ششمين نما
شمين كنفرانس تخ
رانس و نمايشگاه

ب جمهوري رئيس
  وره آموزشي

براي برگزاري ن
 برگزاري دوره آم

و نظارت راهبر ي

گزار

390شور در سال
و تجارت بابت كم

ري رياست جمهو

فرانس و نمايشگاه
فرانس و نمايشگاه
 در برگزاري ششم
 در برگزاري سوم
 در برگزاري دهم

 در برگزاري بيست
 در برگزاري ششم

كنفر در برگزاري

 و نظارت راهبردي
 براي برگزاري دو

ايران صنعتي قات
رآمدايرانيان براي

عاونت برنامه ريزي

مونه صادراتي كش
ر صنعت معدن و

 ه اي

نت علمي و فناو
  ه هاي كشور

گزاري موفق كنف
گزاري موفق كنف

ايت و مشاركتم
مايت و مشاركت
حضور و مشاركت
حضور و مشاركت
مايت و مشاركت
مايت و مشاركت

ونت برنامه ريزي
تهران فني جتمع

وتحقيق كزآموزش
سر مديريت سسه

	ي:
معرشته برق از  2

  ت احداث

 
ه عنوان تشكل نم
وح تقدير از وزير
ن المللي و منطقه
وح تقدير از معاو
شيدي در دانشگاه

قدير بابت برگوح ت
وح تقدير بابت برگ
وح تقدير بابت حم
وح تقدير بابت حم
وح سپاس بابت ح
حوح سپاس بابت 

وح تقدير بابت حم
وح تقدير بابت حم

	ي داخلي: 

معاومه همكاري با
مه همكاري با مج

همكاري با مركمه 
مه همكاري با موس

زهاي دريافتي
و  1ه بندي پايه 

در موسسه صنعت

  

 ها: قديرنامه
انتخاب به .1
دريافت لو .2

عرصه هاي بين
دريافت لو .3

هاي برق خورش
دريافت لو .4
دريافت لو .5
دريافت لو .6
دريافت لو .7
دريافت لو .8
دريافت لو .9

دريافت لو .10
دريافت لو .11

فاهم نامه هاي
تفاهم نامه .1
تفاهم نامه .2
تفاهم نامه .3
تفاهم نامه .4

مدارك و مجو
مجوز رتبه .1
عضويت د .2

  

 

تق )7
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م )9
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/1/7 تا 7/90 / 1   رق تاريخ از

  عمومي
  

اي صنعت بر

عه هاي 

لكرد سنديكا
 

 

كميتهرد

گزارش عمل

گزارشش عملكر

 

  

  

 



 

 

ي اثر 

اورين 

ن رفع 

دولتي 

و  ابها
ول با 

R&D 

 1/7/91 تا 7/90

  دبير كميته
 س صادق صياد

يت توليدكننده داخل

ه سازمانها و مشا

قانون 11ي ، ماده 

اي دود از سازمانه

توقف نمودن حسا
ها جهت حواله پو

D% هزينه 50ن 

7 / 1 تاريخ از

د
مهندسآقاي 

ت و حفظ رقابت

 با نياز مستمر ، به

ن فني و مهندسي

شركتهايي كه خو

ه نرخ مرجع ، متو
ستمي توسط بانكه

فته و منظوركردن

  
  خل  

  ت داخل

  ته
  بيري

ل ، توسعه صادرا

 خريد كالاهايي

از توان ثر استفاده

ك برگشتي براي ش

 ، استفاده از ارز به
، عدم ايجاد سيس

خدمات فروش رف

 بخش

 از ساخت دا

مايت از ساخت

رئيس كميت
دكتر محمد كبي

 خل

الا و رونق اشتغال

د مناقصه ، براي

مانند قانون حداكث

 ، معوقات و چك

 .كشور ل

ت گشايش اعتبار
 با مبالغ جزئي) ،

صول پول كالا و خ

ن مربوطه در هر ب

حمايت ميته
 

٣٣ 

ه عمومي حم

 
آقاي

داخ ت از ساخت
ر حذف قاچاق كا

 شرط اصلي اسنا

اند مبلاغ گرديده

 طلبكار داخلي.

رد ترخيص كالا

كل 1391 سال جه
ز جمله مشكلات
 بلاوصول (حتي

 ي و ...

دارائي پس از وص

صصي كارشناسان

ش عملكرد كم

كميته ن كميته:

كميتهاعضايداد
23  

كميته حمايتت
 كردن آن، كه د

در داخل كشور ،

ت از توليد ملي ا

ران و سازندگان ط
ها و بانكها در مور

بودج قانون 7 و 5
تم بانكي كشور ا
 دليل يك چك

روشندگان خارجي
امور اقتصادي و د

ده از نظرات تخص

گزارش

عنوان

تعد
 

 لسات

در جلسات يس
قعي ، تك نرخي

% كالا د50حداقل

 كه قبلا در حمايت

حساب با پيمانكار
مركات ، سازمانه

5 يبندها اجراي
ت موجود در سيست
تبر و خوشنام به

توسط بانكها و فر 
ده توسط وزارت ا

ت شده ماليات.
استفاوليد ملي با 

 

  ه : 
  ام كميته

  از ساخت داخل

  8: يل شده

و مذاكرات جلس
د بحث و بررس
خ ارز در ميزان واق

 دارد. ي

ش فني و توليد ح
 ف گردد.

ل قوانين مصوبي
 وانع توليد و ....

طالبات و تسويه ح
نين و مقررات گم

 

هادات و چگونگي
پيگيري مشكلات
كي مشتريان معت

LCدم پذيرش 

ت بر ارزش افزود
عنوان مبلغ پرداخت
راي حمايت از تو

  

كميته طلاعات
نا
كميته حمايت

 جلسات .1

تشكي  جلسات

مصوبات و .2
موضوعات مورد

 اصلاح نرخ
كاملا جدي

 انتقال دانش
آنها تكليف

 اجراء كامل
برخي از مو

 پرداخت مط
 تسهيل قوا

طلبكارند.
 ارائه پيشنه
 بررسي و پي

خدمات بانك
ه به عدتوج

 مطالبه ماليات
شركتها به ع

 چگونگي اجر

  

 

ا

 
1

تعداد

2
م




 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 



 

:   
 ي

ي 

 

تعداد 

كاي 
ها و 

كاي 
ها و 

كاي 
ها و 

 1/7/91 تا 7/90

 به شرح ذيل
ساخت اقلام برقي

معرفي صنعتي و 

 توليدكنندگان و

به ت ت برق ايران

  رائه

تهاي عضو سنديك
ها ، نهادها ، اتاق

  ف مجلس

عضو سنديكتهاي 
ها ، نهادها ، اتاق

  ف مجلس

تهاي عضو سنديك
ها ، نهادها ، اتاق

  ف مجلس

7 / 1 تاريخ از

با موضوعاتي 
س ساخت و يا عدم

ب واحدهاي نمونه

جاري مشكلات 
 مودند.

سنديكاي صنعت س

محل انتشار / ار

ت برق ايران/شركت
ان ، وزارتخانه ها
سيونهاي مختلف

ت برق ايران/شركت
ان ، وزارتخانه ها
سيونهاي مختلف

ت برق ايران/شركت
ان ، وزارتخانه ها
سيونهاي مختلف

  
  خل  

فتي و ارسالي 
در خصوصسي 

انتخابهمچنين  

پيرامون مسائل و
شركت نم  مذكور

فاينانسكميته و  

صنعتسنديكاي 
صنعت برق ايرا
كميس

سنديكاي صنعت
صنعت برق ايرا
كميس

سنديكاي صنعت
ايراصنعت برق 

كميس

 از ساخت دا

ره ايميل درياف
اظهارنظر كارشناو

و س مهندسي برق

 ي ذيربط

 كي )

 راي قوانين.

 ريم

 ختلف.

 بها. هرست

ارش كارشناسي پ
مختلف وزارتخانه

موزش و پژوهش

يخ  انتشار / 
  ارائه

  91يبهشت

  91خرداد

  1391رداد

حمايت ميته
 

٣٤ 

فقر 309چنين
و معدن و تجارت

كنفرانس دهمين

مانهاي توسط ساز
عرفه (حقوق گمرك
جي و رعايت اجر
ات و شرايط تحر

ت موضوعات مخ
كميل رديفهاي فه

رائه مشاوره و گزا
مي براي مديران
 .دهاي مختلف

ردادها ، كميته آم

تاري

اردي  د

راحله 
خ 

راحله 
مر 

ش عملكرد كم

همچ نامهفقره 
م وزارت صنعت ،

ايشگاه جانبي هفد

هاش و كنفرانس
و اصلاح ميزان تع
تناب از خريد خارج

، نرخ فلزانرخ ارز
 ول مطالبات

دن و تجارت تحت
ق ايران جهت تك

 صورت موردي.

و تجارت جهت ار
سازي بستر تصميم

ار شده توسط نها
ميته حقوقي و قرار

 نگارنده

صادق صياد

–صادق صياد 

قزلسوفلو

–صادق صياد 

قزلسوفلو

گزارش

(..  

240ي : جمعا
رق و الكترونيك

 

نما حصول برتر در

رها ، همايشسمينا
ورائه پيشنهادات

توليد داخلي و اجت
از نوسانات ناشي

اشي از عدم وصو
ارت صنعت ، معد
ديكاي صنعت برق

به ص رد متفرقه و

 صنعت ، معدن و
شكلات و ايجاد

برگزا و كنفرانس 
از جمله كم مومي
هاي مذكور.ميته

ت از كار و

تحقق شعار
و سرمايه

ت برق در
تژي توسعه

 

 

 مقاله، كتاب و ..

يافتي و ارسالي
داره كل صنايع بر

فقره  34صادره 
مح انتخاب مورد 

  نمونه.

بوط به برگزاري س
ها و ا مورد تعرفه

 مورد حمايت از تو
 مورد مشكلات نا
 مورد مشكلات نا
دارات مختلف وز
كتهاي عضو سند

مواردر جام گرفته 

 خارج از سنديكا 
وزارته جلس35در

خلي و انعكاس مش
همايش12ش از

هاي عمير كميته
زار شده توسط كم

  موضوع

ي، حمايت توليد مل
  سرمايه ايراني

كليدي در جهت ت
 ، حمايت از كار و

  ايراني

ويژگيهاي صنعت
 مناسب در استرات

 صنعتي كشور

  

اقدامات .3
تاليفات (جزوه،

  كاتبات مهم
 نامه هاي دري

  با ادمكاتبات
فقره  ص 38وارده 

 مكاتبات در
پيشكسوتان

 مرب مكاتبات
  درمكاتبات
 مكاتبات در
 مكاتبات در
 مكاتبات در
 مكاتبات با اد
 مكاتبه باشرك
 مكاتبات انج
  

كت در جلسات خ
 دبير كميته د

سازندگان داخ
 شركت در بيش
 حضور در سا

جلسات برگز

ت نكاتي براي

پانزده قانون ك
توليد ملي

نگاهي به و
تبيين جايگاه

  

 

الف.ت  

 

ب.  مك
تعداد













ج. شرك





 

 رديف

1  

2  

3  



 

 

 1/7/91 تا 7/90

 ع مختلف ذيربط

  ي

7 / 1 تاريخ از

  قوانين

سازمانها و مراجع

صنفي مشترك ف

  
  خل  

شكلات و اجراي

و س ها وزارتخانه ر
  ميزگردها  و

اهداف راستاي در 

 از ساخت دا

  ميته ها

 در جهت رفع مش

در گيري تصميم
ها در مصاحبه ور

  تلفني هاي

تاثيرگذاري ميزان

حمايت ميته
 

٣٥ 

مه براي اعضا كم

ها و وزارتخانه ها

 ضوسنديكا

و سازي دتصميم
حضو و حلها راه ه

تماسه و يا مكاتبه
 عضو شركتهاي

م بالابردن و اري

  طه

ش عملكرد كم

 : ل

  و ارسال دعوتنام

 عضو كتهاي

  ي دريافتي
تبات با سازمان ه

توليدي عض تهاي
فرآيند در تشكلها

ارائه و مشكلات 
به  پاسخ  طريق

ش تعداد افزايش و
تاثيرگذ جهت ك

  گيران صميم
 پاسخ هاي مربوط

گزارش

ت از ساخت داخل
برگزاري جلسات
 ي تعيين شده

شرك وليد و فروش
بررسي تقاضاهاي
ي نامه ها و مكات

  ذيربط
شركت ميان كاري
جايگاه دادن يت
انعكاس جهت ت

عضو از شركتهاي
تقاضا مورد دمات
مشترك نظرات قطه
وتص ذينفعان عات

ذيربط و پيگيري

 

  ته:
حمايتهاي كميته 
تقويم ب جلسات و

سات در تاريخ هاي
تو از وضعيت عات

 ها و مكاتبات و ب
و ارسال و پيگير 

ذ مراجع به كلات
همك توسعه و گي
واهمي تعامل هنگ
مجلات و ها رسانه

ش به مشاوره و ي
خد ارائه با اعضا ت

نقط ايجاد و رايزني
اطلاع و آگاهي ح

كلات به مراجع ذ

  

فعاليتهاي كميت ير
گزارش اهم فعاليته

 تهيه دستور ج
 برگزاري جلس
 اطلاع سبك
 دريافت نامه
  تهيه  پاسخ
 مشك نعكاسا
 هماهنگ ايجاد
 فره گسترش
 با ر همكاري
 راهنمايي ارائه
 رضايت جلب
 ر و همفكري
 سطح افزايش
 انعكاس مشك

 

 

  

  

 

ساي . د
گ














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راقبت 

- صي

- كاري

دهاي 

 

عضو 
ها ، 

ف 

/1/7تا  1/7/90يخ 
  

  بير كميته
  س صادق صياد

 مي باشد:

جهت صيانت و مر

  مشترك.

 پروژه هاي خصوص

سازي و همكصي

 و توافق با نهاد

هاي مشترك.ي

  ر / ارائه

يران/شركتهاي ع
وزارتخانه هيران ، 

يسيونهاي مختلف
  س

از تاري  زي

  سازي

د
مهندسآقاي 

 به شرح زير م
ك و اهتمام در ج

كرد ايجاد منافع
 جهت حضور در پ

 ناسي مناسب.

ايع در امر خصوص

شترك و مذاكره

 سنديكا.

سازي و همكاريي

محل انتشار

اي صنعت برق اي
اي صنعت برق اي

ها و كميها ، اتاق
مجلس

خصوصي ساز

و خصوصي س

  ته
  خشي

رار گرفت كه
هاي مشترككاري 

گذاري با رويكمايه
ادگيه منظور آم

 ي سنديكا.

تهيه الگوي كارشن
ركت با ساير صنا

هاي مش همكاري

ر ميان اعضاي س
 موضوع خصوصي

ار / 

1  

سنديكا
سنديكا
نهاده

 مشترك و خ

اي مشترك و

رئيس كميت
مهندس علي بخي

عضاي كميته قر
صي سازي و همك

 ، همكاري و سرم
اعضاي سنديكا به

ك در ميان اعضاي
 ي سنديكا.

خلي و خارجي و ته
هاي ايجاد مشاره

سازي وصوصي
 ي.

سازي دخصوصي
شده باي تعريف

تاريخ  انتشا
  ارائه

391مرداد

مكاري هاي
 

٣٦ 

ي همكاري ها

 ه
آقاي

و مورد تاييد اع
يكا در امر خصوص

شدن ، برندسازي
هاي او توانمندي

هاي مشترككاري
ني به كليه اعضاي
ي انجام شده داخ
ود و بررسي شيوه

خص ذيربط در امر
هاي مشاركتيوژه

هاي مشترك و خ
هاحضور در پروژه

  رنده

 سوفلوراحله قزل

هم رد كميته

كميته عمومي

كميتهعداد اعضاي
11  

سات  مطرح و
ليه اعضاي سنديك

تها به امر ادغام ش
 و ارتقاء قابليتها و

سازي و همكوصي
رسانترك و اطلاع

هاييسازخصوصي
هاي موجوي پروژه

هاي ذ و سازمان
لات و فاينانس پرو
ر زمينه همكاري

وسس جهت حت م

نگار

ر-صيادصادق 

زارش عملكر

كعنوان كميته:

تعد
  سازي

 لسات

در  يكي از جلس
 حقوق و منافع كل

هت ترغيب شركت
ب در راستاي رشد

 مشترك.

هي در حوزه خصو
هاي مشتهمكاري

عف مشاركتها و خ
سنجيعد ، امكان

ها ، نهادهاخانه
جهت اخذ تسهيلا

هاي موجود ديت
ت تا مرحله هيات

(..  

يه ماعي ، سرما
"  

گز
 

 

ع

  ه : 
  م كميته

ك و خصوصي س

  7:يل شده

و مذاكرات جلس

شنهادي كميته د
 اعتدال در حفظ

 

فضاي مناسب جه
هاي مناسبزمينه

هاي مو همكاري
فرهنگ كار گروه
ي ساختار انواع ه
 نقاط قوت و ضع
ي بازارهاي مستع

 شترك.

 مستمر با وزارتخ
عتباري و بانكها ج
ي و ارزيابي ظرفي
ي تاسيس مشاركت

 

 مقاله، كتاب و ..

  موضوع

سرمايه اجتم"نوان
گمشده جامعه ما

  

كميته طلاعات
نا

كاري هاي مشترك

 جلسات .1

تشكي  جلسات

مصوبات و .2

مشي پيشنخط
 رعايت

از آن.
 تبيين ف
 ايجاد ز

سازي و
 ارتقاء ف
 شناسايي
 بررسي
 شناسايي

هاي مش
 ارتباط

مالي/اع
 شناسايي
 راهبري

اقدامات .3
تاليفات (جزوه،

گزارشي با عن

  

 

ا

همك
 
1

تعداد

2

  

الف.ت  

 

  

 رديف

  
1  
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 ي

  

ديگر 

/1/7تا  1/7/90يخ 
  

يساز يتر خصوص

ع مختلف ذيربط

  ي

  وري
با يكد  نظر اعضاء

  زي

از تاري  زي

دفتدر  صنعت برق

  قوانين

 سازمانها و مراجع

صنفي مشترك ف

نتايج و آثار نوآ
ي ارتباط و تبادل ن
در فضاي مجاز

خصوصي ساز

در ص يساز يوص

كلات و اجراي ق

و ها دروزارتخانه 
  ميزگردها  و

اهداف راستاي در ي

تسهيل برقراري

 مشترك و خ

خصو نديفرا تيضع

 ميته ها

در جهت رفع مشك

گيري تصميم و
ها در مصاحبه ور
  تلفني اي

 
تاثيرگذاري ميزان

كاي صنعت 

مكاري هاي
 

٣٧ 

وض نيعات از آخر

مه براي اعضا كم

ا و وزارتخانه ها د

  ضوسنديكا
سازي تصميم ند
و حضو حلها راه ه

و ياتماسها مكاتبه
عضو شركتهاي

م بالابردن و اري

  طه

در سايت سنديكي

هم رد كميته

كسب اطلاعا زي ن

  و ارسال دعوتنام

  عضو كتهاي
 ي دريافتي

بات با سازمان ها

عض توليدي تهاي
فرآين در تشكلها ه
ارائه و مشكلات 

م به پاسخ طريق
تعداد افزايشو  

تاثيرگذ جهت ك
  گيران صميم

 پاسخ هاي مربوط

  نوآوري
زيو خصوصي سا

  ايران

زارش عملكر

 
ل نظر و تعامل و

برگزاري جلسات
 ي تعيين شده

شرك وليد و فروش
بررسي تقاضاهاي
ي نامه ها و مكاتب

 ذيربط

شركت ميان كاري
جايگاه دادن ميت
انعكاس جهت ت

عضو از شركتهاي
تقاضا مورد دمات
مشترك نظرات قطه
وتص ذينفعان عات،

ذيربط و پيگيري

موضوع
ي هاي مشترك و
برق ا

گز
 

 

خارج از سنديكا 
تبادل پيرامون ايه

 رويزارت ن

  ت كميته

  :ي كميته
تقويم ب جلسات و

سات در تاريخ هاي
تو از وضعيت عات

 ها و مكاتبات و ب
و ارسال و پيگيري

ذ مراجع به كلات
همك توسعه و گي
اهم و تعامل هنگ
مجلات و ها رسانه

ش به مشاوره و ي
خد ارائه با اعضا ت

نقط ايجاد و رايزني
اطلاع و آگاهي ح

كلات به مراجع ذ

ه مجازي همكاري

  

كت در جلسات خ
تشكيل جلسه
صنعت برق و

آوري و ابتكارات

رش اهم فعاليتهاي
 تهيه دستور ج
 برگزاري جلس
 اطلاع سبك
 دريافت نامه
 تهيه  پاسخ و
 مشك نعكاسا
 هماهنگ ايجاد
 فره گسترش
 ر با همكاري
 راهنمايي ارائه
 رضايت جلب
 ر و همفكري
 سطح افزايش
 انعكاس مشك

 
ايجاد كميته

  

 

. شركب


  
. نوآج

  
ارگز.د
















 
  

رديف
1  
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  ر كميته
  دالرضا صالحي

 

  تاريخ از

دبير
عبدقاي مهندس 

 ملاحظات

   دعوت شدند.

 ص صلاحيت

  ص صلاحيت

آ  

  

 
 
 

شان از جلسه سوم
 
 

تشخيصي و

ابي و تشخيص

  رئيس كميته
جنتيانمحمود س

  تعداد غيبت

1  
2  
1  
1  
1  
0  
1  

 
 
 

ايش
 
 

ارزيابيكميته
 

٣٨ 

عمومي ارزيا

ر
آقاي مهندس

ت  عداد حضور

4  
3  
4  
2  
4  
5  
4  

 

ش عملكرد ك

كميته عكميته:

 ضاي كميته
6   

تع

  

گزارش

عنوان كم

تعداد اعض

  

  كميته ضاي

 

 

  ه : 
  كميته

 خيص صلاحيت

 5 :يل شده

اسامي اعض

  س جنتيان
  س عبهري

   يعقوبي شريف
  س احمدي پور

  س اسدي
 مهندس بكاء زاده

  مهندس جدي

  

كميته طلاعات
نام ك
يته ارزيابي و تشخ

 جلسات .1

تشكي  جلسات

 

آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندي
آقاي مهندس
آقاي مهندس
سركار خانم م
مسركار خانم 

  

 

ا

كميت
 
1

تعداد

رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
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دم 

/1/7 تا 7/90 / 1

ز اقدام يا دليل عد
  تحقق

  تاريخ از

   گيرد.

نتايج حاصل از
ت

  

 ص صلاحيت

  دد.
هكار صورت مي

   پيشرفت

در حال 
  انجام 

عدم 
  تحقق

 
 
 
*  
 
*  
 
*  
 
*  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  
  
  
  
  

تشخيصي و

ي كميته مي گرد
ت اعضا و ارائه راه

ميزان  
يل

  سي

محقق 
  شده

د
ا

*  
  
*  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  
  
*  
  
*  
  
  
*  
  
  
*  
  
  
  
  
*  
  
  
  
  
  
*  
  

 
 
 

*
 

*
 

*
 

*
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ارزيابيكميته
 

٣٩ 

سط دبير يا اعضا
و تحليل مشكلات

نتيجه بحث

  مصوبه
تحلي
و
بررس

*  
  
*  
*  
  
*  
  
*  
  
*  
  
  
*  
  
*  
  
*  
  
  
*  
  
  
*  
  
*  
  
  
*  
  
  
*  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  
  

ش عملكرد ك

قدام مشخصي تو
 هدف شناسايي و

 تفاهم نامه با

 ي سايت ساجات

ر استفاده سهل و
 طلاعات

صاً بررسي پرونده

ي سنديكا (كه
اونت ) با فرمت مع

 توافق نامه
 وري

و ارائه در جلسه

كميته ارزيابي و
 توافق نامه رتبه

ه به منظور آسيب
سايي نقاط ضعف

ي شركت هاي
.  

ردهايي درخواست
م و نسبت به

 جهت همكاري
جهيزات برقي به

 معاونت، توانير و
شركت هاي برقي

 رار گيرد.

ه و تدوين

گزارش

 لسات

ت كه منجر به اق
احثي است كه با

  موضوع

انكاران با توجه به
 ارت راهبردي

يه برمبناي نيازهاي
رتبه بندي به منظو
براي وارد نمودن اط
ي ارزيابي و خصوص

 ت ساجات

  اعضاي سنديكا

مودن فرمت ارزيابي
ير تهيه شده است)

 بردي

ت ي عمومي و متن
ريزي رياست جمهو
هاي كاري كميته و

 ب

ص نقش و وظايف ك
ينه اجرايي نمودن

راي اعضاي كميته
ه در گذشته و شناس

رتبط با فعاليت هاي
. بر مانند توانير و .

ي مختلف، استاندار
ي تخصصي اعلام

 ست عمل گردد.

مادگي سنديكا در
ندي سازندگان تج

 جمهوري

ص هاي رتبه بندي
 جامع رتبه بندي ش
زيابي شركت ها قر
خصصي جهت تهيه

 

و مذاكرات جلس
تصميماتي است ه:

مبا ل و بررسي:

 نمودن ارزيابي پيما
 برنامه ريزي و نظا
ك ليست هاي اولي
 اعضاي متقاضي ر

از سايت ساجات بر 
تيم كارشناسي براي
اس نيازهاي سايت
 طرح خود ارزيابي
 سازي و نزديك نم
ي خواسته هاي تواني
ريزي و نظارت راهب
يين نامه كميته ها
 با معاونت برنامه ر

يت هش نويس اولو
ت بررسي و تصويب
گزارشي درخصوص

يت در زميص صلاح
 يمانكاران

بر SWOTجدول 
 فعاليت هاي كميته

  آن
ي استانداردهاي مر
نديكا از منابع معتب
يكه از دستگاه هاي
وضوع به كميته هاي
 و بازگشت درخواس
ارسال نامه اعلام آ
ن آيين نامه رتبه بن

دي رياست ج راهبر
دول تطابقي شاخص
 جهت تدوين نظام
ينده مرجع خود ارز
ي با كميته هاي تخ

  بهاء

  

مصوبات و .2
مصوبه
تحليل

خ
  ه

  

9  

9  

 اجرايي
معاونت

 تهيه چك
 آموزش

مطلوب
 تقويت ت

ها براسا
 پيگيري
 يكسان

برمبناي
برنامه ر

 ارسال آي
سنديكا

 تهيه پيش
آتي جهت

 تنظيم گ
تشخيص
بندي پي

 ارسال ج
شناسي
و قوت آ

 گردآوري
عضو سن

 درصورتي
شود، مو
پيگيري

 تهيه و ا
در تدوين
معاونت

 تهيه جد
سنديكا
كه در آي

 همكاري
فهارس

  

 

2

تاريخ
جلسه

2/2/91
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

16/2/1
  
  
  
  
  
  
  
  
  

31/2/1
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  ر / ارائه

  ت برق ايران

  تاريخ از

محل انتشار

سنديكاي صنعت

 ص صلاحيت

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*  
 
 
 
 
 

*  
  
*  
  
*  
  
  
*  
  
*  

شار / 
  ه
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تشخيصي و

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  
  
  
  
  
  
*  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*
 
 
 
 
 

تاريخ  انتش
ارائه

1خرداد   

ارزيابيكميته
 

٤٠ 

*  
  
*  
  
*  
  
  
*  
  
*  
  
  
*  
  
*  
  
  
  
*  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  
  
  
  
*  
  
*  

  نگارنده

عبدالرضا صالحي

ش عملكرد ك

رايي شدن ج

 كارشناسي با

ن نظام جامع رتبه
ول تطابقي

  توانير و سنديكا

ت جهت انجام

عضاي كميته

جهت ارتباط موثر
 حيت

هاي ذيربط
 اهداف كميته و
جربيات آنان در

مندان حضور در
مان مورد دعوت

 راهبردي،
ئه شده توسط
ل آن در جلسه

ترم سنديكا  مح
شخيص صلاحيت
 شوراي ارزشيابي

ي شركت در

عنوان منابع

گزارش

(..  

متخصص جهت اج
 انكاران

مشاوره جهت امور
ير افراد مورد نظر

صص جهت تدوينخ
از طريق تهيه جدو
معاونت راهبردي،

صص در اسرع وقتخ
ان برقي (ساجات)
داد مشاوره اي با اع

در سايت سنديكا ج
ي و تشخيص صلاح
 متخصص شاخه ه
صصي) در راستاي
فاده از نظرات و تج

لاقه توسط علاقه م
ت آتي بصورت مهم

في ما بين معاونت
ارا "زنده تجهيزات

طرح شدن ماحصل

ي به عنوان رياست
كميته ارزيابي و تش
ي به عنوان رئيس

حاضر در جلسه، براي
  بي توانير

  وع

در صنعت برق به ع
   سنديكا

 

 

 مقاله، كتاب و ..

ي و معرفي مشاور م
امه رتبه بندي پيما
هت انعقاد قرارداد م
محترم كميته و ساي
 از يك مشاور متخ
شركت هاي برقي، ا
 هاي  رتبه بندي 
 از يك مشاور متخ
رتبه بندي پيمانكار
وباره بر انعقاد قرارد

 مور كارشناسي

دن امكانات لازم د
با كميته ارزيابي ن

ز اشخاص خبره و
ن كميته هاي تخص
ور زمان جهت استف

  تبه بندي اصلح
وضوعات مورد علا

كميته تا در جلسات 
 رند

روابط ف" فلوچارت 
 و شركت هاي ساز
هندس عبهري و مط

ت تصويب نهايي 
اي مهندس فارسي
عدت و حمايت از ك
آقاي مهندس رجبي
 توانير از اعضاي حا
ينده شوراي ارزشيا

موضو

دهاي موجود دارتاند
أخذ درو م

  

اقدامات .3
تاليفات (جزوه،

9  

9  

 شناسايي
توافق نا

 اقدام جه
اعضاء م

 استفاده
بندي ش
شاخص

 استفاده
پروسه ر

 تاكيد دو
جهت ام

 مهيا كر
متقاضيا

 دعوت ا
(همچنين
به فراخو
جهت رت

 اعلام مو
جلسات
قرار گير

 بررسي
سنديكا
آقاي مه

آتي جهت
 تعهد آقا

به مساع
 دعوت آ

شركت
جلسه آي

  

جمع آوري استا

  

 

الف.ت  

 
 
 
 
 
 

  
  
  
  

11/4/1
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

25/4/1
  
  
  

 رديف

1  



91  

هاي 
  نده

ت 

  ي

/1/7 تا 7/90 / 1

شركتهتعداد 
مشاركت كنن

  

ت راهبردي رياست
رگروه ارزيابي و 

  است.ار داده 

نتايج پيگيري

  

  نتايج جلسه

  

  تاريخ از

دريافت نظرات 
  و مشكلات

  

نامه ريزي و نظارت
در اين حوزه در كار
يار ساير تشكلها قرا

  اطب

راهبردي  ريزي 
  ي 

 ريزي راهبردي 
  ي 

  ان و اصفهان

ينده كميته 
  جلسه

  ا صالحي

  ا صالحي

  ا صالحي

 ص صلاحيت

   اقدام
  

زاري نشست هاي 
  عمومي

ران را از معاونت بر
تشكل موفق د وان

يات خود را در اختيا

مخا

برنامهمعاونت 
رياست جمهور

  
  توانير

معاونت برنامه
رياست جمهور
استانداري تهرا

زمان / 
( .  

نام نماي
در ج
عبدالرضا

  
بدالرضاع
  

عبدالرضا

تشخيصي و

نوع

ت ها براي
  ت كميته

برگز

  

رتبه بندي پيمانكار
نين سنديكا به عنو
 نمونه موفق تجربي

  تاريخ 

 

محل ( ساز  خ
نهاد/ ..

9  

91  

  

ارزيابيكميته
 

٤١ 

دعوت از شركت
حضور در جلسا

  

ت مجوز پايش و ر
ئه مي گردد. همچن
ه است و به عنوان

 لاحيت سازندگان

ه توسط سنديكا و

يك عامل امتياز

5و  4، 3تبه هاي

تاريخ   جلسه

  جلسه

  سه

  سه

91خرداد 
  

 91تير 
  

شهريور 

ش عملكرد ك

 پيمانكاران،
  ده اند.

ست كه توانسته است
شركتهاي عضو ارائ
نفي عضويت يافته

 ه

  درخواست .....

ي و تشخيص صلا

 هاي تصميم شده
  طقه اي و توزيع

سنديكا (به عنوان ي
  ظر قرار گيرد

 در جهت پايش رت
  ص

مدت

 فشار

 يها

دسي،

يك ج
  

دوجلس
  

دوجلس

گزارش

  فعاليت

ر جهت رتبه بندي
 سنديكا تشويق شد

 :ت

پيمانكاري اسحوزه
ضر اين خدمات به ش
هنگي تشكلهاي صن

موضوع نامه

د

ين آيين نامه ارزيابي

فاده از وندور ليست
م به برق هاي منط
سويت در انجمن و

در رتبه بندي مدنظ
سنديكا آمادگي م

شاوردر اين خصوص

  سه

ي فشار ضعيف و

ي ارزيابي شركت ه

مهندي تشكل هاي

 

 خارج از سنديكا 

  : ت هاي عضو

شرح ف

خدمات و مشاوره در
ضو به عضويت در

ها  و افتخارات

در حان تنها تشكل 
كند و در حال حاض
حيت شوراي هماه

ر درباره 
.  

تدوين
  

استف
اعلا
عضو
آور د
اعلا
و مش

  

موضوع جلس

فهارس بهاء پستها

تعيين شاخص هاي
  ركت سانا

ت شوراي هماهنگي
  

  

  مهم كاتبات

كت در جلسات خ

د مشاركت شركت

با توجه به ارائه خ
غير عض يشركتها

دستاورده

  ردها :
ي صنعت برق ايرا
جمهوري اخذ ك
تشخيص صلاح

اظهار نظر  ف
...

 
  
  

شركت در جلسه ف
  قوي

شركت در جلسه ت
فتوولتائيك در شر
شركت در جلسات
صنفي حرفه اي 

  

 
 

مكب.  

ج. شرك
 

تمهيد.د

  رديف

 

 
  

4.

دستاور
سنديكا

  

رديف

1 
  
2  
  
3  
  
4  
  

  رديف

1  
  
2  
  
3  
  



91  

  سدي

  

/1/7 تا 7/90 / 1

  دبير كميته
عليرضا اس مهندس 

 

.ت شدندكميته دعو

 تاريخ از

آقاي

 ملاحظات

  
  
  
  
  

 از جلسه دوم به ك
  

  ش

  ژوهش

  كميته
  ميدرضا صالحي

ايي فرآقاي آق

ش و پژوهش

آموزش و پژ

رئيس ك
حمآقاي مهندس 

  تعداد غيبت

0  
1  
0  
0  
0  
1  
2  

آموزش د كميته
 

٤٢ 

ميته عمومي آ

ت  عداد حضور

3  
2  
3  
3  
3  
2  
0  

رش عملكرد

كموان كميته:

 كميتهعضاي
7  

تع

گزار

عنو

تعداد اع

   

  كميته ضاي

  جاعي
  صالحي

  ين زاده
  ريفي
  صياد

  يي فر
  وزداني

 

  ه : 
  ميته

  پژوهش

    3 :يل شده

اسامي اعض

آقاي شج
آقاي ص
آقاي حسي
آقاي شر
آقاي ص
آقاي آقاي
آقاي جو

  

كميته طلاعات
نام كم
آموزش و پ

 
 جلسات .1

تشكي جلسات

 

  

 

ا

1

تعداد

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  



91  

  قق

 ن
را 

يت 

/1/7 تا 7/90 / 1

 يا دليل عدم تحق

بلو، سازندگان خازن
خود ر ل نمايندگان

نماينده اي ها يته 

  دعوت شدند.

  شار / ارائه
 براي انتشار در ساي

  ديكا

 تاريخ از

ج حاصل از اقدام

 هاي سازندگان تاب
كاران خطوط انتقال
 كردند و ساير كمي

   نكردند.

 آقايي فر و صياد د

محل انتش
دوين جزوه و آماده
سند

  ش

   گيرد.

  فت

نتايج

 

عدم 
  تحقق

كميته  
وپيمانك
معرفي
معرفي

  
  
  

آقايان
  
  
  
  
  
  
  

  ر / ارائه
 91  

91  

تد

ش و پژوهش

  ردد.
هكار صورت مي

پيشرفميزان 

محقق 
  شده

در حال 
انجام 
 (درصد)

*  
  
  
  
  
*  
  
*  
  
  
  
  
*  
  
*  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  

تاريخ  انتشار
مهر ماه
  
1مرداد 

آموزش د كميته
 

٤٣ 

اي كميته مي گر
ت اعضا و ارائه راه

  نتيجه بحث

  مصوبه
تحليل 

و 
  بررسي

  

  

  

  

  

  

  
  
  
  
*  
  
  
  
  
*  
*  
  
  
  
  
  
*  
  
*  
  

 نگارنده
الهام  –  اسدي
  ياغچي

  ي شريفي

رش عملكرد

وسط دبير يا اعضا
و تحليل مشكلات

م

  في نماينده

يشنهاد آقاي

ور در

اي حسين

 اعضاي

موزشي مورد

ميته ها و 
 

  ز آموزش
دمات

*
 
 
 
 

*
 

*
 
 
 
 

*
 

*
 
 
 
 

*

ن
عليرضا
ي
آقاي

گزار

 لسات

قدام مشخصي تو
 هدف شناسايي و

(..  

  موضوع

خصصي براي معر

   هاي كميته
هشگاه برق پيرو پي

علاقمند براي حضو

  يته
 مديريتي توسط آقا

 تخصصي صرفا از
  

 براي دروه هاي آمو

جي آموزشي از كم
 توسط دبير كميته
دم استقبال اعضا از
ي ترويج و ارائه خد

 
 ز آموزش از اعضا

  قشگاه صنعت بر

 

و مذاكرات جلس
ست كه منجر به اق
احثي است كه با

 

 مقاله، كتاب و ..

به با كميته هاي تخ

اهداف و برنامه سي
 طرح تاسيس پژوه

  في
ت از افراد موثر و ع

  ات
سي برنامه هاي كمي
 رويكردهاي نوين

  
ندگان كميته هاي
ته ها معرفي شوند.
خواهي ازكيمته ها

 
 گزارش از نظر سنج
اري دوره آموزشي
ث و بررسي علل عد
ين راهكارهايي برا

  شي

 موضوع
ارش نظر سنجي از

  
طرح تاسيس پژوهش

  

مصوبات و .2
تصميماتي اس به:

مبا ل و بررسي:

اقدامات .3
تاليفات (جزوه،

تاريخ 
  جلسه

22/3/91 
  
  
  

22/3/91 
22/3/91 
  

22/3/91 
  

10/4/91 
10/4/91 
  

10/4/91 
  

10/4/91 
  

27/6/91 
  

27/6/91 
27/6/91 
  

مكاتب
  
  
  

بررس
تهيه
شريف
دعوت
جلسا
بررس
ارائه
زاده

نمايند
كميته
نظرخ
 نياز
ارائه
برگزا
بحث
تدوين
آموزش

تدوين گز

تدوين ط

  

 

2
مصوبه
تحليل

 

الف.ت  

 
 
 
 
 

يف
رد

  

1  
  
  
  
2  
3  
  
4  
  
5  
6  
  
7  
  
8  
  
9  
  

10  
11  
  
  

 رديف
1  

  
2  
 



91  

كت 

ده 

 
ري 

.  

/1/7 تا 7/90 / 1

 شركتهاي مشارك
 كننده

 

  نتايج پيگيري

تخصصي نماينده 
ردند و الباقي نمايند

  ي نكردند

شركت از اعضاي 
 فرم نظر سنجي را

و گزارش آمار مودند
سنجي تهيه گرديد.

 تاريخ از

تعداد
ت و 

 

ن  ب

ميته 
  صصي

ميته 
مي و 

 

كميته ت 3
معرفي كر
اي معرفي

  
  

ش 17تعداد 
كميته ها

تكميل نمو
اين نظر س

  ش

دريافت نظرات
مشكلات

* 

مخاطب

روساي كم
هاي تخصص

  
  
  

اعضاي كم
هاي عموم
 تخصصي

ش و پژوهش

   اقدام
 

ست هاي عمومي با 
 كت هاي عضو

 

  تاريخ

31/3/91  
  
  
  
  

14/6/91  

آموزش د كميته
 

٤٤ 

نوع

ي
 

برگزاري نشس
حضور شرك

 ت .....
  كميته هيند

 يكميته هاي
در خصوص

  از

رش عملكرد

وت از شركت ها براي
ضور در جلسات كميته

 

 ه
درخواست
خواست معرفي نما

ظرخواهي از اعضاي
مومي و تخصصي د
وزش هاي مورد نيا

گزار

دعو
حض

ميته ها در
 نياز

موضوع نامه
... 

درخ
  
  
  
  

نظر
عم
آمو

 

  كت هاي عضو

 شرح فعاليت

شركتهاي عضو كم
ص آموزشهاي مورد ن

ظهار نظر درباره .

  

  كاتبات مهم

يد مشاركت شرك

ش

شنظر خواهي از 
خصوص

اظ  ف
  

  

 

ب.  مك

 
 

تمهي.ج
 

رديف

1 
  

 

  

رديف

1  
  
  
  
  
  
  
  



 

 

 1/7/91 تا 7/90

  بير كميته
 كتابچيمحمدس 

 

7 / 1 تاريخ از

د
آقاي مهندس

 ملاحظات

  

  لي

  ين مالي

  ه
  خسروي

ي و تامين مال

تصادي و تأمي

رئيس كميته
خ كامران مهندس

  تعداد غيبت

3  
0  
0  
0  
3  
0  
2  
2  
1  

  

يته  اقتصادي
 

٤٥ 

ته عمومي اقت
  

آقاي م

ت  عداد حضور

0  
3  
3  
3  
0  
3  
1  
1  
2  

  

 عملكرد كميت

كميتن كميته:

 كميتهعضاي
13  

تع

گزارش

عنوان

تعداد اع

 

  كميته ضاي

  س رهنما
  س شجاعي
  س جاني
  س معروفي
  س قريشي
  س ميرزايي
  س بهرامي
  س رستمي
  س صياد

 

  ه : 
  ميته

  ين مالي

 جلسات

 3:  يل شده

اسامي اعض

آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس

  

كميته طلاعات
نام كم
اقتصادي و تامين

  

ج .1

تشكي  جلسات

 

  

 

ا

تعداد

 

 

رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
9  



 

  سه

 1/7/91 تا 7/90

  نتايج پيگيري

  

نتايج جلس

  

7 / 1 تاريخ از

ن  ب

   كميته در جلسه

جاني، كبيري، 
  جوردي

  لي

مخاطب 

  

نام نماينده

آقايان ميدري، ج
سياسي راد و لاج

ي و تامين مال

 تاريخ 

  

  زمان / نهاد/ .. )

  ت

يته  اقتصادي
 

٤٦ 

 ت .....
   با بانك تجارت

محل ( سا  يخ

بانك تجارت 91/

 عملكرد كميت

 ه
درخواست
پيشنهاد همكاري

مدت
تاري  جلسه

2  10/7

گزارش

 

موضوع نامه
... 

 

  رت و سنديكا

 

 قدامات

  

خارج از سنديكا 

ظهار نظر درباره .

جلسهموضوع 

همكاري بانك تجا

  

اق .2
: مهم مكاتبات 

كت در جلسات خ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

اظ  ف
  

  

توافق نامه ه

  

 

الف.  

ب. شرك

 

  

رديف

 

رديف

1  
  



 

  حقق

 1/7/91 تا 7/90

م يا دليل عدم تح

7 / 1 تاريخ از

يج حاصل از اقدام

  لي

   گيرد.

  شرفت

نتاي ل 
  م 

عدم 
  تحقق

  
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
  

  

    

ي و تامين مال

  ردد.
هكار صورت مي

ميزان پيش

 

محقق 
  شده

در حال
انجام

  
  
  
  
  
  
  

  
  

*  
  
  
*  

*
 
 
 
 
*
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
*
 

  

*
  

*

يته  اقتصادي
 

٤٧ 

اي كميته مي گر
ت اعضا و ارائه راه

  نتيجه بحث

  مصوبه
تحليل 

و 
بررسي

*  
  
  
  
  
*  

  
  

*  
  
  
*  

  
  
  
  
  
 

  

*  
  
  
*  
  
*  

  
  

  
  
  
*  

  
  
  
  
  
  
  
  
*  

  
  
*  

  

 عملكرد كميت

 ت

وسط دبير يا اعضا
و تحليل مشكلات

 ،عضـا سـنديكا
منعقد شود شور

   دريافت شود.
ي صـنعت بـرق

 اعضـاء هيـات
رد نظـر جهـت

  د.
ي و معصـوميان
ـا بانـك هـاي

تـدوين و مقـرر
  گزار گردد.

عضـاء محتـرم
ه آينــده مطــرح

جـود از اعضـاء
 حـق عضـويت

  ميدري دعـوت
ري سـنديكا بـا

 مـورد صـندوق
  نمايند.

 توسـط كميتـه
ـاء ايـن كميتـه
ود را تـا جلسـه

گزارش

كرات جلسات
قدام مشخصي تو
 هدف شناسايي و

  موضوع

مين مـالي بـراي اع
ي از بانك هاي كش
ك ها براي اعضاء
ق سـرمايه گـذاري

.  
نفر از 2ره سنديكا

 با بانك هاي مـور
نديكا معرفي نمايند
ـر ميـدري و جـاني
رم هيات مـديره بـ

  فتگو نمايند.
سات ايـن كميتـه ت
بار اين جلسات برگز
جلسـه مقـرر شـد ا
 خــود را در جلســه

 بـه مشـكلات موج
د در مورد پرداخت

  مايند.
ينده از آقاي دكتر
راه كارهاي همكـار

  سي گردد.
ر جلسه آينـده در
يكا گزارشي ارائه ن
ـالي سـنديكا كـه
بـراي كليـه اعضـ
 و پيشـنهادات خـو

 

مصوبات و مذا
ست كه منجر به اق
احثي است كه با

ت بهبود نظـام تـام
داد همكاري با يكي

از بانكسهيلات ويژه 
ضوع تاسيس صندوق
د بحث قرار گرفت.
ر گرديد هيات مدير
ره را جهت مذاكره
 تسهيلات براي سن
ر شـد آقايـان دكتـ
راه نمايندگان محتر
د نظر ملاقات و گف
بندي تشكيل جلس
يد هر دو هفته يكب

ورد انتخاب دبير جم
ســي و پيشــنهادات

  ند.
ين جلسه با توجـه
ضر درخواست گرديد
ي سنديكا اقدام فرما
ر گرديد در جلسه آ
ل آيد تا چگونگي ر
م بانكي كشور بررس
ر شد آقاي جاني در
مايه گذاري در سند
ر شـد هلـدينگ مـ
رك تهيه گرديده ب

تا نقطه نظرات ل
  ه مطرح نمايند.

  

م .3
تصميماتي اس به:

مبا ل و بررسي:

تاريخ
  جلسه

17/03/91  
  
  

17/03/91  
  

05/04/91  
  
  

05/04/91  
  
  

04/07/91  
  

04/07/91  
 

  
04/07/91  

  
  

04/07/91  
  
  

04/07/91  
  

04/07/91  

جهت
قرارد

تسو 
موض
مورد
مقرر
مدير
اخذ
مقرر
بهمر
مورد
زمانب
گردي
در م
بررس
نماين
در اي
حاض
هاي
مقرر
بعمل
نظام
مقرر
سرما
مقرر
مشتر
ارسال
آينده

  

  

 

مصوبه
تحليل

  
  

يف
رد

  

1  
  
  
2  

  
3  

  
  
4  

  
  
5  

  
6  

  
7  

  
  
8  

  
 
 

  

9  
  
10  
  
  
  

7

7

5

5

4

4

4

4

4

4



 

 

  راديان

دليل 

و 

  ط
  اق

حضور 

ط 

 1/7/91 تا 7/90

 دبير كميته

محمد ظفرمر ندس

 

حاصل از اقدام يا د
  عدم تحقق

داف و چشم انداز و
  راخوان عضويت

ذيربط مه به مراجع
مه به وزير برق عر

  مه به اعضاء
  قاي باقري

راخوان دعوت به ح
  شگاه

و ارائه گزارش توسط
  ته
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آقاي مهن  في

 ملاحظات

  

حنتايج 
عدم 
  تحقق
تعيين اهد  

ارسال فر
ارسال نام
ارسال نام

  
ارسال نام
معرفي آق
ارسال فر
در نمايشگ
بررسي و
دبير كميت

  ت

  رات

رئيس كميته

ثقف فريبرزمهندس 

   گيرد.

  ميزان پيشرفت
در حال 
  انجام 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  

سعه صادرات

ي توسعه صاد

ت

آقاي م

  ردد.
هكار صورت مي

  تعداد غيبت

0  
2  
5  
2  
2  
2  
6  

م  حث
حليل و
  ررسي

محقق 
  شده

  *  
  
*  
*  

  
*  
*  
*  
*  

رد كميته توس
 

٤٨ 

كميته عمومي

عداد اعضاي هيئت
  كميته رئيسه
7  

اي كميته مي گر
ت اعضا و ارائه راه

ت  عداد حضور

8  
6  
3  
6  
6  
6  
2  

نتيجه بح

تح  مصوبه
بر

ها

 

  ت
  د

*  
  
*  
*  

  
*  
*  
*  
*  
*  

زارش عملكر

كعنوان كميته:

ي عضو
 

تع

وسط دبير يا اعضا
و تحليل مشكلات

تع 

  جوايز صادراتي
د صلاحيت شركته

هداف و چشم انداز
  ص صلاحيت

 در كميته صادرات
 در نظر گرفته شود

گز

ع

شركتهايتعداد
كميته
31  

  

 لسات

قدام مشخصي تو
 هدف شناسايي و

كميته ئت رئيسه

  ثقفي
  قري
  لاهي
  فرماني

  يويرديلو
  شمس
  ادمان

  موضوع

  يري

ر خصوص حذف ج
جهت ارزيابي و تائيد

عيين ماموريت و اه
ه ارزيابي و تشخيص

  شگاه اربيل عراق
شده جهت عضويت
ته توسعه صادرات

 

  ه : 
  ميته

  صادرات

 8: يل شده

و مذاكرات جلس
ست كه منجر به اق
احثي است كه با

هيئ سامي اعضاي

آقاي ثق
آقاي با

كلاآقاي 
زماآقاي 
عليو آقاي 

ش آقاي 
شاآقاي 

ي مكانيزم عضو گي

ت نظرات اعضاء در
سنديكا ج  آمادگي

  صادرات به عراق
 حق عضويت و تع

در كميتهي نماينده 
ب حضور در نمايش
ي مدارك ارسال ش

اختيار كميتواحد در 

  

كميته طلاعات
نام كم

كميته توسعه ص

 جلسات .1

تشكي  جلسات

مصوبات و .2
تصميماتي اس به:

مبا ل و بررسي:

 

اس 

تاريخ 
  جلسه

30/1/91  

30/1/91 

30/1/91 

31/2/91  
14/4/91  
28/4/91 

25/5/91  
20/6/91  

بررسي
  

دريافت
اعلام
براي
تعيين
معرفي
تصويب
بررسي
يك و

  

 

ا

 

1

تعداد

 

2
مصوبه
تحليل

رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  

  

يف
رد

  
1  
  
2    
3 

  
4  
5  
6  
7  
8  

0

0
0

1
4
8
5
0



 1/7/91 تا 7/90 

  ر / ارائه
  ه برق خاورميانه

  ق اربيل

  ب

  حسيني

  معدن تجارت
  جارت

  تيوپي

  راق

  جارت ايران
  تجارت ايران

  جارت ايران

  تجارت ايران
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محل انتشار
رائه در كل نمايشگاه
رائه در نمايشگاه برق

  رائه در نمايشگاه

مخاطب
  

   عضو كميته
آقاي ح –ني تهران 

  وزارت نيرو – 
وزير صنعت م -فري
سازمان توسعه تج -ي

  رووزارت ني -ي نيا
   عضو كميته
   عضو كميته

  وزارت نيرو -م
سفير ايران در ات -ان
  وزارت نيرو - 
اتاق ايران و عر -ابي

  ن در امارات
   عضو كميته
   عضو كميته
   عضو كميته

  وزارت نيرو -صولي
  وزارت نيرو – 

   عضو كميته
سازمان توسعه تج -ي
سازمان توسعه ت - دل

  عراق

سازمان توسعه تج - م
   عضو كميته

  وزارت نيرو - ي
سازمان توسعه ت -ي
  وزارت نيرو - ي

   عضو كميته

  وزارت نيرو - ي
  توليد كننده ژنراتور

  اتاق تهران -اري

  ت

   ارائه
توزيع و ار
توزيع و ار
توزيع و ار

  

شركتهاي كنون
اتاق بازرگان
آقاي بهزاد
آقاي غضنف
آقاي بازاري
آقاي كرمي
شركتهاي
شركتهاي
آقاي فرزام
آقاي زمانيا
آقاي بهزاد
آقاي سنجا
سفير ايران
شركتهاي
شركتهاي
شركتهاي
آقاي محص
آقاي بهزاد
شركتهاي

آقاي بازاري
آقاي صافد

  
وزير برق ع

  
آقاي زادبوم
شركتهاي

آقاي سوري
آقاي سليمي

سوريآقاي 
شركتهاي

  
آقاي سوري
شركتهاي
آقاي بختيا

سعه صادرات

تاريخ  انتشار /
  بهمن18-20
  شهريور 28-31
  شهريور 27-30

تاريخ 

تا كن 1/7/90از
12/7/90  
12/7/90  
18/7/90  
18/7/90  
26/9/90  
29/9/90  
28/10/90  
25/10/90  
25/10/90  
20/10/90  
4/10/90  

10/11/90  
17/11/90  
17/11/90  
11/12/90  
17/12/90  
20/1/91  
2/2/91  

24/2/91  
1/3/91  
  
1/3/91  
  

24/3/91  
3/4/91  
7/4/91  
7/4/91  

31/4/91  
31/4/91  
  
7/5/91  

11/5/91  
5/6/91  

رد كميته توس
 

٤٩ 

 نگارنده

 رخواست .....

زارش عملكر

 

د

  ي

 ي

 ق امارات

 و هند

  ن

 تي

ر صادرات

هاي

 ن

 نامه

  صادراتي

  صادراتي

 كالاي

 نت نامه

 بلاروس

 
  
  
  
  

گز

(..  
 وع
 انه

  2011ل عراق
  2012ل عراق

 موضوع نامه
 اره ....

 ق
الملليبينش ارتباطات
 ITESاجلاس

 

 

 در موريتاني

ميسيون ايران و مالزي
 خطوط برق عراق

 جزاير

 اتيوپي ه

 ران و مالزي

  عراق

جلسه با مقامات برق
 ي

همين اجلاس ايران و
   ايران در قطر
  وزير برق عراق

اجلاس مشترك لبنان
  ف جوايز صادراتي

د شدن جوايز صادرات
هاي همكاري درمينه

ائيد صلاحيت شركته

يزنان بازرگاني ايران
لات صدور ضمانت ن
هدفمند شدن جوايز
هدفمند شدن جوايز

دارد و كنترل كيفيت

خصوص صدور ضمان

ت تخصصي برق به ب

 

 ات

 مقاله، كتاب و ..
موضو
مايشگاه برق خاورميا
اه برق و پروژه اربيل
اه برق و پروژه اربيل

اظهار نظر دربا
مناقصات كشور عراق
هدف جهت گسترش
يكا جهت حضور در ا

برق صادرات صنعت 
توليد كننده تير فلزي
يكا جهت همكاري د
ضا جهت طرح در كم
ون تشريفات انتقال خ
 در روابط ايران و الج
عزام هيات سنديكا به
 در اولين اجلاس اير
يضا جهت اخذ ويزا

يشگاه و هماهنگي ج
ت ارزي بانك مركزي
ت اعضا جهت هفده
ركز نمايشگاه دائمي
سنديكا در جلسه با و
يكا جهت حضور در ا
ضا در خصوص حذف
سنديكا جهت هدفمند

ش زميكا جهت افزاي

يكا براي ارزيابي و تا
  عراق

يكا جهت جلسه با را
ضا در خصوص مشكلا

وص هسنديكا در خص
سنديكا در خصوص ه

  91سنديكا در سال 
ضا در خصوص استاند

 
ركتهاي سنديكا در خ

  هاي سوريهستان
يكا جهت اعزام هيات

  

اقداما.3
تاليفات (جزوه،

  كاتبات مهم

كاتالوگ جهت نم
كاتالوگ نمايشگا

نمايشگاكاتالوگ 

ارسال جديدترين م
كشورهاي ه معرفي

اعلام آمادگي سندي
انعكاس مشكلات 
معرفي شركتهاي تو
اعلام آمادگي سندي
دريافت نظرات اعض
اعلام مناقصات بدو
اعلام موانع موجود
هماهنگي جهت اع
پيشنهادات سنديكا

اعلام مشكلات اعض
دعوت بازديد از نما
اعلام سايت مقررات
اعلام دريافت نظرات

مراعلام راه اندازي 
معرفي نمايندگان س
اعلام آمادگي سندي
دريافت نظرات اعض
اعلام پيشنهادات س
اعلام آمادگي سندي
 برق به قزاقستان

اعلام آمادگي سندي
صادركننده برق به
اعلام آمادگي سندي
دريافت نظرات اعض
اعلام پيشنهادات س
اعلام پيشنهادات س

هاي ساعلام برنامه
دريافت نظرات اعض
 صادراتي به عراق

اعلام مشكلات شر
بيمارستامين ژنراتور 

اعلام آمادگي سندي

  

 

الف.ت  

ب.  مك

 
 
 

 رديف
1 
2  
3  

  رديف

1 
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
9  
10  
11  
12  
13  
14  
15  
16  
17  
18  
19  
20  
21  
  
22  
  
23  
24  
25  
26  
27  
28  
  
29  
30  
31  



 

د 
هاي 
كت 
  ده

ج 
  سه

جهت 

  ها

 1/7/91 تا 7/90

تعدا
شركته
مشارك
كنند

ت و 
  

   

ميته در 
 

نتايج
جلس

  
  

  ميته

  ن
هاي 

توافق ج
تامين 

ژنراتوره
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دريافت نظرات
مشكلات

* 

نام نماينده كم
 جلسه

  مراديان
  

مراديان -ثقفي
مراديان -باقري

  مراديان
هيات رئيسه كمي

  مراديان
  مراديان
  مراديان
  مراديان
  مراديان
  مراديان
مراديان -صالحي
شركته - مراديان

  عضو كميته
  مراديان

  ت

  ع اقدام
  

ري نشست هاي 
 با حضور شركت 

  هاي عضو

  91و  90ر سال 

  مان / نهاد/ .. )

   تجارت ايران
  تهران
  تهران

   تجارت ايران
  ي استان تهران
   تجارت ايران

  ي استان تهران

   تجارت ايران
  ي استان تهران

سعه صادرات

نوع

ا براي
  كميته

برگزار
عمومي

  

  

  

ي نمونه در كشور در

محل ( سازم

 

 
 

 
 
 
 

 
 

  سنديكا
  

  وزارت نيرو
  وزارت نيرو
  وزارت نيرو

سازمان توسعه
اتاق بازرگاني ت
اتاق بازرگاني ت
سازمان توسعه

سازمان بازرگاني
سازمان توسعه

سازمان بازرگاني
  سنديكا
توسعه سازمان

سازمان بازرگاني

رد كميته توس
 

٥٠ 

دعوت از شركت ها
حضور در جلسات ك

*

  
*

  1390ن
1390 

ها تشكل صادراتي

 تاريخ  سه

  تمر

29/6/91
  
3/7/91 
  

30/3/91
13/3/91
1/3/91 
  

19/2/91
26/2/91
29/7/90
28/9/90
8/8/90 

12/7/90
25/7/90

زارش عملكر

د
ح

انت نامه ها و
  ضا در خصوص

 مانند وزارت

جاري مرتبط

 
 
 
  

  

بهمن 20-18ميانه
0شهريور  27-30

 ايران به عنوان تنه

مدت جلس

ن

  رو

  ن
  ن

 به

ي

  ساعت 2
  
  

جلسات مست
  ساعت 2
  ساعت 2
  ساعت 2
  ساعت 2
  ساعت 2
  ساعت 2
  ساعت 2
 ساعت 2

  
 ساعت 2

 ساعت 2

  ساعت 2
  

گز

  عاليت

 خصوص صدور ضما
  و دريافت نظر اعض

 م

سات خارج از سنديكا

يشها و نشستهاي تج

يشگاه برق خاورم
7وژه اربيل عراق

 ارات

صنعت برقديكاي

  ه

وريه جلسه با رايزن

 صادرات وزارت نير
  جوايز صادراتي

  كشور 22
 

  ت بلاروس
 مشكلات قزاقستان
 مشكلات گرجستان

  ت
 مشكلات صادرات

  ي گرجستان
  ي

 و ارائه راهكارهاي

 

 خارج از سنديكا 

  ت هاي عضو

شرح فع

 مشكلات اعضاء در
 و استاندارد در عراق
راتي بصورت مستقيم
 جهت حضور در جلس

  سعه تجارت،...
 جهت حضور در هما

  برق  صنعت

يون ايران در نماي
ايشگاه برق و پرو
وردها  و افتخا

انتخاب سند  ات:

موضوع جلسه

ي بيمارستانهاي سو
 

   بازار هاي هدف
ت تدوين استراتژي
بررسي جايگزين ج
2بازرگاني ايران در 
هيات تجاري هند

در خصوص تجارت
ي بررسي مسائل و 
ي بررسي مسائل و 
ش روز ملي صادرات
ي بررسي مسائل و 

رئيس اتاق بازرگاني
آفريقاي جنوبي شور

ي بررسي مشكلات
  ان

  

كت در جلسات خ

مشاركت شركتد

دريافت نظرات و
مشكلات گمرك

ذف جوايز صادرح
دعوت از شركتها

نيرو، سازمان توسع
دعوت از شركتها
با بازارهاي هدف

  ر:
برگزاري پاوي -
حضور در نما -

دستاو .4

افتخارو  وردها

تامين ژنراتورهاي
 ايران در سوريه
رقابت مخرب در
حضور در جلسات
حضور در جلسه ب
جلسه با رايزنان ب

جلسه هحضور در 
حضور در جلسه د
نشست تخصصي
نشست تخصصي
حضور در همايش
نشست تخصصي

  قطر
جلسه با سفير و ر

در ميز كش شركت
نشست تخصصي
تجارت با افغانستا

  

 

ج. شرك

تمهيد.د

 رديف

1 
  
  
2  

  
3  

. سايره
-
-

دستاو

  رديف

1  
  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
9  

10  
11 

  
12  
13  
14  
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  ير كميته
  علي محمدي
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دبي
آقاي محمد ع

 ملاحظات
  

  

  ردادها

  ت

قراردادهاو 

حقوقي و قرار

  رئيس كميته
دس ولي ا... بيات

  تعداد غيبت
-  
5  
4  
3  
7  
2  
-  
-  
5  
5  
5  
6  
4  
8  
8  
-  

ميته حقوقي
 

٥١ 

يته عمومي ح

آقاي مهند

ت  عداد حضور
8  
3  
4  
5  
1  
6  
8  
8  
3  
3  
3  
2  
4  
-  
-  
8  

ش عملكرد كم

كميان كميته:

 كميته

تع

گزارش

عنوا

كتعداد اعضاي
 عضو 16

  

  كميته ضاي
  س بيات
  س مقدم
  س اميري
  س علامي
  س عبهري

   ميرشكرايي
  س شجاعي
  س بخشي
  س زماني فر
  س رهبري
  س پورمهرام
  س تقي زاده
  س احمدي
  س خسروي
  س فارسي
  س محمدي

 

  ه : 
 
  ا

  : 8يل شده

اسامي اعض
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس

آقاي مهندس
مهندسآقاي 

آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس

  

كميته طلاعات
 نام كميته

قراردادهاو حقوقي
 

 جلسات .1

تشكي  جلسات

 

  

 

ا

ح

1

تعداد

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

رديف
1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
9  
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 



 

  حقق

كت 
روه 

 باشد 

خ 
 به 

 
ساب 
وش 

ر اين 

تهيه 
م از 

فت و 

ناب 
نامه 
ديكا 

هزاد 
ور 
  د.

 كه 
ي اين 

ت در 
ي 

نون 

د كه 
دهي 

 1/7/91 تا 7/90

م يا دليل عدم تح

 سوي كميته به شرك
ين موضوع در كارگر
در حال پيگيري مي

.  
مورخري قرار گرفته و 

طه پاسخي مبني بر
 سفارش اخذ گرديد.

 پذير بودن افتتاح حس
 مستقيم بدليل مخدو
مه اي پيشنهادي در

   و ارسال گرديد.
 اقدامات انجام شده ت
تلف تحويل نهاد اعم

   اسلامي گرديد.

ر تمام اعضا قرار گرف
  سي مي باشد.

د و عنوان نامه به جن
رد و موضوعات اين ن
مشترك توانير و سند

  ي شود.
نامه سنديكا آقاي به 

ي ارجاع زده و دستو
رگروه را صادر نمودند
صوص تنظيم گرديد
ته در خصوص اجراي

  تعيين گرديد .

ظيم شده طي جلسات
ندگان مجلس شوراي
جهت اجرايي شدن قان

  م صورت گيرد.

 و به اعضا ارسال شد
ضا اقدام به تسويه بد

  عضويت نمودند.

7 / 1 تاريخ از

اقدامج حاصل از 

ييرات اعمال شده از
نير ارسال گرديد و اي
رك با شركت توانير د
.
ن مطلب مورد پيگير

از نهاد مربوط 1/4/91
كارگيري سامانه و س
پ نايت به عدم امكان
ترك جهت پرداخت
ن مسئوليت طرفين نا
خصوص تنظيم
 پكيج كامل از كليه
ديد و در مقاطع مختل
مجلس شوراي

 مورد اشاره در اختيار
در حال بررس

گرديد تهيه و تنظيم 
ي بهزاد تغيير پيدا كر
ر گرديد در كارگروه م
پيگيري
 تنظيم گرديد و پيرو

مه اي با آقاي موسوي
مكاري و تشكيل كار
رش جامع در اين خص
اقدامات صورت گرفت
قانون در آن ت

 نسخه از گزارش تنظ
جلس در اختيار نماين
لامي قرار گرفت تا جه
مزبور اقدام لازم

 مزبور تنظيم گرديد
 اين نامه برخي از اعض
خود جهت حق ع

  

   گيرد.

  رفت
نتايج  

  

عدم 
  تحقق

  
تغيي
توا
مشتر

  
اين
10

  
با عن
مشت
شدن

  
يك
گرد

متن  

  
نامه
آقاي
مقرر

  
نامه
نام
هم

  
گزار
كليه ا

  
يك

مج
اسلا

  
نامه
پيرو

قراردادهاو 

  ردد.
هكار صورت مي

ميزان پيشر
محقق 
  شده

در حال
انجام 
(درصد)

*    

*    

*    

*    

  *  

*    

*    

*   

  *  

*    

ميته حقوقي
 

٥٢ 

اي كميته مي گر
ت اعضا و ارائه راه

  نتيجه بحث

تحليل و   مصوبه
  بررسي

*    

*    

*    

*    

  *  

*    

*    

* * 

*    

*   

ش عملكرد كم

وسط دبير يا اعضا
و تحليل مشكلات

از سوي اعضاء  ي
 اصلاحاتن اين

  ال گردد.

 ارز با وزارت
  يرد.

ن فرعي توسط
ء عضو سنديكا

ت و پرداخت به
 

 11بند ج ماده 
  ردد.

س از تصويب و
ر تمام اعضا قرار

.  

 افزايش نرخ ارز
  د.

شترك توانير و
  ظيم گردد.

خصوص اجراي
 گذاري گزارشي

  دد.
يد اقدامات ذيل

مه اي خطاب به

وص عدم اجرا و
  ظيم گردد.

ويت اعضا نامه
حاضر در كميته

گزارش

 لسات

قدام مشخصي تو
 هدف شناسايي و

 

  موضوع

اصلاحات پيشنهادي
 شرايط عمومي پيمان
به شركت توانير ارسا

ر ارتباط با تخصيص
 و تجارت صورت پذي

 مطالبات بستانكاران
ر تعديل روابط اعضاء

در خصوص مساعد و
مطالبات ارسال شود.

رت گرفته مربوط به
كيج تهيه و تنظيم گر

 خصوص اقدامات پس
اختياريش نرخ ارز در

رد بررسي قرار گيرد.

ن تنظيمي اصلاح و
وزير نيرو ارسال گردد

ص تشكيل كارگروه مش
جناب آقاي بهزاد تنظ

ت صورت گرفته در خ
موانع توليد و سرمايه
ص تهيه و تنظيم گرد

مقرر گرديد11ج ماده
  ورت پذيرد.

جراي قانون مزبور نام
 گردد.هيه و تنظيم

ب به مجلس در خصو
ن مصوب تهيه و تنظ
دم پرداخت حق عضو
 تحويل نمايندگان ح

   قراردادها گردد.

 

و مذاكرات جلس
ست كه منجر به اق
احثي است كه با

ا گرديد با عنايت به 
حقوقي قراردادها در
جهت بهره برداري ب

دره و ارسال نامه اي 
صنعت، معدن

تباط با عدم پرداخت
كاران اصلي و بمنظور
د نامه اي پيشنهاد و
موقع اين م

شد كليه اقدامات صو
بصورت يك پك

شد متن تنظيمي در
ضرورت اصلاح و افزاي
گرفته تا مور

ب شد با عنايت به متن
نامه اي به و

ب گرديد در خصوص
سنديكا نامه اي به ج

ز نهايي شدن اقدامات
قانون رفع م 11ماده 

در اين خصوص
ز تايپ گزارش بند ج
صو
 قبل از پايان زمان اج
مجلس ته
گرديد نامه اي خطاب
ضرورت اجراي قانون
ب شد در خصوص عد
ب به ايشان تنظيم و
حقوقي

  

مصوبات و .2
تصميماتي اس به:

مبا ل و بررسي:
 

تاريخ
  جلسه

27/1/91  

مصوب
كميته ح

تهيه

در ارت
پيمانك
مقرر شد

مقرر ش

مقرر ش
تائيد ضر

17/2/91  

مصوب

مصوب
س

پس از
بند ج م

پس از

ماه 6-

مقرر گ-
ض
مصوب
خطاب

  

 

2
مصوبه
تحليل

يف
رد

  

ت
ج

1  

7

2  

3  

4  

5  

6  

7

7  

8  

9  

10  



 

 

  قق

ه شد 
سه 

شنامه 

رگروه 
  شد.

رسال 
و، 

ررسي 

حضور 
 و تا 

 
ي 

يرفت 

 1/7/91 تا 7/90

 يا دليل عدم تحق

 اخبار اعضا قرار داده
 قرار گرفت و در جلس
مقرر گرديد اين بخش

  ر ابلاغ گردد. 
  

ارد پيشنهادي در كار
مورد پيگيري مي باش

به ستاد تدابير ويژه ار
 را به نهاد وزارت نير
ت جمهوري جهت بر

   شود.
فت و اين جلسه با ح
ردادها تشكيل گرديد

 كيل گرديده است. 
ارائه منشور پيشنهادي
زارت نيرو صورت پذي

  

  ر / ارائه

  ي اسلامي 

  وانير و سنديكا 

7 / 1 تاريخ از

ج حاصل از اقدام

مه هاي موصوف در
نهادات مورد بررسي
وه مشترك مطرح و م
ها با امضا وزير

 اخذ نقطه نظرات مو
رك مطرح گرديد و م

زبور تنظيم گرديد و ب
ستاد نامه مزبور  كه

 و امور حقوقي رياست
ارسال
ت لازم صورت پذيرف
و كميته حقوقي قرار

جلسه تشك 6كنون 
مات مقتضي جهت ا
ي صنعت برق به وز
.

محل انتشار

مجلس شوراي

كارگروه شركت تو

  

  فت
نتايج

 

عدم 
  تحقق

  

بخشنام
پيشن
كارگرو

  

  

ازپس 
مشتر

  

نامه مز
شد
صنعت

  
اقدامات
اعضا و

  

اقدا
سنديكا

شار / 
  ه

9   

91   

قراردادهاو 

ميزان پيشر

محقق 
  شده

در حال 
انجام 
 (درصد)

*    

  *  

*    

*    

*    

  *  

تاريخ  انتش
ارائه

6/3/1  ي

18/4/1

ميته حقوقي
 

٥٣ 

  نتيجه بحث

  صوبه
تحليل 

و 
  بررسي

*    

*    

*    

*    

*   

*   

  نگارنده

حسين اميري طيبي

 ولي ا... بيات 

ش عملكرد كم

مص

در اختيار
م نظرات در

  ن گردد.

گرفت كهرار
  د.
  ضو

قانون  11ماده

  ديكا
ي گذشته در
كميته هاي
د پيشنهادي
ن موارد در

   گيرد.

رورت الحاق
اد تدابير ويژه

سه مشترك
 حقوقي و

ل صنعت برق
عضاء كه

تا پس از يند
ص اعلام نمايند
ي منشور به

ص بند ج
ح  ه گذاري

 اصلاح و

گزارش

(..  

  موضوع

پوشش ريسك داي
 شود تا پس از اعلام
سنديكا مطرح و تعيين

رد تحليل و بررسي قر
لي دسته بندي گرديد
فع شركت هاي عض
وب مجلس (بند ج ما

  ي از موانع توليد)
ا و مواد ارجاعي سند
يپ كه در سال هاي
ت بررسي به روساي ك
 نقطه نظرات و موارد

ه تا اينص اعلام نمود
گ مورد درخواست قرار

به شرايط فعلي و ضر
ها اين موضوع به ستا

  ي منتقل گردد.

زم جهت تشكيل جلس
ر و سنديكا و كميته

  ها فراهم گردد.
عه توان ساخت داخل
داخلي وزارت نفت اع
ن خصوص اعلام نماي
ود را در اين خصوص

شنهادات و آماده سازي
  نيرو ارائه گردد.

  وع

نجام شده در خصو
وانع توليد و سرمايه
ب و تائيد ضرورت

  رخ ارز

 

 

 مقاله، كتاب و ..

م

ب گرديد بخشنامه ها
قرار گيرد تا بررسي 

مشترك توانير و سوه 

ه عملياتي كميته مور
مورد اصل 4به 
پيگيري منا -

يي شدن قوانين مصو
رفع برخي
انجام خواسته ها
صوب گرديد قرارداد تي
ديكا تهيه شده جهت

شود تاصصي ارسال 
ود را در اين خصوص

و م كارگروه تبيين

وب گرديد با عنايت ب
هاردشيپ در قرارداده

اقتصادي

ر گرديد اقدامات لاز
ارگروه مشترك توانير
قرارداده
ب گرديد جهت توسع
كشور و پيرو منشور د
هادات خود را در اين
ل اين پيشنهادات خو
س از تكميل اين پيش
وزارت ن

موضو

ل از كليه اقدامات ان
ون رفع برخي از مو
مات پس از تصويب
افزايش نر

  

اقدامات .3
تاليفات (جزوه،

تاريخ 
  جلسه

17/2/91  

مصوب
اعضاء
كارگرو

برنامه

اجرايي 

مص
سند
تخص
خو

مصو
بند ه

مقر
كا

مصوب
ك
پيشنه
تكميل
تا پس

گزارش كامل
قانو 11ماده 

اقدامگزارش 

  

 

3
الف.ت  

 
 

  

يف
رد

  

11  

12  

13  

14  

15  

16 

 رديف

1  

2 



 

توانير 
  شد.

 

وارد 

ي و 
ت 

ي از 
قي 

 ويژه 
ده و 
هت 

 1/7/91 تا 7/90

  ج پيگيري

 كارگروه مشترك ت
حال پيگيري مي باش

 ثبتارشز سامانه 

 موسوي و طرح مو
  رگروه مشترك 

روه و شروع بررسي
 جهت حل معضلا

  ن صنعت برق 
پيگيري درخواست 

 صنعت و امور حقوق
  ت جمهوري 

  

  

 طريق ستاد تدابير
زارت نيرو ارجاع شد
ه معرفي نماينده جه

  وضوع شده اند. 
  

  

7 / 1 تاريخ از

نتايج

اين موضوع در
و سنديكا در ح

استفاده ا

ارجاع به آقاي 
در كار
تشكيل كارگر
ارائه پيشنهاد
فعالين
ارجاع نامه و
وزارت نيرو ،

رياست

 

 

اين موضوع از
اقتصادي به وز
ايشان ملزم به
حل مو

  

  مخاطب

مدير كل دفتر 
بررسي مالي و 

بازرگاني شركت 
  توانير 

وزير صنعت، 
  معدن و تجارت

 مهندس حائري 

معاون وزير نيرو 
در امور برق و 

  انرژي 

ستاد تدابير ويژه 
  اقتصادي 

 مهندس حائري 

 مهندس حائري 

رياست ستاد 
تدابير ويژه 
  اقتصادي 

  اعضاي سنديكا

  اعضاي سنديكا

قراردادهاو 

  تاريخ 

19/1/91  

18/2/91  

 17/1/91  

2/2/91  

28/4/91  

13/6/91  

 6/6/91  

17/5/91  

19/6/91  

6/6/91  

ميته حقوقي
 

٥٤ 

.....  

ارد كليدي جهت
كاري و كارفرمايي
كارگروه مشترك

ست جهت تشكيل
  وه.

در  عسر و حرج
  ها

 تجهيزات صنعت
 

ژه جهت بير وي
خ ارز در قراردادها

ردادها جهت روان
  ي و كارفرمايي

ت پرداخت حق
  ت

عامل و اولويت در
  ن اعضاء

ش عملكرد كم

 
درخواست

  

  

است و پيشنهاد مو
سازي روابط پيمانك
ن ضرورت وجود ك
و سنديكا و درخواس
اين كارگر

ق بند هاردشيپ يا
قرارداده

قرارداد ارزي خريد
برق 
ذ مجوز از ستاد تداب
ت مابه التفاوت نرخ

شرايط ويژه در قرار
زي روابط پيمانكاري

ء جهتصيه به اعضا
عضويت
ه به اعضاء جهت تع
پرداخت هاي بين

گزارش

موضوع نامه

يمان با
صصان

   

ص به
  باشد.

درخوا
روان س
تعيين
توانير و

الحاق

عقد ق

اخذ
پرداخت

ش بيينت
ساز

توص

توصيه

 

   نظر درباره ....

ز شرايط عمومي پي
كارشناسانه و متخص
عمال در آن شرايط

 ميزان ارز تخصيص
ه چه صورت مي با

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  كاتبات مهم

اظهار

تغيير بندهايي از
اعمال نظرات ك
جهت اعم

نوع ، زمان و
برق به صنعت

  

 

ب.  مك

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 رديف

1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

8  

9  

10  



 

ركت 

  

  

  

ان 
چه 

  مان 
 

  زير

 

وان 
   
ز 

هاي 

ت در 

 1/7/91 تا 7/90

د شركتهاي مشار
  كننده

روساي كميته ها

روساي كميته ها

روساي كميته ها

  نتايج جلسه

ري مستمر نمايندگا
ا جهت ابلاغ هر چ
ر شرايط عمومي پيم
سي بخشنامه هاي
ش ريسك با امضا وز

ل بخشنامه هاي 
ش ريسك در شرايط

  صي پيمان
ي منشور  توسعه تو
 داخل صنعت برق
ش پيش پرداخت از

قرارداده % در35ه 
  ي بالا

حذف پيش پرداخت
  ها 

7 / 1 تاريخ از

تعداد
ظرات و 

  لات

 

 

 

 كميته 
  سه

وقي و 
  ها

پيگير-
سنديكا
سريعتر

بررس -
پوشش

اعمال-
پوشش
خصوص

بررسي-
ساخت

افزايش-
% به25

با ارزبر
عدم ح-

قرارداد

  

ي 

  

دريافت نظ
مشكلا

*

*

*

نمايندهنام 
در جلس

كميته حقو  كا
قرارداده

قراردادهاو 

  نوع اقدام
  

رگزاري نشست هاي
عمومي با حضور 
شركت هاي عضو

  

  

  

محل ( سازمان / 
  )نهاد

كت توانير و سنديك

ميته حقوقي
 

٥٥ 

 از شركت ها
ي حضور در
  سات كميته

بر

  

  

  

م  تاريخ

ت ادواري
كا برگزار

جلسه  6ن
  ه است.

شرك

ش عملكرد كم

دعوت
براي
جلس

منشور
  

ي از
كارگروه

قانون  
 

  مدت جلسه

اين جلسه بصورت
در توانير و سنديك

و تا كنون مي گردد
تشكيل گرديده

گزارش

  يت

ش نويس تنظيمي م
 صنعت برق ايران

حاق و حذف مواردي
نير جهت طرح در ك

  
11راي بند ج ماده

 و سرمايه گذاري

 

 پيمانكاري در
شترك توانير و

 

 خارج از سنديكا 

  ت هاي عضو

شرح فعالي

ت در خصوص پيش
توان ساخت داخل
رات درخصوص الح
پوشش ريسك توان
مشترك
لات درخصوص اجر
خي از موانع توليد

 موضوع جلسه

روابط كارفرمايي و
ت عنوان كارگروه مش

  سنديكا 

  

كت در جلسات خ

د مشاركت شركت

دريافت نظرات
توسعه ت
دريافت نظر
بخشنامه هاي پ

دريافت مشكلا
رفع بر

روان سازي ر
قراردادها تحت

  

 

ج. شرك

  
 

.تمهيدد

 رديف

1  

2  

3  

  
  
  
  
  
  
  
  

 رديف

1  



 

ي 

جدي 

 

ي 

  

 1/7/91 تا 7/90

عت برق كشور مي

وضوع بطور جه م

  گرفت.

 برطرف نمودن 
نمايندگان  ضور

جاد نشاط در

 حاكي از پيگيري

اقدام كننده

  محمدي

  محمدي

7 / 1 تاريخ از

ساخت داخل صنع

ن تعيين گرديد كه

ي وزير نيرو قرار

ر برايرائه راه كا
و كارفرمايي با حض

كارگروه ايجل ائ

كه اين اقدام وزير
  نير مي باشد.

   فعاليت 

ش طي نشسـتي  
 پژوهش مجلس 
ــائل   كلات و مسـ
رح گرديد و مقرر 
ـل و فصـل ايـن     

  بد.  
وع هاردشــيپ در 
ضــرورت الحــاق  
ــاق  ــري اتــــ ـ
ـــران در ايـــن   

  

شور توسعه توان س

ضوع براي ايشان
  

هت ابلاغ با امضاي

ن صنعت برق و ار
وابط پيمانكاري و
هت حل اين مسا

ديده اشاره شود ك
گروه مشترك توان

شرح

   
در پايان همايش
با رئيس مركز
ــك ــم مشـ اعـ
قراردادي مطر
شد جهـت حـ
ارتباط ادامه يا
تبيــين موضــو
ــا و ض قرارداده

و پيگيــــ آن 
بازرگـــاني ايـ

  خصوص  

قراردادهاو 

ي باشد تنظيم منش

 ويژه ارسال و موض
گيري مي باشد.
ورد درخواست جه

ل مشكلات فعالين
ت روان سازي رو
لات پيمانكاران جه

.  
صادر گرد ص ارز

درخواست در كارگ

حمايت 
مادي/معنوي از 
كنفرانس/سمينار

  

  

ميته حقوقي
 

٥٦ 

 مورد پيگيري مي

ي به ستاد تدابير
ني ايران مورد پيگ
رگروه مطرح و مو

وانير جهت انتقال
نير و سنديكا جهت
 مسائل و مشكلا
بات آن مي باشد.

تخصيصصوص
ها و مكاتبات و د

 

  رانس علمي

يش علمي
سب و كار در

  ن

يش مديران
ران اتاق ها و

  ل ها

ش عملكرد كم

و ه وقوع پيوسته

كه پيرو آن نامه اي
لس و اتاق بازرگان
ضا سنديكا در كار

ت نيرو و شركت تو
رگروه شركت توان
ات متعدد و طرح
جرايي شدن مصوب

ف وزير نيرو در خص
ته حقوقي قرارداد

نحوه مشاركت 
 

در كنفرحضور 

حضور در هما
محيط حقوقي كس
ايران

حضور در هماي
حقوقي و مشاور
تشكل

گزارش

  صي اعضا

قوقي قراردادها به
  اشد.

پ در قراردادها ك
ركز پژوهش مجل
ت كارشناسانه اعض

 ت

 با مقامات وزارت
دام به تشكيل كار
ن مشكلات جلسا
ن كميته پيگير اج
مه اي كه از طرف
ن سنديكا از كميت

پيشنهاد پروژه 
  تحقيقاتي

  

  

 

نش فني و تخصص

ي كه در كميته حق
ي و پيگيري مي با

حاق بند هاردشيپ
است جمهوري مر

تغييرات ريسك با 

ها  و افتخارات

ت ارتباط مستمر
وقي قراردادها اقد
ي نمود كه در اين

كه اين ل گرديد
گر مي توان به نام
ت متعدد نمايندگان

پيشنهاد دوره 
  آموزشي

  

  

  

تقا دانرركت درا

  ر اقدامات
گر اقدامات مهمي
ه در حال بررسي
سي در خصوص الح
ف معاونت اول ريا
امه هاي پوشش

دستاورده .4

 تاوردها :
عنايت به ضرورت
مسائل كميته حقو
يكا و آقاي موسوي
رت نيرو تشكيل
 دستاوردهاي ديگ
 مستمر و جلسات

  

  تاريخ
پ

20/6/91 

18/4/91 

  

 

مشا. ه

  
ساير. و
از ديگ•

باشد كه
بررسي •

از طرف
بخشنا•
  

4
 

دست
با - 

اين م
سندي
وزار

از -
هاي

  
  

يف
رد

  

1  

2  
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  ته
  مهررزي

بازرگاني،  اتاق 

خت حق عضويت
   مي شود. 

ل جلسات كميته ،
پايش و رايعضو ب

سنديكا و خدمات 
از طريقرا سنديكا

يري نموده است.
 انصراف و يا عدم
ي از شركت هاي

هاي مرتبطشركت
 بدهكاري شركت
نواده سنديكا اقدام
ه با شركت هاي
ال جهت تصميم

 ت. اس

1 تاريخ از

دبير كميت
برسپهر مهندس  

صادي عضو محور

ت مرتبط با پرداخ
ف سنديكا گزارش

  نگليسي

 ملاحظات

تشكيلكا علاوه بر 
با شركت هاي ع 

ي اعضا از عملكرد
شنهادات اعضاي س
هاي مرتبط پيگير

بررسي علتبراي 
ق عضويت برخي
مل يا نماينده ش
مل و تعيين تكليف
 اعضا در جمع خان
لسات برگزار شده

يش از دوساري ب
سنديكا ارجاع شده

 بط عمومي

 ط عمومي

آقاي  

  نآ

انجمن هاي اقتص

مكاتبات و ارجاعات
واحدهاي مختلف
و زبان فارسي و ا

ته عضويت سنديك
ي را نيزات مستقل

رضايت منديري 
انتقادها و پيش زار و

دها و يا كميته ه
چنين جلساتي نيز ب
خت بدهكاري حق
و با حضورمديرعا

به تعامزار و نسبت 
 تلاش براي حفظ

 است. نتيجه جلس
با بدهكارو رافي 

ي به هيأت مديره س

ضويت و روا

ضويت و روابط

  س كميته
عاملياحمد علي

آشده براي بهبود 

صول سازماندهي ا

 كليه مذاكرات، مك
ن به كميته ها و و

ي مرتبط به دوها

 داد غيبت

-  
-  
-  
-  
-  
-  
- 

كميت
جلسا
پيگير
برگز
واحد
همچ
پرداخ
عضو
برگز
ها و
شده
انصر
گيري

د و كميته عض
 

٥٧ 

يته عمومي عض

رئيس
سيد اآقاي دكتر 

جام شانو اقدامات

آشنايي با اصمينار

  حق عضويت

 ثبت و نگهداري
جام و گزارشات آن

ها و نهاده سازمان

تعد اد حضور

6  
6  
6  
6  
6  
6  
6 

عملكرد واحد

ان كميته: كمي

 كميتهعضاي
  نفر 7

ق در تأمين مالي و
 ي

ر عضويت در سم

 و مطالبات مالي
هاي عضو وكت

ضويت سنديكا انج
هاي عضو بهكت

تعد

  ويت
  كا

  ديكا،
  عمومي
  عضويت

  ت
 يت

گزارش ع

عنوا

تعداد اع
7  ي

  ب و ...):
يكاي صنعت برق
كل هاي اقتصادي
كل موفق در امور

  

يد عضويت اعضا
 حق عضويت شرك
ه توسط واحد عض
ي درخواستي شرك

  اعضا

 كميته عضاي

 رئيس كميته عضو
صالحي؛ دبير سنديك
چي؛ قائم مقام سند
ي راد؛ مدير روابط ع
مهر؛ دبير كميته  ع
 كارشناس عضويت
ي؛ كارشناس عضوي

 

  ت كميته 
  نام كميته

ت و روابط عمومي

 سات

  6 لسات:

  مات

جزوه، مقاله، كتاب
هاي سندي چالش

 عضويت در تشك
 سمينار نمونه تشك

تهران ع و معادن

  هم: 
بات پيگيري تمدي
ري سيستماتيك
 به صورت روزانه

هاير معرفي نامه
ر كارت عضويت

اسامي اع

آقاي دكتر عاملي؛
آقاي مهندس ص
آقاي مهندس كتابچ
ي مهندس سياسي

برزي مي مهندس 
خانم مريم نقره؛
خانم سپيده گرجي

  

 

  

 

اطلاعات

عضويتكميته 
  

جلس .1
تعداد جل

اقدام .2

الف.تاليفات (ج
 مقاله
 مقاله
 ارائه

صنايع
  

ب.  مكاتبات مه
 مكاتب

پيگير
اعضا

 صدور
 صدور

  
  

 رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7 

آ
آقاي
آقاي
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 كا

درصد 10ايند از 

 هاي متعلقه و

ي مكاتبات مرتبط
س از بررسي ارائه
 اتوماسيون مالي،

ها و شكاياتست

 منطقه اي خود،

اسانه موضوعات
هايفت و كميته

اي معتبر عضو با

هاي معتبر،شكل
 . 

1 تاريخ از

ت مديره سنديك
 سال پرداخت نما

  ت. 

 حق عضويت

 و ثبت و پيگيري
ر گرفت كه پس
ه اندازي سيستم

 پيگيري درخواس
  واهد گرفت. 

ست گذاري هاي
  

تماتيك و كارشنا
 سنديكا قرار گرف
ها حضور شركت

نيز تش 91در سال 
ر گرفته است. قرا

 بط عمومي

 ران

تصويب در هيأت
ي سه ماه اولط

ت اعضا داشته است

ندسازي بهينه

كت هاي عضو 
مالي سنديكا قرار
 سنديكا براي راه

 ضو

ا، سيستم ثبت و
م سنديكا قرار خو

ي كشور در سياس
و راه اندازي شد.

وم پيگيري سيست
 و واحد عضويت
و توليد پراكنده با

  محور
المللي، دهاي بين

 عضويت سنديكا

ضويت و روا

اتاق تهر ضو محور
 ي

حق عضويت و ت
ت متعلقه خود را ط
وقع حق عضويت

تم) براي مستن

ه و پرداختي  شرك
ضويت و واحد م
رارداد همكاري با

شركت هاي عضو
ISO در سنديكا

رس اعضا محترم

 اني ايران

 ساير استان هاي
تشكيل و 90سال

ضو سنديكا و لزو
ستور كار كميته

يمانكاران توزيع و
  ست.

قتصادي عضو م
كا طبق استاندارده
ورد مطالعه واحد

د و كميته عض
 

٥٨ 

هاي اقتصادي عض
صنعت برق و انرژي

داخت به موقع ح
يكا حق عضويت
ي در وصول به مو

همكاران سيست

ق عضويت متعلقه
ستور كار واحد عض
تم ضمن عقد قر

  ده است.

ها و شكايات ش
10002-200

سرع وقت در دستر

نگي اتاق بازرگا
ت هاي حاضر در
تاني سنديكا در س

هاي عضت شركت
صصي جديد در د
دسي بازرگاني، پي
ز به كار نموده اس

هاي اوع تشكل
به اعضاي سنديك
ي عضو محور، مو

عملكرد واحد

ماندهي انجمن ه
شگاه مرتبط با ص

ضا در صورت پرد
يكه اعضاي سند
 تأثير بسيار خوبي

الي پيشرفته (ه

وثق از ميزان حق
 با كيفيت در دس
ت همكاران سيست
ديكا را تقبل نمود

درخواستهگي به
04شكايات اعضا

حي گرديد و در اس

سنديكا با هماهن
 مشاركت شركت
 سومين شعبه است

  د
د و تنوع فعاليت

هاي تخص كميته
دسي مشاور، مهند
رئيسه كميته آغاز

  ضا:
مرتبط با موضو 

 خدمات مطلوب ب
هاي اقتصاديشكل

گزارش ع

  ديكا:
ايي با اصول ساز
همايش ها و نمايش

 
ويقي براي اعض
 مذكور در صورتي

تمشوند. اين سيس

م اتوماسيون ما
 ي عضو

 گزارشات مالي مو
توماسيون مالي

ات شركتوع خدم
ف به اعضاي سند

مديريت رسيدگ
يستم مديريت ش
حد عضويت طراح

  ضو:
شعب استاني س
ي سنديكا جهت
سنديكا به عنوان

تخصصي جديد
 به گسترش تعدا
خصصي، تشكيل
 اتوماسيون، مهند
ب اعضاء هيأت ر

ي و تخصصي اعض
معتبر و  مقالات
ي چگونگي ارائه
تبط با موضوع تش

 

خارج سند جلسات
آشنات در سمينار 

ت در رويدادها، ه

 تكارات كميته: 
يف سيستم تشو

تشويقي سيستم 
ف پرداخت مي ش

اندازي سيستم
ختي شركت هاي

جه به لزوم تهيه
 سازي سيستم ا
گان معتبر اين نو

اري و ارائه تخفيف

مندازي سيستم 
جه به استقرار سي
ي سنديكا در واح

كت شركتهاي عض
شري راه اندازي 

جه به برنامه ريزي
 استان اصفهان س

يل كميته هاي تك
با توجه 91سال 

هاي تخط با گروه
هاييستمصصي س

يل مجمع و انتخا

 ارتقاء دانش فني
هاي معه تشكل

جه به لزوم بررسي
ها و مقالات مرتب

  

 

  

  
ج. شركت در ج

 شركت
 شركت
 

د. نوآوري و ابت
 تعريف

طبق
تخفيف

  
 راه ا

پرداخ
توج با

پياده
دهندگ
همكا

  
 راه ان

با توج
اعضاي

  
ه. تمهيد مشاركت

 پيگير
با توج
شعبه

  
 تشك

در س
مرتبط
تخص
تشكي

  
و. مشاركت در 
مطالع
با توج
كتاب
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ط، نمايشگاه ها،
هاي فعال دركت

ل در صنعت برق
90كساله مهرماه 

دارك عضويت و

نه اعضا با استناد
عضاي محترم به

 خلي سنديكا

لي سنديكا مبني
 فهرست اعضاي

 با پرداخت حق
ديكا گزارش مي

1 تاريخ از

در مناسبات مرتبط
 با مديران و شرك
شركت معتبر فعال

ره يككت طي دو
ت نيز با ارسال مد

  ديكا
ق عضويت ماهيان
 جهت ابلاغ به اع

 بخش هاي داخ
هاي داخلر بخش

ي انساني و ...)
  ت. 

 ارجاعات مرتبط
هاي مختلف سند

 

 بط عمومي

ر واحد عضويت د
ارتباط مستقيمو 

شر 150 بيش از 
شرك 70ت. تعداد 

شركت 27ه اند و 

يأت مديره سند
 در هر سال، حق
ديد حق عضويت

ادهاي مرتبط و
هاي مرتبط و ساير
داري، تعداد نيروي
ن قرار گرفته است

رات، مكاتبات و
كميته ها و واحده

ضويت سنديكا  

ضويت و روا

ور فعال و مستمر
ه بهتر سنديكا و
 در اين راستا با

كا ارسال شده است
ت سنديكا درآمده

يصويب آن در ه
عضويترصد حق

ت و نرخ هاي جد

 به سازمان  نها
ها و نهادهسازمان

هاي بهره بردوانه
در اختيار متقاضيان

 

داري كليه مذاكر
گزارشات آن به ك

به عض 91 مهرماه

د و كميته عض
 

٥٩ 

نيز حضو 90سال
اي معرفي هر چه
ر داشته است كه
ت معرفي سنديك

هايي و به عضويت
  هستند.

و تص 91در سال
در10يش حداقل

 بررسي قرار گرفت

 سنديكا و ارائه
هاي مستمر سلام

ي تخصصي، پرو
 به روزرساني و د

ويت حق عض
و و ثبت و نگهد
سنديكا انجام و گ

لغايت 90هرماه

عملكرد واحد

ي سنديكا، در س
ت برق كشور برا
ويت سنديكا قرار

ل و ساير مستندات
د در سنديكا را نه
ي عضويت خود ه

عضاي سنديكا د
يكا مبني بر افزاي
هاي عضو مورد

 روز از اعضاي
 با توجه به استعلا

هاي زمينه فعاليت
ارسي و انگليسي

 مطالبات مالي
شركت هاي عضو
ط واحد عضويت س

ساله مهي دوره يك

گزارش ع

  عضاي جديد
زايش تعداد اعضا

هاي داخلي صنعت
ور كار واحد عضو
رم عضويت ارسال
آيند عضويت خود
كا در حال پيگيري

 حق عضويت اع
جمع عمومي سندي
نه فعاليت شركت

  سنديكا رسيد.

نك اطلاعات به
ند سنوات گذشته
اي عضو (شامل
ستمر به دو زبان فا

ضويت اعضا و
 حق عضويت ش
رت روزانه توسط

  افتخارات:
ت جديدالورود طي

 

  ت: 
سايي و جذب اع
جه به اهميت افز
هنارها و كنفرانس
ت برق، در دستو
ط اوليه برقرار، فر

فرآ  91ت مهرماه 
ت پاسخ از سنديك

سبه نرخ جديد
جه به مصوبه مج
ردش مالي و زمين

مديره س يب هيأت

ه گزارشات و بان
ك سال اخير مانند

هاطلاعات شركت
كا به صورت مست

يري تمديد عض
ري سيستماتيك
يت اعضا به صو

  

دستاوردها و 
شركت 70ب تعداد 

  

 

  

. ساير اقداماتي
 شناس

با توج
سمينا
صنعت
ارتباط
لغايت

دريافت
 

 محاس
با توج
به گر
تصوي

  
 تهيه

در يك
اطبر 

سنديك
  

 پيگير
پيگير
عضوي
شود.

  
  
3.
بجذ 



ي 

ن 
 و 

ن 

  1/7/91 تا 90/

  ر كميته
  ميري طيبي

 شند. 

 در جريان رسيدگي

فق رسيده اند وليكن
ن در حال پيگيري

ان هر دو شركت 

 اولين وقت ممكن

 

7 / 1 تاريخ از

دبير
آقاي حسين ام

سويه حساب مي باش
ستري فارس مراتب

 از مطالبات به تواف
لبات شركت فولمن

جام مذاكره با مديرا

ته حل اختلاف در
 ويه حساب شد.

 ختلاف است.

  مي كند.

 ملاحظات

  

  لاف

  ح

  برق ايران

  نتيجه اقدام
سيده و در حال تس
ح دعوي در دادگست

 طرفين در بخشي
ف باقيمانده مطالكلي

 رفت . 

ندگان طرفين و انج

ماهنگي اعضاء كميت
تسو ،ه حل اختلاف

 

شد در شرف حل اخ
 . 

 ري است.

 پاياني خود را طي

  اختلاف

مي حل اختلا

  رئيس كميته
س غلامرضا ناصح

سنديكاي صنعت ب
/5/91(  

طرفين به توافق رس
وافقت نكرد. با طرح

لسه در بندرعباس
نسبت به تعيين تك

 اختلاف صورت گر
لسه با حضور نمايند

ل آمده است با هم
تهظر شد با نظر كمي

حال تسويه است. 
لوچستان) مذاكره ش
سويه صورت گرفت.
جريان رسيدگي داور
فع اختلاف مراحل

  تعداد غيبت

-  
-  
2  

  

د كميته حل ا
  

٦٠ 

كميته عموم:

ر
آقاي مهندس

يته حل اختلاف س
/31 – 1/8/90خ

ميته حل اختلاف ط
س با پرداخت آن مو

مذاكره و تشكيل جل
خت نشده است و ن

 ت.
كميل گرديد و حل
مكاتبه و تشكيل جل

 ختلاف حل شد.

 هر دو شركت بعمل
گزار شد و اظهار نظ

در حشد وانجام لاف
 (برق سيستان و بل

تسوشد و انجام لاف
داوري شده و در ج
ميته حل اختلاف رف

ت  عداد حضور

12  
12  
10  
  

رش عملكرد

عنوان كميته:

 كميته

ي مطروحه در كمي
(از تاريخ

  عا
با اقدام كمرس

 رس
برق فارس

 است . 

 زگان

با انجام م
هنوز پرداخ
اقدام است
پرونده تك
با انجام م
موضوع اخ
مكاتبه با
جلسه برگ
حل اختلا
با كارفرما
حل اختلا
ارجاع به د
با نظر كم

تع

گزار

كتعداد اعضاي
3  

پرونده هاي

شركت طرف ادع
برق منطقه اي فار

برق منطقه اي فار

رق منطقه اي هرمز

اترك انرژي 

كرمان تابلو

 اتانير

اتانير
فولمن

صفا نيرو 
صنعتي مهرآباد

پارسيان 

  ضاي كميته

  س ناصح
   ميرشكرايي

  ر عاملي

 

  ه : 
  ه

  ف

 12: ده يل ش

 

  ت مدعي
 كليد

 تراپ

بر ن 

 تا

ك ايرانيان 
 كو)

 مقره

 مدار افروز

  دژ

 تريك 

 ن مهر

 ير

اسامي اعض

آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي دكتر

  

كميته طلاعات
نام كميته

كميته حل اختلاف

 جلسات .1

تشكي جلسات

اقدامات .2

نام شركت
نيرو كل

آريا سات

فولمن

ساپت
توسعه سيماتك
(ايسدك

پارس م

صنايع برق نا
مالون
مگ الكت
نيرو تابان
فرانير

 

  

 

ا

ك
 
1

تعداد

 رديف
1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  
8  
9  
10  
11  

  

رديف

1  
2  
3  

  



  

نظور 
ساس 
تهاي 
وژي 
كت و 
تهاي 

تي و 
ولتي 

براي 
وصي 
يران 
راهم 
هد و 

   رد.

1/7/91 تا 7/90 

  ر كميته
   صادق صياد

اند ، به منآمده
 تكنولوژي احس
ب قانون شركت
 داخل و تكنولو
ه برق ، مشارك
 را مبناي فعاليت

هاي تحقيقاتژه
هاي د سازمان

 

ريزي بن برنامه
ي بخش خصو

مدراني مذكور 
 تكنولوژيكي فر
دهه جواب نمي

كنولوژي را ندار

/ 1 تاريخ از
  

دبير
مهندسآقاي 

نديكا گردهم آ
ديريت توسعه

مچنين تصويب
ايت از ساخت
جاري در حوزه

دو محور زير 

كمك به پروژ 
توسط دولت و

 ي صنعت برق

ن ، عدم امكان
 الگوهاي فكري
 به شرايط بحر
سعه صنعتي و

راي حل مسئله

و توسعه تك سعه

  كنولوژي

  تكنولوژي

  ه 

ت برق در سن
شكيل كميته مد
 در جهان و هم

، حمانعت برق 
د اقتصادي و تج
 با صنعت برق

مالي به منظور
نابع مالي كه ت

 

 نيازهاي واقعي

تصادي در ايران
هاي ذهني ول

با توجهطرفي 
و استراتژي توس
روش موجود بر

ع تحقيق و توس

ت توسعه تك

يريت توسعه ت

  رئيس كميته
مهندس يزدان پناه

 تجهيزات صنت
 به ضرورت تش
فقيت شركتها
همه جانبه صن

اي جديدهفيت
مقررات مرتبط

 تامين منابع م
ت امكانات و من

با اهداف زير :

ژي با توجه به
  ت برق

 ، عدم ثبات اقت
گري ، مدلطه

. از ط نده است
قتصاد كلان و
معنا كه راه و ر

يرامون موضوع

مديريتكميته
 

٦١ 

 عمومي مدي

آقاي مه

ن و سازندگان
يا صنعتي نياز
 توسعه در موف
وسعه منظم و 
 فرصتها و ظرف
ين نامه ها و م

ي تحقيقاتي و
عضو در دريافت

بار صنعت برق
 گذاريسرمايه

   تمركز)
كتساب تكنولوژ
توسعه در صنعت

حاكم در ايران
 توليدي و واسط

مانوژي باقي ن
حليل وضعيت ا

شود بدين مي

سي پيحث و برر

ش عملكرد ك

كميته كميته:

 كميتهضاي
  

ي و پيمانكاران
در سطح ملي ي
يگاه تحقيق و
گيري رشد و تو
موجود ،  ايجاد
در ارتباط با آيي

يت از فعاليتهاي
هاي عه شركت

 كمك نمايد.

ه تكنولوژي در
 جديد جهت س

گذاري (نقاطه
هاي انتقال و اك
هاي تحقيق و ت

 كسب و كار ح
هاي غيرعاليت
عه تكنولوي توس

رصتي براي تح
 فعلي احساس

حوصله بحژي

گزارش

عنوان

تعداد اعض

عالان اقتصادي
ص سازندگان د

زافزون جاي رو
ور با هدف پيگ
ي ظرفيتهاي م

گيري دولت دم

س صندوق حماي
ق كه بتواند به

شود ، كميع مي
راهبردي توسعه

هاي تكنولوژي
ويتهاي سرمايه
هشناسايي روش
يتهاي پروژه ه

خ ارز ، فضاي
سود پررونق فع

عزمي برايگر
د فرنتواني نمي

فت در شرايط

 توسعه تكنولوژ

 

  ه : 
  يته

  كنولوژي 

 حات: 

 اينكه اكثر فع
شركتها بالاخص
 توجه به رشد
ن ،كميته مذكو
يد بر هم افزايي
با مراكز تصميم

  اد :
يجاد و تاسيس
ي در صنعت برق
 موردنظر تجمي
تهيه يك سند ر

تشناساي 1-2 ي
تعيين اولو-2-2
كمك به ش3-2
تدوين اولو4-2

نرخنوسانات  به 
ي و همچنين س

ديگقتصاد امروز 
خش خصوصي
به پارادايم شيف

  باشد .ي مي
كميته مديريت

  

كميته طلاعات
نام كمي
مديريت توسعه تك

توضيح .1
با توجه به
حمايت از 
گرديد . با
دانش بنيان
ملي با تاكي
همفكري ب
خود قرار د

اي -1
سازينمونه

در صندوق
ت -2

1
2
3
4

  
اسفانه با توجه

ايهاي توسعهت
ضاي بحراني اقت
صص جزءنگر بخ

نياز ب .بنابراين
پارادايم ضروري

مدتي است كو

  

 

ا

م
 

  

اما متا
فعاليت
در فض
متخص
دننماي

تغيير پ
از اينر
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  رق

خصصي
 

  

اي صنعت بر

ي تخ ها
  

لكرد سنديكا
 

 

د كميته

گزارش عمل

گزارش عملكرد

 

گ

  

  

 

 
  
  



  

  

  صياد

 

م 

1/7/91 تا 7/90 

دبير كميته

صمهندس صادق  

...)هاني مس و  

ل منعقدشده ، عدم

/ 1 تاريخ از
  

آقاي  هي

 ساخت داخل

تغييرات قيمت جه

 معدن و تجارت

 

راردادهاي از قبل

 

  كابل

  رئيس كميته

س عليرضا كلاه

  

 ليد داخلي

 مناقصات

مشابه كالاهاي س

رخ ارز، تحريم ، تغ

 ي

 ت داخلي

 ي مربوطه.

وزارت صنعت ، م

)و آلومينيوم س 
قرل ارز با توجه به 

 ن سيم و كابل

دگان سيم و ك

مهندآقاي 

 م و كابل:

1391ته در سال

 هات

ن يارانه ها بر تول
ساخت داخل در م

كالاهاي خارجي م

 قبيل نوسانات نر

بر توليدات داخلي
رات آن بر توليدات
سازمانهاي مجري
 سيم و كابل به و

مس (تحويل زمان
 و تامين و انتقال

 

ميته سازندگان
 

٦٢ 

كميته سازند

عداد اعضاي
  كميته ت رئيسه
  

سازندگان سيم
كميتهاي اجرائي

ي توليدكنندگان
ن نقدينگي شركت

 حقوق گمركي

انون هدفمندكردن
 ترجيحي اقلام س

 ح نرخ ارز

ممنوعيت خريد ك
  بر توليد

ين مواد اوليه ( از
 زاري مناقصات

د كردن يارانه ها 
بات و بدهي و اثر
ه وزارتخانه ها و س
الي اعضاء كميته

  يل :
و ز ميزان،  )ينيوم

غييرات قيمت ارز
.قراردادها  در وم

ش عملكرد كم

عنوان كميته:

شركتهاي
  كميته

تع
هيئت

27  

ته تخصصي س
رد تعيين برنامه ه
رد مشكلات جاري
رد چگونگي تامين
رد تعيين ميزان ح
رد تاثير اجراي قا
رد تعيين ضريب

رد پيگيري اصلاح
نون مرد اجراي قا

رد اثرات تحريم
رد مشكلات تامي
رد چگونگي برگز
رد اثرات هدفمند
رد وضعيت مطالب
ات انجام شده به
رد نامه هاي ارسا

وعاتي به شرح ذي
و آلومي مس (مت

تغوليه ، مشكلات
ت مس و آلومينيو

گزارش

ع

شتعداد
عضو

7  ل

  

 لسات

ر جلسات كميت
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو

موث و بررسي در
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
شنهادات و مكاتبا
ث و بررسي در مو

نامه با موضو 45ا
 قبيل تغييرات قيم

مواد اوهت تامين
فلزاتيرات قيمت

 

  ه 
  م كميته

ندگان سيم و كابل

  8 :يل شده

و مذاكرات جلس

ث و بررسي د
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
شيي شدن مفاد پي
 همفكري و بحث

 

ي و ارسالي : جمعا
ازمين مواد اوليه 

جهنقدينگي  مبود
تغييرات نرخ ارز و 

  

كميته طلاعات
نام

ته تخصصي سازن

 جلسات .1

تشكي  جلسات

مصوبات و .2

عات مورد بحث
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 و تبادل نظر
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 پيگيري اجرا
 تبادل نظر و

اقدامات .3

  مهم مكاتبات
نامه هاي دريافتي

 مشكلات تام
 مشكلات كم

تغييراصلاح 

  

 

ا

كميت
 
1

تعداد

2

موضو
















  

مالف. 
تعداد نا



  



  

 

نوان 

ن  

1/7/91 تا 7/90 

مس و  ني تام

 ع مختلف ذيربط

  ي

آلومينيوم به عن و 

اء رتبه كشور ايرا

/ 1 تاريخ از
  

رفع مشكلات ي

 قوانين

سازمانها و مراجع

صنفي مشترك ف

گيري بازار مسم

 كه منجر به ارتقا

 

يچگونگ،  يم بازار

كلات و اجراي ق

و س ها وزارتخانه ر
  ميزگردها  و

اهداف راستاي در 

در جلسات تصميم

هاي عضو كميته

 ن سيم و كابل

س و ضرورت تنظي

  ميته ها

در جهت رفع مشك

در گيري وتصميم
ها در مصاحبه ور

  تلفني هاي

تاثيرگذاري ميزان

صنعت برق ايران د

سط يكي از شركته

ميته سازندگان
 

٦٣ 

بازار مسنفعالات

مه براي اعضا كم

ا و وزارتخانه ها د

 ضوسنديكا

و سازي تصميم د
حضوو  حلها راه ه

تماسه و يا مكاتبه
 عضو شركتهاي

م بالابردن و اري

  طه

ينده سنديكاي صن

 high-te( توس

ش عملكرد كم

ن موضوع فعل و ا
 معدن و تجارت

  و ارسال دعوتنام

 عضو كتهاي

  ي دريافتي
بات با سازمان ها

توليدي عض تهاي
فرآيند در تشكلها

ارائه و مشكلات 
م به پاسخ  طريق

ش تعداد افزايش و
تاثيرگذ جهت ك

  گيران صميم
 پاسخ هاي مربوط

بل به عنوان نماين
  عدن و تجارت.

 ech( ناوري بالا

.  

گزارش

 
پيرامونظيم بازار

وزارت صنعت ، ر

برگزاري جلسات
 ي تعيين شده

شرك وليد و فروش
بررسي تقاضاهاي
ي نامه ها و مكاتب

  ذيربط
شركت ميان كاري
جايگاه دادن يت
انعكاس جهت ت

عضو از شركتهاي
تقاضا مورد دمات
مشترك نظرات قطه
وتص ذينفعان عات

ذيربط و پيگيري

  :ت

زندگان سيم وكاب
وزارت صنعت ، مع

كيلوولت با فن 23
ورميانه شده است

 

خارج از سنديكا 
كارگروه تنظسات 
در يديتول يكتها

  ميته:
تقويم ب جلسات و

سات در تاريخ هاي
تو از وضعيت عات

 ها و مكاتبات و ب
و ارسال و پيگيري

ذ مراجع به كلات
همك توسعه و گي
واهمي تعامل هنگ
مجلات و ها رسانه

ش به مشاوره و ي
خد ارائه با اعضا ت

نقط ايجاد و رايزني
اطلاع و آگاهي ح

كلات به مراجع ذ

ها  و افتخارات

ر رئيس كميته سا
گروه تنظيم بازار و

30و  132هاي بل
ه خاونده در منطق

  

كت در جلسات خ
شركت در جلس

شرك ومينيالوم

اير فعاليتهاي كم
 تهيه دستور ج
 برگزاري جلس
 اطلاع سبك
 دريافت نامه
 تهيه  پاسخ و
 مشك نعكاسا
 هماهنگ ايجاد
 فره گسترش
 با ر همكاري
 راهنمايي ارائه
 رضايت جلب
 ر و همفكري
 سطح افزايش
 انعكاس مشك

دستاورده

حضورستاوردها :
ابت جلسات كارگ

توليد كابخارات :
ن اولين توليدكنن

  

 

. شركب


 
.   ساج
















  

4.

دسالف. 
عضو ثا

  
افتخب. 

به عنوا
  
  
  



  

 

  صياد

CK 

  ي .

1/7/91 تا 7/90 

 دبير كميته

مهندس صادق ص

KD,SKDكل 

ي برق منطقه اي

/ 1 تاريخ از
  

  

مآقاي   جاعي

ي و واردات به شك

 ساخت داخل

(... 

برخي از شركتهاي

  قره

  ه

 رئيس كميته

احمد شجاهندس 

 

ريالي  LCخص 
 وليد داخلي

 مناقصات

مشابه كالاهاي س

رخ ارز، تحريم و .

 ت داخلي

 

 ي مربوطه.

 ضو.

بن مذكور توسط 

سازندگان مق

زندگان مقره

ت

مهآقاي 

  :ه
1391ته در سال

 هات

ز موانع توليد بالاخ
دن يارانه ها بر تو
ساخت داخل در م

كالاهاي خارجي م

 قبيل نوسانات نر

رات آن بر توليدات
طعات مشترك 

هاي مجرسازمان

ياز شركتهاي عض
 عدم اجراي قانون

سلكرد كميته
 

٦٤ 

كميته سازيته:

عداد اعضاي هيئت
  كميته رئيسه

  

سازندگان مقره
هاي اجرائي كميت
ي توليدكنندگان

ن نقدينگي شركت
 حقوق گمركي

برخي ازنون رفع
انون هدفمند كرد
 ترجيحي اقلام س

 ح نرخ ارز

ممنوعيت خريد ك
  بر توليد

ين مواد اوليه ( از
 زاري مناقصات

بات و بدهي و اثر
يد مواد اوليه و قط
ه وزارتخانه ها و س

  يل :
مورد ني  مواد اوليه

 داخل با توجه به

گزارش عمل

عنوان كميت

تع  كميته ضو

س ته تخصصي
رد تعيين برنامه ه
رد مشكلات جاري
رد چگونگي تامين
رد تعيين ميزان ح
رد اجراي مواد قا
رد تاثير اجراي قا
رد تعيين ضريب

رد پيگيري اصلاح
رد اجراي قانون م
رد اثرات تحريم

مشكلات تاميرد
رد چگونگي برگز
رد وضعيت مطالب
رد هماهنگي خري

ام شده بهات انج

وعاتي به شرح ذي
رجع براي تامين
 كالاهاي ساخت

شركتهاي عضاد

9  

    لسه

 لسات

ر جلسات كميت
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
شنهادات و مكاتبا

موضونامه با  15ا
ه از ارز به نرخ مر
يت خريد خارجي

 

  ه : 
تعد  ه

  ه

جل 10 :يل شده

و مذاكرات جلس

ث و بررسي د
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث

مفكري و بحث ه
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
يي شدن مفاد پيش

 ت

  
ي و ارسالي : جمعا
سفارش با استفاد
اي قانون ممنوعي

  

كميته طلاعات
نام كميته

سازندگان مقره

 جلسات .1

تشكي  جلسات

مصوبات و .2

عات مورد بحث
 تبادل نظر و
  نظر وتبادل
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 پيگيري اجرا

اقدامات .3

: مهم مكاتبات 
نامه هاي دريافتي

 امكان ثبت س
 پيگيري اجرا

  

 

ا

 
1

تعداد
 

2

موضو
















  

 

.لفا
تعداد نا



  
 



  

  

1/7/91 تا 7/90 

جع مختلف ذيربط

  

/ 1 تاريخ از
  

  قوانين

و سازمانها و مراج

صنفي مشترك ف

  قره

كلات و اجراي ق

و ها وزارتخانه در 
  ميزگردها  و

اهداف درراستاي 

سازندگان مق

 يته ها

در جهت رفع مشك

گيري تصميم و
ها مصاحبهدر  ور

  تلفني هاي

تاثيرگذاري ميزان

سلكرد كميته
 

٦٥ 

ه براي اعضا كمي

ا و وزارتخانه ها د

  سنديكا ضو
سازي تصميم ند
و حضو حلها راه ه

تماسه و يا مكاتبه
  عضو شركتهاي

م بالابردن و اري

  طه

گزارش عمل

 و ارسال دعوتنامه

  عضو كتهاي
 ي دريافتي

بات با سازمان ها

توليدي عض تهاي
فرآين در تشكلها ه
ارائه و مشكلات 

م به پاسخ  طريق
ش تعداد وافزايش

تاثيرگذ جهت ك
  گيران صميم

 پاسخ هاي مربوط

رگزاري جلسات 
 تعيين شده ي

شرك وليد و فروش
بررسي تقاضاهاي
ي نامه ها و مكاتب

 ذيربط

شركت ميان كاري
جايگاه دادن ميت
انعكاس جهت ت

عضو از شركتهاي
تقاضا مورد دمات
مشترك نظرات طه
وتص ،ذينفعان ت

ذيربط و پيگيري

 

  ميته:
جلسات وتقويم بر
سات در تاريخ هاي

تو از وضعيت عات
 ها و مكاتبات و ب
و ارسال و پيگيري

ذ مراجع به كلات
همك توسعه و گي
اهم و تعامل هنگ
مجلات و ها رسانه

ش به مشاوره و ي
خد ارائه با اعضا ت

نقط ايجاد و رايزني
واطلاعا آگاهي ح

كلات به مراجع ذ

  

فعاليتهاي كم ساير
 تهيه دستور ج
 برگزاري جلس
 اطلاع سبك
 دريافت نامه
 تهيه  پاسخ و
 مشك نعكاسا
 هماهنگ ايجاد
 فره گسترش
 با ر همكاري
 راهنمايي ارائه
 رضايت جلب
 ر و همفكري
 سطح افزايش
 انعكاس مشك

  

 

.  سب















  
  



9  

 

CK 

1/7/1 تا 7/90 / 

  دبير كميته

 س صادق صياد

KD,SKDكل 

1 تاريخ از
  

 

د

مهندسآقاي 

ي و واردات به شك

 ساخت داخل

(... 

 AMIشمند 

 زات جانبي

  زات جانبي

  س كميته

  مشيد بردبار

  جانبي:

 

ريالي  LCخص 
 وليد داخلي

 مناقصات

مشابه كالاهاي س

رخ ارز، تحريم و .

 ي

 ت داخلي

سازي شبكه هوش
 بات اعضاء

  ي مربوطه

نتور و تجهيز

نتور و تجهيز

رئيس

مهندس جمآقاي 

ور و تجهيزات
1391ته در سال

 هات

ز موانع توليد بالاخ
دن يارانه ها بر تو
ساخت داخل در م

كالاهاي خارجي م

 قبيل نوسانات نر

بر توليدات داخلي
رات آن بر توليدات

 رح فهام

 زندگان كنتور

سدر خصوص پياده
سي وضعيت مطالب

هاي مجرسازمانه

سازندگان كن
 

٦٦ 

 سازندگان كن
 

عضاي هيئت
  سه كميته

سازندگان كنتو
هاي اجرائي كميت
ي توليدكنندگان

ن نقدينگي شركت
 حقوق گمركي

نون رفع برخي از
كرد دانون هدفمن

 ترجيحي اقلام س
 ح نرخ ارز

ممنوعيت خريد ك
  بر توليد

ين مواد اوليه ( از
 زاري مناقصات

ها  د كردن يارانه
بات و بدهي و اثر
ت پياده سازي طر

 بازار كنتور

 رئيسه كميته سا
 صات كنتور

هاي انجام شده د
بررس و بازار كنتور

ه وزارتخانه ها و س

كرد كميته س

كميتهكميته:

تعداد اععضو
رئيس

  

ته تخصصي س
برنامه هرد تعيين

رد مشكلات جاري
رد چگونگي تامين
رد تعيين ميزان ح
رد اجراي مواد قا
رد تاثير اجراي قا
رد تعيين ضريب

رد پيگيري اصلاح
رد اجراي قانون م

اثرات تحريم رد
رد مشكلات تامي
رد چگونگي برگز
رد اثرات هدفمند
رد وضعيت مطالب
رد آخرين وضعيت
رد شرايط فعلي ب
رد انتخاب هيئت
رد وضعيت مناقص
رد گزارش فعاليته
رد شرايط فعلي ب
ات انجام شده به

گزارش عملك

عنوان ك

تعداد شركتهاي ع
  كميته
16  

  

 لسات

ر جلسات كميت
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو

موث و بررسي در
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
شنهادات و مكاتبا

گ

 

  ه : 
ت  ته

  يزات جانبي

 10:يل شده

و مذاكرات جلس

ث و بررسي د
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث

بحث  همفكري و
يي شدن مفاد پيش

  

كميته طلاعات
نام كميت

گان كنتور و تجهي

 جلسات .1

تشكي  جلسات

مصوبات و .2

عات مورد بحث
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 ر وتبادل نظ
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 پيگيري اجرا

  

 

ا

سازندگا
 
1

تعداد

2

موضو





















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ر و 

  

1/7/1 تا 7/90 / 

ئيس سنديكاي 

كنتور دكنندگانيول

ع مختلف ذيربط

  ي

1 تاريخ از
  

 

ر عامل توانير و رئ

كاس مشكلات تو

  قوانين

 سازمانها و مراجع

صنفي مشترك ف

 زات جانبي

زارت نيرو و مدير

انعكوانير در مورد 

شكلات و اجراي

ها و در وزارتخانه
  ا و ميزگردها

اهداف در راستاي 

نتور و تجهيز

  يل :

ت برق و انرژي وز

سئولين شركت تو

  يته ها

مش  در جهت رفع

د گيري تصميم و
ها ور در مصاحبه

  تلفني هاي

تاثيرگذاري ميزان

سازندگان كن
 

٦٧ 

به شرح ذيتي
وزيع نيروي برق

شنهادي به معاونت

  ديجيتال

يزات جانبي با مس
  . و قراردادها

ه براي اعضا كمي

ا و وزارتخانه ها د

 ضوسنديكا

و سازي تصميم د
و حضو حلها راه ه

و يا تماسه مكاتبه
 عضو شركتهاي

م بالابردن و اري

  طه

كرد كميته س

امه با موضوعات
صات شركتهاي تو

  راهكارهاي پيش

نهاي كنتورهاي د

گان كنتور و تجهي
اسناد مناقصاتح

 و ارسال دعوتنامه

 عضو كتهاي

  ي دريافتي
بات با سازمان ها

توليدي عض تهاي
فرآيند در تشكلها

و ارائه مشكلات س
به  پاسخ طريق

ش تعداد  و افزايش
تاثيرگذ جهت ك
  گيران ميم

 پاسخ هاي مربوط

گزارش عملك

نا 30ي : جمعا
ط برگزاري مناقص

 ردادها

گان كنتور و ارائه

و آزمون زيابي فني

 
ليه اعضاء سازندگ
و همچنين اصلاح

رگزاري جلسات 
 ي تعيين شده

شرك وليد و فروش
بررسي تقاضاهاي
ي نامه ها و مكاتب

  ذيربط
شركت ميان كاري
جايگاه دادن يت
انعكاس جهت لات

عضو از شركتهاي
مورد تقاضا دمات
مشترك نظرات قطه
وتصم ذينفعان ت

ذيربط و پيگيري

گ

 

 

يافتي و ارسالي
 قراردادها و شرايط
د مناقصات و قرار
كلات توليدكنندگ

 وزيع

ت ، معيارهاي ارز

خارج از سنديكا 
كل اي با حضورسه
ي وشنهاديپ يها

  ته:
جلسات وتقويم بر
سات در تاريخ هاي

تو از وضعيت عات
 ها و مكاتبات و ب
و ارسال و پيگيري

ذ مراجع به كلات
همك و توسعه گي
واهمي تعامل هنگ
ها و مجلا  رسانه

ش به و مشاوره ي
خد ارائه با اعضا ت

نقط و ايجاد رايزني
واطلاعا آگاهي ح

كلات به مراجع ذ

  

اقدامات .3
  : مكاتبات مهم

 نامه هاي دري
 اصلاح فني
 اصلاح اسناد
  مشكانعكاس

شركتهاي تو
 ن الزاماتيتعي

كت در جلسات خ
  جلسبرگزاري

ارائه  راهكاره

فعاليتهاي كميت ير
 تهيه دستور ج
 برگزاري جلس
 اطلاع سبك
 دريافت نامه
 تهيه  پاسخ و
 مشك نعكاسا
 هماهنگ ايجاد
 فره گسترش
 با  همكاري
 راهنمايي ارائه
 رضايت جلب
 و ر همفكري
 سطح افزايش
 انعكاس مشك

  

 

م. الف
تعداد





  
. شركب



  
. سايج















 



  

  

  صياد

ي اثر 

اورين 

ن رفع 

دولتي 

و  ابها
جه تو 

R&D 

مناطق 

 ي

ي 

1/7/91 تا 7/90 

دبير كميته

صادق ص مهندس 

ت توليدكننده داخلي

ه سازمانها و مشا

قانون 11ي ، ماده 

د از سازمانهاي د

وقف نمودن حسا
هت حواله پول با

D% هزينه 50ن 

متياز منده و فقط ا

ساخت اقلام برقيم
ه صنعتي و معرفي

/ 1 تاريخ از
  

  ميته

آقاي  حمدي

حفظ رقابتت و 

با نياز مستمر ، به

ن فني و مهندسي

شركتهايي كه خود

ه نرخ مرجع ، متو
 توسط بانكها جه

فته و منظوركردن

صادرات تلقي شد

ص ساخت و يا عدم
ب واحدهاي نمونه

  برقي

   برقي

رئيس كم

اسعيد دكتر قاي 

ل ، توسعه صادرا

 خريد كالاهايي ب

ر استفاده از توان

 برگشتي براي ش

، استفاده از ارز به
م ايجاد سيستمي

خدمات فروش رف

ن مناطق بعنوان ص

ناسي در خصوص
و همچنين انتخاب

 تجهيزات ب

ان تجهيزات

عضاي هيئت 
  كميته سه

آ  

  :قي
الا و رونق اشتغال

د مناقصه ، براي

انند قانون حداكثر

 معوقات و چك

 .كشور

 گشايش اعتبار ،
مبالغ جزئي) ، عدم

صول پول كالا و خ

ارسال كالا به اين

اظهارنظر كارشنو
 مهندسي برق  و

 ي ذيربط

 كي )

سازندگانه
 

٦٨ 

ميته سازندگا
  

اي
  ه

تعداد اع
رئيس

 تجهيزات برق
ر حذف قاچاق كا

شرط اصلي اسناد

اند ماغ گرديدهلا

 بكار داخلي.

خيص كالا ،د تر

كل 1391 سال 
ز جمله مشكلات
وصول (حتي با م

دارائي پس از وص

 خلي

 داخلي بطوريكه ا

معدن و تجارت و
دهمين كنفرانس

 توسط سازمانهاي
عرفه (حقوق گمرك

عملكرد كميته

كموان كميته:

شركتهاتعداد
كميته عضو

53  

سازندگان ته
كردن آن ، كه در

ر داخل كشور ، ش

ت از توليد ملي ابلا
 ....عي و

ن و سازندگان طلب
 و بانكها در مورد

بودجه قانون 7 و
م بانكي كشور از
يل يك چك بلاو

ان خارجي و ...
مور اقتصادي و د

نجام معاملات دا
ي توليد كنندگان

 وزارت صنعت ، م
يشگاه جانبي هفد

هاش و كنفرانس
و اصلاح ميزان تع

گزارش ع

عنو

 

 لسات

كميتر جلسات
عي ، تك نرخي ك

% كالا در50اقل

كه قبلا در حمايت
ص تامين اجتماعي
ساب با پيمانكاران
ركات ، سازمانها

5 يبندهاجراي
 موجود در سيستم
ر و خوشنام به دلي
بانكها و فروشندگا
ده توسط وزارت ام

 ت شده ماليات.

 LC براي ا ريالي
ه مناطق ازاد براي

 ي اعطا نشود

رق و الكترونيك
حصول برتر در نما

سمينارها ، همايش
رائه پيشنهادات و

 

  ه : 
  نام كميته

ن تجهيزات برقي

  8:يل شده

و مذاكرات جلس
د يث و بررس

ارز در ميزان واقع
  دارد.

 فني و توليد حد
 گردد.

قوانين مصوبي ك
نع توليد و بخصوص
لبات و تسويه حس
ين و مقررات گمر

دات و چگونگي اج
يگيري مشكلات
ي مشتريان معتبر

توسط با LCش 
ت بر ارزش افزود

عنوان مبلغ پرداخت
 Cاندازي مجدد 

 قوانين مربوط به
ت كنندگان خارجي

 

داره كل صنايع بر
 مورد انتخاب مح

  نمونه.

بوط به برگزاري س
ها و ا مورد تعرفه

  

كميته طلاعات

سازندگان
 جلسات .1

تشكي  جلسات

مصوبات و .2
عات مورد بحث

 اصلاح نرخ ا
كاملا جدي

 انتقال دانش
آنها تكليف گ

 اجراء كامل ق
برخي از موانع

 پرداخت مطال
 تسهيل قوانين

 طلبكارند.

 ارائه پيشنهاد
  بررسي و پيگ

خدمات بانكي
به عدم پذيرش

 مطالبه ماليات
شركتها به ع

 تاكيد بر راه ا
 اجرائي شدن

ازاد به واردات

اقدامات  .3

  :مهم مكاتبات
 مكاتبات با اد
 مكاتبات در

تانپيشكسو
 مكاتبات مرب
 مكاتبات در

  

 

ا

1
تعداد

2
موضو

















 

3

مالف.  








  

 و 

عداد ت

1/7/91 تا 7/90 

ري توليدكنندگان

به ت ت برق ايران

   مختلف ذيربط

  ي

/ 1 تاريخ از
  

ل و مشكلات جار
 مودند.

سنديكاي صنعت س

 قوانين

سازمانها و مراجع

صنفي مشترك ف

  برقي

ي پيرامون مسائل
 مذكور شركت نم

 و كميته فاينانس

كلات و اجراي ق

و س ها وزارتخانه 
  ميزگردها  و

اهداف راستاي در 

 تجهيزات ب

 راي قوانين.

 ريم

 ختلف.

 بها.هرست

گزارش كارشناسي
مختلف وزارتخانه

.  

موزش و پژوهش

  يته ها

در جهت رفع مشك

در گيري تصميم
ها در مصاحبه ور

  تلفني هاي

تاثيرگذاري ميزان

سازندگانه
 

٦٩ 

جي و رعايت اجر
ات و شرايط تحر

ت موضوعات مخ
كميل رديفهاي فه

ت ارائه مشاوره و گ
ي براي مديران م
نهادهاي مختلف
ردادها ، كميته آم

  طه
ه براي اعضا كمي

ا و وزارتخانه ها د

 وسنديكا

وت سازي تصميم
حضوو  حلها راه ه

تماسه و يا مكاتبه
 عضو شركتهاي

م بالابردن و اري

  طه

عملكرد كميته

تناب از خريد خارج
نرخ ارز ، نرخ فلزا

 ول مطالبات

دن و تجارت تحت
ق ايران جهت تك

 صورت موردي.

ن و تجارت جهت
سازيتر تصميم بس

گزار شده توسط ن
ميته حقوقي و قرار

 

 پاسخ هاي مربوط
 و ارسال دعوتنامه

 عضو كتهاي

  ي دريافتي
بات با سازمان ها

توليدي عضو هاي
فرآيند تشكلهادر

ارائه و مشكلات 
م به پاسخ  طريق

ش تعداد افزايش و
تاثيرگذ جهت ك
  گيران ميم

 پاسخ هاي مربوط

گزارش ع

توليد داخلي و اجت
اشي از نوسانات ن
اشي از عدم وصو
ارت صنعت ، معد
ديكاي صنعت برق
رد متفرقه و  به ص

 :  
رت صنعت ، معدن
شكلات و ايجاد

برگ و كنفرانس ش
از جمله كم مومي
هاي مذكور .ميته

ذيربط و پيگيري
رگزاري جلسات 
 ي تعيين شده

شرك وليد و فروش
بررسي تقاضاهاي
ي نامه ها و مكاتب

  ذيربط
شركته ميان كاري
جايگاه دادن يت
انعكاس جهت ت

عضو از شركتهاي
تقاضا مورد دمات
مشترك نظرات قطه
وتصم ذينفعان ت

ذيربط و پيگيري

 

 مورد حمايت از تو
مورد مشكلات نا 

 مورد مشكلات نا
دارات مختلف وز
كتهاي عضو سند
جام گرفته در موار
خارج از سنديكا

جلسه  وزار 20در 
خلي و انعكاس مش

همايش 10ش از  
هاي عمير كميته

زار شده توسط كم
  ميته:

كلات به مراجع ذ
جلسات وتقويم بر
سات در تاريخ هاي

تو وضعيتاز  عات
 ها و مكاتبات و ب
و ارسال و پيگيري

ذ مراجع به كلات
همك توسعه و گي

واهمي تعامل هنگ
مجلات و ها رسانه

ش به مشاوره و ي
خد ارائه با اعضا ت

نقط ايجاد و رايزني
واطلاعا آگاهي ح

كلات به مراجع ذ

  

 مكاتبات در
 مكاتبات در
 مكاتبات در
 مكاتبات با اد
 مكاتبه باشرك
 مكاتبات انج

كت در جلسات خ
 دبير كميته د

سازندگان داخ
 شركت در بيش
 حضور در سا

جلسات برگز
فعاليتهاي كم اير
 انعكاس مشك
 تهيه دستور ج
 برگزاري جلس
 اطلاع سبك
 دريافت نامه
 تهيه  پاسخ و
 مشك نعكاسا
 ايجادهماهنگ
 فره گسترش
 با ر همكاري
 راهنمايي ارائه
 رضايت جلب
 ر و همفكري
 سطح افزايش
 انعكاس مشك

 

  

 








. شركب 





سا  ج. 

















 

  



  يفي

 كه 

  ه اند.

 يافته 

  د. 

  1/7/91 تا 90/

  دبير كميته

حسين شريهندس 

محسين محموديان
  كرده اند.

سيني شركت كرده

شت جلسه حضور
  شته اند.

كميته يراق شده اند
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آقاي مه  ان

  ملاحظات

ر غياب آقاي غلام
مان بودند شركت ك

  
  

ه جاي آقاي سيدحس
  

 آقاي رياحي در هش
ت جلسه غيبت داش

  
  
  
  

 سال جاري عضو ك

  زيع

  ت توزيع

  س كميته

محسين محموديا

 علي محموديان در
تحت درم

مرتضي محمدي به

قشنگ پور به جاي
اند و هشت

ن شركت در تيرماه

اق آلات توز

ن يراق آلات

رئيس

غلامقاي مهندس 

عداد
  يبت

7  
1  
9  
3  
14  
10  
2  
8  
14  
3  
6  
3  
4  
7  
16  
  

آقاي

آقاي م

آقاي ق

اين

سازندگان يرا
 

٧٠ 

يته سازندگان

اي هيئت
  كميته

آق  
  

تعداد
  حضور

تع
غي

9  
15  
7  
13  
2  
6  
14  
8  
2  
13  
9  
13  
12  
9  
3  

  

4

4

6

سكرد كميته

كميان كميته:

تعداد اعضا
ك رئيسه

15

 

گزارش عملك

عنوا

شركتهايعداد
  كميته عضو

15  

كميته ئت رئيسه

  محموديان
  عروفي
  سم پور
  د دارا
  سيني
  حمدي
  موديان
  ياحي
  حشور
  ي زاده
  ر دارا
  د دارا

  ي زاده
  شوري
  رشديه

گ
 

  ه : 
تع  ه

  ت توزيع

 16:  يل شده

هيئ سامي اعضاي

غلامحسين م
مسعود مع
عباس قاس
محمود
سيد حس
اصغر مح
علي محم
اكبر ريا
رضا سلح
پرويز تقي
منصور
محمود

مجيد غني
علي كش
ساسان ر

  

طلاعات كميته
نام كميته

ندگان يراق آلات

 جلسات .1

تشكي  جلسات

اس 

  

 

ا

سازن

1

تعداد

 

 

رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
9  
10 
11 
12 
13 
14 
15 

  



  حقق

ست 

   

  ت.

يته 
 

 آقاي 
  ند.

 

  مي

علام 

 

  1/7/91 تا 90/

 يا دليل عدم تحق

حقوقي قراردادها در د
   است.

عضو جديد در كميته
  
  
  

 در حال پيگيري است
  
  
  
  
  
  

وان هيات رئيسه كمي
بات انجام شده آقاي
نوان رئيسه كميته و
س كميته تعيين شد

  
  
  

  محقق شده است.
  
  

 به كميته هاي عموم
  
  
  
  

راردادهاي سنديكا اع
  د
  

 د از اعضاي كميته 

7 / 1 تاريخ از

اقدامج حاصل از 

وع از طريق كميته ح
پيگيري
عيين شرايط حضور ع

محقق شده و بقيهضاً 

ر شد كل اعضاء بعنو
اشند. براساس انتخابا
حسين محموديان بعن

وفي بعنوان نائب رئيس

درصد 20به ميزان 

نماينده هافي كتبي 

ب به كميته حقوقي قر
شد

عدم وصول پيشنهاد

  زيع

   گيرد.

  رفت
نتايج

  

عدم 
  تحقق

موضو  

تع

بعض

مقرر
با
غلامح
معرو

معرف

مراتب

اق آلات توز

  ردد.
هكار صورت مي

ميزان پيشر

محقق 
  شده

در حال 
انجام 
(درصد)

 
*  

  
*  
  

*  
  
*  
*  
*  

 
*  
*  
*  

  
  

*  
*  
*  
* 

  
*  

  
  
  

  

*  
  
  
*  
*  
*  
*  

*  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  

  
  
  
  

سازندگان يرا
 

٧١ 

اي كميته مي گر
ت اعضا و ارائه راه

  نتيجه بحث

  مصوبه
تحليل 

و 
  بررسي

 
*  

  
  
*  

  
*  
*  

  
  
  
*  

  
  
*  
*  

  
* 

  
*  

  
  
  

  

*  
  
  
*  
*  

* 
  
  
*  

  
  
  
  
*  

 
*  

  
*  

  
  
  
*  

  
  
  
*  

  
  
  
  
  
  
  
*  

  

*  
  
*  

سكرد كميته

وسط دبير يا اعضا
و تحليل مشكلات

م

ــد ــو جدي  عض

ــديره ــات م هي

ــنديكا در ي س
  ت نيرو
  مومي

  ي جديد
  ته

 هــا بــا حضــور

ــنهادي ي پيش
ــپ،  lcارداد تي

شـامل حقـوقي
اخـــل، ويـــژه

  ه
 

  د تيپ
ــا پژوهشــگاه ب

ـورد اهــداف و

گزارش عملك

 لسات

قدام مشخصي تو
 هدف شناسايي و

  موضوع

 
ــاي ــركت ه ــده ش

  ت مديره سنديكا
ــراي ه ي منتخــب ب

  ضا كميته
ــوي ــب از س ني مناس
مطالبات توسط وزارت
دگان كميته هاي عم

  جديد به كميته
شناسايي شركت هاي
زم براي تشكيل كميت

  ئيسه كميته
  ب رئيس كميته

  ت ها
qc plan شــركت

  يرو (محمدي پور)
  كميته

ــا ــارات و راهكاره ظ
ــرا ــازي ق ــايي س نه

تـه هـاي عمـومي ش
ـــادرات، ســـاخت د

  ين مالي
هشاد در جلسات كميت
مللي آبان ماه جاري

كميته در مورد قرارداد
ــان از جلســه ب حمودي

  هيزات
بــي اعضــاء در مــ

گ
 

و مذاكرات جلس
ست كه منجر به اق
احثي است كه با

ريالي lcعدم اجراي 
ــ ــور نماين ــت حض س

  كا
موضوع انتخابات هيات
ــداهاي ــت كاندي  ليس

  كا
  مطالبات اعضاي 
اعض   qc planي 

ــان ــلاع رس ــت اط س
ص نحوه تخصيص م
ست گزارش از نمايند
 شرايط ورود اعضا ج
ش آقاي غني زاده از ش
حصول حد نصاب لاز
ي انتخابات هيات رئ

انتخابات رئيس و نائب
شركت qc planي 

 nقطعــي موضــوع 

ه شركت تجهيزات ني
 جلسات سال آينده ك

ــكلات  ، انتظ ـي مش
ــامل ن ــه ش اي كميت

  ، مطالبات و غيره 
 نماينـده بـراي كميت

ــااد ، توســـعه صـهـ
ت و اقتصادي و تامين
ي حضور شركت رهش
 در نمايشگاه بين الم
و ارائه نقطه نظرات ك
ــي محم ــاي عل ش آق
ر رابطه با تست تجه
ـي پيشــنهادات كتب

   هاي پيشنهادي  

  

مصوبات و .2
تصميماتي اس به:

مبا ل و بررسي:

تاريخ 
  جلسه

2/8/90 
2/8/90  

  
2/8/90  
17/8/90  

  
12/9/90  
12/9/90  
28/9/90  

  
28/9/90  
12/10/90  
12/10/90  
26/10/90  
17/11/90  
1/12/90  
1/12/90  
15/12/90  

  
15/12/90  
4/2/91  

  
  

4/2/91  
  
  

4/2/91  
4/2/91  
18/2/91  
18/2/91  

  
1/3/91  

علل ع
درخواس
سنديك
طرح م
ــه تهي
سنديك
پيگيري
پيگيري
درخواس
خصوص
درخواس
تعيين

گزارش
عدم ح

برگزاري
انجام ا
پيگيري
حــل ق
نماينده
تقويم
ــ بررس
ــا اعض
ريالي ،
تعيين

قرارداو
مطالبات
بررسي
حضور
تهيه و

ــزارش گ
نيرو در
بررســ
برنامه

  

 

2
مصوبه
تحليل

 
 
 

يف
رد

  

1 
2  

  
3  
4  

  
5  
6  
7  

  
8  
9  
10  
11  
12  
13  
14  
15  
  
16  
17  
  
  
18  
  
  
19  
20  
21  
22  
  
23  

7

2
2
8

8
2
2
6
7
1
1
5

5

8
8



 

  حقق

كتبي 

گيري 

  1/7/91 تا 90/

م يا دليل عدم تح

  
  
  
  
  
  
 
  

ضاء براي انعكاس ك
  ت به سنديكا 

 
  

ت نيرو در دست پيگ
  ت . 
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يج حاصل از اقدام

خواست از همه اعض
اين مشكلات

تب از طريق وزارت
است

  زيع

  

  رفت
نتاي

 

عدم 
  تحقق

  

درخ

مرات

اق آلات توز

ميزان پيشر

محقق 
  شده

در حال 
انجام 
 (درصد)

  
  
  
  
*  
*  

  
  
*  

  
  
  

*  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
  
  
*  

  

سازندگان يرا
 

٧٢ 

  تيجه بحث

  وبه
تحليل 

و 
  بررسي

*  
 

  
  

  
*  
*  

  
  
*  

  
 
  
*  

سكرد كميته

نت

مصو

 معروفــي ،
ــا ــذاكره بـ
لام اســامي

   ها
91  

ــميت ي رس

ت توزيــع
دگان ايــن
ــب و ن كس

ــراق ـلاح ي

صــول حــد

*

گزارش عملك

  وضوع

ــه شــامل آقايــان
ــ ــراي مـ د دارا (بـ
وانير در مــورد اعــلا

ميته از ساير كميته
1كميته در سال  ي

ــراي ــاب لازم ب ص

ازندگان يــراق آلا
ولــت از صــادركنند
ــران ــله از بح حاص

ان ذيصــلا ســازندگ
  ت توانير
حصعــدم ــه دليــل

گ
 

مو

ن نماينــدگان كميتــ
ديـــان و محمـــو
اي عمــومي از تــو
  ت هاي ذيصلاح

ش نماينده هاي كم
ي اهداف و خط مش

ــد نص ــول ح م حص
    

ح مشــكلات ســا
ل عــدم حمايــت د
ــكلات ح ش و مش

 
ــي اعــلام اســامي

 توزيع توسط شركت
 رســميت جلســه بــ

  ب لازم

  

  

تاريخ 
  جلسه

1/3/91  
  
  
  

5/4/91  
5/4/91  
19/4/91 

  
9/5/91  

  
 

  
9/5/91  

  
23/5/91  

 
 

تعيـين
محمو
اعضــا
شركت
گزارش
تعيين
ــدم ع
جلسه
طــرح
شــامل
ــش بخ

 كار  
بررســ
آلات
عــدم
نصاب

  

 

يف
رد

  

24  
  
  
  
25  
26  
27 

  
28  
  
 

  
29  
  
30  
  
  

9

3
  
 



كت 

ي 
   ها 

ط 
ر از 

  
ه 

ميته 

هاي 

  1/7/91 تا 90/

 شركتهاي مشارك
  كننده

  

  نتايج پيگيري

مشترك براي نهايي
qc plan شركت

ست اصلاح شرايط
ف بازار كسب و كار

  اسناد مناقصه 

  جلسهنتايج 

ل جزئي مطالبات 
ت گارانتي سه ساله
 توليدي از اعضا كم

  سازندگان يراق
  

حوه تست و قيمت ه
  مربوطه 

7 / 1 تاريخ از

تعداد
ت و 

  

ن  ب

  نيرو 

مل 
وزيع 
ان 
  ن

جلسه م
nسازي 

درخوا
نامتعارف

  

ن  سه

   
و 

 
 و 

وصول
درخواست

تجهيزات
س

بررسي نحو

  زيع

دريافت نظرات
مشكلات

  

مخاطب

  

9  

تجهيزات
  
مدير عام
شركت تو
برق استا
خوزستان

ينده كميته در جلس

دي از اعضا كميته
محموديان ، دارا ون 

  معروفي
  
  

ي، غلامحسينيان 
خانم باج قلي يان،

  رضائي 

اق آلات توز

 ام

شست هاي عمومي 
   شركت هاي عضو

* 

  تاريخ

8/12/90
  

15/08/90

نام نمايان /

  مل)
ــبكه ش
ــركت

  نيرو

تعداد
آقايان

آقاي
محمود

سازندگان يرا
 

٧٣ 

نوع اقدا
  

برگزاري نش در
با حضور

 ت .....
لاختيـار از شـركت

لاحات در اســــناد

محل (سازما
 )نهاد

توانير (مدير عا
ــي ش ــر فن دفت

(شــ  توزيـــع
  توانير)

  
پژوهشگاه ن

سكرد كميته

شركت ها براي حضور
  جلسات كميته

  

 ه
درخواست
زام نماينده تـام الا

  جهيزات نيرو
خواســــت اصــــلا

  21/90اقصه
 

 

  تاريخ 

  ت
 ت

 ت

13/12/90 
15/4/91 

  
  
  

20/1/91 
  

گزارش عملك

 

دعوت از ش
ج

ه

ق

موضوع نامه
... 

اعز
تج
درخ
منا

  

مدت
جلسه

ن

يراق

ساعت 2
ساعت 2

  
  
  

ساعت 2
  
  
  
  

گ
 

 

خارج از سنديكا 

  كت هاي عضو

  ح فعاليت

 همه اعضا در كليه
يته نياز به چنين 

ميته سازندگان يراق
  .باشد يع نمي

ظهار نظر درباره .

  ضوع جلسه

  ي مطالبات اعضا
لام اسامي سازندگا

  ذيصلاح 
  
  

ي چگونگي تست ي
  آلات

  

اقدامات .3
  مهم مكاتبات 

كت در جلسات خ

هيد مشاركت شرك

شرح

نظر به دعوت
جلسات كمي
اقداماتي در كم
آلات توزي

اظ  ف
  
  

موض

پيگيري
پيگيري اعلا

بحث و بررسي

  

 

الف.  

. شركب
 

 

تمهي. ج

 رديف

1 
  
  
  

  
  

رديف

1 

2  

 رديف

1  
2  

  
  
  
3  



  

  يفي

 ست.

  

1/7/91 تا 7/90 

  دبير كميته

شريفندس حسين 

ده شركت كرده اس

  اشته است.

م حضور داشته اند.

/ 1 تاريخ از

د       

آقاي مهن  ي

  ملاحظات

 آقاي قاسمي نمايند
  

 
ت نماينده حضور د

  
 مدير عامل محترم

  
  

  ال نيرو

  تقال نيرو

  س كميته

غلامرضا قاسمي 

جلسه به جاي 5د 

در برخي جلسات

كثر جلسات نماينده

كل هاي انتقا

دكل هاي انت

رئيس    

آقاي مهندس

  بت

در حدود

در اك

سازندگان دك
 

٧٤ 

ه سازندگان د

 اعضاي هيئت
  كميته يسه
7  

تعداد غيب  ضور

-  
-  
-  
6  
3  
6  
7  

س لكرد كميته

كميتهن كميته:

تعدادعضو
رئي

تعداد حض

12  
12  
10  
6  
9  
6  
5  

گزارش عمل

عنوان

شركتهاي عتعداد
  كميته
22  

 

  كميته رئيسه

  مي
  چي
  ما

  تري
  شينه
  زاده
  ي

 

  ه : 
ت  ته

  نتقال نيرو

 12 :يل شده

هيئت ر ي اعضاي

غلامرضا قاسم
محمود فتوره چ
نصراله رهنم
عبدالرضا كلانت
محمد جواد نقش
سهراب كرم ز
اكبر كسرائي

 

  

كميته طلاعات
نام كميت

اندگان دكل هاي 

 جلسات .1

تشكي  جلسات

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

اسامي 

 

  

 

ا

سازند
 
1

تعداد

رديف

1 

2  
3  
4  
5  
6  
7  



  

  حقق

   

 

1/7/91 تا 7/90 

م يا دليل عدم تح

  
  
  
  
  
  
  

 بعلاوه يك اعضاء
  
  
  

 ريالي  LCشدن 
  ي كسب و كار 

/ 1 تاريخ از

ج حاصل از اقدام

عدم حضور نصف

بعلت عدم فعال ش
عدم بهبود فضا

  ال نيرو

   گيرد.

  رفت

نتايج  

  

عدم 
  تحقق

  
  
  
  
  
  
 
*  

  
  
  
*  
*  

  

كل هاي انتقا

  ردد.
هكار صورت مي

ميزان پيشر

محقق 
  شده

در حال
انجام 
(درصد)

*  
*  
*  

  
  
*  
*  

  
*  
*  

  
*  

  
  
  
  
  
*  
 

  

* 
  
*  

  
 
 
 
* 

  
*  
*  

  

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  

  
*  

  
  
  
  
  
  
  
*  

  
  
  
  

  

  
  

*  

سازندگان دك
 

٧٥ 

اي كميته مي گر
ت اعضا و ارائه راه

  تيجه بحث

  صوبه
تحليل

و 
  بررسي

  
  
  
  
 
  
*  
*  
*  
*  

  
*  

  
  
  
  
  
  
  

  

*  
 

  

*  
  
  
  
  
  
  
  

*  

* 
  
*  
*  

*  
*  
*  

  
  
*  

  
  
  
  
  
  
*  
*  

  
*  

  
*  

  
  

  
  
  
  
  

  
 
  

  

  
  
  
*  

س لكرد كميته

وسط دبير يا اعضا
و تحليل مشكلات

نت

مص

  ت رويه
  صي

شاور غرب

 
  ت مديره

  ميته

ت هاي

ر قراردادها

به اسناد

علي بر

ت بها

رائب

هاي

ز ، فلزات

  
ا در

 اولويت
  ش اسنادي

*
*
*
*

*

*

*

*
  

*
  

*
*

  

گزارش عمل

  ت جلسات

قدام مشخصي تو
 هدف شناسايي و

  موضوع

لات بخشنامه وحدت
ي مشتريان خصوص
يابي مهندسين مش

ثريت اعضا كميته
راي انتخابات هيات
ت هيئت رئيسه كم
 ات رئيسه كميته
 ات رئيسه كميته

ناسب جهت شركت

  ردادهاي جاري
  اد هاي جاري

ت از اثرات زيان بار
 

ضمام بخشنامه ها ب

امه اثرات شرايط فع

ن در مورد فهرست

در مورد كاهش ضر

عيت واردات دكل ه

 بخشنامه تعديل ارز
  ه

كميته هاي عمومي
صلاحيت شركت ها

  
ك مركزي در مورد

ي از طريق گشايش

 

ات و مذاكرات
ست كه منجر به اق
احثي است كه با

م

ث و بررسي مشكلا
يه قرارداد تيپ براي
سي شركت در ارزي

  و 
م كسب حضور اكث
يه ليست منتخب بر
صويب انجام انتخابات
گزاري انتخابات هيا
گزاري انتخابات هيا
سي راهكارهاي من

  ران زده 
سي مشكلات قرار
ت تحريم بر قرارد
هكارهاي برون رفت

  شرايط نامطلوب 
سي اثرات عدم انض

  قصات 
سي پيش نويس نا

  راي قراردادها
سي نامه برق تهران

  طوط 
و اعلام نظر د سي

  ياتي 
سي و اعلام ممنوع

  قال نيرو 
گيري عدم انضمام
مابه التفاوت و غيره
ين نماينده براي كم
يابي و تشخيص ص
ديكا (خود ارزيابي)

بخشنامه بانكسي 
ي كالاهاي وارداتي

  

وبامص .2
تصميماتي اس به:

مبا ل و بررسي:

تاريخ 
  جلسه

03/07/90 

03/07/90 

03/07/90 
  

90/08/01 

90/08/23 

90/10/04 

90/11/09 
 

90/11/23 
 

90/12/14  
  

90/12/14 

91/02/03 

91/02/03 

 
91/02/03 

 
91/03/07 

 
91/03/07 

 
91/03/07 

  
91/03/07  

 
91/03/07  

 
91/05/01  

 

91/05/01 

 
 

91/05/01  
 

 

91/05/15  

بحث
تهي

بررس
نيرو
عدم
تهي
تص
برگ
برگ

بررس
بحر
بررس
اثرا
راه
در

بررس
مناق
بررس
اجر
بررس
خط
بررس
مالي
بررس
انتق
پيگ
و م
تعيي
ارزي
سند
بررس

نديب
 
 
 
  

  

 

مصوبه
تحليل

يف
رد

  

1  
2  
3 

  
4  
  5  

6  
7  
8  
9 

  
10  
11  
12  
  
13 

 
14 

  
15 

  
16 

  
17  
  
18  
  
19  
20  
  
21  
  



  

  ه

لاغ 
  

اي 
  

هاي 
  ننده

 ت 

  ت 

 با 

   

1/7/91 تا 7/90 

نتايج جلسه

ابلا هماهنگي در
فهرست بهاء
اتمام بررسي ها
فهرست بهاء

-  

تعداد شركته
مشاركت كنن

هفده شركت
  

شركت 9تا  8

  تايج پيگيري

ل جلسات مشترك
  معاونت 

شرايط مناقصه لاح
-  

  
  محقق نشده 
  محقق شد 

-  
  محقق نشده 

/ 1 تاريخ از

ماينده كميته 
  در جلسه

  اي شريفي

ن سهرابي نيا، 
   زاده و شريفي

  اي شريفي

  رات و مشكلات

*  
 
*  

نت

  ي 
  ق
  ق

  نيرو 
 
  ن

ش 

تشكيل

اصلا

  ال نيرو

ن/ نهاد 
 

نام نم
د

آقا  ن

 ريزي و 
  بردي

آقايان
سعيد

آقا  تهران 

دريافت نظر  

  مخاطب

معاونت برنامه ريزي
سازمان توسعه برق
سازمان توسعه برق

  
دس بهزاد وزارت ن
 مديرعامل توانير

زارت صنعت و معدن
اون ماليات بر ارزش

  افزوده 

كل هاي انتقا

محل(سازمان
(.../ 

برق تهرا

معاونت برنامه
نظارت راهبر

اتاق بازرگاني

ور شركت هاي عضو

  تاريخ

2/07/90  
0/12/90  
1/12/90  

  
2/05/91  
2/05/91  
0/03/91  
2/11/90  

مع
س
س

مهند

وز
معا

سازندگان دك
 

٧٦ 

  تاريخ

17/1/91  

15/2/91  

27/4/91  

 نوع اقدام
  

ت هاي عمومي با حضو

* 
  
-  

  عضو
 

ق براي

 ي شركت ها
  ها

  قال
ش افزوده

23
2

15

22
25
6

26

س لكرد كميته

  جلسه

2  

2  

4  

برگزاري نشست

 درخواست .....
دي شركت هاي ع
ط مناقصه پره سر

سازمان توسعه برق
  شركت فراساز

مكاري براي ارزيابي
ي ارزيابي شركت ه
دات دكل هاي انتق

يافت ماليات بر ارزش
  ل صورتحسابها

گزارش عمل

  

مدت ج

2قال

2قال

 با
4ي

كت ها براي حضور
  سات كميته

-  
  
*  

 موضوع نامه

تمديد رتبه بند
اصلاح شرايط
درخواست از س
همكاري با ش
درخواست هم
توقف و اجراي
ممنوعيت وارد
درخواست دري

وصولپس از 

 

 

خارج از سنديكا

  ضوع جلسه

ت بهاي خطوط انتق
  نيرو

ت بهاي خطوط انتق
  نيرو

ي صنفي و آشنايي
اندهي انجمن هاي

  ضو محور

  كت هاي عضو

  
دعوت از شرك
در جلس

 ت 

ت 
 

  نظر درباره ....
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
-  

  

اقدامات .3
  مكاتبات مهم

كت در جلسات خ

موض

بررسي فهرست

بررسي فهرست

تعامل نهادهاي
اصول سازما
عض

هيد مشاركت شرك

شرح فعاليت

برگزاري انتخابات
 

دعوت از شركت
هاي غير هيات

  رئيسه 
  

  ف
اظهار ن

  

  

 

 الف. 

  
شرك ب. 

 رديف

1  

2  

3  

  
تمهي .ج

  رديف

1  
  
2  
  

  

رديف

1  
2  
3 

  
4 

5 

6 

7 

 
  



91  

  سائلي

  )ه

  قق

/1/7 تا 7/90 / 1

  دبير كميته  

مسمهدي  مهندس 

جلسه 9(ر يافته اند 

 يا دليل عدم تحق

  
  
  

  

  
  
  
  

 وي تاريخ از

 وي

  ميته

آقاي حكيمي 

  حظات

  
  
  
  
  
  

س ابراهيمي حضور

اقدامج حاصل از 

هاي فشار قو

 هاي فشارقو

رئيس كم

ابراهيمي مهندس 

   گيرد.

ملاح

 ايشان آقاي مهندس

  فت

نتايج
 

عدم 
  تحقق

  
  
  

  

  
  
  
  

دگان پست ه

زندگان پست

ئت رئيسه
 
آقايعلي نفر   

  ردد.
هكار صورت مي

در جلسات بجاي

ميزان پيشرف

محقق 
  شده

در حال 
 انجام 

  *  
  *  
  *  

  *  

*   
*   
*   
*    

سازندران و
 

٧٧ 

نكاران و ساز

تعداد اعضاي هيئ
كميته

2 و  اصلينفر  7
البدل

اي كميته مي گر
ت اعضا و ارائه راه

  عداد غيبت

2  
2  
1  
1  
2  
3  
10  
3  
0  

  نتيجه بحث

  صوبه
تحليل 

و 
  بررسي

*  *  
*  *  
*  *  

*  *  

* * 

* * 

* * 

*    

پيمانكاميته

كميته پيمانكه:

شركتهاي
  كميته ضو

55  

وسط دبير يا اعضا
و تحليل مشكلات

تع  داد حضور

8  
8  
9  
9  
8  
7  
0  
7  
10  

مص

  خل

هاي مربوطه
  بهاءهارس

  ت
  ديكا

   مديره

ش عملكرد كم

عنوان كميته

تعداد
عض

  وي

  

 لسات

قدام مشخصي تو
 هدف شناسايي و

تعد  كميته ه

  
  ي

  
  
  قرر
  ي
  له
  ور

  

  موضوع

  نرخ ارز
تجهيزات ساخت دا

  هارس بها
ن داخلي و كميته ه
ق هر چه سريعتر فه

   نامه كميته
و تقويم جلسات 91

ساله سند 4 برنامه
ته در جلسه هيات

گزارش
 

  ه : 
  م كميته

پست هاي فشارقو 

 10:.يل شده

و مذاكرات جلس
ست كه منجر به اق
احثي است كه با

هيئت رئيسه ضاي

ي مهندس حكيمي
ي مهندس ميرزايي
ي مهندس هوشيار
ي مهندس سعادتي
مهندس موجبي مق
 مهندس نصرآبادي
 مهندس صفرنوراله
 مهندس اشرفي پو
ي مهندس مسائلي

م

ن
افزايش قيمت ت
فه
همكاري سازندگان
سنديكا جهت تحقق
آئين
1برنامه سال 
نقطه نظرات بر
حضور رئيس كميت

  

كميته طلاعات
نام

سازندگانكاران و

 جلسات .1

تشكي  جلسات

مصوبات و .2
تصميماتي اس به:

مبا ل و بررسي:

اسامي اعض 

آقاي
آقاي
آقاي
آقاي
آقاي م
آقاي
آقاي
آقاي

آقاي

تاريخ 
  جلسه

  
  
  

لزوم ه  
در س

  
  
  
  

  

 

ا

پيمانك

1

تعداد

2
مصوبه
تحليل

  

رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
9  

  

يف
رد

  
1  
2  
3  

4  

5  
6  
7  
8  



  

  

.  

  د.
   اند. 

1/7/91 تا 7/90 

  دبير كميته

شريفيحسين س 

 

ن حضور داشته اند
ي حضور داشته اند
 نژاد حضور داشته

/ 1 تاريخ از

د

آقاي مهندس

 ملاحظات

  
قاي علي محموديان
اي مهندس معروفي
ي مهندس سجادي

  نيرو تقال

 تقال نيرو

  س كميته

  ناصر يزدآبادي

در سه جلسه آق
در دو جلسه آقا
در سه جلسه آقاي

انتراق آلات 

يراق آلات انت

رئيس

نآقاي مهندس 

  تعداد غيبت

-  
-  
-  
-  
3  
7  
3  

  

سازندگان ير
 

٧٨ 

ه سازندگان ي

داد اعضاي
  كميته  رئيسه

7  

ت  عداد حضور

13  
12  
13  
12  
9  
6  
9  

سلكرد كميته

كميته كميته:

كتهاي
  يته

تعد
هيئت

تع 

  

گزارش عمل

عنوان

شركتعداد
كمي عضو

6 

كميته ئت رئيسه

 
  وديان

 حمد سجادي نژاد
  تشكري

 

  ه : 
  كميته

  ت انتقال نيرو

13:  يل شده

هيئ سامي اعضاي

 س ناصر يزدآبادي  
س غلامحسين محمو

  س منصور رهبري 
س اكبر رياحي يا مح

س محمد اسماعيل تش
  س مرادي مطلق  
  س كورش رستمي

  

طلاعات كميته
نام ك

زندگان يراق آلات

 جلسات .1

تشكي  جلسات

اس 

آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس

  

 

ا

ساز
 
1
تعداد

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  

  
  



  

م 

1/7/91 تا 7/90 

اقدام يا دليل عدم
  حقق

  

/ 1 تاريخ از

نتايج حاصل از ا
تح

  نيرو تقال

  گيرد.

  يشرفت
ال 
م 
  صد)

عدم 
  تحقق

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
  
 

  

انتراق آلات 

 دد.

هكار صورت مي

ميزان پي

 
محقق 
  شده

در حا
انجام
(درص

* 
*  
*  

  
*  

  
*  
*  
*  

  

*  
  
* 

*  
*  
*  
*  

  
*  
*  
*  
*  
*  

  

*  
  
*  

  
*  

 
 
 
*
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*
 
 
 
 
 
 
*
 

سازندگان ير
 

٧٩ 

ي كميته مي گرد
ت اعضا و ارائه راه

  نتيجه بحث

تحليل و  مصوبه
بررسي

 
  
  
*  
*  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  

  
  
  
*  

  
  
*  

  
  
  

* 
*  
*  

  
  
  
*  
*  
*  

  

*  
  
*  
*  
*  

  
*  
*  
*  

  
*  
*  

  
*  
*  
*  

  
*  

سلكرد كميته

سط دبير يا اعضاي
و تحليل مشكلات

 اعضاء
  سنديكا

  
  ديگر

عضو سنديكا و

  ت
   دريافتي

  نهاد قيمت
سنديكا براي

  ا
  جلسات قبلي
  اي اعضاء
  ال نيرو
  افزوده

   بين المللي
   توليد ملي
  م و كابل

  مومي
  ديل فلزات

  هاي مستقيم
   آذربايجان
   بازرگاني

  ت قراردادي
 كميته هاي

  ه مناطق ويژه

گزارش عمل

 لسات

قدام مشخصي توس
 هدف شناسايي و

  موضوع

وصول مطالبات الات
نتخب هيات مديره س
ندي مطالبات اعضاء
هاي مازاد اعضا با يكد
ضا از شركت هاي ع

  هيات مديره
بررسي تعرفه تجهيزات
نگي توزيع مطالبات

و ارائه پيشنحوه تهيه
ت هاي بزرگ عضو س
 در پرداخت بدهي ها
صوبات و مذاكرات ج
مشكلات و راهكارها
 بهاء يراق آلات انتقا
سي ماليات بر ارزش ا

نمايشگاهشركت در
هادي اعضا در سال

مشترك با كميته سيم
دگان كميته هاي عم
حوه ارائه فصول تعد

قانون ماليات ه 154ه
كت برق منطقه اي
عمل دارندگان كارت

كا براي اعمال نظرات
ضوعات مطروحه در

  عمومي
رات از داخل كشور به

 

و مذاكرات جلس

ت كه منجر به اق
احثي است كه با

طرح مشكلا
تهيه ليست من
جمع بن
تهاتر كالاها
پيگيري مطالبات اعض

بحث و بر
استفاده از چگو
بحث و بررسي نح
درخواست از شركت
تسريع

پيگيري موضوع مص
بحث و بررسي م
طرح فهرست
بحث و بررس
بررسي چگونگي ش
راهكارهاي پيشنه
تشكيل جلسه م
تعيين نمايند
بحث و بررسي نح
بررسي ضرائب ماده
طرح مناقصه شر

رسي دستورالعبر
درخواست از سنديك
بحث و بررسي موض

بررسي موضوع صادر

 

  

مصوبات و .2

تصميماتي است ه:
مبا ل و بررسي:

تاريخ 
  جلسه

17/07/90 
18/08/90  
28/09/90  
28/09/90  
12/10/90  

  
12/10/90  
12/10/90  
28/10/90  
28/10/90  

  
11/11/90  
16/12/90  
16/12/90  
22/01/91  
22/01/91  
22/01/91  
13/02/91  
19/02/91  
19/02/91  
02/03/91  

  
02/03/91  
02/03/91  
23/03/91  

  
13/04/91  

پ

ب
 
  

  

 

2

مصوبه
تحليل

  
  
  
  
  
  
  
  

يف
رد

  

1 
2  
3  
4  
5  

  
6  
7  
8  
9  

  
10  
11  
12  
13  
14  
15  
16  
17  
18  
19  
  
20  
21  
22  
23  
24  



  

ركت 

 

  ه 
هاي 

1/7/91 تا 7/90 

د شركتهاي مشار
  كننده

  

 نتايج پيگيري

-  
  

صلاح اسناد مناقصه
م خريد از شركت ه

  ارزيابي شده 

/ 1 تاريخ از

تعداد
ظرات و 

  لات
 

  طب

  زندران 
  

  ل توانير
  زندران 

اص
اعلام

  نيرو تقال

ومي 
  ضو

دريافت نظ
مشكلا

 

مخاط

9  

9  
9  

برق ماز

مدير عامل
رق مازب

انتراق آلات 

 اقدام
  

نشست هاي عمو
ر شركت هاي عض

* 

  تاريخ

27/02/91
  

02/03/91
18/04/91

سازندگان ير
 

٨٠ 

نوع ا

ي
  ته

برگزاري ن
با حضور

 ت .....

سلكرد كميته

 از شركت ها برا
ر در جلسات كميت

 ه
درخواست

 

گزارش عمل

دعوت 
حضور

ضا
كميته

انتقال

  

موضوع نامه
... 
صلاحيت  ن

  وميه

 

 

  كت هاي عضو

شرح فعاليت

 به دعوت همه اعض
ي تمامي جلسات ك

 مورد در كميته 
ندگان يراق آلات ا

  و مصداق ندارد. 

ظهار نظر درباره ..
واجدينه از فهرست 

  كتورهاي پست 
ارو – ق آلات خوي 
  تپ هاي پس

  

اقدامات .3
  مهم مكاتبات 

يد مشاركت شرك

  ديف

نظر 1
براي
اين
سازن
نيرو

  

اظ  ف
عدم استفاده
در خريد كانك
مناقصه يراق
مناقصه كلمپ

  

  

 

الف.  

  
. تمهيب

رد

  
  
 

  
  

رديف

1  
  
2  
3  

  



9  

  يفي

1/7/1 تا 7/90 / 

  دبير كميته

شريحسين هندس 

 

1 تاريخ از

مهآقاي   عي

 ملاحظات

  

  ي برق

  ي برق

  ئيس كميته

سيد حسين شجاع

دگان تابلوها

گان تابلوهاي

رئ

سمهندس آقاي 

  تعداد غيبت

13 

10 

4 

5 

1 

4 

7 

  

سازند كميته
 

٨١ 

كميته سازندگ
  

عضاي هيئت
  كميته سه
7  

ت  عداد حضور

3 

6 

12 

11 

15 

12 

9 

  

ك ش عملكرد

كنوان كميته:

هاي
  ته

تعداد اع
رئيس

تع 

گزارش

عن

شركتهتعداد
كميت عضو

48  

كميته ئت رئيسه

  س قانع
  س حكيم پور
  س شادمان
  س جاني
  س شجاعي

   ميرشكرايي
  س خلدبرين

 

  ه : 
  ميته

  هاي برق

 16: يل شده

هيئ سامي اعضاي

آقاي مهند
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس

  

كميته طلاعات
نام كم

سازندگان تابلوه

 جلسات .1

تشكي  جلسات

اس 

  

 

ا

 
1

تعداد

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

رديف

1  
2  
3 

4 

5 

6 

7  
  



9  

  قق

  ت 

1/7/1 تا 7/90 / 

 يا دليل عدم تحق

ديداتوري در انتخابات

1 تاريخ از

ج حاصل از اقدام

ت فعال با اعلام كاند

  ي برق

   گيرد.

  رفت
نتايج

 

عدم 
  تحقق

مشاركت  

دگان تابلوها

  ردد.
هكار صورت مي

ميزان پيشر
محقق 
  شده

در حال 
انجام 
 (درصد)

* 
*  
*  
*  
*  

  
*  
*  

  
*  
*  
*  
*  
*  

  
*  
*  

  
*  

  
*  
*  

  
*  
*  
*  
*  
*  

  
*  

  
*  
*  

  
*  

  
*  

  

  

سازند كميته
 

٨٢ 

اي كميته مي گر
ت اعضا و ارائه راه

  نتيجه بحث

  مصوبه
تحليل

و 
  بررسي

*  
  
  
  
  
  
  
*  
*  
*  
*  

  
  
*  

  
*  

  
  
*  

  
*  
*  

  
  
  
  
*  

*  
*  

  
*  

  
*  

* 
*  
*  

  
*  

  
*  
*  

  
*  

  
  
  
  
  
*  

  
  
 
  
*  

  
  
  
  
*  
*  
*  

  

ك ش عملكرد

وسط دبير يا اعضا
و تحليل مشكلات

 ا

  رق
ــرح در ـراي ط

ـن تابلوسـازان

  ي

  ان تابلو
ــه ــين نام رد آئ

ــازان ــا تابلوس

ــده ــوان نماين ن

  ي
ـور در جلسـات

 
شـكلات ناشـي

ــد ــنفي تولي ص

ــومي ــاي عم ه

ــانون ورود د ق

ئـي بـه هيـات

 
 
 

 

گزارش

 ت جلسات

قدام مشخصي تو
 هدف شناسايي و

  موضوع

 هيات مديره سنديكا
  هاي تخصصي

  پ
سازندگان تابلوهاي بر
ــ ــكلات ب ائل و مش

   شركت صبا كار
ك كميتـه بـا انجمـ

   كميته تابلوسازان
تهيه آئين نامه اجرايي

   قرارداد تيپ
 نماينده شركت كرما
ــور خ از اعضــاء در م

  
  تابلوسازان

ــا اعضـ ــه ب وه مكاتب

ــدبرين بعن ــدس خل ن
   

وين آئين نامه اجرائي
 عضـو جهـت حضـو

  هر دو هفته يكبار
 

   نامه اجرائي
ئيسه محترم كميته
 تـابلو در مـورد مش

ــا ــن ص ترك ب انجم

  ميته تابلوسازان
ــه ه ــراي كميت ــه ب ت

ــد ــورد تمدي بلو در م

نامـه اجرائس آئـين

 

ات و مذاكرات
ست كه منجر به اق
احثي است كه با

ث و بررسي انتخابات
سي آئين نامه كميته ه
 و تدوين قرارداد تيپ
ل كميته با انجمن س
ــا ــي مس ـث و بررس

  ي گفتگو
امكانات آموزشييح 

ح صورتجلسه مشـترك
  ورد تعرفه

 فهرست نمايندگان
به با اعضا در مورد ت
خواهي در مورد مفاد

حضور سي و تصويب
ــخــري  وصــول پاس

يي كميته تابلوسازان
سي تعرفه تجهيزات ت
ــو ــي نح ـث و بررس

  يكا 
ــاي مهن ــه آق ين نام
ته در كارگروه تعرفه
ث و بررسي نحوه تدو
ت از شـركت هـاي

  ته 
يب جلسات كميته ه
ق تهيه قرارداد تيپ 
ن پيش نويس آئين
سي انتخابات هيات رئ
ح نامه شركت ايـران

  سال ارز 
ــت ــت مش ــي نشس س

  گان تابلو 
كم 91ن بودجه سال 

ــدگان كميت ين نماين
  يكا 

ــا ــران ت ــه اي رح نام
  ت 

 فتوكپي پـيش نـويس
 سه كميته

  

مصوبا .2
تصميماتي اس به:

مبا ل و بررسي:

تاريخ
  جلسه

05/07/90 
05/07/90  
05/07/90  
05/07/90  
05/07/90  

  
02/08/90  
02/08/90  
  

17/08/90  
08/09/90  
08/09/90  
23/09/90  
23/09/90  

  
04/10/90  
04/10/90  

  
04/10/90  

  
18/10/90  
18/10/90  

  
16/11/90  
16/11/90  
16/11/90  
30/11/90  
30/11/90  

  
30/11/90  

  
14/12/90  
03/02/91  

  
03/02/91  

  
03/02/91  

بحث
بررس
تهيه
تعامل
ــ بح
شورا
تشري
طرح
در مو
تهيه
مكاتب
نظرخ
بررس
پيگيـ
اجراي
بررس

ــث بح
سندي
ــي تعي
كميت
بحث

عوتد
كميت
تصوي
تعليق
تدوين
بررس
طرح
از ارس
بررس
كنند
تعيين
ــي تعي
سندي
ــر ط
موقت
ارائه
رئيس

 
  

  

 

مصوبه
تحليل

يف
رد

  

1 

2 

3 

4 

5 

  
6 

7 

  
8 

9 

10 

11 

12 

  
13 

14 

  
15 

  
16 

17 

  
18 

19 

20 

21 

22 

  
23 

 
24  
25  
  
26  
  
27  
  
  



9  

  قق

1/7/1 تا 7/90 / 

دليل عدم تحق يا 

1 تاريخ از

ج حاصل از اقدام

  ي برق

  رفت
نتايج

 

عدم 
  تحقق

    

دگان تابلوها

ميزان پيشر

محقق 
  شده

در حال 
انجام 
 (درصد)

* 
  
* 
  

*  
  
*  
*  

  
* 

 
  
*  
  

*  
  
* 

  
*  
 
 
  

* 
  

*  
  
 * 

  

*  
*  

  
*  
  

  

سازند كميته
 

٨٣ 

  نتيجه بحث

  مصوبه
تحليل

و 
  بررسي

 
  
* 
  

*  
  
*  
*  

  
* 

 
  
*  

  
  
  
  
  
  
  
*  

  
  

  
  

*  
*  

  
*  

  

* 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
  
  
  
*  

  
*  

  
*  

  
  

  

*  
  

*  
  

ك ش عملكرد

ــي و ــد مل ولي

  عت برق
 ماليـات هـاي

  ن
ابي وضـــعيت

وان مهمانــان
ــرات و  از نظـ

 
تـــه حقـــوقي

ــورد ـازان در م

ندوق ســرمايه

  ر بولتن
ــنفي ــن صـ ـ

  وساز

دل بــه جــاي

كميتـه بـا هـر
مـــن صـــنفي

 
 

 

 

گزارش

  موضوع

ــوص تو ـاء در خص
  يه ايراني

گاه بين المللي صنع
قـانون 154مـاده

يف كميته تابلوسازا
ــا ــنامه ارزيـ رسشـ

شــركت بعنــو 5
ــار ــراي استحضـ

مه اجرايي كميته
ت مطـــرح در كميت

ن صــنفي تابلوســ

ضــوع ايجــاد صــن

س عملكرد كميته در
ــا انجمـ ــه بـ كميتـ

ت هاي جديد تابلو
  مورد تعرفه تابلو

 اعضــاء علــي البــد

ي هيـات رئيسـه ك
مكـــاري بـــا انجم

 

ــ ــواهي از اعض رخ
مايت از كار و سرماي

برگزاري نمايشگح 
لام نظر در مـورد م

  ستقيم 
سي اهداف و وظايف
ميـــل مـــوردي پر

  كت ها  
صــويب دعــوت از
ــه بــ ــرم جلسـ حتـ

  شنهادات آنان 
صويب نهائي ائين نام
ســـي موضـــوعات

 ردادهاي سنديكا 
ــه انجمــن ســي نام

  رفه  
ــث و بررســي موض

  اري 
ين مسئول انعكاس
ــت ك ــي نشسـ سـ

  وسازان  
سي عضويت شركت
لام نظر كميته در م
ــين و جــايگزيني

  ضا اصلي  
لام موافقـت كتبـي
نـــه نشســـت و هم

  وسازان

  

تاريخ
  جلسه

17/02/91 
  

17/02/91 
31/02/91 

  
31/02/91 
21/03/91 

  
21/03/91 

  
21/03/91 
21/03/91 
11/04/91 

  
11/04/91 
11/04/91 
25/04/91 

  
25/04/91 
25/04/91 
25/04/91 
  

25/04/91 
  
  
  
  
  
  
  

نظر
حما
طرح
اعلا
مس

بررس
تكم
شرك
تص
مح
پيش
تص

بررس
قرار
بررس
تعر
بحــ
گذا
تعيي
بررس
تابلو
بررس
اعلا
تعيــ
ضاع

اعلا
گون
تابلو

  

 

 

 

 

 

 

 

 

يف
رد

  

28  
  
29  
30  
  
31  
32  
  
33  
  
34  
35  
36 

  
37  
38  
39 

  
40  
41  
42  
  
43  

  
  



9  

كت 

  نفر 

  فه 

 انه ها 

1/7/1 تا 7/90 / 

 شركتهاي مشارك
  كننده

ر جلسه يك تا دو ن
  

  شركت  24

  نتايج پيگيري

  تايج جلسه

ضا در خصوص تعرف
  

ه مجلس و وزارتخا
  

  ل و هماهنگي 

1 تاريخ از

تعداد
ت و 

  
  

  

در هر

ن  ب

  رو
  صنفي

  صنفي

-  
-  
  
-  

نت  ه

  

 ي 
 ،
 ن 

تعامل اعض

ارسال نامه به

تعامل

  ي برق

دريافت نظرات
مشكلات
*

  
* 

مخاطب 

9  
9  

9  

وزير نير
انجمن ص
  
انجمن ص

نام نماينده 
كميته در جلسه

اعضا هيات 
رئيسه كميته 

قانع ، آقايان 
شجاعي و گنجي

شجاعي ،آقايان 
جاني و خلدبرين

دگان تابلوها

ت هاي عمومي با 
  ت هاي عضو

*  

 تاريخ 

20/01/91
13/04/91

  
04/05/91

  ن / نهاد/ .. )

دگان تابلوهاي 
  ق

دگان تابلوهاي 
  ق

دگان تابلوهاي 
  ق

سازند كميته
 

٨٤ 

 نوع اقدام
  

برگزاري نشست
حضور شركت

 

توليـــد كننـــدگان
  

 تصــميم گيــري

محل ( سازمان

انجمن توليدكنند
برق

  

انجمن توليدكنند
برق

  

انجمن توليدكنند
برق

  

ك ش عملكرد

ي حضور در
  ته

 ه
درخواست .....

   تابلوهاي برق
جمـــن صـــنفي ت
ران در مورد تعرفه
ي و همكــاري در

  كل ها

  تاريخ

18/07/90  
  

08/12/90  
  

14/04/91  
  

گزارش

:  

ت از شركت ها برا
جلسات كميت

  
  

* 

موضوع نامه

تامين مواد اوليه
نشســـت بـــا انج
تابلوهاي برق اير
اعــلام آمــادگي
هاي با ساير تشك

مدت
 جلسه

9  

 كت ها

  ه تابلو

2 

  
2 

  
2  

 

 مات

:خارج از سنديكا 

  :كت هاي عضو

  يت
دعوت

ء براي 
   

سات 
  

  ظر درباره ....

  ضوع جلسه

91سي تعرفه سال 
  

مشكلات ارزي شرك
  

ر مورد تقليل تعرفه

  

دامااق .3
  :مهم مكاتبات

كت در جلسات خ

هيد مشاركت شرك

شرح فعالي

دعوت از اعضاء
انتخابات
حضور در جلس

كميته 
  

اظهار نظ  ف
  

موض

بحث و بررس

بررسي انعكاس م

اعلام نظرات در

  

 

مالف. 

شركب. 

  
تمهيج. 

 رديف

1  
  
2  

  
  

  

رديف

1  
2  

  
3  

  
  

  رديف

1 

  
2  

 
3  



9  

  د

CK 

1/7/91 تا 7/90 /

  دبير كميته

ندس صادق صيا

KD,SKDكل 

/ 1 تاريخ از
  

مهنآقاي  

ي و واردات به شك

 ساخت داخل

(... 

  ن

  ن

  س كميته

 حمود محموديان

 

ريالي  LCخص 
 وليد داخلي

 مناقصات

مشابه كالاهاي س

رخ ارز، تحريم و .

 ي

 ت داخلي

  ي مربوطه.

ندگان خازن

زندگان خازن

رئيس

مهندس محقاي

  ن :
1391ته در سال

 هات

ز موانع توليد بالاخ
دن يارانه ها بر تو
ساخت داخل در م

كالاهاي خارجي م

بيل نوسانات نر ق

بر توليدات داخلي
بر توليدات رات آن
هاي مجرسازمانه

سازند كميته
 

٨٥ 

كميته سازته:

 اعضاي
  كميته يسه
آ  

سازندگان خاز
هاي اجرائي كميت
ي توليدكنندگان

ن نقدينگي شركت
 حقوق گمركي

نون رفع برخي از
كرد دانون هدفمن

 ترجيحي اقلام س
 ح نرخ ارز

ممنوعيت خريد ك
  بر توليد

ين مواد اوليه ( از
 زاري مناقصات

د كردن يارانه ها 
بات و بدهي و اثر
ه وزارتخانه ها و س

رش عملكرد

عنوان كميت

تعدادضو
هيئت رئي

يته تخصصي س
رد تعيين برنامه ه
رد مشكلات جاري
رد چگونگي تامين
رد تعيين ميزان ح
رد اجراي مواد قا
رد تاثير اجراي قا
رد تعيين ضريب

گيري اصلاحرد پي
رد اجراي قانون م
رد اثرات تحريم
رد مشكلات تامي
رد چگونگي برگز
رد اثرات هدفمند
رد وضعيت مطالب
ات انجام شده به

گزا

شركتهاي عضعداد
  كميته

7  

 لسات

در جلسات كمي
ث و بررسي در مو

موث و بررسي در
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
ث و بررسي در مو
شنهادات و مكاتبا

 

  ه : 
تع  ه

  ن

  5:يل شده

و مذاكرات جلس
حث و بررسي د
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
 همفكري و بحث
يي شدن مفاد پيش

  

كميته طلاعات
نام كميته

سازندگان خازن

 جلسات .1

تشكي  جلسات

مصوبات و .2
وعات مورد بحث

 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 تبادل نظر و
 پيگيري اجرا

  

 

ا

 
1

تعداد
 

2
موضو
















  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



9  

  

1/7/91 تا 7/90 /

ع مختلف ذيربط

  في

/ 1 تاريخ از
  

 قوانين

 سازمانها و مراجع

صنف مشترك اف

  ن

كلات و اجراي ق

ها و در وزارتخانه
  ا و ميزگردها

اهد در راستاي ي

ندگان خازن

  ميته ها

در جهت رفع مشك

د گيري وتصميم
ها ور در مصاحبه

  تلفني هاي
  و

تاثيرگذاري ميزان

سازند كميته
 

٨٦ 

كممه براي اعضا

ا و وزارتخانه ها د

 ضوسنديكا

سازي تصميم د
و حضو حلها راه ه

و يا تماسه مكاتبه
عضو شركتهاي د

بالابردن و ذاري

  طه

رش عملكرد

: 

  و ارسال دعوتنام

 عضو كتهاي

  ي دريافتي
بات با سازمان ها

توليدي عض تهاي
تشكلها در فرآيند 
ارائهو  مشكلات س

به پاسخ  طريق
تعداد افزايش  ا و
تاثيرگذ جهت رك

  گيران صميم
 پاسخ هاي مربوط

گزا

سازندگان خازن
برگزاري جلسات
 ي تعيين شده

شرك وليد و فروش
بررسي تقاضاهاي
ي نامه ها و مكاتب

  ذيربط
شركت ميان كاري
جايگاه دادن ميت
انعكاس جهت ت

عضو از شركتهاي
مورد تقاضا دمات
مشتر نظرات قطه
وتص ذينفعان عات

ذيربط و پيگيري

 

  
 فعاليتهاي كميته
جلسات و تقويم ب

سات در تاريخ هاي
تو از وضعيت عات

 ها و مكاتبات و ب
و ارسال و پيگيري

ذ مراجع به كلات
همك و توسعه گي
واهم تعامل هنگ
ها و مجلات رسانه

ش به و مشاوره ي
خد ارائه با اعضا ت

نق و ايجاد رايزني
اطلاع و آگاهي ح

كلات به مراجع ذ

  

عاليتهاي كميته:
 گزارش اهم
 تهيه دستور ج
 برگزاري جلس
 سب اطلاعك
 دريافت نامه
 تهيه  پاسخ و
 مشك انعكاس
 ايجاد هماهنگ
 فره گسترش
 با ر همكاري
 راهنمايي ارائه
 رضايت جلب
 و ر همفكري
 سطح افزايش
 انعكاس مشك

 

  

 

فع ساير
















 

  



 

 شريفي

دم 

ــه     ام

سـط     

  1/7/91 تا 90/

 دبير كميته

شرحسين مهندس 

 

 اقدام يا دليل عد
  حقق

ــت برنا ــا معاون ه ب
  بردي 

س شـرايط روز تو
  شود.  

/7 / 1 تاريخ از

  ته

آقاي م  خشي

 ملاحظات

-  
-  
-  
-  
-  
-  
-  

نتايج حاصل از
تح

  
  
  
  
 

ــذاكره ــت م در دس
ريزي و نظارت راهب

  
مشكلات بـر اسـاس
عضاء مطرح مي ش

  
  
  
  
  
  
  

  ل نيرو

  قال نيرو

رئيس كميت

علي بخي مهندس 

 شده است) .

   گيرد.

  پيشرفت
ر حال 
  جام 

عدم 
  تحقق

  

  

  

  
  
  
  
  
د  *

ر

م
اع

 خطوط انتقال

ن خطوط انتق

ي هيئت
  ميته

آقاي

تشكيل ش 06/91/

  ردد.
هكار صورت مي

  تعداد غيبت

-  
2  
-  
1  
2  
3  
4  

ميزان پ
و
  ي

محقق 
  شده

در
انج

*  
  
*  
*  
  
  
*  
*  
  
*  
*  
*  
*  
*  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
*
  
  
  
  
  
*
  
*

ه پيمانكاران
  

٨٧ 

ته پيمانكاران

تعداد اعضاي
كم رئيسه
7 

/01تا  19/11/90

اي كميته مي گر
ت اعضا و ارائه راه

ت  عداد حضور

10  
8  
10  
9  
8  
7  
6  

  

 نتيجه بحث

تحليل و  مصوبه
بررسي

  
  
  
  
  
*  
  
  
  
  
*  
*  
*  
  
  
  
  

*  
  
*  
*  
  
  
*  
*  
*  
*  
  
  
  
*  
*  
  
*  

ملكرد كميته

كميتن كميته:

شركتهاي عضو
  كميته
39  

9ه فعلي از تاريخ

وسط دبير يا اعضا
و تحليل مشكلات

تع 

 هيـات مـديره

ي فهرسـت بهـا

  ظر
  گان دكل
  خطوط

  وط
  يته
  ي
 

صـورت اسـتقرار
  مربوطه
  نديكا

گزارش عم

عنوان

شتعداد

سه با هيات رئيسه

 لسات

قدام مشخصي تو
 هدف شناسايي و

كميته ئت رئيسه

   علي بخشي
  س طاقداريان
  س فتوره چي
   حسين زاده

  كائيل زاده گان
  س قريشي
  يس كمائ

 مشكلات كميته با

 ت مديره سنديكا
ـي قيمـت گـذاري

 نامه وحدت رويه
 نامزدهاي مورد نظ
ك با كميته سازندگ
كلات پيمانكاران خ
ي فهرست بها خطو
ت هيات رئيسه كمي
كت هاي پيمانكاري

ذاري فهرست بها
  يت كميته

يلات بـانكي در ص
 سنديكا در بانك م
ه گذاري توسط سن

 

  ه : 
  م كميته

  وط انتقال نيرو

جلس 10( 17:  شده

و مذاكرات جلس
ست كه منجر به اق
احثي است كه با

هيئ سامي اعضاي

آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس
آقاي مهندس ميك
آقاي مهندس
آقاي مهندس

  ضوع

ئه گزارش و طرح
  نديكا  

رسي انتخابات هيات
ارش كميتـه فرعـ

  طوط  
گيري اصلاح بخشن
رح موضوع انتخاب

خاب ليست مشترك
رسي مسائل و مشك
گيري قيمت گذاري
رسي انجام انتخابات
گيري مطالبات شرك

ام قيمت گذتملام ا
رسي راه اندازي سا
ذ امتيازات و تسـهي
ساب هاي اعضاي
جاد صندوق سرمايه

  

كميته طلاعات
نام

پيمانكاران خطو
 جلسات .1

تشكيل ش جلسات

مصوبات و .2
تصميماتي اس به:

مبا ل و بررسي:

اس 

تاريخ 
مو  جلسه

10/7/90  
  

25/7/90  
25/7/90  

  
25/7/90  
09/8/90  
23/8/90  
21/9/90  
21/9/90  
5/10/90  
5/10/90  
5/10/90  
5/10/90  

22/3/91  
  

22/3/91  

ارائ
سند
برر
گز
خط
پيگ
طر
انتخ
برر
پيگ
برر
پيگ
اعلا
برر
اخذ
حس
ايج

  

 

ا

1
تعداد ج

2
مصوبه
تحليل

رديف

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  

يف
رد

  

1  
  
2  
3  
  
4  
5  
6  
7  
8  
9  

10  
11  
12  
13  
  

14  



  1/7/91 تا 90/

  وقي قراردادها

/7 / 1 تاريخ از

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

كميته حقوطرح در 

  ل نيرو

  

  

  

  
  

ط

 خطوط انتقال

*  
  
  
  
*  
  
*  
*  
*  
*  
*  
  
  
  
*  
*  
  
*  
  
  
*  
  
  
  
  
  
  
*  
  
*  
  
  
*  
  
*  
*  
  
*  
  
*  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*
  
*
  
*
*

ه پيمانكاران
  

٨٨ 

*  
  
  
  
  
  
  
*  
  
*  
*  
  
*  
  
*  
*  
  
*  
  
  
*  
  
  
  
  
  
  
*  
  
*  
  
  
*  
  
*  
*  
  
*  
  
  
  
*  

  
*  
  
*  
*  
*  
*  
  
*  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  
  
  
*  
*  
*  
  
*  
*  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
*  
  
*  
*  
*  

ملكرد كميته

  ل
ـه و تـدوين در

  ان

  ان

  زوده

  ها
يته در نمايشگاه

 سـايت كميتـه

  عمومي سنديكا
ه منظـور تهيـه

  ره كميته
 داخل و خـارج

  پيمانكاران نيرو

 رفـع برخـي از

  كميته
 

راي حضـور در

 شـركت هـاي
ــورخ  00-91 مـ

معاونـت   12/90

  صفحه)

  ت و ساير
  ه كميته

  ي
   داخل

  ادهاي جاري
 مشـاركت اعضـا

گزارش عم

 در كارگروه تعديل
 بهاي خطوط (تهيـ

طقه اي تهررق من
  ت كميته

لات قراردادي پيما
  يل قراردادها

ماليات بر ارزش افز
  وهشي كميته

  ط عمومي پيمان
وقه حق عضويت ه

ت هاي عضو كميك

جلسـات كميتـه در
   ميكائيل زادگان

ي به كميته هاي ع
س حسـين زاده بـه

  رد كميته
ب رئيس هيات مدير
اي اعضا كميته در

  ندي شركت ها
پ هاي مورد استفاده

  كي
قـانون 11ز مـاده

   گذاري صنعتي
ياست هاي قبلي كم
يا مرامنامه كميته

 شـركت عضـو، بـر
  وان مهمان

وقه حق عضـويت
ــه ــابق نامـ 073طـ

27/2مورخ  17068
  ده

ص 2بند ( 17ته در
  ت

ي تعديل ارز، فلزات
ش عملكرد سه ماهه
 تدابير ويژه اقتصاد
وسعه توان ساخت
 تدابير ويژه در قراردا
 استفاده از فلزات و

 

ضور نماينده كميته
رسي نامه فهرست

ره قبل) واصله از بر
حليل و بررسي سايت
حث و بررسي مشكلا
حليل و بررسي تعديل
رسي نامه معاونت م
ناسايي نيازهاي پژو
حث و بررسي شرايط
گيري مطالبات معو
ضور دوسالانه شرك

  ن المللي  
كاس مفاد صورتجل
سط آقاي مهندس

يين نماينده و معرفي
يين آقـاي مهنـدس
ارش فصلي عملكر
خاب رئيس و نائب

يابي براازاربطالعه و 
  كشور  

ع مشكلات رتبه بن
مع آوري استاندارده
وع فرم تضامين بانك
رح موضوع بند ج از

توليد و سرمايهانع 
نگري اهداف و سي
رح منشور اخلاقي ي
عوت رسمي از سه
سات كميته به عنو
گيري مطالبات معو
ــه (مط ــو كميتـ ضـ

2/01/91(  
8نامه شماره  رسي

يات بر ارزش افزود
داف و وظايف كميت
ويم برگزاري جلسات
رسي بخشنامه هاي
يه و تدوين گزارش
رسي موضوع ستاد

شور تورسي متن من
رسي استفاده از ستاد
ح و بررسي موضوع

   جلسات كميته

  

22/3/91  
8/3/91  

  
8/13/91  
8/3/91  
8/3/91  
8/3/91  
25/2/91  
25/2/91  
11/2/91  
28/1/91  

  
28/1/91  

  
28/1/91  
28/1/91  

  
19/11/90  
19/11/90  

  
19/11/90  
19/11/90  
19/11/90  
19/11/90  

  
19/11/90  
19/11/90  
19/11/90  

  
11/2/91  

  
  

11/2/91  
  

25/2/91  
15/12/90  
12/04/91  
12/04/91  
02/05/91  
02/05/91  
02/05/91  
16/05/91  

حض
برر
دور
تح

بحث
تح
برر
شنا

بحث
پيگ
حض
بين
انعك
توس
تعي
تعي
گز
انتخ
مط
از ك
رفع
جم
تنو
طر
موا
بازن
طر
دعو
جلس
پيگ
عض
23
برر
مالي
اهد
تقو
برر
تهي
برر
برر
برر
طر
در

  

 

 

15  
16  
  

17  
18  
19  
20  
21  
22  
23  
24  
  

25  
  

26  
27  
  

28  
29  
  

30  
31  
32  
33  
  

34  
35  
36  
  

37  
  
  

38  
  

39  
40  
41  
42  
43  
44  
45  
46  



 

 

  ميته

  سه

  1/7/91 تا 90/

  ر / ارائه

  )78ران(

 مخاطب

  آقاي صالحي
  بيات آقاي
  صالحي آقاي
  بهزاد آقاي
 جنتيان آقاي

  
 يزدان پناه آقاي
  ثقفي آقاي

شركتهاي عضو كم
  شرقي آقاي
  صالحي آقاي
  بيات آقاي
  خسروي آقاي
  فارسي آقاي
  صالحي آقاي

نتايج جلسته 

  ي 

  وري

   اعضا

/7 / 1 تاريخ از

محل انتشار

مجله ستبر

  تاريخ

91  
91  
9  
9  
9  

91  
91  
91  
91  
91  
91  
91  
91  
91  

نام نماينده كميت
  در جلسه

سليميسهرابي نيا، 
  و شريفي

نتايج و آثار نوآ

افزايش مشاركت

  ل نيرو

شار / 
  ه

91  

  ره

91  
91  
91  

-91  
-91  
 
-91  
-91  
-91  

91  
91  
91  
91  
91  
-90  
 

23/3/1
23/3/
7/3/91
3/3/91
3/3/91
  

25/2/
25/2/
23/2/
16/2/
13/2/
13/2/
13/2/
12/2/
1/11/

سازمان / نهاد/ 
( ..  

رنامه ريزي و 
  ت راهبردي

 خطوط انتقال

انتشتاريخ  
ارائه

1خرداد ين

شما

حيت

  يكا

  ن
ظارت

87 -
89 -
67 -
352-
345-

 
266-
267-
247-
33 -
29 -
30 -
32 -
27 -

1622-
 

محل ( سا  

معاونت بر  9
نظارت

ه پيمانكاران
  

٨٩ 

  نگارنده

آقاي مهندس حسين
  زاده

ي و تشخيص صلاح

سعه تكنولوژي سند
  سنديكا

   سنديكا
  ژوهش سنديكا

 
  ن مالي سنديكا

ق منطقه اي خراسان
معاونت محترم نظ

تاريخ  لسه

31/2/1  عت

  طوط انتقال نيرو

ملكرد كميته

آداث خطوط

  ه

91  
  ايه گزاري

ترم عمومي ارزيابي

مومي مديريت توس
ي توسعه صادرات س

 
ومي ويژه مطالبات
مومي آموزش و پژ
ي حقوقي سنديكا

ادي و تاميني اقتص
ناقصات مشابه برق
جهت ارسال به م

مدت جل

ساع 3

  نوآوري

ميته پيمانكاران خط

گزارش عم

(.. :  

 

  وع

ك اراضي مسير احد
  نيرو

موضوع نامه

  ديل
 

ه شدن شعار سال
 موانع توليد و سرما
گان به كميته محتر

ه كميته محترم عم
ميته محترم عمومي

اعضاي كميته قه
 كميته محترم عمو
ه كميته محترم عم
ميته محترم عمومي
ميته محترم عمومي
ه از شكل گيري من
طوط انتقال نيرو ج

  سه

  ء خطوط

موضوع

سايت تخصصي كم

 

 مات

 مقاله، كتاب و ..

خارج از سنديكا:

  :  كميته

موضو

شنهادي نحوه تملك
انتقال ن

يت در كارگروه تعد
تعديل در قراردادها
د نياز جهت نهادينه
انون رفع برخي از
ندس ميكائيل زادگ

ندس حسين زاده به
ندس كمايي به كم
ت حق عضويت معوق
ندس طاقداريان به
ندس حسين زاده به
ندس بخشي به كم
ندس قريشي به كم
راني اعضاي كميته
 فهرست بهاء خط

موضوع جلس

ررسي فهرست بها

راه اندازي وب س

  

قداماا .3
تاليفات (جزوه،

  : مهم كاتبات

كت در جلسات خ

وري و ابتكارات

مقاله مدل پيش

درخواست عضوي
تقاضاي اعمال ت
اعلام موارد مورد

قا 11بند ج ماده 
معرفي آقاي مهن

  سنديكا 
معرفي آقاي مهن
معرفي آقاي مهن
تقاضاي پرداخت
معرفي آقاي مهن
معرفي آقاي مهن
معرفي آقاي مهن
معرفي آقاي مهن
اعلام مراتب نگر
تهيه و تدوين

  راهبردي 

بر

 

  

 

الف.ت  

  
مكب.  

  
ج. شرك

  
د. نوآو

  
  
  

 رديف

1  

 رديف

1  
2  
3  
4  
5  
  
6  
7  
8  
9  

10  
11  
12  
13  
14  

  رديف

1  
  

رديف

1  



كت 

  1/7/91 تا 90/

 شركتهاي مشارك
  كننده

22  
  
  
1  

  
  
  

/7 / 1 تاريخ از

تعداد

 مورخ 

 مورخ 

 بابت 

  ل نيرو

10/11/90  
سكو ، بابت جلسه

ل افرا، بابت جلسه

ازان مدار قدرت ،

 خطوط انتقال

0ر در جلسه مورخ 
 روشن آينده ، اسس

ن ، انرژي و كنترل

س اخگر ، بهينه سا

ه پيمانكاران
  

٩٠ 

  ح فعاليت

 نيرو ، جهت حضور
ژي اطلس، ره آورد

ني بوستانو، سماسان

سر قدرت نيرو ، پا

 

ملكرد كميته

شرح

اري خطوط انتقال
كت هاي آرين انرژ

هاي نيرو رسانيكت

ركت هاي احداث

طوط انتقال نيرو

گزارش عم

شركت هاي پيمانكا
 محترم عامل شرك

 محترم عامل شرك

 محترم عامل شر
03/91   

 ارات

ي واحد رشته خط

 

  : ت هاي عضو

فراخوان اعضاء ش
دعوت از مديران

25/2/91  
دعوت از مديران

08/03/91  
دعوت از مديران

22/3جلسه مورخ 

وردها  و افتخا

دوين فهرست بها

  

د مشاركت شركت

  تاريخ

27/10/90  
18/2/91  

  
1/3/91  

  
16/3/91  

  

دستاو .4

تهيه و تدوردها:

  

 

تمهيده.

 رديف

1  
2  

  
3  

  
4  

  

دستاو
 
  



 

  م 

دم 

 
ت با 

يف 
ت 

عاليت 
راجع 
  اداري

 1/7/91 تا 7/90

  دبير كميته

قاسم محمدندس 
  تح اله زاده

ز اقدام يا دليل عد
  تحقق

خصوص نحوه ارائه
حاظ كميت و كيفيت

رپيش رو صورت 
 لسات ادامه دارد)

  
هدف تعري روهي با

ر پروژها و مناقصات
 مرتبط

 
هايي كه در بدو فعا
 باشندوارتباط با مر
جهت تسهيل امور ا

7 / 1 تاريخ از

آقاي مهن ي
فت

  ملاحظات

  

نتايج حاصل از
ت

تعاملاتي درخ
محصولات از لح
توجه به بازا
پذيرفت.(جل

راه اندازي كارگر
مشاور و ناظر د
م

كمك به شركت ه
در اين زمينه مي
ذيصلاح موضوع ج

  ير

   پذير

  رئيس كميته

بهراميمهدي س 

   گيرد.

  يشرفت
حال 
جام 
  صد)

عدم 
  تحقق

*  
  
  
  
  

*  
 
 

 
 

  

*  
  

  

ذ

ي تجديد پذي

 هاي تجديد

ر

مهندسآقاي 

  ردد.
هكار صورت مي

  تعداد غيبت
1  
5  
1  
1  
0  

ميزان پي

محقق 
  شده

در ح
انج
(درص

 
 
  

*

*

 

 

*

  

ه انرژي هاي
 

٩١ 

انرژي كميته

د اعضاي هيئت
  كميته رئيسه

5  

اي كميته مي گر
ت اعضا و ارائه راه

تع  عداد حضور
7  
3  
7  
7  
8  

  بحث نتيجه

تحليل و   به
  بررسي

   

عملكرد كميته

كنوان كميته:

كتهاي
  يته

تعدا
ر

وسط دبير يا اعضا
و تحليل مشكلات

تع 

مصوب

رشيدي
 و ر

 طراحان

 ارزيابي
ه نمودن

*
  
  
  
  
  
*  
  
  
*  

گزارش ع 

عن

شركتعداد
كمي عضو

 40  ر

  

 

قدام مشخصي تو
 هدف شناسايي و

كميته ئت رئيسه

  موضوع

 كنندگان پنل خور
سي مشكلات پيش

 
 
  
  

رگروه مشاوران و ط
 
 
 

سايي شاخص هاي
در راستاي آمادهضو

  ء جهت اخذ رتبه

 

  ه : 
  كميته

 هاي تجديد پذير

 8 :يل شده

مذاكرات جلسات
ست كه منجر به اق
احثي است كه با

هيئ سامي اعضاي
  رفي پور
  ويسي

  ضا اديبي
  ترابي زاده

  بهرامي

جلسه با توليد
جهت بررس

راه اندازي كار

بررسي و شناس
شركت هاي عض
اعضاء

  

  

كميته طلاعات
نام ك

 تخصصي انرژي

 جلسات .1

تشكي  جلسات

مصوبات و مذ .2
تصميماتي اس به:

مبا ل و بررسي:

 

اس 
آقاي داود اشر
آقاي فرامرز او
آقاي حميدرض
آقاي مهرداد ت

مهدي بآقاي 

  تاريخ جلسه

28/4/91  
  

  

 

ا

كميته

 
1

تعداد

 
2
مصوبه
تحليل

رديف
1  
2  
3  
4  
5  

يف
رد

  
  



 

...  

 

ي 
  

  اهل 

  سه

 1/7/91 تا 7/90

  ر / ارائه

ه ها و همايشها و .

 نتايج پيگيري

  

ير قيمت كارشناسي
مرك به يك سوم

ن قيمت واقعي پنل

  
  

  

نتايج جلس 

  

  

  

  

7 / 1 تاريخ از

انتشارمحل 

 عرضه در نمايشگاه

تغيي  ك
گم

پذيرفتن  ر

  گمرك

هنگي 
  شيدي

  
نام نماينده
كميته در 
  جلسه

ل 

  

 
   

  

    

  ير

  رائه

قابل 

  مخاطب

  وزير كار
  

رئيس كل گمرك
  

مديرعامل توانير
  

يركل اداره ارزش گ

رئيس كانون هماهن
كاربرد سلول خورش

سازمان / نهاد/ .. )

اهنگي كاربرد سلول
  ي خورشيدي

  
  
  

حقيقات استراتژيك
شخيص مصلحت

  نظام

ون انرژي مجلس 
  راي اسلامي

رق روستائي توانير

ي تجديد پذي

تاريخ  انتشار / ار

 1391تيرماه 

  تاريخ 

02/08/90  

19/11/90  

19/11/90  

مد  2/12/90

ر  2/04/91
ك

محل ( س

كانون هما
هاي

مركز تح
مجمع تش

كميسيو
شو

مجري بر
  

ه انرژي هاي
 

٩٢ 

ت نگارنده

  

. 

2

9  خورشيدي

9  ك با توانير

2

1  مشاوران و

  تاريخ

26/02/91  
30/03/91  
27/04/91  
22/12/90  
25/11/90  
27/10/90  
26/07/90  
01/09/90  
30/09/90 

  

  
23/05/91 

  
28/01/91 

عملكرد كميته

ت هاي عضو

درخواست .....

  همكاري

ح تعرفه پانل هاي خ

ست كارگروه مشترك
  

-  

 آمادگي كارگروه م
  طراحان

  مدت جلسه

  
  
  
  

  جلسه 9
  
  

 

  

 
  

 
  

گزارش ع 

(..  
 وع

وانمنديهاي شركت
  هي كميت

 موضوع نامه

اصلاح  ها

درخواس

  شيدي

اعلام

م  ه

  
ورشيدي در

  هاي نو

م از دستمزد
 

 

 

 مقاله، كتاب و ..

 خارج از سنديكا 

موضو
 كاتالوگ معرفي تو
بهمراه معرفي

 ر نظر درباره ....
 نيروي انسانيش 

  

كردن ارزش پنل ه

-  
  

ش قيمت پنل خورش
  
-  

  
  

موضوع جلسه

  

ه كاربرد انرژي خو
  ايران

هينه سازي انرژي ه

ازي قيمت سيستم
در قراردادها

  

اقدامات .3
تاليفات (جزوه،

  مهم كاتبات

كت در جلسات خ

طراحي و چاپ

  ف
اظهار
آموزش

واقعي ك

كاهشعلل 

  يف

 
 
1  

توسعه  2

به  3

جداسا  4

  

 

الف.ت  

  
مكب.  

ج. شرك

 رديف

1  

رديف

1  

  
2  

3  

4  

5  

ردي

1

2

3

4



 

كت 

  كميته

 1/7/91 تا 7/90

 شركتهاي مشارك
  كننده

 

  وري
وثر جهت معرفي ك

7 / 1 تاريخ از

تعداد
ت و 

  

  

شگاههاي كشور

نتايج و آثار نوآ
مشاركت و تبليغ مو

  ير

دريافت نظرات
مشكلات

 
 
 
 
*  

متصل به شبكه دانش

 كترونيك فاران

بالا رفتن روحيه م

ي تجديد پذي

 قدام
 

زاري نشست هاي 
مي با حضور شركت 

  عضوهاي 
* 

 ت جمهوري

 شيدي

 ي انرژي

كيلووات م 20هاي

نايع الكد شركت ص

90( 

ه انرژي هاي
 

٩٣ 

نوع اق

برگزحضور در
عموم

عاونت فناوري رياست
كيلووات خور 20ه

ديدپذير و بهره وري
هت اجراي پروژه ه

 خورشيدي در مور
  يي خورشيدي

/22/08( پژوهش
 خورشيدي

  

همايشهاي مرتبط

عملكرد كميته

ت از شركت ها براي ح
 جلسات كميته 

  

 ورشيدي

زير نظر معا كت ها
جري پروژه نيروگاه
لي انرژي هاي تجد
ورد تائيد كانون جه

 ن انرژي نفيس

 گمركي پنل هاي
 برق رساني روستاي

ن به مناسبت هفته
سلول هاي خ انون

كميسيون انرژيو

  نوآوري
در نمايشگاهها و ه

گزارش ع 

دعوت

ت هاي

 جهت
  يري ها

  

ربرد سلول هاي خو
ترهاي ارزيابي شرك
كرد شركت هاي مج
 نمايشگاه بين الملل

وان ليست مو به عن
 ستمزد

ر مورد شركت پيما
رزش گذاري تعرفه
توانير جهت اجراي

سي استان گلستان
ق خورشيدي در كا
گروه انرژي هاي نو

موضوع
ه صورت يكپارچه

 

   كميته

  ت هاي عضو

  شرح فعاليت

چه اعضاء در فعاليت
  عمومي

امه هايي به اعضاء
كثري در تصميم گي

 و افتخارات 

كانون هماهنگي كار
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داد اعضاي شعبه
  شركت 28

زرگاني، خانه صنع
سياسي ر رضاعلي

قبلا تقديم دفتر ت

ت صفهان، شركت
 و اشخاص حقيق

ايندهبه عنوان نم

ونيك استان اصفه
ندس آقاي مه

ديكاي صنعت بر
 د.

em نظرخواهي

1 تاريخ از   

تعد
8

هرستان، اتاق باز
عمهندس  آقاي 

CD گزارش آن ق

صفهان، سيمان اص
ت هاي غيرعضو

ن اتاق اصفهان ب

  اصفهان

 نعتي)

گن برق و الكترو
رونيك) درضمن
عبه اصفهان سند
مه ريزي مي باشد

mailهان بصورت 

ايرانت برق 

  ق ايران

  
  ي مسائلي 

صفهان، توزيع شه
ه طي آن جناب

 د.

Dداري گرديد كه 

ركه، پالايشگاه اص
ي اصفهان، شركت

 وي اتاق ايران

 ) 1391د 

ون صنعت و معدن

عت و معدن اتاق

و تشكل هاي صن

نجمن صنايع همگ
سين برق و الكتر
عنوان نماينده شع
هان در حال برنام

ضاي شعبه اصفه
 ل گرديد.

يكاي صنعت

ي صنعت برق

دبير شعبه
ي مهندس مهدي

رق منطقه اي اص
ستان اصفهان كه
ي در آن پرداختند

ن جوان) فيلمبرد

د سبا، فولاد مبار
هان، اتاق بازرگاني

سمي شعبه از سو

خرداد 13ا لي  10

م ها ذيل كمسيو

يل كمسيون صنع

ر امور كمسيونها و

 صفهان .

برقي اصفهان ( ان
و انجمن مهندس
 برق ايران) به ع
هردار محترم اصفه

ر آنها از همه اعض
س كسائيان ارسال

صفهان سندي
 

٩٥ 

فهان سنديكاي

آقاي

 از نمايندگان بر
ن صنعت برق اس
شكل هاي اقتصادي

(انجمن خبرنگارا

 منطقه اي، فولا
اره استاندارد اصفه

 صدور روزنامه رس

0 برق اصفهان (

 كميته كنسرسيوم

فع موانع توليد ذي

ي اصفهان ( دفتر

 اعضاي شعبه اص

تشكل ب 4شترك
 شعبه اصفهان و
 سنديكا صنعت
زاري جلسه با شه

م شفاف سازي در
جناب آقاي مهندس

شعبه اصكرد

شعبه اصفان:

 خ تأسيس
12/1390  

تن 30باحضور  9
كترونيك و فعالان
صوصي و نقش تش

و سيماي اصفهان

شامل اعضا، برق
ي، شهرداري، ادا

ي (تهران) جهت

 نمايشگاه صنعت

گاني اصفهان در

كميته بررسي و ر

ن و اتاق بازرگاني

فت حق عضويت

ري جلسه اي مش
ي صنعت برق
ار شعبه اصفهان
جمع ، براي برگز

زات برقي و لزوم
هان قابل توجه ج

گزارش عملك

عنوا

تاريخ
16/

  

29/01/91جلسه
همگن برق و الك
ولت و بخش خصو

سه از طرف صدا و

نفر ش 56اي اين
هرستان، استانداري

كزيلازم با دفتر مر

غرفه سنديكا در 

جلسات اتاق بازرگ

فهان سنديكا در ك

 خانه صنعت معد

يافه با پيگيري در

 لازم جهت برگزا
صفهان ، سنديكاي
 بهراد و خزانه د

في گرديد .اين مج

ي گمركي تجهيز
اق بازرگاني اصفه

گ
 

  :  ه
  ه
  

 8: يل شده

گي و برگزاري ج
 انجمن صنايع ه

تنظيم روابط دوع 

ست كه اين جلسه
 

 خبرنامه رسانا برا
 شركت توزيع شه

هماهنگي هاي لا

 و حضور در  ي

 دبير سنديكا در ج
  ن سنديكا

ت دبير شعبه اصفه

 مجله ستبران به

مكاتبات در رابطه

 هماهنگي هاي
ات مهندسي اص
ديرعامل شركت
ل هاي برقي معرف

تعرفه هاي بطه با
ي تهيه و براي اتا

  

شعبه طلاعات
شعبهنام           

اصفهان

 جلسات .1

تشكي جلسات
 

 

  اقدامات.2
هماهنگ .1

معدن،
موضوع

شايان ذكر اس
  شده است.

ارسال .2
استان،

انجام ه .3

همكاري .4

حضور .5
اصفهان

عضويت .6

ارسال .7

انجام م .8

انجام  .9
انجمن خدما
رضاصافي(مد
مجمع تشكل

در راب .10
نهايتا نامه اي

  

 

ا

 

1

تعداد
 

2



91  

شركت 

رق از 

كردن 

ني رگا

ذشت 

1/7/1 تا 7/90 / 1

بر اين شد اين ش

رابطه با صنعت بر

ان جهت مطرح ك

ز طريق اتاق بازر

زمند گذمناسب نيا

1 تاريخ از   

شد و نهايتا قرار ب

رائه گزارشي در ر

ستان اصفها شهر

ه و مكان شعبه ا

سيدن به ساختار م

ايرانت برق 

يف مصور انجام ش

 ديكا است.

دس كسائيان و ار

زيع برق استان و

 جهت عضويت 

طه با تامين بودجه

 است و براي رس

يكاي صنعت

گروه صنعتي ظري
 ه باشد.

ت هاي عضو سند

 كا

 جناب آقاي مهند

 شركت هاي توز

ضويت سنديكا ج

در رابط –صفهان

ال ساختار سازي

صفهان سندي
 

٩٦ 

ابزار دقيق گواحد
فهان حضور داشته

رسيوم بين شركت

به اصفهان سنديك

زرگاني اصفهان

ضوري با مديريت

ت آنها به واحد عض

ت محترم شعبه اص

، اين شعبه در حا

شعبه اصكرد

تن از مهندسين و
ت برق شعبه اصف

هان تشكيل كنسر

كوتاه مدت شعبف

ت محترم اتاق با

گزاري جلسه حض

 تلفن و مشخصات

رياست -ر نوراله

 اصفهان سنديكا،

گزارش عملك

با چند ت 0/07/91
ي سنديكاي صنعت

يكاي شعبه اصفه

هت تدوين اهداف

 حضوري با رياست

ي لازم جهت برگ
. 

كت و ارائه شماره

مهندس علي صفر

سيس بودن شعبه

گ
 

05ه اي در تاريخ 
ين عضو افتخاري

ترين مصوبه سندي

يل كارگروهي جه

ري چهار جلسه
 سنديكا.

ري هماهنگي هاي
 سازي در استان.

شركت 10ي حدود 

ري جناب آقاي م

 توجه به تازه تاس

  

جلسه .11
به عنوان اولي

مهمتر .12

تشكي .13

برگزا .14
طرف دبير س

پيگير .15
مبحث بومي

معرفي .16

پيگير .17
 اصفهان. 

يان ذكر است با
 ان است.

  

 

شا
زما

  



6/91  

   

اتـاق    

يـري  

ركت    

ح بـه          

1/6 تا 7/90 / 1 خ

داد اعضاي شعبه
  شركت 26

 رسمي شـعبه بـه ا

تيجه نرسيدن پيگي

 و يـا از ديگـر شـر

ـالي جهـت اصـلاح

  ستقل)

تاريخ از   ن

تعد
6

 ه اتاق بازرگاني

 سنديكا  

  سنديكاي ايران 

ها از طريق معرفي

راسان با توجه به نت

 ه خراسان 

يكديگر ت اعضا از

 پيشـنهادي احتمـا

 ن 

زمان احراه دفتر مس

عت برق ايرا

  ق ايران

  
  ي مسائلي 

 يكا  

ه شعبه خراسان به
ي و ...) و اعلام به س

 اي ايران 

ن توسط دبيرخانه س

راسان، همكاري ه

 س هيأت خراسان 

 ي)  

 

 عبه  

راه اندازي شعبه خر

 تامين بودجه شعبه
  رآبادي  

رسيدگي به شكايات

ام شـود و نظـرات

ندازي شعبه خراسان
زار خواهد شد. (تا ز

نديكاي صنع

ي صنعت برق

دبير شعبه
ي مهندس مهدي

  ذاكرات جلسه 
ه شعب توسط سندي
عضاي هيأت رئيسه
 هزينه هاي دفتري

م نتيجه به سنديكا
شار به شعبه خراسان

9   

ت اتاق بازرگاني خر

 پس از تائيد رئيس
 مي

طريق آقاي كتابچي

يندگي از سنديكا  
 توسط دبيرخانه شع

هت تامين بودجه ر

أت رئيسه تا زمان
 آقاي مهندس نصر

  ود.
 برق ايران وظيفه ر

سـنديكا انجـاشعب

ي شعبه جهت راه ان
ل شركت اتانير برگز

 خراسان سن
 

٩٧ 

سنديكا اسان

آقاي

خلاصه مذ
 بازنگري آئين نامه
ه شعب و معرفي اع
سان (اجاره محل،

 راسان

ي اسلامي و اعلام
مربوطه جهت انتش

26/02/90ديكا در
چهري مشاور صنعت

و اعلام به سنديكا
جلس شوراي اسلام

ميكائيل زادگان از ط

  برق مشهد

شگاه لاهور به نماي
ه اعضاي علاقمند

   گرفت.
ستقر در خراسان جه

 

 

 توسط اعضاي هيأ
اقدام توسطرك .
خواهد بو 12ساعت

ختلاف سنديكاي

ئين نامه تشكيل ش

اعضاي 90ت سال
در محل 15ساعت

ملكرد شعبه

خراشعبه ن:

 خ تأسيس
02/1390  

ت و وظايف شعبه و
ت تصويب آئين نامه
ه اندازي شعبه خراس
با اتاق بازرگاني خر
ن در مجلس شورا
اسان و ارائه فايل م
ن تقوي با دبير سند
ان با مهندس منوچ

زي شعبه خراسان و
گان خراسان در مج
نعت برق مشهد

ت بروشور (آقاي م

ت نمايشگاه صنعت
ي شركت در نمايش
 مرزي و معرفي به

 شعبه خراسان

در دستور كار قرار
كت هاي عضو مس

 ديكا

ز دبيرخانه سنديكا
  با اتاق بازرگاني

يأت مديره سنديكا
ور نمايشگاه مشهد
ابت همكاري مشتر
ريزي قبلي رأس س
ود كه كميته حل اخ

 ست.

خراسان بر مبناي آئ

ص كل حق عضويت
شنبه س2ر روزهاي

گزارش عم

عنوان

تاريخ
26/

شن شدن اختيارات
امات سنديكا جهت
هزينه هاي اوليه راه
ت همكاري بيشتر ب
با نمايندگان خراسا
 با عنوان شعبه خرا
ز جلسه آقاي معين
رئيس هيأت خراسا

  سنديكا

 هاي اوليه راه انداز
خراسان به نمايندگ
جهت نمايشگاه صن

معرفي سنديكا جهت
23/03/90    

سخه بروشور جهت
ي شعبه خراسان برا
ت مناقصات برون
 هاي راه اندازي ش

تانير من صنفينج
ب حق عضويت شرك
 تامين اعتبار از سند
 آئين نامه شعب از
ت همكاري اجرايي
ري در انتخابات هي
ه هاي چاپ بروشو

باتانير ي با انجمن
ت آتي طبق برنامه ر
شين تابلو اعلام شو
 نيرو را عهده دار اس
گيري هاي شعبه خ

 علام گردد.

 آئين نامه   9 

براي تخصيص ديكا
روز يكبا 15كا هر

 

  كميته 
  ه
  

  لسات: 

درخواست روش -1
درخواست اقد -2
تهيه برآورد ه -3
ايجاد ارتباطات -4
ايجاد ارتباط ب -5
ه سربرگتهي -6
گزارش اارائه  -1
ارائه گزارش ر -2

خراسان از طريق
برآورد هزينه -3
خمعرفي شعبه  -4
تهيه بروشور ج -5
دريافت متن م -6
3جلسه بعدي  -7
نس 1000تهيه  -1
اعلام آمادگي -2
شناسايي سايت -3
برآورد هزينه -4
همكاري با ان -5
پيشنهاد جذب -1

هاي شعبه جهت
پيگيري ابلاغ -2
پيگيري جهت -3
حضور حداكثر -4
پرداخت هزينه -5
جلسه هماهنگي-6
ساعت جلسات-7
به شركت پرش -1

هاي تابعه وزارت
و پيگاقدامات  -2

سنديكاي ايران اع
پيگيري ماده -3
اخذ مجوز سند -4
جلسات سنديك -5

  

ك اطلاعات .1
شعبهنام           

خراسان
خلاصه جل .2

 تاريخ جلسه 

26/02/1390 

17/03/1390 

24/03/1390 

10/05/1390 

21/06/1390 

  

 

1

2

 رديف

1  

2  

3  

4  

5  
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  كا
ن 

ب 

/90  

گـاني       

1/6 تا 7/90 / 1 خ

  ه 
شعبه خراسان سنديك

اوليناولين 4و  3بند 
  شعبه

1/02/90  

2/02/90  

تشكيل و اداره شعب
 

  26/02/90جلسه 

2/02/90  

/26/02در جلسه  ن

  راسان
  ور
  ور
  ور
  ور

  ور

  ه لاهور
  ور
  ور
  ور
  ور
  ور
  ور

 ك نفر نيرو 

دگي از اتـاق بازرگ

 ي خراسان 

تاريخ از   ن

شرح نامه
 برگزاري جلسه ش
 اقدام درخصوص بن
صورتجلسه ش

11دعوت به جلسه 

26دعوت به جلسه 

در مورد آئين نامه ت
 سنديكا

خلاصه مذاكرات ج

26خلاصه جلسه 

حضور دكتر قربانيان

معرفي شعبه خر
متن بروشو
متن بروشو
متن بروشو
متن بروشو

متن بروشو

اطلاعيه نمايشگاه
متن بروشو

بروشومتن 
متن بروشو
متن بروشو
متن بروشو
متن بروشو

 مستقل و جذب يك
جتمـاعي بـه نماينـد

كاران به استانداري
  سانات نرخ ارز 

عت برق ايرا

اعلام زمان

درخواست 

اعلام نظر د

ارسال خ 

اعلام عدم ح 

 

 

ي راه اندازي دفتر
مطالبات تـامين اج

 رتبه بندي و پيمانك
ناشي از نواسشكلات 

  ان 

نديكاي صنع

  مخاطب نامه 
  

 مهندس صالحي

  

  

  

 مهندس صالحي

مهندس معين 
  تقوي

 مهندس صالحي

 مهندس شافعي
  
  
  
  

  

 مهندس صالحي
  
  
  
 

  
  

  ق
ي مالي سنديكا براي
ت هاي تشخيصي م

 هاي حل اختلاف
 مناقصه و حل مشك
كا با اعضاي خراسا

 خراسان سن
 

٩٨ 

 حبان نامه
  زندگان پست

  سنديكا

 هيأت رئيسه
  شعبه

 هيأت رئيسه
  شعبه

  س صالحي

  سنديكا

  ه خراسان

  سنديكا

  گاني خراسان
  ه خراسان
  ه خراسان
  ه خراسان
  ه خراسان

  ه خراسان

  سنديكا
  
  
  
 

  
  

 سان

  مديره سنديكا

گناهاي صنعت برق
ت دريافت پشتيباني
گي شركت در هيأت

ن انرژي و كميته
در تامين كالاهاي
ن از مكاتبات سنديك

ملكرد شعبه

صاحب ه
كميته سا

س

اعضاي  ن
ش

اعضاي  ن
ش

مهندس  ران

س  ن
آتيه
شعبه برق

سي

اتاق بازرگ
شعبه  ين
شعبه  

شعبه
شعبه  ان
شعبهيرو

س  ران
 

 
 س

 اندازي شعبه خراسا
در انتخابات هيأت
حل مشكلات و تنگ

 مديره سنديكا جهت
 جهت اعلام آمادگ

 حضور در كميسيو
جهت رفع نگراني د
طلاع شعبه خراسان

گزارش عم

ارسال كننده
  سنديكا

  سنديكا

خراسان شعبه

شعبه خراسان

اتاق بازرگاني اير

شعبه خراسان
موسسه تامين آ
كاركنان صنعت
  خراسان

اتاق بازرگاني
  خراسان
  سنديكا
آري الكتروپژواك

توس اشتات
  رسانير

پرشين تابلو تابا
تعميرات رعد ني

  تابان
اتاق بازرگاني اير
آفرينه توس
  منيران

مشهد تدبير
سرو نيرو توس

  اتانير
 فراگامان

ت تامين بودجه راه
كليه اعضاي شعبه د
هاي اعضا جهت ح
جام جلسه با هيأت
ق بازرگاني خراسان

 جهت همكاري و
نمودهاي سنديكا ج
زوم يا عدم لزوم اط

 

: 

  شماره 
2058/89  

89/250137  

200/699/90  

200/1019/90 

  884/43ص/

  

  

  239/90ن 

472-90  
  
  
  
  

  

  1538/17ص
  
  
  
  
  
  

پيگيري جهت -1
حضور فعال ك -2
جذب راه كاره -3
درخواست انج -1
مكاتبه با اتاق -2

 خراسان 

اعلام آمادگي -3
ست رهندرخوا -4
لزروشن شدن -5

  

:اقدامات  .3
  مكاتبات مهم
  تاريخ

06/11/89  

14/12/89  

06/02/90  

19/02/90  

21/02/90  

27/02/90  

31/02/90  

26/02/90  

17/03/90  
18/03/90  
18/03/90  
18/03/90  
19/03/90  

19/03/90  

21/03/90  
21/03/90  
21/03/90  
21/03/90  
21/03/90  
21/03/90  
21/03/90  

02/08/1390 

03/12/1390 

  

 

 

3
          
 رديف

1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

8  

9  
10  
11  
12  
13  

14  

15  
16  
17  
18  
19 
20  
21  

6  

7  
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  هور

اني 

ن به 
اق 

  
ضاي 

  ي
سه 

ر به 

ر به 

 شعبه 

ختيار 
  مه

 عالي 

1/6 تا 7/90 / 1 خ

  ور

  ور

  ور

  ور
رد نياز جهت شعبه

  90/3/17جلسه 
كا در نمايشگاه لاه

شگاهي اتاق بازرگا
 

يت اعضاي خراسان
 و اداره شعب به اتا

  
  90/3/24ت 

   بروشور

ت راه اندازي شعبه
علام دعوت از اعض
يون هاي تخصصي
كائيل زادگان در جلس

  

  ه بازرسي

  90/5/10جلسه 
  ت همكاري

  ت همكاري

  90/6/21جلسه 

  ت همكاري

ركت جهت بروشور
 

ركت جهت بروشور
 

ضاي هيات رئيسه
  

د بخشنامه هاي اخ
دم پرداخت حق بيم
در جلسات شوراي

  و ...

تاريخ از   ن

متن بروشو

بروشومتن 

متن بروشو

متن بروشو
كانات و بودجه مور
ج خلاصه مذاكرات 
ي نمايندگي سنديك

رفه در فضاي نمايش
 لاهور

% حق عضوي30ص 
 آئين نامه تشكيل
بازرگاني

سال خلاصه مذاكرات

اعلام هزينه هاي

ت تامين اعتبار جهت
شنهاد همكاري و اع

كميسيسه شعبه در 
حضور مهندس ميكا

90/4/18

مشكلات در نحوه

 خلاصه مذاكرات ج
علام آمادگي جهت

علام آمادگي جهت

 خلاصه مذاكرات ج

علام آمادگي جهت

داخت سهم آن شر
 رسانير

داخت سهم آن شر
 رسانير

 احكام انتصاب اعض
خراسان

لاع رساني در مورد
براي پرداخت يا عد
يق اتاق بازرگاني د
فني استان و

عت برق ايرا

اعلام امك 
ارسال 
اعلام آمادگي 

درخواست غر

اعلام تخصيص
شعبه و ارائه

ارسا 

درخواست 
استقبال از پيش
هيات رئيس
اعلام عدم ح

 

ارسال 
اع 

اع

ارسال 

اع

درخواست پر

درخواست پر

پيگيري جهت 

اطلادرخواست 
پيمانكاران ب

اعلام عدم توفي 

نديكاي صنع

  

  

  

  
 مهندس صالحي
 مهندس صالحي
 مهندس صالحي

مدير كل خدمات 
بين المللي 
  تجاري

مهندس معين 
  تقوي

 مهندس صالحي
مهندس معين 

  تقوي
 مهندس صالحي

  

مهندس معين 
  تقوي

 مهندسي مزيني

 مهندس صالحي
 مهندس واحدي
مهندس متولي 

  زاده
 مهندس صالحي

  آرين منش

  مهندس صدرا

  دكتر قربانيان

 مهندس فارسي

  

 مهندس واحدي

 خراسان سن
 

٩٩ 

  

  

  

  
  سنديكا
  سنديكا
  سنديكا

  گاني خراسان

  ه خراسان

  سنديكا

  خراسانه

  سنديكا

  ه خراسان

  ه خراسان

توزيع نيروي
  برق

  سنديكا
  تانداري

  قه اي خراسان

  سنديكا
مع نمايندگان

  مشهد

  ه سازان

  اگامان

  سنديكا

  1ماعي شعبه

  تانداري

ملكرد شعبه

آتيه
 برق

 
نيرو

س  ن
س  ن
س  ن

اتاق بازرگ

شعبه

س  ن

شعبه

س  ن

شعبه  يع

شعبه

شركت ت  ان

س  ن
است  ن

برق منطقه  ن

س ن

 ن
دفتر مجم
م

آتيه ن

فر ن

س ن

تامين اجتم

است  ن

گزارش عم

موسسه تامين آ
كاركنان صنعت
  خراسان

صانع شرق
آذرخش انتقال ن

  پاژ
  رهورد

شعبه خراسان
شعبه خراسان
شعبه خراسان

  سنديكا

  سنديكا

شعبه خراسان

  رسانير

شعبه خراسان

اداره كل صناي

  رسانير

پرشين تابلو تابا

شعبه خراسان
شعبه خراسان

شعبه خراسان

شعبه خراسان

شعبه خراسان

شعبه خراسان

شعبه خراسان

شعبه خراسان

  تانير

شعبه خراسان

 

  

  

  

  
1/12/90  
1/14/90  
23/13/90  

503/90  

511/90  

1/15/90  

199/2414  

1/17/90  

  2430ض 

199/2413  

2596/90  

1/20/90  
1/22/90  

1/23/90  

1/24/90  

1/25/90  

25/26/90  

25/26/90  

1/27/90  

  2504/90ر

  2505/90د

  

21/03/90  

21/03/90  

21/03/90  

21/03/90  
23/03/90  
23/03/90  
23/03/90  

28/03/90  

29/03/90  

31/03/90  

07/04/90  

08/04/90  

14/04/90  

15/04/90  

18/05/90  

24/05/90  
26/6/90  

26/6/90  

28/6/90  

30/6/90  

14/8/90  

14/8/90  

3/10/90  

17/10/90  

17/10/90  

  

 

22  

23  

24  

25  
26  
27  
28  

29  

30  

31  

32  

33  

34  

35  

36  

37  
38  

39  

40  

41  

42  

43  

44  

45  

46  



6/91  

 يك 

ژي ، 
ف و 

  ي
مشهد 

 
 

1/6 تا 7/90 / 1 خ

 سنديكا در آستانه
  راسان

كميسيون هاي انرژ
كميته حل اختلاف

  ه بندي
  90/12/3جلسه 

 كل تامين اجتماعي
نمايشگاه مزمان با 

3  
 سه مجمع خراسان

تاريخ از   ن

سه با هيات مديره
سالگي شعبه خر

  
 جهت حضور در ك
كاران و مشاوران، ك
همكاري در رتبه
 خلاصه مذاكرات ج

مدير 66479 نامه 
 شعبه خراسان همز

91 -3-30
ت تغيير تاريخ جلس

عت برق ايرا

 
درخواست جلس

 
اعلام آمادگي
كميته پيمانك

ارسال 
ارسال كپي 

تشكيل جلسه 

درخواست 

نديكاي صنع

 فارسيمهندس 

 مهندس واحدي

 مهندس صالحي
 مهندس شافعي

 مهندس صالحي

 مهندس صالحي

 خراسان سن
 

١٠٠ 

  سنديكا

  تانداري

  سنديكا
  گاني خراسان

  

  

ملكرد شعبه

س  ن

است  ن

س ن
اتاق بازرگ ن

 ن

  ن

گزارش عم

شعبه خراسان

شعبه خراسان

شعبه خراسان
شعبه خراسان

شعبه خراسان

شعبه خراسان

 

1/29/90  

1/31/90  

1/30/90  
1/28/90  

450-91  

32/91  

  

16/12/90  

6/12/90  

6/12/90  
6/12/90  

21/3/91  

23/3/91  

  

 

47  

48  

49  
50  

51  

52  

  
  
  
  
  
  
  



9  

نسان 
يره و 
 برقي 

د يك 
 نقدي 
كاري 

خص 
يروي 

شركت 

ديكا 

رانيرو، 
 نيرو، 

1/7/91 تا 7/90 / 

ي انجام وظايف ا
عضاي هيأت مد
ه تهيه تجهيزات

   اقدام شود.
همچنين مقرر شد

هايچنين كمك
كا تهيه و با همك

مشخ  زلزله زدگان
ز شركت توزيع ني

(  

 روابط عمومي ش
 ت.

دوستانه با سند

ابلو، شركت فر ت
سازي ايران، نكو

1 تاريخ

مذكور در راستاي
سه نفره از اعاي  

 شرقي، نسبت به
و نيكوكار سنديكا
د تقبل نمودند. ه
يأت مديره و همچ
يات مديره سنديك

ل تهيه موردنياز
ت برقي مورد نياز

ت برقي ايران(متبا

 ه است. 

يال با  همكاري
توزيع شده استده 

انه و انسان د

سان، شركت نيرو
، كنتورست پيشرو

  ذربايجان

 حادثه، موضوع م
ا تشكيل كميته
ي برق آذربايجان
اير اعضاي خير و

هاي متبوع خودت
توسط اعضاي هيأ
ر و نمايندگان هي

 ترين كالاي قابل
كودكان و تجهزات

هندسي تجهيزات

  سنديكا 

نديكا تحويل شده
ميليارد ري 1 حدود

ر مناطق زلزله زد

خواهادام خير

ه هاي فلزي ياس
ت فرانيرو صنعت

زله زدگان آذ

  يجان

ي مانده از اين
قرار گرفت و با 9

كت توزيع نيروي
هيأت مديره و سا
را از طرف شركت
مبالغ تعهد شده ت
 كامل خزانه دار

ضروري كور، مذ
باس گرم براي ك

  ه زده:

و مه ق آوران پويا

ي نقدي اعضاي
ل به منطقه به سن
ح هجمع آوري شد

د انسان دوستانه 

دي در اين اقد

و كابل ابهر، سازه
عت پرند و شركت

سنديكا به زلز
 

١٠١ 

ن زلزله آذرباي

ي برجاي گسترده
19/06/91مورخ 

، با همكاري شرك
 حمايت اعضاي ه

ريال ر 900،000
ح و پس از واريز 

زدگان با نظارته
 
بافتتاح حسا و

ه تهيه و تأمين لب

به مناطق زلزله
  چ

 انسفو

يراقهاي  شركت
 ر

 سازي ايران

ع آوري كمك هاي
و پتو جهت ارسال

نقدي جي و غير
ننده در اين اقدام

دي و غير نقد

ران پويا،  سيم و
فروز، پارس صنع

  تل

رساني سك

آسيب ديدگان

ت جاني و مالي
سه هيات مديره

آسيب ديده، عزيز
ديدگان، با آسيب

000،ي به مبلغ
ضاي سنديكا افتتاح
ي مورد نياز زلزله
يع آن اقدام شود.
هنگي هاي لازم
 سنديكا نسبت به

 ل شد.

 ارسال شده به
ركت پارس سوئيچ
 شركت ايران ترا
دنگهدار؛ از طرف
 سيم و كابل ابهر

و كنتور افزار آزما
سال با جمع 14ي

شامل لباس گرم و
كمك هاي نقدي
هاي مشاركت كن

 كمك هاي نقد

ترانسفو، يراق آور
ايع برق نامدار ا
تبا)، مهندسي هات

كمكگزارش 

ك رساني به آ

جان شرقي و تلفا
ر دستور كار جلس
 آلام هموطنان ع
و اقلام مورد نياز

كمك هاي نقدي
هاي نقدي اعضاك

يد اقلام ضروري
قي نسبت به توزي
س از انجام هماه
ي نقدي اعضاي

 و به منطقه ارسال

ي و غير نقدي
ر بار؛ از طرف شر
لت آمپر؛ از طرف
 آويزي كابل خود
 از طرف شركت

الكترونيك ا هاي
الي 2ي كودكان

ترم سنديكا نيز ش
، محترم سنديكا

سنديكا و شركت ه

ي عضو كه با
  ست:

س سوئيچ، ايران ت
صنا صنايع برق،

ت برقي ايران(مت

  كا

 

سنديكا در كمك

در استان آذربايجا
تماعي سنديكا د
 شد براي كاهش
چنين تأمين كالا و
مين تجهيزات و

آوري كمك جمع
براي خر ت لازم

ق آذربايجان شرق
پسوع فصل سرما، 

 آوري كمك هاي
ه شرح زير اقدام

مك هاي نقدي
يي قابل قطع زير

كيلوول ،100،200
ب خانگي و گيره

؛ 3×70خودنگهدار
ه  از طرف شركت

كاپشن براگرم و 
قدي اعضاي محت
 مديره و اعضاي
ضور نمايندگان س

 و شركت هاي
به شرح زير اس
ك افزار آزما، پارس
ركت آزمايشگاه
 مهندسي تجهيزا

ضويت سنديك

  

ش اقدامات س

قوع زلزله اخير د
ه و مسئوليت اجت
نه سنديكا، مقرر

ياز منطقه و همچن
ي هيأت مديره تأ
 اختصاصي براي
ي محترم، اقدامات
ت توزيع نيروي برق
و با توجه به شرو

پس از جمع  كه
ربايجان شرقي به

زات برقي و كم
سكسيونرهاي هوا

250،رانسورماتور
كلمپ هاي انشعاب

كيلومتر كابل خو 5
تخته پتو ؛ 2000
دست لباس گ 500

كمك هاي غير نق
ت اعضاي هيأت

و با حض آذربايجان

 هيأت مديره
ري نموده اند ب
 هاي الكترونيك
 صانع شرق، شر
ي ايران ترانسفو،

كننده: واحد عض

  

 

گزارش

پيرو وق
دوستانه
دبيرخانه
مورد ني
اعضاي
حساب
اعضاي
شركت
از اينرو
گرديد

برق آذر
   

هيزتج
 س
 تر
 ك
 5
 0
 0
 ك

به همت
آتوزيع 

  
اعضا
همكار
شركت
شركت
بازرگاني

  
تهيه ك
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 به انضمام
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