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در دهمین جشنواره پژوهش و فناوری بخش صنعت، معدن و تجارت و طی ارزیابی‌های وزارت صمت، سندیکای صنعت برق ایران به‌عنوان 
انجمن صنعتی، معدنی و تجاری برتر معرفی شد.

فهرست در جشنواره پژوهش و فناوری حوزه صمت؛

سندیکای صنعت برق ایران به عنوان انجمن 
صنعتی، معدنی و تجاری برتر انتخاب شد

در دهمین جشنواره پژوهش و فناوری بخش صنعت، معدن و تجارت و طی 
ارزیابی‌های وزارت صمت، سندیکای صنعت برق ایران به‌عنوان انجمن صنعتی، 
معدنی و تجاری برتر معرفی شد. شایان ذکر است دهمین جشنواره پژوهش و 
فناوری بخش صنعت، معدن و تجارت، بیست و دوم آذرماه و سومین روز هفته 
پژوهش و فناوری، به نام “پژوهش و فناوری؛ مانع‌زدایی از تولید”، به‌صورت ویدئو 
کنفرانس با حضور متخصصین و صاحب‌نظران کشور برگزار شد. این همایش 
با هدف تقدیر از منتخبین شرکت‌های فنی-مهندسی، مراکز پژوهشی، مراکز 
تحقیق و توسعه، محصولات برتر، شرکت‌های دانش‌بنیان و … برگزار شد که 
در حوزه واحدهای برتر فنی-مهندسی از بین ۱۴۰۰۰ واحد مجاز و فعال ، ۲۰ 
شرکت از ۲۰ استان، بر اساس آیین‌نامه‌های مربوطه برگزیده و شرکت بازرسی 
کیفیت و استاندارد ایران بر اساس اعلام دفتر آموزش و پژوهش وزارت صمت، 

به عنوان شرکت فعال در استان تهران و منتخب کشوری معرفی شد.
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متن کامل

روزنامه دنیای اقتصاد
مخالفـت بـا حـذف ارز ۴۲۰۰ تومانـی، عمومـا سـه 
اقتصـاد سیاسـی  و  اقتصـادی  خاسـتگاه سیاسـی، 
را  مخالفـان  اول  حلقـه  ترتیـب،  همیـن  بـه  دارد. 
نگرانـی  کـه  می‌دهنـد  تشـکیل  سیاسـتمدارانی 

دارنـد. سیاسـی  و  اجتماعـی 

دسـته دوم اقتصاددانانـی هسـتند که دربـاره تبعات 
قیمتی این سیاسـت ابـراز نگرانی می‌کنند و دسـته 

سـوم، ذی‌نفعان تداوم این سیاسـت هسـتند.
در  گسـترده‌ای  نفـوذ  کـه  سـوم  دسـته  جـز 
سیاسـتگذاری دارنـد، مخالفـان عمومـا سـه دلیـل 
قیمـت  افزایـش  بـه  نسـبت  یـا  مطـرح می‌کننـد: 
ارز ترجیحـی نگرانـی  کالاهـای مشـمول دریافـت 
دارنـد یـا به تشـدید فشـار به اقشـار ضعیـف جامعه 
می‌اندیشـند یـا بـه تبعـات اجتماعی و سیاسـی آن 

می‌کننـد. فکـر 
شـکی نیسـت که حـذف ارز اختصاص داده‌شـده به 
برخـی اقلام که در زندگـی دهک‌های پایین‌درآمدی 
جامعـه اهمیت زیـادی دارد، می‌توانـد در کوتاه‌مدت 
بـه افزایـش قیمـت ایـن کالاهـا منجر شـود؛ امـا از 
آن طـرف اگـر مسـیر تجـارت همـوار باشـد، دیـری 
نمی‌گـذرد کـه بازار بـه تعـادل می‌رسـد. ارز ۴۲۰۰ 
تومانـی جـز فسـاد گسـترده‌ای که بـه دنبـال دارد، 
چنـد ایراد اساسـی دیگـر هـم دارد؛ از جملـه اینکه 
منجـر بـه خروج بخـش خصوصـی واقعـی از چرخه 
تجـارت سـالم می‌شـود. بدیهـی اسـت وقتـی قـرار 
باشـد عده محدودی از عاملان اقتصـادی از رانت ارز 
ترجیحـی برخوردار شـوند، اکثریت کـه فاقد ارتباط 
سیاسـی هسـتند از چرخـه تجارت خارج می‌شـوند. 
ایـن رونـد، انحصـار را تحکیـم می‌بخشـد و رقابـت 
را از بیـن می‌بـرد. وقتـی موتـور تولیـد رانـت -ارز 
ترجیحـی- خامـوش شـود، انحصـار از بیـن می‌رود 
و رقابـت به‌وجـود می‌آیـد و عامالن بخـش تجاری 

مجـال فعالیـت پیـدا می‌کنند.
بـه این ترتیـب اگر فضای مناسـب برای کسـب‌وکار 
ایجـاد شـود و موانـع تجـاری برداشـته شـود، دیری 
نمی‌پایـد کـه بازارها تنظیـم می‌شـود و قیمت‌ها به 

می‌رسـد. تعادل 

در پاسـخ به دلواپسـان اقتصادی حذف ارز ترجیحی، 
اگرچه ممکن اسـت با وجـود ارز ۴۲۰۰ تومانی چند 
قلم کالا ارزان‌تر دسـت مردم برسـد، اما کسری قابل 
توجهـی که بـرای تامیـن مابه‌التفـاوت ارز ترجیحی 
بـه وجـود می‌آید، تورمـی ایجاد می‌کند کـه گریبان 
همـه جامعـه را می‌گیـرد. البته تنها همیـن موضوع 
نیسـت، مـا در شـرایط تـورم ۲۰درصـدی نیسـتیم 
کـه سیاسـتمدار ریسـک کنـد و بـر التهـاب موجود 
بیفزایـد، تـورم ما وارد کانال‌ پرخطر شـده و شـرایط 
نگران‌کننـده‌ای پیدا کرده اسـت کـه ظرفیت تبدیل 
شـدن بـه بحران‌هـای بزرگ‌تـر را دارد کـه می‌تواند 

کل جامعـه را گرفتار کند.
ارز  حـذف  بـرای  زمـان  بهتریـن  اکنـون  می‌دانـم 
۴۲۰۰ تومانـی نیسـت؛ امـا نمی‌دانـم زمـان خـوب 
کـی فرامی‌رسـد. پـس در نظـر داشـته باشـیم کـه 
بـه تعویـق انداختـن ایـن جراحـی، به معنـی پرتاب 
بحران به آینده اسـت و مخالفان سیاسی و اقتصادی 
ایـن اصالح بایـد بـه این پرسـش پاسـخ دهنـد که 
زمـان مناسـب اصلاح این سیاسـت زیان‌بـار کی فرا 
می‌رسـد و اینکـه چـه زمانـی مـد نظر آنهاسـت که 
هزینه‌هـای ایـن جراحـی، کم‌هزینه‌تر از میـزان درد 

فعلـی بیمار باشـد؟
ژ۳  اسـلحه  گلولـه  می‌گفتنـد  قدیـم  ژاندارم‌هـای 
وقتـی وارد بـدن کسـی می‌شـود، سـوراخی کوچک 
بـه انـدازه خـودکار بیـک ایجـاد می‌کنـد؛ امـا وقتی 
خـارج می‌شـود، حفـره‌ای بزرگ‌تـر از کـف دسـت 

می‌گـذارد. به‌جـا 
 ارز ۴۲۰۰تومانـی بـرای اقتصـاد ایران دسـت کم از 
گلوله اسـلحه ژ۳ نـدارد، نباید وارد بـدن این اقتصاد 
می‌شـد؛ امـا حـالا کـه وارد شـده اسـت، بایـد اجازه 
بدهیـم خـارج شـود که اگر خـارج نشـود جراحت و 

عفونتـی شـدید ایجـاد می‌کند.

زمان تصمیم برای دلار ۴۲۰۰؟
محسن جلال‌پور: حذف ارز اختصاص داده‌شده 
به برخی اقلام، می‌تواند در کوتاه‌مدت به افزایش 
قیمت این کالاها منجر شود؛ اما از آن طرف اگر 
مسیر تجارت هموار باشد، دیری نمی‌گذرد که 

بازار به تعادل می‌رسد.

با  ایسنا،  با  گفت‌وگو  در  مشهدی  رجبی  مصطفی 
پایدار  شبکه  وضعیت  فعلی  شرایط  در  اینکه  بیان 
است و هیچ مشکلی برای تامین برق تهران و سایر 
استان‌ها وجود ندارد، اظهار کرد: بیش از ۵۰ درصد 
مخازن گازوئیل نیروگاهی کشور پر هستند و هیچ 
وجود  کنونی  شرایط  در  برق  تامین  برای  مشکلی 

ندارد.
وی با اشاره به لزوم مدیریت مصرف در بخش برق 
می  کاهش  هوا  دمای  که  آتی  روزهای  در  گاز  و 
یابد، ادامه داد: احتمال اینکه در تهران از سوخت 
مایع استفاده شود، وجود ندارد چراکه نیروگاه‌های 
موجود در تهران عمدتا از سوخت گاز استفاده می 
این شرایط مجبور به  کنند و سوخت مایع که در 
استفاده از آن هستیم، سوخت گازوئیل است که در 

تهران مورد استفاده قرار می‌گیرد.
به  تهران  در  اینکه  بیان  با  برق  صنعت  سخنگوی 
هیچ عنوان از سوخت مازوت در نیروگاه‌ها استفاده 
گونه‌ای  به  در حال حاضر شرایط  نمی‌شود، گفت: 

احتمال افزایش مصرف سوخت 
مایع در نیروگاه‌ها/ لزوم 

مدیریت مصرف
پیش  به  توجه  با  گفت:  برق  صنعت  سخنگوی 
با کاهش دمای هوا در روزهای آینده،  بینی‌ها، 
متوسط دمای کشور به منفی دو درجه می‌رسد و 
احتمال افزایش مصرف در بخش خانگی، تجاری 
نیروگاه‌ها  است  و ممکن  دارد  و صنعتی وجود 
محدودتر شوند و مجبور شویم از سوخت مایع 
مشترکان  همه  از  لذا  کنیم  استفاده  بیشتری 
توجه  مدیریت مصرف  به موضوع  داریم  تقاضا 

بیشتری داشته باشند.

https://www.isna.ir/news/1400092821583/%D8%A7%D8%AD%D8%AA%D9%85%D8%A7%D9%84-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D9%85%D8%B5%D8%B1%D9%81-%D8%B3%D9%88%D8%AE%D8%AA-%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B9-%D8%AF%D8%B1-%D9%86%DB%8C%D8%B1%D9%88%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D9%87%D8%A7-%D9%84%D8%B2%D9%88%D9%85-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%D8%AA-%D9%85%D8%B5%D8%B1%D9%81
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باستحضار می رساند هفدهمین نمایشگاه بین المللی 
انرژی کیش همزمان با نمایشگاه بین المللی صنایع 
دریایی و دریانوردی طی روزهای 27 لغایت 30 دی 
ماه، با همکاری و حمایت وزارت نیرو، وزارت نفت و 
شرکت های تابعه و تشکل های حوزه نفت و انرژی 
در مرکز نمایشگاه های بین المللی کیش برگزار می 

گردد.
با عنایت به مشارکت شرکت های معتبر حوزه انرژی 
در این رویداد و برنامه ریزی های انجام شده برای 
کارفرمایان  اندرکاران،  دست  ارشد،  مدیران  بازدید 
این  گذاران،  سرمایه  و  مشاوران  سازندگان،  و 
نمایشگاه فرصت مناسبی برای معرفی توانمندی‌ها و 
پتانسیل‎های شرکت های فعال در صنعت برق خواهد 
بود. سندیکا طبق روال هر ساله هماهنگی‌های لازم 
برای تسهیل حضور شرکت‌های عضو در نمایشگاه را 
بعمل آورده است و امکان حضور اعضا در نمایشگاه را 

با 20%تخفیف ویژه فراهم کرده است. 
از اعضای محترم دعوت می‌شود در صورت علاقمندی 
به حضور در این رویداد، با تکمیل فرم زیر آمادگی خود 
را جهت هماهنگی و پیگیری‌های مقتضی از طریق 
شماره فکس 66944967-021 اعلام کرده و یا برای 
کسب اطلاعات بیشتر با ستاد برگزاری نمایشگاه به 
شماره  تلفن 88546619-021 )آقای فتح اله گل( و 
یا با مسئول امور رویدادها و  نمایشگاه‌های سندیکا به  
شماره تلفن 66570930-021  )داخلی 111 خانم 

باقرپور( تماس حاصل فرمایند.

تخفیف ویژه اعضای سندیکا 
برای حضور در هفدهمین 

نمایشگاه بین المللی انرژی 
کیش

کیش  انرژی  المللی  بین  نمایشگاه  هفدهمین 
همزمان با نمایشگاه بین المللی صنایع دریایی 
و دریانوردی طی روزهای 27 لغایت 30 دی ماه، 
نفت  وزارت  نیرو،  وزارت  حمایت  و  همکاری  با 
و شرکت های تابعه و تشکل های حوزه نفت و 
انرژی در مرکز نمایشگاه های بین المللی کیش 

برگزار می گردد.
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اعلام مشوق‌های صنعت برق برای ارتقای توان نیروگاه‌های حرارتی
معاون برق و انرژی وزیر نیرو با تاکید بر اینکه تا پیک سال آینده در ۲۸۶ واحد نیروگاهی کشور 
طرح‌های ارتقای توان تولید به ظرفیت یک‌هزار و 113 مگاوات اجرایی می‌شود، گفت: برای حداکثر 
بهره‌برداری از فرصت ارتقای توان و افزایش ظرفیت عملی نیروگاه‌های حرارتی سه مشوق با تایید 

هیئت تنظیم مقررات بازار برق در نظر گرفته شده است.

بــه گــزارش برنــا بــه نقــل از وزارت نیــرو، "همایــون 
ــرمایه‌گذاری  ــای س ــش فرصت‌ه ــری" در همای حای
افزایــش ظرفیــت عملــی در حــوزه تولیــد نیــروی 
ــت  ــن وضعی ــه آخری ــاره ب ــا اش ــی ب ــرق حرارت ب
نیروگاه‌هــای تولیــد بــرق، افــزود: در حــال ظرفیــت 
منصوبــه مجمــوع نیروگاه‌هــای ایــران بــه ۸۶ 
ــزان  ــن می ــگاوات رســیده کــه از ای هــزار و ۲۱۵ م
ــای  ــهم نیروگاه‌ه ــگاوات آن س ــزار و ۶۲۲ م ۶۹ ه

ــی اســت. حرارت
ــه  ــاره ب ــا اش ــرو ب ــر نی ــرژی وزی ــرق و ان ــاون ب مع
اینکــه از ابتــدای ســال تــا نیمــه آذرمــاه ۹۵ درصــد 
ــد  ــی تولی ــرق کشــور توســط نیروگاه‌هــای حرارت ب
شــده اســت، گفــت: در ایــن بــازه زمانــی ســهم این 
واحدهــا در تامیــن بــرق مورد نیــاز مشــترکان ۲۵۷ 

میلیــارد کیلــووات ســاعت بــوده اســت.
ــده  ــال آین ــک س ــا پی ــه ت ــر اینک ــد ب ــا تاکی وی ب
طرح‌هــای  کشــور  نیروگاهــی  واحــد   ۲۸۶ در 
ارتقــای تــوان تولیــد بــه ظرفیــت یک‌هــزار و 113 
ــا  ــن طرح‌ه ــت: ای ــود، گف ــی می‌ش ــگاوات اجرای م
شــامل نصــب سیســتم‌ خنــک‌کاری هــوای ورودی 
تراکــم  و  مدیــا  روش  بــه  گازی  توربین‌هــای 
مرطــوب، ارتقــای توربین‌هــای گازی بــه روش‌هــای 
ارتقــای  آن‌هــا،  نظایــر  و   MAP2b، CT60
 ،Maptune+EMS روش  بــه  گازی  واحدهــای 
ــه روش +IGV و  ــوان واحدهــای گازی ب افزایــش ت
افزایــش تولیــد در واحدهــای بخــار ســیکل‌ترکیبی 
خواهــد   HRSG additional firing روش  بــه 

ــود. ب
حایــری بــا اشــاره بــه مشــوق‌های پیش‌بینــی 
ــه  ــت: ب ــا، گف ــن طرح‌ه ــرای ای ــرای اج ــده ب ش
تمامــی واحدهــای نیروگاهــی کــه نســبت بــه 
ارتقــای پایــدار ظرفیــت تولیــد بــا اســتفاده از 

ــای  ــازی پره‌ه ــا و بهینه‌س ــد ارتق ــی مانن روش‌های
توربیــن، خنــک‌کاری هــوای ورودی و... اقــدام کنند 
بــه تناســب افزایــش ظرفیــت مطمئــن نیروگاهــی، 

ــد. ــد ش ــا خواه ــت اعط ــی ظرفی گواه
ــرد:  ــد ک ــرو تاکی ــر نی ــرژی وزی ــرق و ان ــاون ب مع
ــای گازی  ــه توربین‌ه ــی ک ــن در واحدهای همچنی
نظایــر  و   MAP2b، CT60 روش‌هــای  بــه  آن 
ــی  ــص گواه ــر تخصی ــاوه ب ــد، ع ــا یاب ــا ارتق آن‌ه
ــت  ــش ظرفی ــزان افزای ــه می ــه ب ــت مطمئن ظرفی
ناشــی از ارتقــا، امــکان فــروش بــرق بــه صنایــع بــا 
نرخ‌هــای مشــابه از زمــان اتمــام پــروژه تــا انتهــای 

ــد. ــد ش ــم خواه ــال 1401 فراه س
وی ادامــه داد: بــرای واحدهــای نیروگاهــی کــه تــا 
ابتــدای خردادمــاه 1401 نســبت بــه افزایش جزئی 
تــوان تولیــدی از طریــق روش‌هــای نظیــر ارتقــای 
 ،Maptune+EMS روش  بــه  گازی  واحدهــای 
 ،IGV+ ــه روش ــای گازی ب ــوان واحده ــش ت افزای
افزایــش تولیــد در واحدهــای بخــار ســیکل‌ترکیبی 
موجــود بــه روش HRSG additional firing و... 
اقــدام کــرده و تاییــد مربوطــه را اخذ کننــد، ضریب 
تشــویقی بهــای آمادگــی در ســه ماهــه خــرداد، تیر 
و مــرداد ســال آینــده پــس از تاییــد هیئــت تنظیــم 

بــازار بــرق ایــران اعمــال خواهــد شــد.
حائــری بــا اشــاره بــه تــاش صنعــت بــرق حرارتــی 
بــرای کاهــش ناتــرازی تولیــد و مصــرف برق شــبکه 
در پیــک ســال آینــده از طریــق اجــرای طرح‌هــای 
افزایــش ظرفیــت نیروگاه‌هــای ســطح کشــور، تاکید 
کــرد: بــر اســاس برنامه‌ریــزی صــورت گرفتــه مقــرر 
شــده اســت تــا پیــک تابســتان ســال آینــده عــاوه 
بــر ارتقــای تــوان واحدهــای موجــود حــدود چهــار 
ــز وارد  ــی نی ــد حرارت ــروگاه جدی ــگاوات نی ــزار م ه

مــدار شــود.
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افزایش نرخ گاز و برق در بودجه 
۱۴۰۱ تهدیدی برای صنعت 

فولاد نیست
یک فعال صنعت فولاد با اشاره به اینکه یارانه 
صنعت فولاد کمتر از ۵ درصد است و نسبت به 
سایر هزینه‌های تولید قابل توجه نیست، گفت: 
افزایش هزینه‌های انرژی در بودجه سال آینده 
تاثیر چندانی  فولادی‌ها  و سودآوری  تولید  در 

ندارد.

از  خبرنگاران  بازدید  حاشیه  در  خداپرستی  مهیار 
کنسانتره  تنی  میلیون   2.5 کارخانه  احداث  سایت 
خبرگزاری  اقتصادی  خبرنگار  به  خراسان  فولاد 
مواردی  و  بودجه 1401  تاثیر  در خصوص  تسنیم 
صنعت  بر  انرژی  حامل‌های  گرانی  تاثیر  همچون 
گاز  قیمت  افزایش  با  متناسب  گفت:  کشور  فولاد 

و برق واحدهای تولید فولاد، قیمت محصولات نیز 
از  بخشی  که  این  کرد؛ ضمن  پیدا خواهد  افزایش 
منابع  که  شوند  می  صادر  نیز  فولادی  محصولات 
افزایش  این  حدودی  تا  نیز  صادرات  از  حاصل 

قیمت‌ها را جبران می‌کند.
افزایش  که  این  بیان  با  فولاد  صنعت  فعال  این 
تهدیدی  آینده  سال  بودجه  در  برق  و  گاز  نرخ 
و  مقاطع  عمده  گفت:  نیست،  فولاد  صنعت  برای 
و  دارند  صادرات  قابلیت  کشور  فولادی  محصولات 
صادر می‌شوند؛ علاوه بر این در بودجه سال 1401 
هم افزایش نرخ ارز نیمایی پیشنهاد شده است که 
از این منظر نیز شاهد تعدیل اثر افزایش قیمت گاز 

و برق بر صنعت فولاد در سال آینده خواهیم بود.
صنعت  شده  تمام  هزینه  که  این  به  اشاره  با  وی 
را می‌توان  برق  نرخ گاز و  افزایش  فولاد در زمینه 
از محل صادرات محصولات فولادی جبران کرد، در 
خصوص فرصتها و تهدیدهای صنعت فولاد گفت: با 
به ذخایر معدنی موجود در کشور و طرح‌ها  توجه 
یکی  آینده،  سال‌های  برای  فولادی  برنامه‌های  و 
نیاز  مورد  اولیه  مواد  تامین  موجود  چالش‌های  از 
این صنعت است که در این زمینه باید متناسب با 
صادرات و مصاف داخلی، گسترش واحدهای تولید 

فولاد صورت بگیرد.
مواد  تولید  و  تهیه  شرکت  توسعه  و  طرح  معاون 
خصوص  در  ادامه  در  خراسان  فولاد  شرق  معدنی 
مشخص  اولیه  اکتشافات  در  گفت:  سنگان  منطقه 
شده است که ذخایر موجود در این منطقه تا 50 
سال آینده پاسخگوی بخشی از مواد اولیه و سنگ 
آهن مورد نیاز شرکت‌های فولادی باشد. از این رو 
تن  میلیون   5 تولید  تا  کارخانه  این  توسعه  طرح 
نیاز  مورد  اولیه  مواد  تامین  راستای  در  کنسانتره 
در حال حاضر  که  می‌باشد  فولاد خراسان  شرکت 

بیش از 17 درصد پیشرفت داشته است.
خداپرستی با اشاره به این که برنامه 24 ماهه ای 
تدارک دیده شده است تا کل پروژه به اتمام و بهره 
این  برداری  بهره  اول  فاز  در  گفت:  برسد،  برداری 
شرکت  تحویل  کنسانتره  تن  میلیون   2.5 سایت، 
فولاد خراسان خواهد شد و در فاز بعدی مازاد تولید 
به سایر واحدها فروخته خواهد شد. ضمن این که 
افزایش سرمایه 750 میلیارد و 1000 میلیارد  دو 
نظر  در  پروژه  مخارج  کل  تامین  برای  نیز  تومای 

گرفته شده است.
تامین مواد و خوراک، پاشه آشیل صنعت فولاد

غلامرضا شیرازی رستمی نیز در حاشیه این بازدید 
اکتشافات در معادن سنگ آهن در  گفت: در دنیا 
اعماق بیش از  هزار متر انجام می‌شود؛ این در حالی 
است که در کشور ما اکتشاف در سطوح انجام می 
شود، و برای تغیر این روند نیاز به تامین و استفاده 

از تجهیزات و تکنولوژی روز دنیا داریم.
عضو هیات مدیره شرکت تهیه و تولید مواد معدنی 
صنعت  آشیل  پاشه  افزود:  خراسان  فولاد  شرق 
فولاد در کشور در بلندمدت تامین مواد مورد نیاز 
و خوراک شرکت‌های فولادی است که سنگ آهن 

مهمترین پارامتر در این حوزه است.
میلیارد  با 1.2  این که منطقه سنگان  بیان  با  وی 
پاسخگوی  تواند  می  آینده  سال   50 تا  ذخایر  تن 
داد: شرکتهای  ادامه  باشد،  فولادی  نیاز شرکتهای 
بزرگ در حال حاضر در زیرساختها سرمایه گذاری 
می کند، به عنوان مثال یکی از نکات مهم در زمینه 
طرح های تولیدی فولاد مصرف آب است، به همین 
خاطر در دنیا اکثر پروژه‌های فولادی کنار دریا یا 
دریاچه های خروشان احداث می‌‎شوند که این اتفاق 

در کشور ما کمتر اتفاق افتاده است.
با توجه  بنابراین  این فعال حوزه فولاد اضافه کرد: 

به  نیاز  و  در کشور  فولادی  جانمایی شرکتهای  به 
زیرساختهایی همچون آب، برق، گاز و حمل و نقل 
نیازها توسط دولت  این  از  ریلی لازم است بخشی 
تامین شود و در مقابل شرکتهای بزرگ فولادی در 
کشور نیز در حال حاضر اقدام به فعالیتهایی در این 

زمینه کرده‌اند.
خبرنگار  پرسش  به  واکنش  در  رستمی  شیرازی 
تسنیم در خصوص اثرات گرانی گاز و برق در بودجه 
1401 بر شرکت‌های فولادی گفت: به صورت سنتی 
فولادی  صنایع  برق  شاهد  سال  هر  تابستان  در 
هستیم و در زمستان هم چالش قطعی گاز را برای 
تدبیری  زمینه  این  در  باید  که  داریم  صنعت  این 
اندیشیده شود، بنابراین هر توقفی در زنجیره تولید 
صنعت فولاد می‌تواند سودآوری شرکتهای فولادی 

را تحت تاثیر قرار دهد.
وی گفت: با وجود این، افزایش هزینه های انرژی در 
بودجه سال آینده در تولید و سودآوری فولادی‌ها 
تاثیر چندانی ندارد، چرا که یارانه انرژی نسبت به 
سایر هزینه‌های تولید در صنعت فولاد قابل توجه 
نیست و از این نظر نمی توان افزایش حامل های 
انرژی در سال آینده را برای صنعت فولاد به عنوان 
تهدید جدی تلقی کرد و پنداشت که سودآوری این 
شرکتها دچار چالش می شود. هر چند که در همه 
جای دنیا یارانه انرژی در راستای حمایت از صنایع 

مختلف از جمله فولادی‌ها تخصیص داده می‌شود.
یارانه  که  این  به  اشاره  با  فولاد  صنعت  فعال  این 
است،  درصد   5 از  کمتر  کشور  در  فولاد  صنعت 
دغدغه  بزرگترین  اولیه  مواد  تامین  شد:  یادآور 
بتوانیم  اگر  و  است  کشور  در  فولادی  شرکتهای 
هزینه های زنجیره تولید را کاهش دهیم می‌توانیم 
موفقیتهای  به  کشور  در  فولاد  صنعت  ارتقای  در 

بیشتری برسیم.
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مهر گزارش می دهد؛

گسترش دامنه اعتراضات به 
اینماد اجباری

اعتراضات نسبت به اجرای اینماد اجباری برای 
کسب و کارهایی که پرداخت الکترونیکی دارند 
افزایش یافته است و حتی توضیحات وزیر صمت 
در مورد پشتوانه های قانونی این امر نیز ابهامات 

را برطرف نکرده است.

اعتراض  اخیر  روزهای  در  مهر،  گزارش خبرنگار  به 
برای  اجباری  شکل  به  اینماد  اجرای  به  نسبت 
دارند،  الکترونیکی  پرداخت  که  کسب‌وکارهایی 
انحصار  بالا گرفته و حتی عده‌ای آن را زمینه ساز 
وزیر  امین  فاطمی  رضا  سید  حال  این  با  می‌دانند، 
رئیس  به  نامه‌ای  طی  تجارت  و  معدن  صنعت، 
جمهوری و رئیس مجلس تاکید کرده که بر اساس 
قانون مبارزه با پولشویی، داشتن مجوز نماد اعتماد 
آن  دریافت  و  است  مجازی  پذیرش  ابزار  پیش‌نیاز 

کمتر از یک روز طول می‌کشد.
اعتراض  راه  سر  بر  مانعی  هم  صمت  وزیر  نامه  اما 
الکترونیک  فعالان اقتصادی نشده و انجمن تجارت 
تهران طی بیانیه‌ای اعلام کرده که اینماد منجر به 

ایجاد انحصار می‌شود.
همچنین روز گذشته انجمن صنفی فناوری‌های نوین 
مالی در نامه‌ای به قالیباف رئیس مجلس مشکلات 
را  اینماد  ماهیت  تغییر  مساله  در  خصوصی  بخش 

تشریح کرده است.
ماهیت  تغییر  در خصوص  است:  آمده  نامه  این  در 
اینماد به مجوز کسب و کارهای اینترنتی، موارد قید 

شده در ذیل به استحضار می‌رساند:
الف( رویکرد بخش خصوصی و زیست بوم نوآوری:

کارآفرینان زیست بوم نوآوری ایران با تلاش فراوان 
تا   ۳ رشد  همواره  اقتصادی  جنگ  شرایط  در  و 
با  و  اند  زده  رقم  اقتصاد دیجیتال  برای  ۶ درصدی 
تمامیت قاطع مدافع ایجاد شفافیت و جلوگیری از 
تخلفات، همزمان با تسهیل و بهبود محیط کسبوکار 
هستند. لیکن به تصمیم هیئت وزیران دولت پیشین 
در خصوص اجباری شدن اینماد و تبدیل شدن آن به 
پنجره واحد مجوزها با روش فعلی انتقاد جدی داشته 

و پیشنهادهایی نیز برای بهبود روش مد نظر دارند.
دولت  الخصوص  علی  و  جنابعالی  از  ما  انتظار  ب( 

جدید این است که اقدامات بخش خصوصی اعم از:
- تلاش برای گفتگوی مؤثر با نهادهای مرتبط، پس 
از  بعد  کار  و  کسب  شروع  درصدی   ۷۵ ریزش  از 

اجباری شدن اینماد )به گزارش بانک مرکزی(
- گردآوری بیش از ده هزار امضا از کسب وکارها در 

اعتراض به این روش
- صدور بیانیه از اتاق بازرگانی، نظام صنفی، انجمن 

تجارت الکترونیک و فینتک
یا  اینماد  حذف  در  وکارها  کسب  نمادین  اقدام   -

واکنش مدیران شرکت‌ها در شبکه‌های اجتماعی
که ناشی از مشکلات و دردهای بخش خصوصی و 
اقتصاد دیجیتال کشور  آینده  برای  ایشان  دلسوزی 
است، به عنوان تقاضایی برای مشارکت در تصمیم 
سازی، با آغوشی باز پذیرفته شود. امید قاطع داریم 
که با توجه مسئوالن کارگروهی با چهار نماینده از 
اقتصاد، صمت، شورای عالی فضای مجازی،  وزارت 
مجلس شورای اسالمی، دو اندیشکده و چهار نماینده 
از بخش خصوصی در راستای مشارکت برای بهبود 

روش و اعمال تغییر تشکیل و نتیجه حاصل گردد.
ج( اختلالات اساسی روش فعلی

۱. تجمیع نقشهای )سیاستگذاری، مجوزدهی، اجرا، 
معنای  به  تعلیق  و  قضاوت  شکایات،  ثبت  نظارت، 
بستن درگاه پرداخت که به مثابه پلمپ کسب و کار 
است( در نهادی که از نظر مالی نیز ذینفع خواهد بود 
بی بدیل و فساد آفرین بوده و اقتصاد دیجیتال را در 

آینده نزدیک دچار اختلالات جدی خواهد نمود.
اینترنتی،  کارهای  و  ۲. گستردگی موضوعی کسب 
کامال مشابه با فضای حقیقی است لذا تجمیع تنظیم 
گری در وزارت صنعت، معدن و تجارت نامرتبط است.
فضای  مجوزهای  واحد  پنجره  به  اینماد  تبدیل   .۳
با G۴B است  مجازی عمال ایجاد یک نهاد موازی 
که متصدی قانونی درگاه ملی مجوزهای کشور است.

۴. تحقق چندین هدف با یک ابزار ناموفق خواهد بود: 
،نظارت و شناسایی تخلفات،   KYC ایجاد شفافیت(

افزایش اعتماد، تنظیم گری، کنترل و اعمال جزا(
د( پیشنهادها

۱. سیاستگذاری از اجرا تفکیک شده، نهاد متولی آن 
توسط مجلس شورای اسلامی با امکان حضور دائمی و هم 

وزن نمایندگان بخش خصوصی تعیین گردد.
۲. مرکز صدور شناسنامه کسب وکار، پنجره واحد مجوزها 
و نهاد ناظر بر عملکرد دستگاه‌های صادر کننده مجوز 

طبق قانون G۴B باشد.
۳. خدمات نماد اعتماد الکترونیک مانند تجرب دنیا از 
انحصار دولت خارج شده و غیر الزامی گردد تا از این طریق 

رقابت ایجاد شده و کیفیت تامین شود.
۴. با هدف ایجاد شفافیت کامل، ابتدا شناسنامه کسب 
وکار با خود اظهاری در G۴B برای تمام موارد نوآور و 
مواردی که خالف صریح شرع نیستند صادر شود و در 
مراحل بعدی از طریق اتصال شرکتهای خدمات پرداخت 
به GSB یا به صورت مستقیم توسط G۴B احراز هویت 

در سطوح الزم مجدد انجام شود.
۵. به منظور جلوگیری از تخلفات کسب و کارها، نهادهای 
متصدی تخصصی با کمک بخش خصوصی و تحت 
نظارت G۴B ابزارهای الزم نظارتی را توسعه داده و به 
صورت پسینی تخلفات را شناسایی نمایند. تخلفات نیز 
پس از بررسی کارشناسی و رسیدگی قضایی مشمول جزا 

خواهند شد.
در پایان تقاضا دارد با مساعدت حضرتعالی ضمن توجه به 
آسیب‌ها و ناامیدی ایجاد شده میان کارآفرینان در سال 
مانع زدایی، روش فعلی متوقف و فرایند همفکری جهت 
نهایی نمودن پیشنهادها با مشارکت موثر و هم وزن بخش 

خصوصی تا مرحله اخذ تصمیم نهایی، آغاز گردد.
برای مشاهده متن کامل نامه مذکور به اینجا مراجعه 

کنید.
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تشدید بحران انرژی در اروپا/ اهمیت نیروگاه های هسته‌ای برای 
اروپا روشن می‌شود

در حالی که روز به روز به فصل زمستان نزدیک‌تر می‌شویم که خبرهای بدی هم از فرانسه به گوش 
می رسد و در نتیجه بحران انرژی در اروپا در حال بدتر شدن است.

الملل  بین  اقتصاد  گروه  خبرنگار  گزارش  به 
حالی  در  راشاتودی،  از  نقل  به  فارس  خبرگزاری 
که چند ماهی است اروپا درگیر این بحران جدی 
در تامین حامل‌های انرژی است، با نزدیک‌تر شدن 
فصل زمستان خروجی نیروگاه‌های هسته‌ای فرانسه 
در  است.  کرده  بدتر  را  شرایط  و  آمده  پایین  هم 
حال حاضر بسیاری از مناطق در اروپا امیدوارند که 

زمستان سردی پیش رو نداشته باشند.
در طول اجرای عملیات تعمیرات و نگهداری اخیرا 
یک نیروگاه بزرگ در فرانسه شاهد وجود یک نقص 
فنی بوده و دو رآکتور خود را از مدار خارج کرده 
هسته‌ای  رآکتورهای  تعداد  حساب  این  با  است. 
 13 و  رسیده  واحد   4 به  فرانسه  در  خاموش‌شده 
را خاموش کرده  فرانسه  برق  تولید  درصد ظرفیت 
است.از آن جهت ظرفیت تولید برق در فرانسه مهم 
است که این کشور یکی از اصلی‌ترین تامین کننده 
به  انگلیس  جمله  از  خود  اطراف  کشورهای  برق 
شمار می‌رود. در حالی فرانسوی‌ها رآکتورهای خود 

اروپا  اتحادیه  را خاموش کرده‌اند که دما در سطح 
در حال پایین آمدن است و بحران کمبود گاز در 

این اتحادیه هم همچنان پابرجاست.
روشن  را  خود  رآکتورهای  فرانسه  که  صورتی  در 
با  اروپایی  غربی  شمال  کشورهای  برخی  نکند، 

مشکل تامین نیرو مواجه خواهند شد.
در صورتی  که  داده  گزارش  بلومبرگ  بین  این  در 
قیمت  باشیم،  داشته  اروپا  در  سردی  زمستان  که 
به  سر  که  برق  خصوص  به  انرژی  حامل‌های 
قبوض  هزینه  و  آمد  نخواهد  پایین  کشیده  فلک 
خواهد  بالا  همچنان  اروپایی  برق  مصرف‌کنندگان 
ماند. از سوی دیگر ممکن است شاهد خاموشی‌های 

گسترده در اروپا باشیم.
می‌گوید:  کُر،  شرکت  مدیرعامل  دویگان،  امریک 
از  سردتر  زمستان  درجه   3 تا   2 فقط  است  کافی 
با  شود.  مشکل  دچار  اروپا  تا  باشد  معمول  میزان 
فرانسه  در  هسته‌ای  رآکتورهای  شدن  خاموش 
قیمت برق در اروپا افزایش چشمژیری داشته است.

سوی  از  مشترک  صورت  به  که  نشستی  در 
و  صادرات«  توسعه  و  تجارت  »تسهیل  کمیسیون 
تهران  بازرگانی  اتاق  کمیسیون »صنعت و معدن« 
با حضور معاون طرح و برنامه وزرات صنعت، معدن 
و تجارت برگزار شد، برنامه راهبردی این وزارتخانه 
در راستای توسعه صنعتی مورد نقد و بررسی قرار 

گرفت.
در این نشست، علاوه بر اعضای این دو کمیسیون 
برخی  نمایندگان  و  روسا  تهران،  اتاق  تخصصی 
تشکل‌های صادراتی و صنعتی نیز حضور داشتند و 
دیدگاه‌های خود پیرامون چگونگی تحقق برنامه‌های 

تبیین شده وزارت صمت را مطرح کردند.
معاون طرح  تهران،  اتاق  روابط عمومی  گزارش  به 
به  اشاره  با  این نشست،  در  وزارت صمت  برنامه  و 
اینکه در این برنامه راهبردی، برای تمامی فعالیت‌ها 
برنامه‌ریزی کمّی صورت گرفته‌است، یادآور شد که 
بر اساس تحلیل روندها و شکست اهداف طی چهار 
سال آتی به الزامات و زیرساخت‌های مورد نیاز برای 

اجرای درست برنامه‌ها دست پیدا خواهیم کرد.
این  اساس  بر  که  کرد  تصریح  نیازی  سیدمهدی 
سند راهبردی در سال 1404، برای بخش صنعت 
برای  و  درصد   10.5 معدن  درصد،   7 رشد  نرخ 
بخش بازرگانی نیز نرخ رشد 1.5 درصد پیش‌بینی 
شده‌است. به گفته نیازی، برنامه‌ریزی‌ها طی چهار 
سال آینده، بر مبنای ایجاد اشتغال 2 میلیون نفری 
طرح‌ریزی شده‌است. وی یادآور شد که این میزان 
اشتغال، تعهدی است که وزارت صمت به دولت و 

مجلس داده است که محقق شود.
با تاکید  معاون طرح و برنامه وزارت صمت سپس 
بر اینکه در این سند راهبردی، برای بخش معدن 
کاهش  افزود:  شده‌است،  پیش‌بینی  جدی  جهش 
جمله  از   ،40 به   70 از  اقتصادی  پیچیدگی 
محورهایی است که مبنای اجرا و تحقق این برنامه 

راهبردی قرار گرفته‌است.
اقتصاد،  تاب‌آوری  افزایش  از  حال،  عین  در  وی 
افزایش جذب سرمایه‌گذاری به ویژه سرمایه‌گذاری 
اساسی،  کالاهای  تامین  و  بازار  مدیریت  داخلی، 
و  تولید  اولویت  قاچاق،  کالاهای  رهگیری  و  رصد 
صادرات محصولات دانش‌بنیان، ارتقای بهره‌وری در 
بخش صنعت، معدن و تجارت و نیز توسعه استفاده 
از برنامه‌های نوین تامین مالی، به عنوان برخی از 
اولویت‌های برنامه وزارت صمت طی چهار سال آتی 

عنوان کرد.
ظرفیت  از  استفاده  اینکه  به  اشاره  با  نیازی 
تشکل‌های بخش‌خصوصی در تصمیم‌سازی‌ها، یکی 
اصلاح  از  است،  راهبردی  برنامه  این  محورهای  از 
ساختار وزارت صمت خبر داد که به گفته وی، به 
معماری  و  است  نیز رسیده  وزارتخانه  این  تصویب 

حکمرانی در این وزارتخانه تغییر خواهد کرد.
مدل  به  مربوط  آئین‌نامه  تدوین  از  همچنین  وی 

در نشست مشترک دو کمیسیون تخصصی اتاق تهران 
با حضور معاون وزیر صمت بررسی شد

برنامه راهبردی وزارت صمت 
زیر ذره‌بین بخش‌خصوصی

کمیسیون  دو  در  خصوصی  بخش  نمایندگان 
»تسهیل تجارت و توسعه صادرات« و کمیسیون 
»صنعت و معدن« اتاق بازرگانی تهران که با حضور 
برنامه وزارت  و  نیازی، معاون طرح  سیدمهدی 
صمت برگزار شد، به بررسی برنامه راهبردی این 
موجود  کردن چالش‌های  برطرف  برای  معاونت 
در حوزه‌های صنعت، معدن و تجارت پرداخته و 
نقاط قوت و ضعف آن و چالش‌های پیش روی 

این حوزه‌ها را مطرح کردند.

https://tccim.ir/story/?nid=71281
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عدم حمایت از کسب و کارهای کوچک، مصداق بی عدالتی است
مهراد عباد، عضو هیات نمایندگان اتاق تهران در یادداشتی با اشاره به نقش کسب وکارهای کوچک و 

متوسط در ایجاد اشتغال و ارزش افزوده، خواهان توجه به این کسب وکارها شد.

ــه  ــرای آنچ ــی ب ــته تلاش‌های ــال‌های گذش در س
»حمایــت از تولیــد داخلــی و تولیدکننــدگان« 
اســت. در  خوانــده می‌شــود، صــورت گرفتــه 
ــا و  ــه بنگاه‌ه ــدی ب ــگاه‌ تولی ــج، بن ــان رای گفتم
ــه  ــه دارای پروان ــود ک ــاق می‌ش ــرکت‌هایی اط ش
ــرای  ــه‌ای کــه دریافــت آن ب تولیــد هســتند. پروان
ــب وکار،  ــای کس ــه فض ــازه وارد ب ــوان ت ــک ج ی

ــت. ــتم اس ــان رس ــت خ ــور از هف ــداق عب مص
البتــه بســیاری از شــرکت‌های کوچــک و متوســط 
ــم ایجــاد  ــه رغ ــت هســتند، ب ــال فعالی ــه در ح ک
ــز  ــعار نی ــرف و ش ــی در ح ــدار، حت ــتغال پای اش
ــن دلیــل  ــه ای ــد؛ ب ــرار نمی‌گیرن ــت ق مــورد حمای
کــه پروانــه تولیــد ندارنــد و تولیدکننــده بــه 

ــد. ــی آین حســاب نم
ــط،  ــک و متوس ــرکت‌های کوچ ــروه از ش ــن گ ای
طیــف وســیعی از خدمــات و کالاهــا را بــرای 
همــان  از  بیــش  و  می‌کننــد  تامیــن  مــردم 
تولیــد،  پروانــه  دارای  بــزرگ  تولیدکننــدگان 
ــه  ــت ب ــب وکار دس ــط کس ــای محی ــا چالش‌ه ب
گریبــان هســتند و ایــن بــی عدالتــی محــض 

ــود. ــت نش ــا حمای ــه از آنه ــت ک اس
ــی  ــت بزرگ ــه ران ــون ب ــهیلات اکن ــت تس دریاف
تبدیــل شــده و هــر شــرکت کوچــک و متوســطی 
قــادر بــه دریافــت آن نیســت و موهبــت اعتبــارات 
بانکــی اغلــب بــه ســوی شــرکت‌های بــزرگ 

تولیدکننــده ســرازیر می‌شــود.
همچنیــن، شــرکت هــای کوچــک و متوســط، در 
ــی،  ــن اجتماع ــه و تامی ــازمان بیم ــا س ــه ب مواجه

و  می‌شــوند  بیشــتری  آســیب‌های  متحمــل 
قــادر بــه توجیــه ایــن ســازمان بــزرگ و نامنظــم 
نیســتند و بــه تعبیــری زورشــان بــه ایــن ســازمان 
ــزرگ  ــکاران ب ــرکت‌ها و پیمان ــا ش ــد. ام نمی‌رس
ظاهــرا، کمتــر از ایــن ناحیــه دچــار مشــکل 

می‌شــوند.
ــا  ــه روزه ب ــادی هم ــال اقتص ــش از فع ــن بخ ای
وزارت  مواقعــی، متضــاد  در  و  متغیــر  قوانیــن 
ــع  ــده و رف ــه ش ــت مواج ــت و وزارت بهداش صم
ــرای  ــد، ب ــط جدی ــار وضــع ایــن ضواب و رجــوع آث
ــایر  ــه نســبت س ــا ب ــف از کســب وکاره ــن طی ای
ــت. در  ــوده اس ــر ب ــخت ت ــزرگ س ــرکت‌های ب ش
ــه شــرکت‌های  ــک طرف عین‌حــال، قراردادهــای ی
بــزرگ دولتــی بــا شــرکت‌های کوچــک و متوســط 
ــان  ــکلات صاحب ــه مش ــه مجموع ــد ب ــم بای را ه
ــی  ــت واقع ــن، حمای ــزود. بنابرای ــا اف ــن بنگاه‌ه ای
بایــد از ایــن بخــش از جامعــه اقتصــادی صــورت 
گیــرد. آنهــا کــه کارآفریــن واقعــی هســتند، شــغل 
ایجــاد کــرده و مالیــات خــود را نیــز می‌پردازنــد و 

ــر هســتند. ــز مفیدت ــرای جامعــه نی ــی ب گوی
اگرچــه، مســائل مالیاتــی ایــن شــرکت‌ها گاه 
ــن  ــود. ای ــل می‌ش ــی تبدی ــکلات بغرنج ــه مش ب
شــرکت‌ها بــه دلیــل عــدم برخــورداری از تجربــه 
ــی،  ــران مال ــری از مدی ــره گی ــدم به ــی و ع کاف
ــوزه  ــن ح ــیاری در ای ــای بس ــا چالش‌ه ــا ب بعض
دســت و پنجــه نــرم مــی کننــد. همچنیــن وجــود 
بــازار گســترده خریــد و فــروش غیررســمی ) 
ــزوده  ــا ارزش اف ــراه ب ــور هم ــدون فاکت ــروش ب ف

ــنامه‌دار  ــرای شــرکت‌های شناس ــی ب ــع بزرگ ( مان
ــد. ــمار می‌آی ــه ش ــط ب ــک و متوس کوچ

 بــه هــر روی، کســب‌وکارهای کوچــک و متوســط، 
ــرای ایجــاد رشــد و توســعه  ــی ب از پتانســیل بالای
پایــدار در کشــور برخوردارنــد. از ایــن رو بــه جــای 
شــعار حمایــت از تولیــد بایــد بــه طــور واقعــی از 
جوانانــی کــه وارد ایــن عرصــه می‌شــوند حمایــت 
کــرد. شــرکت‌هایی چــون ایــران خــودرو و ســایپا 
ــه  ــازی ب ــولادی و.. نی ــم ف ــرکت‌های عظی ــا ش ی
ــران  ــر، ای ــارت بهت ــه عب ــا ب ــد. ی ــت ندارن حمای
ــن  ــا ای ــد؛ ام ــرت نمی‌کنن ــایپا مهاج ــودرو و س خ
ــا  ــه‌رو شــدن ب ــل رو‌‌‌ ب ــه دلی ــن ب ــان کارآفری جوان
ــرت  ــودای مهاج ــل، س ــل تحم ــکلات غیرقاب مش
را در ســر مــی پروراننــد و البتــه جایگزینــی 
ــر  ــدت غی ــاه م ــگان در کوت ــا و نخب ــن نیروه ای
ــه  ــر آنک ــت دیگ ــز اهمی ــه حائ ممکــن اســت. نکت
همــه فعــالان حــوزه کســب‌وکار، تولیدکننــده 
ــدگان،  ــم از تولیدکنن ــران اع ــه بازیگ ــوده و هم نب
صادرکننــدگان و واردکننــدگان بایــد بــا یــک 
ــدگان  ــه تولیدکنن ــوند؛ اگرچ ــته ش ــم نگریس چش
ــورد  ــی م ــور واقع ــه ط ــال‌ها ب ــن س ــی ای ــز ط نی
حمایــت قــرار نگرفته‌انــد امــا ایــن مرزبنــدی 
ــایر  ــه س ــا ب ــود و حمایت‌ه ــذف ش ــد ح ــا بای ه

ــد. ــدا کن ــم پی ــز تعمی ــا نی بخش‌ه

عباس بهزاد، دادستان انتظامی مالیاتی، در نامه‌ای 
به سرپرست امور مالیاتی شهر و استان تهران اعلام 
و  گرفته  صورت  تعدیل‌های  بالای  میزان  که  کرد 
از  نشان  اولیه،  به رسیدگی‌های  اعتراض‌ها  افزایش 
ارقام  تعیین  در  تعمد  یا  رسیدگی  پایین  کیفیت 
از  انفصال  زمینه مجازات  دارد که می‌تواند  مالیات 

خدمت ماموران مالیاتی را فراهم سازد.
تشخیص اشتباه در تعیین مالیات بنگاه‌های بخش 
خصوصی که معمولاً بیش‌برآورد بوده، بارها و بارها 
کار را به اعتراض و حضور فعالان بخش خصوصی 
در هیات‌های حل اختلاف مالیاتی کشانده که اغلب 
از  که  محکمه‌پسندی  مدارک  با  نیز  پرونده‌ها  این 
بالای  ارقام  ارائه شده،  سوی صاحبان کسب‌وکارها 

مالیاتی در بررسی‌های اولیه را تعدیل کرده است.
بالای  حجم  و  آمده  به‌دست  نتایج  حال  این  با 
نشده  روند  این  توقف  موجب  تاکنون  اعتراض‌ها، 
است و هم‌چنان برخی ماموران مالیاتی بدون توجه 
سوی  از  شده  ارائه  اطلاعات  و  مدارک  و  اسناد  به 
مؤدی به رسیدگی و تعیین درآمد مشمول مالیات 
بیش  بسیار  که  می‌کنند  تعیین  ارقامی  و  مبادرت 
موضوع  این  فراوانی  است.  مؤدی  واقعی  درآمد  از 
هم هزینه‌های وصول مالیات را افزایش می‌دهد که 
اقتصادی  جامعه  بی‌اعتمادی  و  نارضایتی  به  منجر 
نسبت به عملکرد سازمان می‌شود و هم زمینه ورود 
و درگیر شدن سازمان‌های نظارتی و مراجع قضایی 

برون‌سازمانی را به پرونده‌ها باز می‌کند.

 دادستان انتظامی مالیاتی در نامه‌ای به مدیران امور 
مالیاتی استان تهران اعلام کرد

انتقاد از کیفیت رسیدگی‌های 
اولیه در واحدهای مالیاتی

https://tccim.ir/story/?nid=71313
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یادداشت

سه فاکتور در به موفقیت رسیدن کار ترکیبی

راه گریز از فوبیای »دورکاری«
چرا افراد از کار خود متنفر می‌شوند؟

برخی مدیران وسوسه شده‌اند، سبک کار را به عقب برگردانند؛ پایان »دورکاری«. اما نتایج مطالعات 
مدرسه کسب‌وکار هاروارد درباره تبعات این عقبگرد نشان می‌دهد تحمیل »کار حضوری مداوم« 
با سه حرکت درمان می‌شود؛  اشتباه بزرگ در عصر جدید است. فوبیای »دورکاری« در مدیران 

»پرهیز از شمارش زمان حضور«، »اعتماد به هوش کارکنان« و »اعتقاد به رفاه زندگی کاری«.

متن کامل

راه گریز از فوبیای »دورکاری«
 برخی از رهبران کسب و کار خواهان بازگشت به 
کار حضوری هستند، در حالی که کارمندان خواهان 
انعطاف بیشتر در قوانین کار هستند. تسدال نیلی 
مدیریت  استاد  و  محقق   )TsedalNeeley(
چگونه  اینکه  درباره  کلیدی  توصیه  سه  اجرایی، 
مدیران می‌توانند برنامه‌های بلندمدت خود را برای 

کار ترکیبی هدایت کنند، ارائه می‌کند.
همه‌‌گیری کار از راه دور را بیش از آنکه یک هنجار 
باشد به یک استثنا تبدیل کرد، و اکنون بسیاری از 

شرکت‌‌ها در تلاش برای ترسیم یک طرح ترکیبی 
در  بتوانند  کارکنان  هم  و  مدیران  هم  که  هستند 

بلندمدت از آن استقبال کنند.
هاروارد،  کار  و  کسب  مدرسه  استاد  نیلی،  تسدال 
می‌گوید که با تغییر پی‌درپی سیاست‌های بازگشت 
است که ممکن  این یک »دوره شکننده«  کار،  به 
به  شوند  وسوسه  کسب‌‌وکار  رهبران  آن  در  است 
ممکن  اما  بازگردند،  اداری  زندگی  قبلی  وضعیت 
است تحمیل کردن ذهنیت پیش از همه‌‌گیری بر 

واقعیت پس از همه‌گیری، اشتباه باشد.

راه  از  کار  مطالعه  به  که  است  دهه  دو  از  بیش  او 
نویسنده  نیلی،  می‌پردازد.  جهانی  و  مجازی  دور، 
کتاب »انقلاب کار از راه دور: موفقیت از هر کجا« 
که  هستیم  کار  تاریخ  از  برهه‌ای  در  »ما  می‌گوید: 
اختلال  دچار  می‌‌شناختیم  که  آن‌‌طور  کار  ماهیت 

شده است، چه آن را بپذیریم یا نپذیریم.«
یا دورکار هستند، وضعیت  وقتی همه در دفترکار 
کار  از  ترکیب  که  کارترکیبی  با  اما  است  مشخص 
منطقه  یک  وارد  ما  است  دور  راه  از  و  دفتر  در 
این  می‌پرسند،  مردم  آن  در  که  شدیم  خاکستری 
رویکرد در بلندمدت شبیه چه چیزی خواهد بود؟ 
فکر کردن به اینکه محیط کار از راه دور را موقتی 
بدانیم راحت است اما خیلی دشوار است که به این 
فکر کنیم در بلندمدت چگونه باید باشد و چگونه آن 
را به درستی انجام دهیم. اما یک چیز مسلم است 
دائمی  تغییر  دنبال  به  کارمندان  اکثر  اینکه  آن  و 
 HBS در برنامه‌های خود هستند. نظرسنجی اخیر
Online نشان داد بیش از ۸۰ درصد از کارمندان 
ترجیح می‌دهند حداقل بخشی از هفته خود را از 
 McKinsey اخیر  نظرسنجی  و  کنند  کار  خانه 
با  را  آنها  مایلند  از شرکت‌‌ها  درصد  داد ۹۰  نشان 
تطبیق  ترکیبی  کاری  محل‌‌های  برای  برنامه‌هایی 
دهند. »شما باید اعتماد کنید که این افراد به اندازه 
کافی باهوش هستند و نیت خوبی برای انجام کار 
دارند.« اما شرکت‌ها چقدر باید انعطاف‌پذیر باشند؟  
این سوالی است که بسیاری از رهبران کسب و کار 
دارند  زیرا سعی  نرم می‌کنند  پنجه  و  با آن دست 
نیازهای کسب و کار را با اولویت‌های کارمندان خود 

متعادل کنند.
نیلی با استفاده از جمع‌آوری نکات آموخته شده از 
دهه‌ها تحقیق، همراه با واقعیت مشترک میلیون‌ها 
کارگر طی چند ماه گذشته، می‌گوید مدیران باید 

بلندمدت  برنامه‌های  توسعه  هنگام  در  را  چیز  سه 
برای کار ترکیبی در نظر داشته باشند:

۱- اعتماد  به استقلال کارکنان
درحین کار از خانه، کارکنان از حس بی‌‌سابقه‌‌ای از 
برنامه‌هایی  عاملیت و استقلال برخوردار شده‌اند و 
روتین  برنامه‌های  از  اغلب  که  کردند  طراحی  را 
فاصله داشتند. برخلاف برخی انتظارات اما بر اساس 
سال‌ها تحقیق، انعطاف‌پذیری در واقع باعث افزایش 
بهره‌وری کارگران شده است. در نظرسنجی‌‌هایی که 
داده  انجام  از صنایع مختلف  نیلی در شرکت‌هایی 
میان  در  بهره‌‌وری  کردند  گزارش  درصد  است ۷۰ 
کارگران در طی همه‌‌‌گیری افزایش پیدا کرده است. 
او می‌گوید، شما باید اعتماد داشته باشید که آنها 
به اندازه کافی باهوش و به اندازه کافی دارای نیت 
لازم  آنچه  به  توجه  بدون  را  کار  تا  هستند  خوب 
این بدان معنا است که مدیران  انجام دهند.  است 
باید مراقب باشند با تعیین دقیق زمان و مکان کار 

با کارگران مانند کودکان رفتار نکنند.
نیلی می‌گوید، برای مثال، مجبورکردن کارگران به 
برای  پرهزینه  و  طولانی  رفت‌‌وآمد  طریق  از  اینکه 
حضور در دفتر در تعداد معینی از روزهای هفته رنج 
ببرند، قرار نیست دیگر اتفاق بیفتد. همه داده‌های 
اولیه نشان می‌دهد وقتی افراد مجبور به حضور در 
دفتر می‌شوند، از آن متنفر می‌شوند. آنها می‌گویند، 
شما در زمان همه‌گیری به من اعتماد کردید. چرا 
الان به من اعتماد ندارید؟ این بدان معنا نیست که 
کارگران باید کنترل کامل برنامه‌های خود را داشته 
وظایف  روی  باید  همکاران  که  مواقعی  در  باشند. 
یا  خاص  همکاری  نیازهای  نوآوری،  برای  خاصی  
ملاقات حضوری  است  ممکن  کنند  کار  تیم‌سازی 
ترجیح داده شود. نیلی می‌گوید رهبران کسب‌‌وکار 
همه  برای  یکسان  رویکرد  یک  تحمیل  جای  به 

https://donya-e-eqtesad.com/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-24/3826214-%D8%B1%D8%A7%D9%87-%DA%AF%D8%B1%DB%8C%D8%B2-%D8%A7%D8%B2-%D9%81%D9%88%D8%A8%DB%8C%D8%A7%DB%8C-%D8%AF%D9%88%D8%B1%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://donya-e-eqtesad.com/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-24/3817439-%D8%B5%D8%AF%D8%A7%D9%82%D8%AA-%D8%AF%D8%B1-%DA%A9%D8%A7%D8%B1-%D9%87%D9%85%DB%8C%D8%B4%D9%87-%D8%AC%D9%88%D8%A7%D8%A8-%D9%85%DB%8C-%D8%AF%D9%87%D8%AF
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نگاه آخر

پاییز در جنگل مکارود

https://www.irna.ir/photo/84549719/%D9%BE%D8%A7%DB%8C%DB%8C%D8%B2-%D8%AF%D8%B1-%D8%AC%D9%86%DA%AF%D9%84-%D9%85%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%88%D8%AF
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