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علی بخشی
رئیس هیات مدیره 

سندیکای صنعت برق ایران

جای خالی مدیران جسور و 
قراردادهای هوشمند در صنعت برق

ادامه در صفحه2

 نوسـانات شـدید ارزی، بـه عنـوان یکـی از مهم‌تریـن و 
موثرتریـن رخدادهـای سـال دوباره‌هـای اخیـر، تاثیراتـی 
غیرقابـل چشم‌پوشـی بـر اقتصاد کشـور داشـته اسـت. در 
ایـن میان اما سـهم صنایع زیرسـاختی بـا قراردادهایی که 
 )B۲G)Business-to-government عمدتا در قالـب

از پیامدهـا و عـوارض ایـن جهـش ارزی بسـیار بیشـتر از 
حـد تصـور بـود، چـرا کـه از یکسـو عمـده قراردادهـای 
بیـن دولـت و بخـش خصوصـی فاقـد ابزارهـای لازم برای 
اقتصـادی  نوسـانات شـدید  از  ناشـی  پوشـش خسـارات 
اسـت و از سـوی دیگـر عدم موازنـه میان طرفیـن معامله 
موضعـی  در  خصوصـی  بخـش  فعـالان  گرفتـن  قـرار  و 
ضعیـف تـر از کارفرمایـان دولتـی، معمولا زمینـه را برای 
تحمیـل خسـارات و هزینه‌هـای ناشـی از این نوسـانات به 
پیمانـکار یـا سـازنده فراهـم می‌کنـد. بـه ایـن ترتیـب در 
غالـب مـوارد، با وجـود اینکـه بخش‌خصوصـی کنترلی بر 
رخدادهـای اقتصـاد کلان کشـور نـدارد، امـا ناگزیر اسـت 

هزینه‌هـای ناشـی از آن را متحمـل شـود.
درسـت بـه همیـن دلیـل صنعت بـرق در طول سـال‌های 

 چرا نوسانات ارزی، صنعت برق را گرفتار کرد؟

چهارمین شماره 
نشریه سراسری 
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پـس از اولیـن جهـش ارزی چشـمگیر، بـا 
کـه  شـد  مواجـه  متوقـف  قـرارداد  صدهـا 
بخشـی از آنها تا همین امـروز هم بلاتکلیف 
و حـل نشـده باقی‌مانـده و پرونـده گروهـی 
نیـز بـا فسـخ و ضبـط ضمانت‌نامـه بسـته 
شـد. پـس از آن وقـوع دومین شـوک ارزی 
بـزرگ در سـال ۹۷،‌انـدک تـوان باقیمانـده 
در شـرکت‌های سـازنده، پیمانـکار، مشـاور 
و تامین‌کننـده را کـه بیـش از ۸۰ درصـد 
آنهـا بخـش خصوصـی واقعـی بـوده و بدون 
اتـکا بـه هیـچ نهـاد عمومی‌یـا نیمـه دولتی 

فعالیـت می‌کننـد، از میـان بـرد.
مسـاله اینجاسـت کـه میـزان تاثیرپذیـری 
صنعـت بـرق از نوسـانات ارزی، سـال‌ها در 
سـایه تفسیر نادرست مرسـوم از خودکفایی 
و همچنیـن تثبیـت تکلیفـی نـرخ ارز، بـه 
در  بـود.  شـده  سـپرده  فراموشـی  دسـت 
حقیقـت تا سـال‌ها خودکفایـی صنعت برق 
ارز تفسـیر و  بـه  بـه معنـای بی‌نیـازی‌اش 
تعبیـر شـده بـود، بـه همین دلیـل در طول 
بخش‌خصوصـی  تمرکـز  اخیـر  دهـه  یـک 
بیـش از هـر چیـز بـر تعییـن میـزان دقیق 
ارزبـری صنعت بـرق به ویژه در حـوزه مواد 
اولیـه، قطعـات واسـطه‌ای و تجهیزاتـی بود 
کـه سـاخت آنهـا در داخل صرفـه اقتصادی 

ندارد.
 از طرفـی نـرخ فلـزات اساسـی مـورد نیـاز 
ایـن صنعـت نظیـر مـس، آلومینیـوم، روی، 
نـرخ  براسـاس  آهـن‌آلات  حتـی  و  فـولاد 
اعلامی‌بورس‌هـای خارجـی و نـرخ دلار در 
بـورس ایـران تعییـن قیمـت می‌شـوند کـه 
ایـن خـود اثـری مضاعـف بـر قیمـت تمـام 

شـده کالاهـای مرتبط با آنهـا دارد. بنابراین 
میـزان  کـه  گفـت  می‌تـوان  جـرات  بـه 
بیـن  بـرق  صنعـت  قراردادهـای  ارزبـری 
۵۰ تـا ۸۰ درصـد و میـزان متوسـط تأثیـر 
قیمـت فلـزات اساسـی در هزینـه قراردادها 

۴۳ درصـد اسـت.
بـه هـر حـال نگـرش نادرسـت حاکـم در 
خصـوص خودکفایـی، سـبب شـد تـا وقوع 
اولیـن جهش ارزی چشـمگیر در سـال‌های 
صنعـت  قراردادهـای  داد،  رخ   ۹۲ تـا   ۹۱
بـرق را در شـوک فـرو بـرده و اولیـن مـوج 
مخـرب پروژه‌هـای نیمـه تمام ایـن صنعت 
زیرسـاختی را ایجـاد کنـد. بـه فاصلـه چند 
ارزی در سـال ۹۷،  سـال دومیـن جهـش 
قراردادهـای  مانـدن  بلاتکلیـف  به‌رغـم 
تعـداد  بـر  گذشـته،  سـال‌های  متوقـف 
پروژه‌هـای نیمـه تمـام صنعـت بـرق افزود. 
سـال ۹۹ امـا بـا افزایـش ۴ تـا ۵ برابـری 
قیمت ارز و همزمانی آن با شـیوع گسـترده 
بیمـاری کرونـا و محدودیت‌هـا و پیامدهای 
بـر  تیـر خلاصـی  آن،  از  ناشـی  اقتصـادی 

پیکـره قراردادهـای صنعـت بـرق بـود.
این سـطح از تاثیرگذاری نوسانات بر شرایط 
صنعـت بـرق بیـش از هر چیز ناشـی از این 
اسـت کـه قراردادهـای صنعـت بـرق عمدتا 
زمان‌بـر و طولانـی مـدت هسـتند. بنابراین 
پیش‌بینـی قیمتـی کـه در یـک دوره زمانی 
ریسـک‌های  پیش‌بینـی  بـا  و  مشـخص 
معمـول اقتصـادی در یـک مناقصـه صورت 
گرفتـه، قاعدتا پاسـخگوی یک نوسـان چند 
برابـری یـا رخدادهایی نظیر شـیوع بیماری 
کرونـا و هزینه‌های ناشـی از آن نیسـت. در 

چنیـن شـرایطی قاعدتـا یـا بایـد قراردادها 
هوشـمندی لازم را بـرای جبـران و توزیـع 
از  ناشـی  هزینه‌هـای  و  ریسـک‌ها  عادلانـه 
آن بیـن طرفیـن قـرارداد داشـته باشـند یا 
کارفرمـا بـا اتکا بـه ابزارهای قانونـی موجود 
یـا بـا خلـق راهکارهـای حقوقـی و قانونـی 
از  ناشـی  ریسـک‌های  تا‌انـدازه‌ای  جدیـد، 
نوسـانات غیرقابـل کنتـرل ارز را مدیریت و 

کند. کنتـرل 
در صنعـت بـرق، امـا هیـچ یـک از ایـن دو 
اقـدام، انجـام نشـده اسـت. در حقیقـت این 
صنعت از یک سـو با قراردادهای یکطرفه‌ای 
و  بـه صـورت خـودکار  کـه  اسـت  مواجـه 
را  قـراردادی  ریسـک‌های  عمـده  آگاهانـه 
بـه سـمت بخش‌خصوصـی سـوق می‌دهـد 
و وزارت نیـرو، توانیـر و شـرکت‌های تابعـه 
اش تـا امـروز برای تغییر سـاختار کلی آن و 
حاکـم کـردن یک قـرارداد تیـپ منصفانه و 
عادلانـه در ایـن صنعت همراهـی چندانی با 
بخـش خصوصی نداشـته‌اند. از سـوی دیگر 
ایـن وزارتخانـه و عمـده شـرکت‌های  هـم 
کارفرمایـی صنعـت بـرق، یـا اراده‌ای بـرای 
تعییـن تکلیـف قراردادهـای متوقـف ناشـی 
از جهـش ارزی ندارنـد یـا اساسـا جسـارت 
تصمیم‌گیری، اسـتفاده از بسـترهای قانونی 
موجـود یـا ارائـه راهکارهـای حقوقـی برای 

بـرون رفـت از ایـن شـرایط را ندارند.
مسـاله  حـل  شـجاعت  و  جسـارت  نبـود 
بـرای  شـفاف  و  صریـح  تصمیم‌گیـری  و 
و  بـرق  صنعـت  متوقـف  قراردادهـای 
چاره‌اندیشـی بـرای جبران خسـارات ناشـی 
قراردادهـای  کنـار  در  ارزی  تلاطمـات  از 

یکسـویه‌ای کـه هیـچ اراده‌ای بـرای تغییـر 
ریشـه‌های  نـدارد،  وجـود  آنهـا  سـاختاری 
ایـن  گسـترده  ظرفیت‌هـای  افـت  اصلـی 

اسـت. صنعـت 
از  گـذار  شـرایط  آوردن  فراهـم  بی‌گمـان 
ایجـاد  تولیـد،  جهـش  تورمـی ‌بـه  رکـود 
اشـتغال، گسـترش فناوری‌هـای روزآمـد و 
تحقـق رونـق اقتصـادی، نیازمنـد اقداماتـی 
در  اسـت.  اقتصـاد کشـور  در سـطح کلان 
ایـن میـان دسـته‌بندی پروژه‌هـای جـاری 
در  خاتمـه  اولویـت  تعییـن  بـرق،  صنعـت 
بـا اهمیـت ملـی  سـال ۹۹ یـا پروژه‌هـای 
تـا سـال ۱۴۰۰ و نیـز تامیـن نقدینگـی و 
تمهیـد شـرایط موردنیاز با رویکرد اسـتفاده 
حداکثـری از تـوان داخلـی کشـور یکـی از 
امکانـات  اثربخش‌تریـن  و  کلیدی‌تریـن 
ممکـن اسـت. همچنیـن صدور مجـوز لازم 
اخـذ  بـرای  اجرایـی  دسـتگاه‌های  بـرای 
کلیـه  خصـوص  در  مدیریتـی  تصمیمـات 
از  جـاری  پروژه‌هـای  بـر  موثـر  عوامـل 
قبیـل نوسـان ارزی، تحریـم، تکنولـوژی و 
تجهیـزات خارجی و همچنیـن »محدودیت 
و سـختی« ناشـی از کرونـا هـم از اهمیـت 
بحران‌هـای  کاهـش  یـا  حـل  در  بسـزایی 

کنونـی ایـن صنعـت برخـوردار اسـت.
البتـه اجرایی شـدن این پیشـنهادات و عدم 
تکـرار بحـران کنونـی همـان دو راه‌حلـی را 
دارد کـه پیشـتر هـم در ایـن نگاشـت بـه 
آنهـا اشـاره شـد، قـرارداد تیـپ هوشـمند 
جسـور  مدیـران  همچنیـن  و  منصفانـه  و 
و شـجاعی کـه قـادر بـه تصمیم‌گیـری در 

شـرایط بحرانـی باشـند.
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میان برق حرارتی و مپنا منعقد شد؛

قرارداد ساخت نیروگاه جدید 
بعثت امضا شد/ نصب نخستین 

توربین ملی در قلب پایتخت
نیروگاه جدید سیکل‌ترکیبی  قرارداد ساخت 
توربین  نخستین  از  استفاده  با  تهران  بعثت 
مادرتخصصی  شرکت  میان   75-MGT ملی 
تولید نیروی برق حرارتی و گروه مپنا به امضا 

رسید.
به‌گزارش پایگاه اطلاع‌رسانی وزارت نیرو )پاون(، توربین 
MGT-75 که جدیدترین توربین طراحی‌ و ساخته 
شده گروه مپنا است، یک ماشین در گروه توربین‌های 
گازی "کلاس F پیشرفته" دنیا است که توان رقابت 
را  كلاس  اين  در  بین‌المللی  شاخص  محصولات  با 
دارد. این توربین قادر به استفاده از سوخت هیدروژن 
این ویژگی در  در کنار سوخت‌های اصلی است که 
کاهش آلودگی ناشی از مصرف سوخت نیروگاه تأثیر 
مبتنی  نیروگاه‌های  ظرفیت  داشت.  خواهد  فراوانی 
در  و  مگاوات  ساده 222  سیکل  در  توربین  این  بر 
کمترین سناریو سیکل ترکیبی 330 مگاوات است. 
نیز در سیکل ساده 39.1 درصد و  نیروگاه  راندمان 
در حالت سیکل ترکیبی به حدود 60 درصد خواهد 
رسید. مهم‌ترین مزيت این نیروگاه راندمان بالا، کاهش 
شديد مصرف سوخت و جلوگیری از آلايندگی محيط 
زیست است. در اين نيروگاه پيشرفته، علاوه بر توربين 
گاز، ساير تجهيزات اصلی مانند توربين بخار، ژنراتورها، 
بویلر، سيستم‌های برق و كنترل و نيز سامانه ديجيتال 
هوش  بر  مبتنی  بهينه  بهره‌برداری  و  مانيتورينگ 
و  طراحی  با  بومی  محصولات  همگی  که  مصنوعی 
ماليكت معنوی ايرانی و ساخت کارخانجات گروه مپنا 

است، استفاده خواهند شد.  

مدیرعامل شرکت برق حرارتی:

فرایند بازنشسته کردن نیروگاه 
بعثت پایتخت آغاز شد/ لزوم 

افزایش توان تولید برق در تهران
مدیرعامل شرکت برق حرارتی بر لزوم افزایش 
افزود:  و  تاکید کرد  برق در تهران  تولید  توان 
تقاضای برق در محدوده برق منطقه‌ای تهران 
و  است  افزایش  به  رو  زیادی  نسبتاً  شیب  با 
پیش‌بینی می‌شود که تا سال 1415، به بیش از 

دو برابر مقدار فعلی افزایش یابد.
)پاون(،  نیرو  وزارت  اطلاع‌رسانی  پایگاه  به‌گزارش 
"محسن طرزطلب" در مراسم امضای قرارداد ساخت 
نیروگاه جدید بعثت تهران با استفاده از توربین ملی 
MGT-75، با بیان این مطلب افزود: برق منطقه‌ای 
 700 و  هزار  یک  کمبود  با  حاضر  حال  در  تهران 
بار  رشد  روند  به  توجه  با  که  است  مواجه  مگاواتی 
در این منطقه، توان تولیدی تا سال 1405 به میزان 

سالانه حدود 450 مگاوات افزایش خواهد داشت.

مشکلات  از  یکی  حرارتی  برق  شرکت  مدیرعامل 
فرسودگی  و  بالا  قدمت  را  تهران  برق  جدی شبکه 
بخش قابل توجهی از نیروگاه‌های موجود برشمرد و 
افزود: افزایش هزینه‌های تعمیر و نگهداری نیروگاه، 
قابلیت اطمینان پایین به دلیل خروج‌های اضطراری 
تجهیزات،  فرسودگی  از  ناشی  نشده‌  برنامه‌ریزی  و 
افزایش آلایندگی و تبعات زیست‌محیطی نسبت به 
نیروگاه‌های جدید و همچنین افت راندمان ناشی از 
فرسودگی تجهیزات از جمله تبعات چنین وضعیتی 
است. طرزطلب تاکید کرد: بر همین اساس شرکت 
مادرتخصصی تولید نیروی برق حرارتی بر آن شد تا با 
احداث نیروگاه سیکل‌ترکیبی جدید در محل نیروگاه 
بعثت در جهت افزایش راندمان شبکه تولید برق و 

کاهش آلاینده‌های زیست محیطی اقدام کند.
برای  حرارتی  برق  شرکت  برنامه  به  اشاره  با  وی 
طرشت،  نیروگاه‌های  کردن  بازنشسته  و  جایگزینی 
ری و بعثت شهر تهران، گفت: در حال حاضر مناقصه 
مربوط به نیروگاه طرشت برگزار و پیمانکار مربوطه 
انتخاب شده است و برای نیروگاه بعثت نیز اقدامات 

عملی با امضای این قرارداد آغاز شده است.
مدیرعامل شرکت برق حرارتی بر لزوم افزایش توان 
تولید برق استان تهران تاکید کرد و گفت: در نیروگاه 
ری نیز عملیات ساخت پست جدید برق نیروگاه آغاز 
قبال  در  نفت  تهاتر  مصوبه  دریافت  منتظر  و  شده 

اجرای پروژه از سوی دولت هستیم.
و  جدید  واحدهای  احداث  داد:  ادامه  طرزطلب 
برچیدن واحدهای قدیمی بخار بعثت، نتایج مهمی از 
قبیل: کاهش قابل توجه آلاینده‌های زیست محیطی، 
جایگزینی فناوری روز تولید برق بجای فناوری دهه 
پی  در  را  آب  مصرف  شدید  کاهش  و  میلادی   60

خواهد داشت.
سالانه  پروژه  این  اجرای  با  اینکه  بر  تاکید  با  وی 
4.4 میلیون لیتر در مصرف آب نیروگاه صرفه‌جویی 
خواهد شد، ادامه داد: مصرف آب فعلی نیروگاه بعثت 
واحدهای  راه‌اندازی  با  که  است  ثانیه  بر  لیتر   208
جدید میزان مصرف آب نیروگاه به 10 لیتر بر ثانیه 

خواهد رسید.
اینکه  به  اشاره  با  حرارتی  برق  شرکت  مدیرعامل 
توربین MGT-75 بکار رفته در این پروژه جدیدترین 
توربین طراحی‌ و ساخته شده گروه مپنا است، اضافه 
کرد: این محصول یک ماشین در گروه توربین‌های 
گازی "کلاس F پیشرفته" دنیا است که توان رقابت 
را  كلاس  اين  در  بین‌المللی  شاخص  محصولات  با 

دارد.
طرزطلب با تاکید بر اینکه این توربین قادر به استفاده 
از سوخت هیدروژن در کنار سوخت‌های اصلی است، 
بیان کرد: ظرفیت نیروگاه‌های مبتنی بر این توربین 
در سیکل ساده 222 مگاوات و در کمترین سناریو 
سیکل ترکیبی 330 مگاوات است. راندمان نیروگاه 
نیز در سیکل ساده 39.1 درصد و در حالت سیکل 

ترکیبی به بیش از 59 درصد خواهد رسید.
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درخواست توانیر از مردم برای 
صرفه‌جويي در مصرف گاز و 

برق
شركت توانير به دنبالك اهش دماي هوا و لزوم 
صرفه‌جويي فوري مصرف گاز و برق درك شور 

اطلاعيه‌اي صادرك رد.
نیــرو  وزارت  اطلاع‌رســانی  پایــگاه  به‌گــزارش 
)پــاون(، در ايــن اطلاعيــه آمــده اســت: »بــه دنبــال 
اســتقرار مــوج جديــد ســرما در كشــور بــه خصــوص 
در نيمــه شــمالي كشــور و محدوديــت ايجــاد شــده 
در تاميــن ســوخت نيروگاه‌هــا، از تمامــي هموطنــان 
عزيــز تقاضــا داریــم بــا كاهــش فــوري مصــرف گاز و 
بــرق، امــكان تاميــن انــرژي بــراي همه هموطنــان را 

فراهــم كننــد.
ــا  ــك ت ــش ي ــده، كاه ــه ش ــكار توصي ــن راه بهتري
ــش  ــل كار، كاه ــزل و مح ــاي من ــه اي دم دو درج
ــي و  ــايل گرمايش ــردن وس ــوش ك ــنايي و خام روش
برقــي غيــر ضــروري اســت. بــا انجــام هميــن چنــد 
ــروز  ــا ب ــرژي ي ــع ان ــوان از قط ــاده مي‌ت ــكار س راه
ــان  ــراي هموطن خاموشــي در كشــور به‌خصــوص ب

ــرد.« ــري ك ــه شــمالي جلوگي در نيم

امکان صادرات برق به ترکیه با 
خرید اوراق سلف

انتشار اوراق سلف برق صادراتی امروز درحالی 
برای نخستین بار در تاریخ بازار سرمایه در بورس 
انرژی صورت می گیرد که اگر خریدار این اوراق، 
کشور  به  میتواند  باشد  داشته  صادراتی  مجوز 

ترکیه برق صادر کند.
به گزارش ایسنا، امروز  بالغ بر ۱۵ هزار میلیارد ریال 
برق صادراتی شرکت  استاندارد  موازی  اوراق سلف 
برق منطقه ای گیلان در بازار مشتقه بورس انرژی 
نماد »سبرق ۰۲۱« عرضه خواهد شد.  و در  ایران 
و  انرژی  بورس  در  معامله  قابل  دوساله،  اوراق  این 

معاف از مالیات بوده و قرارداد سلف مزبور به انضمام 
اختیار خرید و فروش تبعی آن عرضه خواهد شد.

مدیرعامل  مقدم،  حسینی  الله  روح  راستا،  این  در 
شرکت تامین سرمایه بانک ملت با بیان اینکه  در 
برق  استاندارد  موازی  سلف  اوراق  خرید  صورت 
صادراتی به صرف در عرضه اولیه، مجوز صادرات به 
کشور ترکیه برای خریدار صادر خواهد شد، گفت: 
)انرژی  برق صادراتی  بسته  اوراق،  این  پایه  دارایی 
الکتریکی( به کشور ترکیه معادل یک کیلووات در 
هر ساعت از »دوره مصرف« در »دوره تحویل«، در 

نظر گفته شده است.
وی هدف از این عرضه را تامین مالی طرح انتقال 
عنوان  ای  منطقه  برق  شرکت  شانزده  برق  نیروی 
به  گیلان  ای  منطقه  برق  شرکت  افزود:  و  کرد 
عرضه  ای،  منطقه  برق  شرکت‌های  از  نمایندگی 
کننده این اوراق است.   اوراق مزبور سود بین دوره 
ای ندارد و در پایان دوره خریدار می‌تواند با توجه 
به قیمت اوراق در سررسید و بر اساس قیمت اختیار 
خرید یا فروش تبعی، نسبت به تحویل فیزیکی یا 

تسویه نقدی اقدام کند.
حسنی مقدم در مورد  قیمت پایه هر قرارداد برق 
با  و  نیز توضیح داد  اولیه  صادراتی در دوره عرضه 
صادراتی  برق  دلاری  قیمت  نحوه  اینکه  به  اشاره 
توسط شرکت توانیر تعیین می شود، گفت: قیمت 
صادراتی  قیمت  متوسط  معادل  قرارداد  هر  خرید 
برق در یک سال منتهی به یک ماه قبل از انتشار 
به  و  محاسبه  توانیر  شرکت  توسط  که  بوده  اوراق 
صورت رسمی به شرکت بورس انرژی اعلام خواهد 
شد. نرخ تسعیر ارز نیز بر اساس اسعار مورد معامله 
سامانه  در  مندرج  تهران  ارز  بانکی  بین  بازار  در 
معاملات الکترونیکی ارز )ETS( در یک روز کاری 

قبل از روز محاسبه اعلام خواهد شد.

تردد کامیون‌ها در مرز ایران-
ترکیه تسهیل شد

به دنبال مذاکرات صورت گرفته بین مسئولان 
حامل  کامیون‌های  تردد  ترکیه  و  ایران  گمرک 
کالا از مرز بازرگان که طی چند روز گذشته با 

مشکلاتی مواجه شده بود، تسهیل شد.
به گزارش ایسنا، اعلام اخیر مسئولان گمرک ایران 
از این حکایت داشت که در  گمرک مرزی بازرگان 
صف طولانی کامیون‌های حاوی کالا تشکیل شده 

بود که به بیش از ۵۰۰ دستگاه می رسید.
عدم همکاری کشور ترکیه به دلیل کندی پذیرش و 
افزایش عوارض ورود کامیون‌ها به خاک آذربایجان 

زمینه‌ساز تشکیل این صف های طولانی شده بود.
اما تازه‌ترین خبرها از گمرک ایران از این حکایت 
دارد که عبور کامیون در مرز بازرگان تسهیل شده 
کاخکی-  حسین  گفته  طبق  که  طوری  به  است؛ 
مدیرکل دفتر همکاری‌های بین‌الملل گمرک ایران-  
گمرک  مقامات  با  دفتر  این  مذاکرات  دنبال  به 
ترکیه مشکل توقف و تردد کامیون‌های حامل کالا 
در مرز بازرگان به طور نسبی روان شد و از حجم 
کامیون‌های متوقف در پشت مرز کاسته شده است.
حامل  کامیون‌های  تردد  وضعیت  از  وی  گزارش 
کالاهای صادراتی و ترانزیتی عبوری از مرز بازرگان 
از  کامیون  که ۳۴۶  می‌دهد  نشان  گذشته  روز  در 
مرز بازرگان وارد کشور ترکیه شد که از این تعداد، 
۲۹۹ کامیون ایرانی و ۴۷ کامیون خارجی بوده است 
همچنین طی روز گذشته تعداد ۳۹۴ کامیون از مرز 
بازرگان وارد کشور شده است که از این تعداد ۲۶۳ 

کامیون ایرانی و ۱۳۱ کامیون خارجی بوده است.
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یک مقام مسئول اعلام کرد؛

ایجاد کارگروه پیگیری 
مشکلات و مطالبات شرکت‌های 

ایرانی در عراق
توسعه  سازمان  آفریقایی  عربی  دفتر  مدیرکل 
تجارت گفت: بر اساس تفاهمات صورت گرفته 
مقرر شد کارگروه پیگیری مشکلات و مطالبات 
ایرانی در عراق میان دو کشور در  شرکت‌های 

آینده برگزار شود.

به گزارش خبرگزاری مهر به نقل از سازمان توسعه 
برگزاری  به  اشاره  با  پیلتن  فرزاد  ایران،  تجارت 
چهارمین اجلاس کمیسیون مشترک اقتصادی ایران 
و عراق به ریاست وزیر نیرو کشورمان و وزیر تجارت 
به  بازرگانی  و  اقتصادی  اظهار داشت: کمیته  عراق، 
ذیل  تخصصی  چهارگانه  کمیته‌های  یکی  عنوان 
محل  در  ایران  همکاری‌های  مشترک  کمیسیون 
وزارت نیرو و با حضور نمایندگان نهادهای اقتصادی 
در  افزود:  وی  شد.  برگزار  عراق  و  ایران  تجاری  و 
اقتصادی،  بر محور موضوعات  این کمیته تخصصی 
گمرکی،  تجاری،  صنعتی،  شهرک‌های  و  صنعتی 
خدمات  صدور  سرمایه‌گذاری،  استاندارد،  مالیاتی، 
به  متعلق  پروژه‌های  مشکلات  و  مهندسی  و  فنی 
توسعه  همچنین  و  عراق  در  ایرانی  شرکت‌های 
مذاکره  کشور  دو  بازرگانی  اتاق‌های  میان  همکاری 
توسعه  سازمان  آفریقایی  عربی  دفتر  مدیرکل  شد. 
تجارت ایران ادامه داد: بر اساس تفاهمات به دست 
آمده در این کمیته مقرر است کمیته‌های مشترک 
فنی بازرگانی و صنعتی و همچنین کارگروه پیگیری 
مشکلات و مطالبات شرکت‌های ایرانی در عراق میان 
دو کشور در آینده برگزار شود. پیلتن گفت: پیگیری 
سرمایه‌گذاری مشترک در شهرک‌های صنعتی مرزی 
و حل مشکلات استاندارد و حل مشکلات فرا روی 
توسعه مناسبات تجاری دو کشور از دیگر تفاهمات 
همچنین  بود.  کمیته  این  در  طرف  دو  نمایندگان 
طرفین در خصوص امضای موافقت‌نامه‌های گمرکی، 
اجتناب از مالیات و تشویق و حمایت از سرمایه‌گذاری 
مذاکرات  موازات  به  است،  گفتنی  کردند.  تفاهم 
نمایندگان دستگاه‌های دولتی دو کشور، بخش‌های 
خصوصی ایران و عراق نیز در یک نشست مشترک 
تجاری  روابط  توسعه  راهکارهای  و  زمینه‌ها  تجاری 

فی‌مابین را مورد بررسی قرار دادند.

توانیر اعلام کرد؛

اجرای برق امید درصد مشترکان پرمصرف را کاهش داد
بررسی آمار توانیر بیانگر کاهش ۶.۱ درصدی مشترکان پرمصرف در بازه زمانی آبان تا ۱۲ اسفندماه 

سال جاری نسبت به دوره مشابه سال گذشته است.
به گزارش خبرگزاری مهر به نقل از شرکت توانیر، بر اساس داده‌های استخراج شده از سامانه‌های جامع 
خدمات مشترکان شرکت‌های توزیع برق، از ابتدای آغاز طرح برق امید در آبان سال جاری، ۶۳ میلیون و 

۷۷۶ هزار و ۸۰۸ قبض خانگی صادر شده است.
این آمار نشانگر آن است که ۲۲.۸۷ درصد از قبوض صادر شده در سطح مشترکان کم مصرف، ۴۸.۰۲ 

در بخش الگوهای خوش مصرف و ۲۹.۱۰ از قبوض صادر شده در سطح الگوهای پرمصرف قرار گرفته‌اند.
بررسی این آمار نشانگر کاهش ۶.۱ درصدی مشترکان پرمصرف در بازه زمانی آبان تا ۱۲ اسفندماه سال 

جاری نسبت به دوره مشابه سال گذشته است.
این آمار همچنین بیانگر آن است که تعداد مشترکان کم مصرف در این بازه زمانی ۴.۶ درصد و قبوض 

خوش مصرف ۱.۵ درصد رشد داشته است.
بر پایه این گزارش، طرح برق امید، با هدف نهادینه سازی فرهنگ مصرف بهینه برق در بخش خانگی در 
سال ۱۳۹۹ به تصویب هیئت وزیران رسیده است. تغییر نگرش مصرف کنندگان »بخش خانگی« به استفاده 
صحیح از منابع انرژی و حفظ محیط زیست با استفاده از ساز و کارهای تشویقی و بازدارنده، از اهداف اصلی 
این طرح است. در این طرح مشترکان به سه دسته مشترکان کم مصرف، خوش مصرف و پرمصرف تقسیم 
می‌شوند که برای هر دسته متناسب با منطقه جغرافیایی، الگوی مصرف برق تعیین شده است. مشترکان 
برق به تناسب مشارکت در این طرح از مزایای تشویقی شامل تخفیف تا ۱۰۰ درصد تعرفه برق بهره‌مند 

می‌شوند.
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پیشنهاد افزایش حق مسکن کارگران به دولت می رود

جزئیات افزایش حقوق و مزایا 
و حق اولاد کارگران در سال 

آینده
در راستای تصویب افزایش ۳۹ درصدی حداقل 
دستمزد ۱۴۰۰، وزارت کار پیشنهاد افزایش حق 
مسکن کارگران را با قید فوریت به هیات وزیران 

ارسال می کند.
گذشته  شب  کار  عالی  شورای  ایسنا،  گزارش  به 
افزایش  با  سرانجام  فشرده  مذاکره  ساعتها  از  پس 
کرد  موافقت  دستمزد ۱۴۰۰  درصدی حداقل   ۳۹
تا پایه حقوق کارگران از ابتدای فروردین ماه سال 
آینده با افزایش ۷۴۵ هزار تومانی به دو میلیون و 
۶۵۰ هزار تومان برسد. از دیگر مصوبات دویست و 

تصویب  کار،  عالی  شورای  نشست  هفتمین  و  نود 
این  بر  که  بود  مسکن  حق  و  خواربار  بن  افزایش 
اساس بن خواربار به ۶۰۰ هزار تومان رسید و حق 
مسکن در صورت تصویب در هیات وزیران در فیش 
حقوقی سال آینده کارگران ۴۵۰ هزار تومان لحاظ 

خواهد شد.
در راستای مصوبات دیگر شورا، افزایش سایر سطوح 
اضافه عدد  به  به رشد ۲۶ درصدی  بود که  مزدی 
ثابت ۲۴۸ هزار و ۳۵۰ تومان و حداقل مزد روزانه 

۸۲۷۸ تومان رسید.
سابقه  سال  یک  از  بیش  با  کارگران  سنوات  پایه   
نیز ۱۴۰ هزار تومان و حق اولاد  ۲۶۵ هزار تومان 

تعیین شد.
وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی با اشاره به افزایش 
۳۹ درصدی حداقل دستمزد در سال ۱۴۰۰ گفت: 

 ۳۹ افزایش  به  کارگران  و  کارفرمایان  توافق  با 
درصدی حداقل دستمزد برای سال آینده رسیدیم 
سال  در  کارگران  دستمزد  و  حقوق  حداقل  که 
۱۴۰۰ بالای ۴ میلیون تومان خواهد شد و با توجه 
به توافق جامعه کارگری و کارفرمایی در این زمینه، 
سال آینده سال خوبی برای افزایش تولید و صیانت 

از حقوق کارگران خواهد بود.
مسکن  حق  افزایش  تصویب  درباره  همچنین  وی 
گفت: بخش مربوط به کمک هزینه مسکن منوط 
به تایید هیات وزیران است که این پیشنهاد با قید 
آن  تصویب  با  و  شد  خواهد  دولت  تقدیم  فوریت 

افزایش حق مسکن اعمال خواهد شد.
به گفته شریعتمداری، حداقل رقم دستمزد کارگری 
در سال آینده دو میلیون و ۶۵۰ هزار تومان بوده 
و رقم نهایی دستمزد کارگران با احتساب دریافت 
سایر آیتم‌های شغلی، به بالاتر از ۴ میلیون تومان 

خواهد رسید.
شورای  در  کارفرمایان  نماینده  سیفی  رضا  حمید 
حدود   ۱۳۹۹ سال  دستمزد  گفت:  نیز  کار  عالی 
۵۱.۵ درصد سبد معیشت کارگران را پوشش می 
داد ولی افزایش ۳۹ درصدی حداقل مزد، ۶۱ درصد 
را پوشش  آینده  برای سال  سبد معیشت کارگران 
می دهد. به گفته وی اگر چه نظر گروه کارفرمایی 
برای دستمزد، افزایش ۳۴.۲ درصد مطابق نرخ تورم 
بود اما در نهایت ۵ درصد بیشتر از نرخ تورم افزایش 

یافت تا هزینه سبد معیشت کارگران پوشش یابد.
افزایش  کار،  عالی  شورای  در  کارفرمایان  نماینده 
و  بازنشستگان  نفع  به  را  مزد  ۳۹ درصدی حداقل 
گفت:  و  دانست  اجتماعی  تامین  بگیران  مستمری 
بازنشستگان هم کمک  پایه حقوق  به  افزایش  این 

کرد.
دستمزد  حداقل  درصدی   ۳۹ افزایش  تصویب  با 

جبران  برای  کارگری  نمایندگان  خواسته   ،۱۴۰۰
معیشت  سبد  هزینه  تومانی  میلیون  دو  اختلاف 
سال گذشته کارگران و امسال نیز به نوعی محقق و 
دریافتی کارگران برای سال آینده بیش از ۴ میلیون 

تومان شد.
کمیته دستمزد شورای عالی کار در آخرین نشست 
خود هزینه ماهانه سبد معیشت خانوارهای کارگری 
را شش میلیون و ۸۹۵ هزار تومان تعیین کرد در 
حالی که این رقم سال گذشته چهار میلیون و ۹۶۰ 

هزار تومان اعلام شده بود.
دو  اختلاف  جبران  خواهان  کارگری  نمایندگان 
میلیون تومانی هزینه امسال سبد معیشت کارگران 
در مقایسه با سال گذشته بودند و بر همین اساس 
آنکه  به  توجه  با  تا  شدند  متمرکز  مزد  پایه  روی 
افزایش دو میلیون تومانی روی پایه مورد موافقت 
پایه  بیشتر در  با تمرکز  این رقم  قرار نمی گرفت، 
کارگران  دریافتی  و  حقوق  به  سرجمع  در  و  مزد 
این  و  نشست  ثمر  به  آنها  تلاش  که  شود  افزوده 
و  دولت  موثر  مشارکت  و  همراهی  با  خواسته 
اعظمی  تا بخش  کارفرمایی محقق شد  نمایندگان 
از هزینه های سبد معیشت کارگران در سال آینده 

جبران شود.
ایسنا، میزان دریافتی کارگران در سال  به گزارش 
آینده بسته به شرایط مجرد یا متاهل بودن و سایر 
سنوات و سابقه آنها افزایش خواهد یافت و حداقل 
دستمزد یک کارگر مجرد بدون سابقه از سال آینده 
بن  احتساب  با  و  تومان  هزار   ۶۵۰ و  میلیون  دو 
خواربار و حق مسکن به بیش از سه میلیون و ۷۰۰ 
هزار تومان و دریافتی یک کارگر متاهل با احتساب 
حداقل مزد و مزایای جانبی اعم از حق مسکن و بن 
از چهار  به بیش  اولاد  پایه سنوات و حق  خواربار، 

میلیون تومان خواهد رسید.
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کاهش ۱۰ درصدی ارزش تجارت 
ایران با اتحادیه اوراسیا 

ارزش تجارت کالایی بدون احتساب نفت خام 
ایران با کشورهای عضو اتحادیه اوراسیا طی ۱۱ 
ماه نخست سال ۹۹، حدود ۱.۹ میلیارد دلار بوده 
که نسبت به مدت زمان مشابه سال ۹۸، حدود 

۹.۴ درصد کاهش یافته است.
تهران،  بازرگانی  اتاق  از  مهر  خبرگزاری  گزارش  به 
ارزش تجارت کالایی بدون احتساب نفت خام ایران 
با کشورهای عضو اتحادیه اوراسیا طی ۱۱ ماه نخست 
۱۳۹۹، حدود ۱.۹ میلیارد دلار بوده که نزدیک به ۳ 
درصد از کل ارزش تجارت ایران طی ۱۱ ماهه ۱۳۹۹ 
را تشکیل می‌دهد و نسبت به مدت زمان مشابه سال 

۱۳۹۸، حدود ۹.۴ درصد کاهش یافته است.
ماه نخست ۱۳۹۹، حدود ۲.۴ میلیون تن  طی ۱۱ 
کالا بدون احتساب نفت خام به ارزش ۹۳۳ میلیون 
)بدون  کالایی  ارزش صادرات  از کل  )۳ درصد  دلار 
احتساب نفت خام( به کشورهای عضو اتحادیه اوراسیا 
صادر شده که نسبت به مدت مشابه سال ۱۳۹۸، به 
لحاظ وزنی و ارزشی به ترتیب با کاهش ۱۷ درصدی و 

۴ درصدی همراه بوده است.
واردات کالایی ایران نیز طی مدت مذکور از کشورهای 
عضو اتحادیه اوراسیا حدود ۲.۹ میلیون تن به ارزش 
یک میلیارد دلار بوده )۳ درصد از کل ارزش واردات 
کالایی( که نسبت به ۱۱ ماه ۱۳۹۸ به لحاظ وزنی 
افزایش یک درصدی را تجربه کرده و به لحاظ ارزشی 

حدود ۱۴ درصد کاهش یافته است.

در گفتگو با مهر عنوان شد؛

»سامانه مودیان« باید از یکم 
خردادماه ۱۴۰۰ راه اندازی شود

یک پژوهشگر اقتصادی با بیان اینکه طبق قانون 
پایانه‌های فروشگاهی وسامانه مودیان، نظام ممیز 
محوری از بین می‌رود، گفت: سامانه مودیان باید 

از یکم خرداد ماه راه اندازی شود.
بیان  با  با خبرنگار مهر  اسکندری، در گفتگو  جواد 
 ۱۴۰۰ سال  خردادماه  یکم  مودیان،  سامانه  اینکه 
باید راه اندازی شود، گفت: تمامی اشخاص حقیقی 
و  غیر صنفی هستند  و  مشاغل صنفی  که صاحب 

مودیان  سامانه  عضو  باید  حقوقی  اشخاص  تمامی 
شوند و حساب‌های تجاری خود را تعیین کنند تا 
مشخص شود تراکنش‌های مالی تجاری را در کدام 
حساب انجام می‌دهند، سازمان امور مالیاتی نیز آن 

حساب را ملاک مالیات ستانی قرار می‌دهد.
از  مشاغل  صاحبان  گذشته  در  داشت:  اظهار  وی 
فاکتورهای مرسوم خرید و فروش استفاده می‌کردند 
و این فاکتور را بارگذاری می‌کردند اما طبق قانون 
پایانه‌های فروشگاهی و سامانه مودیان، صرفاً صورت 
حساب الکترونیک معتبر است. بر اساس این قانون، 
پیش  و  شده  مودیان  سامانه  وارد  باید  فروشنده 
فاکتور را صادر کند، خریدار نیز باید مندرجات را 
تراکنش‌ها  هم  سامانه  این  در  بنابراین  کند.  تأیید 
الکترونیکی  شفاف می‌شود هم صورت حساب‌های 

صادر می‌شود.
قانون  مزایای  به  اشاره  با  اقتصادی  پژوهشگر  این 
پایانه‌های فروشگاهی، عنوان کرد: این سامانه باعث 
کارها  و  برود  بین  از  محوری  ممیز  نظام  می‌شود، 
برود  بالا  تا دقت‌ها  انجام شود  به صورت هوشمند 
هم  حساب‌ها  صورت  این  شود  حذف  فسادها  و 
برای مالیات بر ارزش افزوده و هم برای مالیات بر 

عملکرد، کاربرد دارد.
ادامه داد: کارگروه راهبری سامانه مودیان که  وی 
متشکل است از سازمان امور مالیاتی، بانک مرکزی 
و نماینده تام الاختیار وزارت ارتباطات، اطلاعات و 
وزارت صمت موظف شده تا ظرف زمان معینی آئین 
این  کنند.  مشخص  را  قانون  این  مرتبط  نامه‌های 
آئین نامه‌ها تا حدود زیادی آماده شدند اما تکمیل 
نشدند ولی به نظر می‌رسد تا اول خرداد این آئین 

نامه‌ها نیز نهایی شود.
اظهار  نیز  فروشگاهی  پایانه‌های  درباره  اسکندری 
کرد: تعریف پایانه فروشگاهی این است که به پایانه 

پرداخت متصل باشد که هم پرداخت با آن صورت 
شود  صادر  الکترونیک  حساب  صورت  هم  و  گیرد 
افزاری دارد و  بیشتر جنبه سخت  اینجا موضوع  و 
زمانی که مودی با مصرف کننده نهایی سروکار دارد 

استفاده می‌شود.
کرد: صدور صورت  عنوان  اقتصادی  پژوهشگر  این 
خدمات  ارائه  به  نیاز  الکترونیکی  حساب‌های 
صورت  شرکت‌ها  این  دارد.  معتمد  شرکت‌های 
حساب‌های الکترونیکی را تجمیع می‌کنند و برای 
جدی  چالش  می‌فرستند.  مالیاتی  امور  سازمان 
باید سریع‌تر  این شرکت‌های معتمد  است که  این 
خدمت  ارائه  برای  کامل  آمادگی  و  بگیرند  شکل 
چون  اما  دارد  وجود  فروشگاهی  پایانه‌های  توسط 
شرکت‌های معتمد به طور کامل راه اندازی نشدند 
در کوتاه مدت با همکاری بانک مرکزی از کارتخوان 
استفاده  فروشگاهی  پایانه  عنوان  به  موجود  های 

می‌شود.
در  آثاری که  دلیل  به  قانون  این  کرد:  تشریح  وی 
دارد  پولشویی  و  مالیاتی  فرار  از  جلوگیری  زمینه 
کند  بودجه کشور  تأمین  به  می‌تواند  که  و کمکی 
نیاز است هرچه سریع‌تر راه اندازی شود که نیازمند 
سازمان  به خصوص  مختلف  دستگاه‌های  همکاری 
مالیاتی و بانک مرکزی امکان پذیر است تا بتوان از 
مزیت‌های آن استفاده کرد و گرنه ممکن است در 
سال‌های آینده که به درآمدهای مالیاتی نیاز داریم 

نتوانیم از آن استفاده کنیم.
اسکندری در پایان خاطر نشان کرد: نیروی انسانی 
اما  می‌دهد  افزایش  را  خطا  امکان  فساد  بر  علاوه 
را  خطا  این  کردن  هوشمند  با  فروشگاهی  سامانه 
کاهش می‌دهد و هزینه سازمان برای وصول مالیات 
را کاهش داده و درآمد مالیاتی را نیز به طور قابل 

توجهی افزایش می‌دهد.
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رئیس کمیسیون اقتصادی مجلس گفت: اصلاح 
حسابرسی  و  حسابداری  جامع  نظام  قانون 
مهمترین طرح کمیسیون که در حال جمعبندی 
است و تلاش داریم تا طی سال آینده تحولات 
و  حسابداری  و  حسابرسی  حرفه  در  را  بزرگی 

حوزه اقتصادی کشور ایجاد کنیم.
کمیسیون  رئیس  داورانی  ابراهیمی  پور  محمدرضا 
اقتصادی مجلس در گفت‌وگو با خبرنگار خبرگزاری 
با اشاره به اهمیت بررسی طرح اصلاح  خانه ملت، 
قانون نظام جامع حسابداری و حسابرسی در کشور 
در کمیسیون متبوع خود گفت: اصلاح قانون نظام 
موضوعی  مهمترین  حسابرسی  و  حسابداری  جامع 
بود که از دور دهم مجلس باقی مانده و براین اساس 
در  را  آن  یازدهم  دور  آغاز  با  اقتصادی  کمیسیون 

دستور کار خود قرار داد.
اعضای  از  تعدادی  همراه  به  من  داد:  ادامه  وی 
کمیسیون اقتصادی مجلس طرح اولیه‌ای را در این 
مورد تدوین و به هیئت رئیسه مجلس ارسال کردیم 
بررسی  منظور  به  وصول  اعلام  از  بعد  طرح  این  و 

کارشناسی به این کمیسیون ارجاع  شد.
اقتصادی  کمیسیون  کرد:  تاکید  پورابراهیمی 
اصلاح  طرح  خود،  کاری  گسترده  علی‌الرغم حجم 
قانون نظام جامع حسابداری و حسابرسی در کشور 
را در دستور کار قرار داد و کلیات آن را تصویب کرد 
جمع‌بندی  حال  در  تخصصی  کمیته  در  اکنون  و 

است.
حوزه  ساختار  ارتقاء  طرح؛  این  ارائه  *هدف 

حسابداری و حسابرسی کشور
نماینده مردم کرمان و راور در مجلس با بیان اینکه 

دولت و وزارت امور اقتصادی همزمان با کمیسیون 
به صورت  را  این موضوع  بررسی  اقتصادی مجلس 
موازی آغاز کرده است، بیان کرد: اصلاحات دولت 
در زمینه قانون نظام جامع حسابرسی و حسابداری 
بخش‌هایی از اهداف مورد نظر ما را پوشش می دهد 
اما بسیاری از موارد مدنظر ما در آن لحاظ نشده و 

طرح کمیسیون بسیار جامع‌تر و کامل تر است.
تاکید  ضمن  مجلس  اقتصادی  کمیسیون  رئیس 
حوزه  ساختار  ارتقاء  طرح  این  از  هدف  براینکه 
حسابداری و حسابرسی در کشور است، ادامه داد: 
با دقت در  حرفه حسابداری و حسابرسی می‌تواند 
تحلیل  و  اطلاعات  تدوین  و  پردازش  گردآوری، 
آن‌ها و همچنین حسابرسی گزارش‌های مالی نقش 
مهمی در حوزه اقتصادی کشور و در زمینه ضمانت 
های  بخش  در  شده  ارائه  گزارش‌های  عملیاتی 

دولتی و غیردولتی ایفا کند.
وی با اشاره به اینکه با نظر و مشورت صاحبنظران 
اقتصادی  این طرح در کمیته تخصصی کمیسیون 
برای  ما  کرد:  اظهار  است،  شدن  نهایی  حال  در 
بررسی و ارتقای کیفی این طرح به صورت حضوری 
از مشورت‌های صاحبنظران بخش دولتی، خصوصی، 
حسابداران  جامع  حسابرسی،  سازمان  مجموع 
رسمی، انجمن حسابرسی ایران و ... استفاده کردیم.
* تقسیم 3 بخشی ساختار اصلاح قانون نظام جامع 

حسابداری و حسابرسی
متن  کردند،  تصور  برخی  کرد:  تاکید  پورابراهیمی 
در  ماست  کار  مبنای  مجلس  در  شده  ارائه  اولیه 
دست  تمام  به  اقتصادی  کمیسیون  که  صورتی 
که  کرد  اعلام  حوزه  این  کارشناسان  و  اندرکاران 
کسب  و  نیازها  ها،  ضرورت  با  متناسب  طرح  این 
و  حسابرسی  قوانین  حوزه  در  جهانی  تجربیات 

حسابداری نهایی خواهد شد.
نماینده مردم کرمان و راور در مجلس تصریح کرد: 
مذاکرات  و  تخصصی  کمیته  جمعبندی  براساس 

نظام  قانون  اصلاح  ساختار  دولت،  با  شده  انجام 
سه  به  کشور  در  حسابرسی  و  حسابداری  جامع 

بخش تقسیم می‌شود.
رئیس کمیسیون اقتصادی مجلس بیان کرد: بخش 
ابتدایی سیاستگذاری است که با حضور تمام افراد 
و  خصوصی  بخش‌های  در  و  حوزه  این  در  موثر 
دولتی و ... سیاست های کلان نوشته شود یعنی در 
یک شورای عالی، سیاستگذاری حرفه حسابرسی و 
حسابداری در ایران برنامه‌ریزی می‌شود و موضوعی 

مانند شورای عالی بورس خواهد بود.
ارائه  برای  صاحبنظران  از  کمیسیون  *دعوت 

پیشنهادات و نظرات
تدوین  و  نظارتی  سازمان  تعیین  افزود:  وی 
حوزه  و  است  ساختار  این  دوم  بخش  استانداردها 
فعالیت‌های  مجموعه  بر  را  نظارتی  عملیات 
و  دارد  برعهده  ایران  در  حسابداری  و  حسابرسی 

شبیه سازمان بورس عمل خواهد کرد.
شامل  بخش  سومین  کرد:  اظهار  پورابراهیمی 
شرکت‌های دولتی و غیردولتی می‌شود که عملیات 
رویکرد  و  دارد  برعهده  را  حسابرسی  و  حسابداری 
سرمایه،  بازار  ساختار  مانند  دارد،  اجرایی  عملیات 
شرکت بورس کالا یا انرژی که عملیات را انجام می 
بهادار  اوراق  و  بورس  سازمان  به  ارتباطی  و  دهند 

ندارند.
داد:  ادامه  مجلس  در  راور  و  کرمان  مردم  نماینده 
جمع‌بندی طرح اصلاح قانون نظام جامع حسابداری 
و حسابرسی در کشور در حال اتمام است و تلاش 
داریم تا طی اولین هفته های کاری سال 1400 آن 
را در دستور کار کمیسیون اقتصادی قرار دهیم و 
آینده در حوزه  را در سال  بزرگی  بتوانیم تحولات 
حرفه حسابرسی و حسابداری ایجاد کنیم. همچنین 
تا  می‌کنیم  دعوت  حوزه  این  صاحبنظران  همه  از 
این  های  اقتصادی ظرفیت  به کمیسیون  با کمک 

بخش را فعال کنند./

پورابراهیمی تشریح کرد؛

تحول در اقتصاد با تصویب طرح اصلاح قانون نظام جامع 
حسابداری و حسابرسی
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یادداشت

متن کامل

یکباره  که  شد  باعث  کرونا  ویروس  همه‌گیری 
شرکت‌ها مجبور به استفاده از دورکاری‌ شوند؛ 
البته پس از وقفه‌ای چند ماهه در فعالیت‌های 
اقتصادی و تلاش برای یافتن راهکارهایی بهتر. 
دورکاری منافع خود را داشت و البته چالش‌هایی 
آورد.  پدید  کاری  تیم‌های  هماهنگی  جمله  از 
چنین چالش‌هایی باعث شده است بسیاری از 
مدیران در تلاش برای آماده‌سازی دفاتر کاری 
اما  باشند.  کارکنان  بازگشت  برای  کسب‌وکار 
آیا بازطراحی، بازسازماندهی و بازسازی محیط 
و فرایندهای کاری برای انطباق با پروتکل‌ها و 
مقررات بهداشتی کافی است؟ آیا احتمال دارد 
چه  مدیران  بازگردند؟  بخواهند  کارکنان  که 
انتظاری باید داشته باشند؟ چگونه باید کارکنان 
را در جریان برنامه‌های بازگشت به محیط کار 

قرار داد؟
چنین  شرکت‌ها  و  مدیران  که  است  طبیعی 
پژوهش‌ها  حال  هر  به  باشند.  داشته  نگرانی‌هایی 

از  درصد(   ۳۲( یک‌سوم  از  کمتر  می‌دهند  نشان 
را  کار  محیط  به  خود  بازگشت  احتمال  شاغلان 
بالا می‌دانند. تردید در بازگشت به محل کار تا حد 
کارفرما،  به  بی‌اعتمادی  از  ناشی  می‌تواند  زیادی 
همکاران و سایر افرادی باشد که در محیط کار با 
باید  این رو، مدیران  از  تعامل خواهند داشت.  آنها 
کار،  محیط‌های  در  بازنگری  و  تغییر  با  همزمان 
به  آن  بازگرداندن  و  اعتماد  ایجاد  برای  تلاش  به 
اقدام کنند. اعتماد، عامل مهمی در  کارکنان خود 
موفقیت‌های کوتاه‌مدت و بلندمدت است؛ چراکه به 
محیط  به  کارکنان  بازگشت  برای  زمینه‌سازی  جز 
خواهد  اثرگذار  هم  آنها  بهره‌وری  و  انگیزه  بر  کار، 

بود.
درک کارکنان

همزمان با مشغله شرکت‌ها در بازنگری و بازطراحی 
انطباق  حال  در  نیز  آنها  پرسنل  کار،  محیط‌های 
که  آنها  از  بخشی  بوده‌اند.  جدید  کاری  شرایط  با 
برای  فضایی  باید  بوده‌اند،  خانه  از  کار  به  مجبور 

لازم  امکانات  و  زیرساخت‌ها  می‌کردند،  پیدا  کار 
کاری  عادت‌های  و  برنامه‌ها  می‌آوردند،  فراهم  را 
بر چالش‌هایی  ایجاد می‌کردند و  برای خود  جدید 
این  تمام  می‌کردند.  غلبه  خانه  سروصدای  مانند 
از  آنها  از  بسیاری  که  بود  شرایطی  در  چالش‌ها 
حضور در اجتماع هم محروم شده بودند. براساس 
این چالش‌ها و مشکلات می‌توان انتظار داشت که 
برخی از کارکنان ترجیح دهند به شیوه‌های قدیمی 
انجام کارها بازگردند. اما برای درک کامل کارکنان، 
آنها  رضایت  و  تجربیات  تا  تلاش شد  پژوهشی  در 
آنها  رضایت  و  تجربیات  کار،  قدیمی  شیوه‌های  از 
از شیوه‌های دورکاری و انگیزه‌ها و مشوق‌های آنها 
به‌طور  شود.  بررسی  محیط‌کار  به  بازگشت  برای 
کلی، مشخص شد کارکنانی که با آنها به مصاحبه 
توانمند  و  انعطاف‌پذیر، خلاق  به شدت  پرداختیم، 
در ایجاد رویه‌های کاری جدید برای خود بوده‌اند. 
بسیاری از آنها حتی بیش از تصوراتشان توانسته‌اند 
در  بالایی  اثربخشی  به  و  کنند  غلبه  مشکلات  بر 
مشاغل خود برسند. ما با ادغام این یافته‌ها با علم 
سازمانی و رفتارشناسی و البته پژوهش‌های مرتبط 
طراحی  مدیران  برای  چارچوبی  اعتمادسازی،  با 
بازگشت  احتمال  بتوانند  آن  براساس  تا  کردیم 
کارکنان به محیط‌های کار را افزایش دهند. علاوه 
بر آن، این چارچوب می‌تواند نشان دهد که شیوه 

بازگشت به کار باید چگونه باشد.
تعریف اعتماد

برای  ما  »تمایل  می‌شود:  معنا  اینگونه  اعتماد 
این  به  دیگران؛  اقدامات  برابر  در  بودن  آسیب‌پذیر 
دلیل که به نیت‌های خوب آنها و رفتار مناسبشان 
در قبال خود باور داریم.« ما به این دلیل تمایل به 
اعتماد کردن به دیگران داریم که معتقدیم آنها به 
دنبال تامین منافع ما بوده، قصد سوءاستفاده ندارند 

از  بهتر  نتایجی  ما،  منافع  از  به‌دلیل حفاظتشان  و 
اکنون برایمان به ارمغان خواهند آورد. اعتماد یک 
از  شرکت‌ها  که  نیست  تغییرناپذیر  و  ثابت  نیروی 
ذی‌نفعان خود به دست آورند. مورد اعتماد بودن، 
و  شرکت‌ها  روزانه  آگاهانه  تصمیم‌های  نیازمند 
مدیران آنها برای بهبود روابط با ذی‌نفعانشان است؛ 
تصمیماتی که به منافع دوطرفه بینجامد. اعتماد را 
می‌توان یک مبادله ملموس ارزش‌ها و منافع دانست 
باشد.  انسانی  و  عملی  مختلف  جنبه‌های  از  که 
خوش‌قولی  طریق  از  می‌توانند  شرکت‌ها  مدیران 
ایجاد  به  خود(  نیت‌های  همان  )یا  قلبی  خوش  و 
اعتماد و حفظ آن اقدام کنند. خوش‌قولی به عمل 
دلیل  و خوش‌قلبی  گفته می‌شود  گفته‌ها  براساس 
نیک پنهان پشت اقدامات است. زمانی می‌توان یک 
مدیر را خوش‌قلب دانست که اقداماتش با همدلی 
و مراقبت راستین از خواسته‌ها و نیازهای ذی‌نفعان 

صورت گیرد.
محیط‌های کار دیروز

درک  کار،  محیط‌های  بازسازی  و  بازنگری  در 
آید.  کمک‌  به  می‌تواند  گذشته  در  آنها  وضعیت 
کارکنان در گذشته چه احساسی در محیط‌های کار 
بهبود  می‌توان  را  آن  از  جنبه‌هایی  چه  و  داشتند 
ما نشان می‌دهد که چهار عامل  بخشید؟ پژوهش 
کلیدی در محیط‌های کار بر تجربیات و احساسات 
و  راحتی، کنترل  رفاقت،  اثرگذار هستند:  کارکنان 

رفت‌وآمد.
شرکت‌کننده  افراد  که  نیست  تعجب  جای  رفاقت. 
در نظرسنجی ما اعلام کردند روابط اجتماعی آنها با 
همکارانشان نقش مهمی در تجربیات و احساسات 
دیگر  پژوهش‌های  یافته‌  با  یافته  این  دارند.  آنها 
انطباق دارد: برخورداری از روابط اجتماعی و رفقایی 
یا  باشد  گرفتن  راهنمایی  برای  )چه  کار  محل  در 

چگونه باید کارکنان را در جریان برنامه‌های بازگشت به محیط کار قرار داد؟

کسب اعتماد کارکنان؛ کلید بازگشت به کار

https://donya-e-eqtesad.com/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-24/3748407-%DA%A9%D8%B3%D8%A8-%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%AF-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%86%D8%A7%D9%86-%DA%A9%D9%84%DB%8C%D8%AF-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%DA%AF%D8%B4%D8%AA-%D8%A8%D9%87-%DA%A9%D8%A7%D8%B1
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نگاه آخر

»آق املمه« هنر دستان زنان چپاقلی

https://www.irna.ir/photo/84262116/%D8%A2%D9%82-%D8%A7%D9%85%D9%84%D9%85%D9%87-%D9%87%D9%86%D8%B1-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%A7%D9%86-%DA%86%D9%BE%D8%A7%D9%82%D9%84%DB%8C
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