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وبینار آشنایی با جزئیات 
بخشنامه جدید تامین اجتماعی 

سندیکا برگزار می‌کند؛ 

بخشـنامه جدید تامیـن اجتماعی 
کـه بـا پیگیری‌هـای گسـترده و 
مسـتمر سـندیکای صنعـت برق 
ایـران، اتـاق بازرگانـی تهـران و 
برخـی دیگر از تشـکل‌های حوزه 
احـداث و بـا تلخیـص و تنقیـح 
 14/11 تـا   14 سـری  بخشـنامه 
مقاطعه  قراردادهـای  بـه  مربـوط 
کاری تهیه شـده، بـه زودی ابلاغ 

شـد.  خواهد 
در همیــن راســتا ســندیکای صنعــت بــرق ایــران 

http://www.ieis.ir/fa-default.html
http://www.ieis.ir/fa/%DA%AF%D9%81%D8%AA%DA%AF%D9%88/%D8%AC%D8%A7%DB%8C-%D8%AE%D8%A7%D9%84%DB%8C%D9%90-%D8%A7%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%B3-%D9%85%D8%B3%D8%A6%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%AA-%D9%86%D9%87%D8%A7%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA%DB%8C/
https://www.aparat.com/ieis.ir
https://www.instagram.com/ieis.ir/
https://api.whatsapp.com/send/?phone=989304533097&text&app_absent=0
http://fa.kelidalborz.com/
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در نظــر دارد بــه منظــور آگاهــی بیشــتر مدیــران 
ــروژه‌ شــرکت هــای عضــو  عامــل و کارشناســان پ
اصلــی  محورهــای  و  تغییــرات  جزییــات،  بــا 
ــای  ــرای قرارداده ــی ب ــن اجتماع ــنامه تامی بخش
ــه  ــات بیم ــا موضوع ــنایی ب ــار »آش ــی، وبین پیمان
ــه‌کاری  ــای مقاطع ــی در قرارداده ــن اجتماع تامی
صنعــت بــرق« را روز پنجشــنبه 16 بهمــن مــاه، از 
ســاعت 15 الــی 18برگــزار کنــد. مهنــدس مهــدی 
ــای  ــی و قرارداده ــه حقوق مســائلی ریاســت کمیت
وبینــار،  ایــن  مــدرس  عنــوان  بــه  ســندیکا 
ــران  ــرای مدی ــدی را ب ــد درآم ــنامه14 جدی بخش

ــد.  ــریح می‌کن ــا تش ــان پروژه‌ه ــل و کارشناس عام
شــایان ذکــر اســت ایــن بخشــنامه در شــش فصــل 
و بــا تشــریح کامــل جزئیــات تدویــن شــده اســت. 
فصــل اول بــه مــواد قانونــی بخشــنامه اختصــاص 
دارد. در فصــل دوم بــه طبقه‌بنــدی قراردادهــا 
در ســه بخــش قراردادهــای مشــمول ضوابــط 
ــی و  ــر عمران ــای غی ــی، قرارداده ــای عمران طرحه
ــی اشــاره  حــالات خــاص قراردادهــای غیــر عمران
شــده اســت. فصــل ســوم  بــا عنــوان نحــوه 
ــکاری در دو  ــای پیمان ــم قرارداده ــاب جرائ احتس
ــت و  ــال لیس ــم ارس ــات جرائ ــه موضوع ــش ب بخ
ــه  ــه پرداخت ــق بیم ــت ح ــر پرداخ ــه تاخی جریم

اســت.  
فصــل چهــارم ایــن بخشــنامه وظایــف واگذارندگان 
کار، پیمانــکاران و ســازمان تامیــن اجتماعــی را در 
بخش‌هــای مختلفــی از قبیــل وظایــف کارفرمایــان 
ــف  ــازمان، وظای ــال س ــدگان کار ( در قب ) واگذارن
ــن اجتماعــی،  ــال ســازمان تامی ــکاران در قب پیمان
وظایــف ســازمان تامیــن اجتماعــی در قبــال 
واگذارنــدگان کار و پیمانــکاران و چگونگــی نحــوه 
ــه  ــدگان ک ــکاران و واگذارن ــورد پیمان ــدام در م اق
بــه وظایــف قانونــی خــود در قبــال ســازمان 
تامیــن اجتماعــی ) موضــوع مــاده ۳۸ قانــون 
ــل  ــی آن ( عم ــره الحاق ــی و تبص ــن اجتماع تامی

ــت.  ــرده اس ــن ک ــد، تبیی نمی‌کنن
ــدس  ــکار و مهن ــای پیمان ــاب قرارداده مفاصاحس
مشــاور و نحــوه صــدور آن در دو بخــش فــرم 
مفاصاحســاب و نحــوه تنظیــم مفاصاحســاب و 
ــم  ــل پنج ــور فص ــاء آن، مح ــار امض ــدود اختی ح
بخشــنامه اســت. فصــل ششــم و پایانــی بخشــنامه 
ــات و  ــول مطالب ــری وص ــوع پیگی ــه موض ــز ب نی
ارســال آمارهــای مربوطــه اختصــاص یافتــه اســت.

وبینار بررسی مسائل و مشکلات انرژی برگزار می شود
وبینار بررسی مسائل و مشکلات انرژی در ایران به همت اتاق مشترک ایران و ایتالیا چهارشنبه هشتم 

بهمن ماه برگزار می شود.
رییس  صالحی،  حمیدرضا  ایتالیا،  ـ  ایران  مشترک  اتاق  رییس  پورفلاح،  احمد  که  وبینار  این  در   
زاده  مقدس  مسعود  و  نیرورامشیر  شرکت  مدیرعامل  عرفانیان  جواد  ایران،   اتاق  انرژی  کمیسیون 
و  ها  چالش  هستند،  آن  اصلی  سخنرانان  جزو  ایتالیا   Ansaldo Energia شرکت  مقام  قائم 
شد.  خواهد  بررسی  و  مطرح  برق  صنعت  محوریت  با  ایران  انرژی  صنعت  در  گذاری  سرمایه   موانع 
از صفحه  زنده  به صورت  ماه  بهمن  بعدازظهر هشتم  دو  که ساعت  وبینار  این  در  توانند  می  علاقمندان 
اینستاگرام اتاق مشترک ایران و ایتالیا منتشر خواهد شد حضور یافته و سوالات خود را جهت طرح در این 

وبینار به ایمیل Info@iiccim.ir ارسال کنند.
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در نیمه نخست سال جاری میلادی انجام می شود

بهره برداری از خط سوم انتقال 
برق ایران به ارمنستان

وزیر نیرو گفت:بحث خط سوم انتقال برق هم در 
حال پیشرفت است در اجرای پروژه وقفه ایجاد 
شد، اما خوشبختانه مشکلات آن برطرف شده 
و قطعا در نیمه نخست سال میلادی جاری اجرا 

می شود.
به گزارش خبرگزاری مهر به نقل از وزارت نیرو، رضا 
ایران روز دوشنبه در پایان  اردکانیان، وزیر نیروی 

ارمنستان  اقتصاد  وزیر  با  و گفت‌وگوی خود  دیدار 
در جمع خبرنگاران گفت: مسائل بین دو کشور با 
وزیر اقتصاد ارمنستان مرور شد و با توجه به این که 
وزارت نیرو ریاست کمیسیون مشترک همکاری‌های 
بر عهده دارد، توسعه روابط  را  اقتصادی دو کشور 
تجاری و همچنین موانعی که بر سر راه این هدف 

قرار دارد مورد بحث قرار گرفت.
اردکانیان با اشاره به رفع آلودگی رودخانه ارس به 
انتظار  ادامه داد:  از موارد مطرح شده،  عنوان یکی 
دولت جمهوری  از سوی  را  که جدیت لازم  داریم 
این  آلاینده‌های  برخی  کنترل  برای  ارمنستان 
عملی  گذشته  وعده‌های  و  باشیم  شاهد  رودخانه 

شود.
وی افزود: بحث خط سوم انتقال برق هم در حال 
کووید  بیماری  دلیل  به  چند  هر  و  است  پیشرفت 
۱۹ در اجرای پروژه وقفه ایجاد شد، اما خوشبختانه 
مشکلات آن برطرف شده و قطعاً در نیمه نخست 
بهره‌برداری  به  پروژه  این  جاری  میلادی  سال 
زمینه‌های  همچنین  و  دیگر  طرح‌های  می‌رسد. 
با رفع  توسعه روابط هم وجود دارد که امید است 
موانع موجود هر چه زودتر شاهد این موضوع باشیم.

وهان کروبیان، وزیر اقتصاد ارمنستان هم، با اشاره 
جانبه  دو  روابط  خصوص  در  گو  و  گفت  موارد  به 
میان تهران و ایروان گفت: مهمترین این‌ها آلودگی 
است. یک هفته  آلودگی  این  رفع  و  ارس  رودخانه 
قبل از سفر به ایران، شخصاً به منطقه سفر کردم، 
از نزدیک موضوع را مورد بررسی قرار دادم و شاهد 
این بودم که سیستم چرخشی آب در چه مرحله‌ای 

قرار دارد.
مسئله  این  که  کرد  امیدواری  اظهار  پایان  در  وی 
در آینده خیلی نزدیک انجام و از دستور کار خارج 

شود.

هشدار به نوسان گیران

پرداخت حقوق کارکنان با بیت 
کوین

بخشی  افزار  نرم  دهنده  توسعه  شرکت  یک 
شده  ارزرمزنگاری  با  را  کارکنان  دستمزد  از 

پرداخت می کند.
سکویا، عرضه کننه سرویس های توسعه دهنده نرم 
افزار به کارکنان خود پیشنهاد کرده دستمزدهایشان 

را در قالب رمزارز دریافت کنند.
بخشی  توانند  می  کارکنان  پیشنهاد،  این  براساس 
از دستمزد خود را به بیت کوین، بیت کوین کش 

یا اتریوم بگیرند. ریچارد استروپ، مدیرعامل سکویا 
می گوید »رمزارز یک جایگزین خوب برای سرمایه 
گذاری های سنتی مثل سهام و اوراق قرضه است. 
ما به پرداخت دستمزد به کارکنان خود با رمز ارز و 
سرمایه گذاری آسان آن ها در این ارزها  و کمک به 

پس اندازشان افتخار می کنیم«.
پرداخت  و  گذاری  سرمایه  برای  سکویا  شرکت 
دستمزد کارکنان به ارزهای رمزنگاری شده با یک 
می  همکاری  سوم  شریک  عنوان  به  دیگر  شرکت 

کند.
میزان  به  گذشته  ماه  سه  در  کوین  بیت  ارزش 
سه  کوین  بیت  است.  یافته  افزایش  توجهی  قابل 
اما  داشت  قیمت  دلار  هزار  از 15  کمتر  پیش  ماه 
ارزش آن در ژانویه سال 2021 به بیش از 40 هزار 
دلار هم رسید. با این حال پرچمدار بازار با افت 8 
هزار دلاری، اکنون با در کانال 32 هزار دلار معامله 

می‌شود و نوسان های جزیی آن ادامه دارد.
تمایل سرمایه گذاران به سرمایه گذاری در ارزهای 
رمزنگاری شده در یک ماه اخیر شدت یافته است. 
سرمایه  به  انگلستان  مالی  امور  راهبرد  مرجع 
دنبال  را  نوسان گیری  از  گذارانی که سود حاصل 
می کنند، درباره از بین رفتن همه سرمایه آن ها 

هشدار داده است.
بعضی از تحلیل ها می گوید رفتار این روزهای بیت 
در سال  ارزرمزنگاری شده  این  رفتار  مشابه  کوین 
2017 است که با لمس سقف 20 هزار دلار، حتی 

تا قیمت کمتر از پنج هزار دلار هم سقوط کرد.
در یک هفته اخیر بیت کوین نتوانست عقب نشینی 
هایش از کانال 40 هزار دلار را جبران کند. با این 
حال قیمت اتریوم، در روز گذشته به بیش از یک 
این  تاریخ  در  که  است  رسیده  دلار   400 و  هزار 

رمزارز بی سابقه است. 
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متن کامل

نشست تخصصی کمیسیون 
انرژی اتاق ایران برگزار شد/ 
دولت به نظرات فعالان بخش 

خصوصی حوزه انرژی بی‌توجه 
است

​در نشست کمیسیون تخصصی انرژی اتاق ایران 
رگولاتوری برق و تاسیس دبیرخانه آن در وزارت 
نیرو بررسی شد. همچنین تبصره یک ماده واحده 

قانون بودجه 1400 مورد بررسی قرار گرفت.
ایران  اتاق  انرژی  تخصصی  کمیسیون  نشست  ر  د
وزارت  در  آن  دبیرخانه  تاسیس  و  برق  رگولاتوری 
نیرو بررسی شد. همچنین تبصره یک ماده واحده 

قانون بودجه 1400 مورد بررسی قرار گرفت.
به  ایران  اتاق  انرژی  کمیسیون  تخصصی  نشست 

صورت حضوری و آنلاین برگزار شد. در این نشست 
که ریاست آن را حمیدرضا صالحی به عهده داشت، 
گفت‌وگو  روز  اخبار  و  انرژی  حوزه  مسائل  درباره 

کردند.
اتاق  انرژی  کمیسیون  عضو  شکوهی،  محمدرضا 
ایران از تبصره یک ماده واحده قانون بودجه 1400 
که فعلا در کمیسیون تلفیق مجلس تصویب شده 
ماده هزینه‌های  این  تصویب  با  آن گفت.  تبعات  و 
سنگینی به کشور تحمیل خواهد شد؛ تصویب این 
است.  ایران  اقتصاد  به  خیانت  نوعی  این  به  ماده 
کسی که در نفت فعال باشد، می‌داند به ریز شدن 
در هزینه شرکت‌ها و حفاری‌ها کار نادرستی است 
این  داشت.  خواهد  همراه  به  ناکارآمدی  و  فساد  و 
الگوی هزینه‌تراشی از جیب مردم ایران است. اینکه 
میدان به میدان از دولت بودجه بگیرند، اصلا معنی 

ندارد. باید به این موضوع ورود کرد.

متن این ماده عبارت‌ است: » 1- دولت مکلف است 
در راستای اصلاح ساختار بودجه رابطه مالی شرکت 
اقدام  و  نموده  اصلاح  را  دولت  و  ایران  نفت  لی  م
لازم را برای عقد قرارداد به تفکیک میدان/ مخزن 
نفت و گاز و در چارچوب شرایط عمومی، ساختار و 
بالادستی نفتی و گازی مصوب  الگوی قراردادهای 

هیئت‌وزیران، به عمل آورد.
2- شرکت ملی نفت ایران مکلف است برای تعیین 
تفکیک  به  کشور  گاز  و  نفت  تولید  از  خود  سهم 
هر میدان بر مبنای اجزای ذیل ظرف مدت دو ماه 

جهت تصویب در شورای اقتصاد اقدام کند.
ای  سرمایه  و  جاری  هزینه‌های  دقیق  ارائه   -1-2
به  توسعه کشور  و در حال  تولید  میادین در حال 
روش دستمزد به ازای هر بشکه نفت و هر مترمکعب 
گاز تولیدی و در چهارچوب مورد اشاره در جزء)1( 
این بند و تصویب آن در شورای اقتصاد که مبنای 

دریافت سهم شرکت ملی نفت خواهد بود.
صادرات  عملیات  از  ناشی  هزینه‌های  ارائه   -2-2
نفت خام و سایر محصولات با احتساب هزینه حمل 
زیست  خسارت  بیمه  و  اکتشاف  )سیف(  بیمه  و 

محیطی
2-3- بازپرداخت اصل و فرع بدهی و تعهدات شامل 
برنامه  براساس  متقابل  بیع  و  ای  سرمایه  تعهدات 
تدوین شده ای که به تصویب هیات عالی نظارت بر 

منابع نفتی رسیده است، خواهد بود.
و  تأسیسات  نوسازی  هزینه‌های  ارائه   -4-2
بارگیری  تخلیه،  ذخیره‌سازی،  انتقال،  تجهیزات، 

نفت خام و سایر محصولات
و  فناوری  پژوهش،  اکتشاف،  های  هزینه   -5-2

حمایت از ساخت اقلام پرکاربرد نفت
2-6- هزینه های بالاسری و ستادی وزارت نفت

2-7- این سهم از نظر مالیاتی با نرخ صفر و معاف 

از سود سهام محاسبه می شود.
با  نفت  ملی  شرکت  حساب  تسویه  مبنای   -8-2
دولت، خزانه داری کل کشور می‌باشد که حداکثر 
سه ماهه و تسویه نهایی آن تا پایان خرداد ماه سال 

آینده خواهد بود.
مقرر  مالی جدید  روابط  اجرایی شدن  زمان  تا   -3
در این بند، روال مقرر قانونی جاری در روابط مالی 
صورت  به  دولت  و  ایران  نفت  ملی  شرکت  بین 
علی‌الحساب اجرا می شود. ترتیبات اجرایی این بند 
حداکثر تا پایان خرداد ماه سال 1400 به تصویب 

هیات‌وزیران می‌رسد.
نفت  داخلی  فروش  جهت  است  موظف  دولت   -4
خام، میعانات گازی و گاز طبیعی به پالایشگاه های 
در  پتروشیمی  های  مجتمع  و  دولتی  و  خصوصی 
رابطه مالی جدید شرکت ملی نفت ایران و دولت و 
همچنین شرکت ملی نفت ایران با سایر شرکتهای 
یا  نقد  فروش  به صورت  مذکور  شرکتهای  و  تابعه 
بینی لازم  )LC( حسب مورد پیش  اسنادی  اعتبار 

را بعمل آورد.
وظایف  اعمال  برای  است  موظف  دولت   -5
از  پس  ماه   ۶ تا  حداکثر  نفت  وزارت  حاکمیتی 
را  نفت  وزارت  حاکمیتی  ساختار  قانون  این  ابلاغ 
با همکاری دستگاه‌های اجرایی ذی‌ربط بازنگری و 
بطور  نفت  وزارت  بودجه  بطوری‌که  نماید  تصویب 
و  گردیده  منفک  ایران  نفت  ملی  شرکت  از  کامل 
وظایف نظارتی و حاکمیتی خود را با رعایت قواعد 
حاکمیت شرکتی در شرکتهای تابعه وزارت نفت از 

جمله شرکت ملی نفت ایران اعمال نماید.
6- در سال 1400، سهم شرکت ملی نفت ایران در 
اجرای مفاد این بند، در هر صورت از چهارده و نیم 
درصد)14/5%( مقرر در بند)الف( این تبصره بیشتر 

تعیین نشود.

http://www.ieis.ir/fa/%D8%A7%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1/%D8%A7%D8%AE%D8%A8%D8%A7%D8%B1-%D8%A8%D8%B1%D9%82-%D9%88-%D8%A7%D9%86%D8%B1%DA%98%DB%8C/%D9%86%D8%B4%D8%B3%D8%AA-%D8%AA%D8%AE%D8%B5%D8%B5%DB%8C-%DA%A9%D9%85%DB%8C%D8%B3%DB%8C%D9%88%D9%86-%D8%A7%D9%86%D8%B1%DA%98%DB%8C-%D8%A7%D8%AA%D8%A7%D9%82-%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D8%B1%DA%AF%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D8%B4%D8%AF/-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%D8%A8%D9%87-%D9%86%D8%B8%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%D8%AE%D8%B5%D9%88%D8%B5%DB%8C-%D8%AD%D9%88%D8%B2%D9%87-%D8%A7%D9%86%D8%B1%DA%98%DB%8C-%D8%A8%DB%8C%E2%80%8C%D8%AA%D9%88%D8%AC%D9%87-%D8%A7%D8%B3%D8%AA/
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برنامه خاموشی‌های تهران 
اعلام شد/ منطقه خود را از 

روی نقشه پیدا کنید
ارائه  با  بزرگ  تهران  برق  نیروی  توزیع  شرکت 
علاوه  خاموشی،  اطلاع‌رسانی  هوشمند  شبکه 
بر اطلاع‌رسانی روی اپلیکیشن "برق من" نقشه 

مناطق را روی شبکه‌ای هوشمند ارائه کرد.

تسنیم،  خبرگزاری  اقتصادی  خبرنگار  گزارش  به 
شرکت توزیع نیروی برق تهران با صدور اطلاعیه‌ای 

اعلام کرد: "برخی از مشترکان برق پایتخت در 
احتمالی و پراکنده برق، مواجه خواهند شد.

پیرو اعلام قبلی در خصوص بروز برخی محدودیت‌ها 
سوخت  نیاز  مورد  مصرفی  انرژی  تأمین  در 
خاموشی‌های  احتمالی  برنامه  کشور،  نیروگاه‌های 
روز سه‌شنبه مورخ 7/11/1399 در سایت شرکت 

توزیع نیروی برق تهران بزرگ بارگذاری گردید.
مشترکان تهرانی می‌توانند با مراجعه به سایت این 
شرکت به‌آدرس WWW.TBTB.IR و یا از طریق 
اپلیکیشن برق من از برنامه خاموشی‌های احتمالی 

مطلع شوند.
هموطنان  آگاه‌سازی  به‌منظور  و  راستا  همین  در 
بیشتر  برق و کاهش هرچه  از زمان قطعی  تهرانی 
نیاز  صورت  در  مسئله،  این  از  ناشی  منفی  تبعات 
برنامه  اساس  بر  برق  قطعی  خاموشی،  اعمال  به 

تعیین‌شده ذیل، اطلاع‌رسانی خواهد شد.
مشترکان  تمامی  از  عذرخواهی  شرکت ضمن  این 
فهیم و صبور خود به آنان اطمینان می‌دهد تمامی 
بزرگ  تهران  برق  نیروی  توزیع  شرکت  خانواده 
همچون سایر تلاشگران صنعت برق کشور، با تمام 
توان در تلاشند تا کوچکترین خللی در ارائه خدمات 
به هموطنان رخ ندهد، هم‌چنین این شرکت امیدوار 
و  عزیز  مردم  همراهی  با  گذشته  همچون  است 
نیاز  گاز،  و  برق  صرفه‌جویی ده‌درصدی در مصرف 

به اعمال خاموشی وجود نداشته باشد."
منطقه  ریزی  برنامه  خاموشی‌های  از  اطلاع  برای 
خود، علاوه بر نصب اپلیکیشن برق من،اینجا کلیک 
زندگی  محل  کردن  پیدا  برای  می‌توانید  یا  کنید 
خود روی نقشه و اطلاع از زمان قطعی برق،  اینجا 

کلیک کنید.

سرویس اقتصادی
ساعدی با اشاره به مصوبه کمیسیون تلفیق بودجه 

۱۴۰۰ مطرح کرد؛

تحقق اقتصاد مقاومتی با 
پرداخت یارانه تولید به 

تولیدکنندگان
عضو کمیسیون انرژی مجلس پرداخت با بیان 
اینکه یارانه تولید به تولیدکنندگان رونق تولید 
و تحقق شعار اقتصاد مقاومتی را به دنبال دارد، 
گفت: نظارتی بر نحوه پرداخت یارانه تولید وجود 

ندارد.
خبرگزاری  خبرنگار  با  گفت‌وگو  در  ساعدی  قاسم 
تلفیق  کمیسیون  اخیر  مصوبه  اشاره  با  ملت  خانه 
بودجه سال 1400 مبنی بر  "پرداخت یارانه تولید 
تولید  شرایط  تسهیل  گفت:  تولیدکنندگان"،  به 
با  سرمایه‌گذارن  و  داخلی  تولیدکنندگان  برای 

مصوباتی همچون پرداخت یارانه محقق خواهد شد 
چراکه می‌تواند بسیاری از مشکلات تولیدکنندگان 

را حل کرده و راه را برای آن‌ها همراه کند.
مجلس  در  هویزه  و  آزادگان  دشت  مردم  نماینده 
شورای اسلامی با بیان اینکه این مصوبه به احتمال 
بسیار با موفقیت نمایندگان در صحن علنی  نیز رو 
به رو خواهد شد، ادامه داد: توزیع و تخصیص دقیق 
و بی‌حاشیه‌ای یارانه‌ها تنها در سایه مدیریت صحیح 
این  در  تنها  است چراکه  امکان‌پذیر  دولت  ازسوی 
درواقع  بود،  خواهد  کارساز  مجلس  مصوبه  صورت 
اگر دولت در اجرای آن کوتاهی کند تمامی زحمات 
و تلاش مجلس برای تسهیل شرایط تولیدکنندگان 

از بین خواهد رفت.
وی با بیان اینکه مجلس هر قدر هم قانون‌های مفید 
برای جامعه تصویب کند اما اگر در اجرا به خوبی 
بود،  شرایط  تغییر  شاهد  نمی‌توان  نشوند  مدیریت 
گفت: پرداخت یارانه تولید به تولیدکنندگان رونق 
دنبال  به  را  مقاومتی  اقتصاد  شعار  تحقق  و  تولید 

دارد.
این نماینده مجلس با بیان اینکه تولیدکنندگان در 
اضافه  کار می‌کند،  بی‌ثبات  و  پرنوسان  فضای  یک 
کرد: بخشی از مشکل تولید در اقتصاد ایران ناشی 
از بی‌ثباتی و بخشی دیگر مربوط به بی‌انگیزه بودنِ 

سرمایه‌گذار به دلیل عدم حمایت از آن‌ها است.
با  اسلامی  شورای  مجلس  انرژی  کمیسیون  عضو 
تولید  یارانه  پرداخت  نحوه  بر  نظارتی  اینکه  بیان 
یارانه‌ای  وجود ندارد، گفت: در بخش توزیع منابع 
به بخش تولید، اگرچه الگوی کلی پرداخت‌های این 
منطق  اما  است،  اشتغال  و  تولید  به  کمک  بخش 
مشخص  خاص،  تولیدی  واحد  چند  به  آن  توزیع 
نبوده و تاثیر آن بر وضعیت اقتصاد، جامعه و تولید 

اندازه‌گیری نشده است./

https://newsmedia.tasnimnews.com/Tasnim/Uploaded/Document/1399/11/07/139911070949264482209906.pdf
https://shahab.tbtb.ir/public/map/index
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متن کامل

سخنگوی صنعت برق:

جدول خاموشی قطعی نیست/ 
گاز نیروگاه‌ها تامین شود،قطعی 

برق نداریم
سخنگوی صنعت برق گفت: جداول منتشر شده 
سراسر  برق  نیروی  توزیع  شرکت‌های  توسط 
که  است  احتمالی  خاموشی‌های  برنامه  کشور، 

مردم،  همکاری  و  نیروگاه‌ها  سوخت  تامین  با 
خاموشی‌ها اعمال نمی شود.

ــل از وزارت  ــه نق ــر ب ــزاری مه ــزارش خبرگ ــه گ ب
ــر  ــد ب ــا تاکی ــرو، مصطفــی رجبــی مشــهدی، ب نی
اینکــه جــداول خاموشــی‌ها را بــا توجــه بــه 
ــه  آنکــه طــی روزهــای اخیــر ســوخت تحویلــی ب
ــا  ــم ت ــود اعــام کردی نیروگاه‌هــا کاهــش یافتــه ب
ــره  ــای روزم ــرای فعالیت‌ه ــد ب ــان بتوانن هموطن
خــود در صــورت کمبــود ســوخت نیروگاه‌هــا 
برنامه‌ریــزی داشــته باشــند، گفــت: همانطــور کــه 
ــت  ــه دلیــل محدودی ــود، ب پیشــتر اعــام شــده ب
در تأمیــن ســوخت نیروگاه‌هــا و افزایــش مصــرف 
ــی‌ها  ــروز خاموش ــال ب ــی، احتم ــش خانگ گاز بخ
ــی  ــای حرارت ــه نیروگاه‌ه ــرا ک ــت، چ ــود داش وج

ــد. ــا گاز کار می‌کنن ــاً ب ــور عمدت کش
وی تاکیــد کــرد: در صورتــی کــه هموطنــان 
ــود را  ــط خ ــای محی ــا دم ــور تنه ــر کش در سراس
ــی را  ــنایی‌های اضاف ــش و روش ــه کاه ــک درج ی
ــور  ــرژی کش ــن ان ــکل تأمی ــد، مش ــوش کنن خام
ــه اعمــال  ــازی ب ــرق( حــل می‌شــود و نی )گاز و ب
شــده  منتشــر  جــداول  نیســت.  خاموشــی‌ها 
توســط شــرکت‌های توزیــع نیــروی بــرق سراســر 
ــت  ــی اس ــی‌های احتمال ــه خاموش ــور، برنام کش
خاموشــی‌ها  مشــترکان  صرفه‌جویــی  بــا  کــه 

اعمــال نمی‌شــود.
بــه گفتــه ایــن مقــام مســئول تاکنــون بــه دلیــل 
ــی  ــش خانگ ــی در بخ ــردم، خاموش ــکاری م هم
ــن  ــد در ای ــه بای ــه البت ــت ک ــده اس ــال نش اعم
ــی  ــهرک‌های صنعت ــزرگ، ش ــع ب ــه از صنای زمین
ــرای  ــه ب ــی ک ــی و خصوص ــتگاه‌های دولت و دس
کرده‌انــد،  همــکاری  انــرژی  مصــرف  کاهــش 

ــرد. ــکر ک تش

یادداشت؛

آسیب شناسی خصوصی سازی 
در ایران

خصوصی‌سازی در ایران با چالش‌های متعددی 
موثر  نظر  تحت  واگذاری  که  است  مواجه 
به  توجه  و  خریداران  صلاحیت  احراز  ناظران، 
می‌تواند  واگذاری  از  بعد  بنگاه  توانمندسازی 

منجر به کنترل این چالش‌ها شود.
ایران  در  خصوصی‌سازی  مهر،  خبرنگار  گزارش  به 
واگذاری  که  است  مواجه  متعددی  چالش‌های  با 
تحت نظر مؤثر ناظران، احراز صلاحیت خریداران و 
توجه به توانمندسازی بنگاه بعد از واگذاری می‌تواند 

منجر به کنترل این چالش‌ها شود.
راهبردی  مطالعات  دفتر  پژوهشگر  تدین،  مهدی 
رونق‌تولید دانشگاه امام صادق در یادداشتی به این 
چالش‌ها و راهکاری غلبه بر آنها پرداخته است که 

متن کامل آن از نظرتان می‌گذرد:
گیرنده‌نهایی  تصمیم  دولتی  شرکت‌های  اغلب  در 
که  غیردولتی  شرکت‌های  برخلاف  است  دولت 
تعیین  آنها  در  بازار  شرایط  و  کار  و  کسب  محیط 
مدیریت  درنتیجه  که  است  فعالیت‌هایشان  کننده 
دولت مشکلات زیادی ازجمله: ایجاد انحصار، کاهش 
بهره‌وری بنگاه اقتصادی و عدم تناسب هزینه و بهره 
به وجود می‌آید. اما برای برون رفت از آن شرایط 
که  راهی  مناسب‌ترین  دولتی  شرکت  در  آشفته 
کارشناسان پیشنهاد می‌کنند خصوصی‌سازی است.

مجموعه  معنی  به  »خصوصی‌سازی«  عبارت 
یا  مالکیت  واگذاری  برای  که  است  اقداماتی 
مدیریت شرکت‌های‌دولتی به بخش‌خصوصی، انجام 
واگذاری  نوع خصوصی‌سازی  بهترین  که  می‌گیرد. 
شرکت دولتی به عموم مردم و یا تعاونی‌ها است؛ در 

نهایت ذی‌نفعان این چنین واگذاری‌ها، عموم مردم 
خواهند بود که علاوه بر جلوگیری از ایجاد انحصار 
بخش غیردولتی، نظارت همگانی بر بنگاه و بهبود 

بهره‌وری شرکت را هم به همراه دارد.
هدف از خصوصی سازی:

خصوصی‌سازی به دنبال اهداف متعددی است که 
هدف  مهم‌ترین  اقتصادی  بنگاه‌های  کارایی  ارتقا 
آن است که در صدر سیاست‌های‌کلی‌اصل ۴۴ هم 
بدان اشاره شده است زیرا اغلب خصوصی‌سازی‌های 
را  شرکت‌ها  بهره‌وری  رشد  جهان،  در  شده  انجام 
اکثر  که  این  به  توجه  با  است.  داشته  همراه  به 
شرکت‌های دولتی از سطح بهره‌وری پایین برخوردار 
بوده‌اند و برخی از آنها به لطف حمایت‌های‌مالی و 
پس  کرده‌اند  جبران  را  خود  زیان  دولت  غیرمالی 
کشوری  هر  اقتصادی  توسعه  برای  خصوصی‌سازی 
عمل خصوصی‌سازی  مقام  در  اما  است  گریزناپذیر 
باری داشته  آثار زیان  ایران موفق نبوده‌است و  در 
تعطیلی  و  کارگران  بیکاری  باعث  جمله  من  است 
اغلب  لذا  است  شده  متعددی  موفق  کارخانه‌های 
در سیاست‌های‌کلی‌اصل ۴۴ محقق  مذکور  اهداف 
نشده است. برای آسیب‌شناسی خصوصی‌سازی در 
ایران ابتدا لازم است با معیارهای یک خصوصی‌سازی 

موفق طبق آشنا شویم.
الزامات یک واگذاری مطلوب:

به  الزاماتی دارد که  تحقق اهداف خصوصی سازی 
سه دسته کلی تقسیم می‌شود:

الف( دسته اول الزامات و اقدامات قبل از انجام فرآیند 
خصوصی‌سازی است که با بررسی تجربه کشورهای 
تجدید  قبیل  از  اقداماتی  می‌گردد  ملاحظه  موفق 
تعدیل  بنگاه‌ها،  مالی  فناورانه،  فیزیکی،  ساختار 
انجام  واگذاری شرکت  از  قبل  کار در دوره  نیروی 
شده است که در تجربه خصوصی سازی ایران این 

https://www.mehrnews.com/news/5118450/%D8%A2%D8%B3%DB%8C%D8%A8-%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%DB%8C-%D8%AE%D8%B5%D9%88%D8%B5%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86
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مرکز نوآوری و تحول دیجیتال اتاق تهران مقاله 
»فرهنگ عصر دیجیتالی«را منتشر کرد

فرهنگ دیجیتالی با چه 
کاستی‌هایی مواجه است؟

و  مشتری،  بر  ناکافی  تمرکز  ریسک‌گریزی، 
طرزفکرهای جزیره‌ای مدت‌هاست که سازمان‌ها 
دنیای  در  است.  کرده‌  مواجه  مشکل  با  را 
دیگر  فرهنگی،  مشکلات  این  رفع  دیجیتالی، 

اختیاری نیست.
ــران  ــاق ته ــال ات ــوآوری و تحــول دیجیت ــز ن مرک

ــی در  ــه مقالات ــار مجموع ــه انتش ــبت ب ــه نس ک
ــار  ــن ب ــرده، ای ــدام ک ــال اق ــول دیجیت ــوزه تح ح
ــا عنــوان »فرهنــگ عصــر دیجیتالــی«  ــه‌ای ب مقال
ــاس  ــر اس ــزارش، ب ــن گ ــد. ای ــر می‌کن را منتش
موضــوع یکــی از یافته‌هــای اصلــی پیمایــش 
ــی،  ــران جهان ــزی از مدی ــه مک‌کین ــر موسس اخی
ســه کاســتی فرهنــگ دیجیتالــی را »جزیره‌هــای 
کارکــردی و واحــدی«، »تــرس از ریســک‌پذیری« 
ــد از  ــری واح ــکل دادن تصوی ــواری در ش و »دش
ــرده  ــوان ک ــاس آن« عن ــر اس ــدام ب ــتری و اق مش

اســت.
ــدام  ــر ک ــت: ه ــده اس ــزارش آم ــن گ ــه ای در ادام
ــردی و  ــای کارک ــم از »جزیره‌ه ــع، اع ــن موان از ای
واحــدی«، »تــرس از ریســک‌پذیری« و »دشــواری 
در شــکل دادن تصویــری واحــد از مشــتری و 
اقــدام بــر اســاس آن« مشــکلاتی قدیمــی هســتند 
کــه در عصــر دیجیتالــی پرهزینه‌تــر شــده‌اند. 
وقتــی ریســک‌گریزی غلبــه می‌کنــد، نتیجــه 
فرصت‌هــای  در  انــدک  ســرمایه‌گذاری  آن 
راهبــردی و پاســخ‌های کُنــد بــه نیازهــای ســریعاً 
در حــال تغییــر مشــتری و پویایی‌هــای بــازار 
ــتری  ــدی از مش ــی درک واح ــود. وقت ــد ب خواه
ــان  ــرای بســیج کارکن ــدارد، شــرکت‌ها ب ــود ن وج
ــارب  ــفرها، و تج ــاس، س ــاط تم ــول نق ــود ح خ
ــد  ــب نمی‌توانن ــا اغل ــد، ام ــا می‌کنن ــدار تق پای
تشــخیص دهنــد بهتریــن نقطــه کجاســت، چراکــه 
دیجیتالی‌شــدن ســبب گســترش انتخاب‌هــای 
مشــتری و اقداماتــی می‌شــود کــه شــرکت‌ها 
می‌تواننــد در پاســخ بــه آن انجــام دهنــد و وقتــی 
بــه  پاســخ‌  می‌شــوند،  جزیــره‌ای  ســازمان‌ها 
ــتری،  ــر مش ــال تغیی ــرعت در ح ــه س ــای ب نیازه
ــیگنال‌های  ــود، و س ــدود می‌ش ــیار مح ــب بس اغل

ــا به‌آهســتگی مبنــای  ــم می‌افتنــد ی ــی از قل حیات
ــط  ــع توس ــرا در واق ــد، زی ــرار می‌گیرن ــدام ق اق

ــوند. ــاهده می‌ش ــازمان مش ــت س ــش نادرس بخ
ــن چالش‌هــا  ــن گــزارش در ادامــه هریــک از ای ای
را جداگانــه مطــرح می‌کنــد و بــرای آغــاز تغییــر، 
مجموعــه‌ای متمرکــز از راهکارهــا را بیــان می‌کنــد 
کــه تقویت‌کننــده یکدیگــر هســتند. در بخشــی از 
ــه ریســک«  ــل ب ــوان »تمای ــه تحــت عن ــن مقال ای
چنیــن آمــده اســت کــه ســاختن فرهنگــی کــه در 
آن افــراد احســاس راحتــی می‌کننــد تــا چیزهــای 
جدیــدی را کــه ممکــن اســت بــا شکســت مواجــه 
الگوســازی  و  طرزفکرهــا  از  بیازماینــد،  شــوند 
ــت  ــد وضعی ــران بای ــود. رهب ــاز می‌ش ــران آغ رهب
کنونــی تصمیم‌گیــری سلســله‌مراتبی را تغییــر 
دهنــد، »تمرکــز بــر بهینه‌ســازی بــه جــای 
نــوآوری« را از بیــن ببرنــد، و یادگیــری از شکســت 
را ارج نهنــد. ایــن کارهــا زمانــی مفیــد اســت کــه 
ــان  ــل نش ــق عم ــوع را از طری ــن موض ــران ای مدی
ــرای  ــدم ب ــط مق ــان خ ــه کارکن ــی ب ــد، یعن دهن

ــد. ــاد ‌کنن ــی اعتم ــای بامعن ــاذ تصمیم‌ه اتخ
 البتــه در ادامــه بــه ایــن نکتــه اشــاره شــده اســت 
ــت  ــر اس ــی مؤث ــط زمان ــار فق ــض اختی ــه تفوی ک
کــه کارکنــان مهارت‌هــای لازم، طرزفکرهــای 
ــه  ــا ب ــد ت ــه اطلاعــات دارن صحیــح و دسترســی ب
اســتخدام‌های  کننــد.  عمــل  خــود  تعهــدات 
ــاً  ــرکت‌های ذات ــا ش ــتارت‌آپ‌ها ی ــی از اس خارج
ــه ورود تفکــر صف‌شــکنانه  ــد ب ــی می‌توان دیجیتال
ــوآور  ــرژی ن ــع ان ــه منب ــد، تفکــری ک کمــک کنن
و توانمندســازی اســت. بــرای مثــال شــرکت 
اســتارباکس یــک تیــم ســرمایه‌گذاری دیجیتالــی 
ایجــاد کــرده اســت و قائم‌مقام‌هایــی را از گــوگل، 
ــا  ــد ت مایکروســافت و رِیزِرفیــش اســتخدام می‌کن

ــد. ــت کن ــی را تقوی ــر بیرون تفک
ــوع  ــه موض ــه ب ــن مقال ــری از ای ــش دیگ در بخ
جزیره‌هــای ســازمانی پرداختــه اســت: برخــی 
ناظــران ممکــن اســت جزیره‌هــای ســازمانی، 
ــازمانی  ــودار س ــوازی در نم ــای م ــی بخش‌ه یعن
را کــه بــا هــم تقاطــع نمی‌کننــد، بــه مثابــه 
موضوعــی ســاختاری و نــه فرهنگــی مدنظــر قــرار 
دهنــد. امــا جزیره‌هــا چیــزی بیــش از نمودارهــای 
کوته‌بینانــه  فکــر  طــرز  هســتند.  کاغــذ  روی 
و محــدود کارکنانــی کــه میلــی بــه تســهیم 
اطلاعــات یــا همــکاری بیــن واحدهــا و بخش‌هــای 
ــگ  ــدۀ فرهن ــد تباه‌کنن ــد، می‌توان ــف ندارن مختل
ســازمانی باشــد. چگونــه می‌توانیــد تشــخیص 
ــره‌ای  ــد جزی ــش از ح ــازمان‌تان بی ــه س ــد ک دهی
ــران عاملــی  ــا مدی اســت؟ بحث‌هــای انجام‌شــده ب
کــه مدیریــت شــرکت‌های قدیمــی و مشــهور 
ــی موفــق  را در طــول دوران‌هــای تحــول دیجیتال
مدیریــت کرده‌انــد، دو علامــت اولیــه را بــرای 
ــی، و  ــات ناکاف ــمرند: اطلاع ــوع برمی‌ش ــن موض ای
ــای  ــی در طرح‌ه ــی ناکاف ــا هماهنگ پاســخگویی ی

ــرکت. ــری ش سرتاس
ایــن مقالــه در خاتمــه آورده اســت: تغییــرات 
از  همــواره  شــرکتی  نهادهــای  در  فرهنگــی 
ــد،  ــزام می‌کنن ــا را ال ــه آنه ــاوری ک ــرات فن تغیی
کندتــر و پیچیده‌تــر هســتند. در ایــن شــرایط 
ــگ از  ــول فرهن ــتانه ح ــی پیش‌دس ــاذ موضع اتخ
ــه  ــران ب ــود. رهب ــر می‌ش ــران حیاتی‌ت ــوی مدی س
ســرعت و چابکــی مدنظــر نخواهنــد رســید مگــر 
اینگــه فرهنگ‌هــای ســازمانی‌ای ایجــاد کننــد 
ــب‌وکار  ــای کس ــا و واحده ــام بخش‌ه ــه در تم ک
ــرد،  ــی عمــل می‌کنــد، ریســک را می‌پذی ــه خوب ب

ــد. ــز می‌کن ــتریان تمرک ــر مش ــت ب ــا دق و ب
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ضرورت عقب‌نشینی سیاست از 
»میدان اقتصاد«

نایب‌رئیس اتاق ایران در یادداشتی با طرح این 
اخیر  اقتصادی  چالش‌های  »راه‌حل  که  سوال 
در  این مشکل  راه‌حل  است:  نوشته  چیست؟« 
»میدان  از  سیاست  عقب‌نشینی  جمله  یک 

اقتصاد« است.
اقتصادی،  فعالان  با  معاشرت  و  برخورد  در  وقتی 
سؤال  این  با  اجتماع  آحاد  سایر  و  رسانه  اصحاب 
اقتصادی  چالش‌های  »راه‌حل  که  می‌شوی  مواجه 
مشکلاتی  از  صحبت  باید  قاعدتاً  چیست؟«  اخیر 
اما واقعیت این است که  بی‌سابقه و نوظهور باشد، 
اقتصاد ایران ۵۰ سال است که روز خوش ندیده و 
و  نیز گرفتار یک مشکل اصلی  این مدت  تمام  در 
مختلف  شکل‌های  به  فقط  که  است  بوده  اساسی 

ظهور و بروز داشته است.
به قول خواجه راز حافظ شیراز:

یک قصه بیش نیست غم عشق وین عجب
کز هر زبان که می شنوم نامکرر است

مشکل اقتصاد ایران به بیان خیلی ساده حدناشناسی 
و موقعیت ناشناسی اهل سیاست و اصحاب قدرت 
بر  عالیخانی  مرحوم  صدارت  دوران  پایان  از  است. 
ایران  امروز  تا  پیش  سال   ۵۰ در  اقتصاد  وزارت 
گرفتار دولت‌هایی بوده که خواستند در یک کشور 
زیرساخت‌های  داشتن  بدون  که  توسعه،  حال  در 
کافی و مناسب، با اتکا به پول نفت، ادای دولت رفاه 
را دربیاورند یا برنامه‌های توسعه دستوری نامعقول 

را به اجرا بگذارند.
یارانه‌پاشی در اقتصاد و جامعه و ناکارآمدی و فساد 
در تولید کالاهای عمومی بر اثر این رویکرد موجب 
بهره وری در  یا می‌توان گفت حذف سهم  کاهش 

نیز کشور را به  این موضوع  اقتصادی شده و  رشد 
ورطه صفر و حتی منفی شدن نرخ تشکیل سرمایه 
کشانده و موضوع اخیر ام‌المصائب در روند گسترش 
فقر و سایر مشکلات اقتصادی و حتی غیراقتصادی 

جامعه است.
عقب‌نشینی  جمله  یک  در  هم  مشکل  این  راه‌حل 

سیاست از »میدان اقتصاد« است.
مقام معظم رهبری ذیل سیاست‌های ابلاغی اقتصاد 
مقاومتی، اصل ۴۴ و بهبود مستمر فضای کسب و 
روشنی  به  را  رویکرد  این  راهبردی  چارچوب  کار 

تبیین کرده‌اند.
بدین جهت از منظر بخش خصوصی از اولین گام‌های 
عملیاتی در اجرای این سیاست‌ها می‌توان به اجرای 
بهبود مستمر فضای کسب و  قانون  دقیق و کامل 
از  دولت  مقررات‌زایی  موتور  کردن  خاموش  کار، 
طریق برقراری یک نظام حسابرسی مقررات کشور، 
شفاف سازی نظام مالیه عمومی با تأکید بر تفکیک 
از نظم پولی کشور، قطع  سیاست‌های مالی دولت 
رابطه بودجه دولت و درآمدهای نفتی، اجرای یک 
برنامه زمانبندی شده حداکثر 10 ساله برای حذف 
تمام یارانه‌های پنهان و پیدای غیرهدفمند و بهبود 
کیفیت قوانین تجارت و مالکیت و ارتقای ضمانت 
اجرایی قراردادها است. با توجه به 7 موضوع عنوان 
که  اقتصاد  اخیر  چالش‌های  از  می‌توان  قطعاً  شده 
اگر  با آن درگیر هستند، عبور کرد؛  همه بخش‌ها 
هر کدام از این موارد نادیده گرفته شود نمی‌توان 
به نتیجه مطلوب دست یافت. از این رو اگر دولت 
اقتصاد  ابلاغی  سیاست‌های  راستای  در  دوازدهم 
بخش  مشکلات  می‌تواند  کند  حرکت  مقاومتی 
فعالان  تا  کند  فراهم  را  فرصتی  و  حل  را  اقتصاد 

اقتصادی در میدان اقتصاد اثرگذار باشند.
گر در خانه کس است یک حرف بس است.

چگونگی محاسبه مالیات بر 
درآمد در ۱۴۰۰

معاون امور فنی و حقوقی سازمان امور مالیاتی 
گفت: نرخ محاسبه مالیات بر درآمد به غیر از 
حقوق بگیران در لایحه بودجه ۱۴۰۰ معادل ۲۵ 

درصد تعیین شده است.

بـه گـزارش ایسـنا، محمود علیـزاده در یـک برنامه 
تلویزیونـی ضمـن بیـان ایـن مطلـب گفت: نسـبت 
مالیـات بـه تولیـد ناخالـص  داخلـی کشـور شـش 
از  بسـیاری  در  نسـبت  ایـن  و  درصـد  هفـت  تـا 
کشـورهای منطقـه و توسـعه یافتـه خیلـی بیشـتر 
اسـت. معـادل ۵۰ درصـد از مالیات‌هـای مسـتقیم 
معـاف و در بخـش مالیـات بـر ارزش افـزوده نیـز 
تنهـا ۳۰ درصـد مالیات دریافت می‌کنیـم بنابراین، 
زمانـی می‌تـوان از تولیـد ناخالـص داخلـی مالیـات 
بیشـتری دریافـت کـرد کـه معافیت‌هـای مالیاتـی 

به سـامان برسـند. 
معـاون امـور فنـی و حقوقی سـازمان امـور مالیاتی 
ادامـه داد: میـزان درآمدهـای مالیاتـی از ۴۰ هـزار 
تومـان  میلیـارد  هـزار   ۱۸۰ بـه  تومـان  میلیـارد 
رسـیده کـه نشـان دهنـده افزایـش ۴۰ درصـدی 
مالیـات نسـبت بـه پایـه و ۱۰۲ درصـد نسـبت بـه 

قانـون بودجـه اسـت.
بـر  مبنـی  بـه صحبت‌هـای  واکنـش  در  علیـزاده 
عملکـرد ضعیـف ایـن سـازمان در اجـرای مالیـات 
خانـه و ماشـین‌های لوکـس گفـت: در ایـن زمینـه 
اگـر  کـه  داشـتیم  احتیـاج  نامـه  آییـن  یـک  بـه 
مکانیـزم  سـریع  شـود،  تصویـب  دولـت  سـوی  از 
اخـذ مالیـات آغـاز می‌شـود. همچنیـن، دارنـدگان 
خودروهـای لوکـس بایـد تـا پایـان دی ماه نسـبت 
تسـلیم اظهارنامـه خـود اقـدام می‌کردنـد کـه حالا 
اقـدام موردنظـر از سـوی سـازمان امـور مالیاتـی 

بـرای ایـن افـراد صـورت می‌گیـرد. 
راسـتای  در  کـه  کـرد  خاطرنشـان  پایـان  در  وی 
پایـان  تـا  فروشـگاهی  پایانه‌هـای  قانـون  اجـرای 
مـاه جـاری سـامانه مربـوط بـه ایـن قانـون آمـاده 
می‌شـود و کلیـه فعـالان اقتصـادی می‌تواننـد برای 
شـروع فعالیـت خـود در این سـامانه ثبت نـام کنند. 
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یادداشت

متن کامل

توصیه استاد دانشگاه ملی سنگاپور در مورد هوش 
مصنوعی

ماشین‌ها را انسان کنید، نه 
برعکس

رواج هوش مصنوعی را بیش از هر زمان دیگری 
می‌توان دید. فضای کسب‌وکار و تجارت هم از 
این قضیه مستثنی نیست. اما آیا استفاده از آن 
فقط برای افزایش فروش خواهد بود یا به تدریج 
منافع آن را برای جامعه هم خواهیم دید؟ دیوید 

دی کریمر، استاد دانشگاه ملی سنگاپور اعتقاد 
دارد هوش مصنوعی در مسیر خدمت به بشریت 
زمینه  این  در  را  او  با  گفت‌وگو  ادامه  در  است. 

می‌خوانیم.
اختیار  را در  امروز خود  * سلام. ممنون که وقت 
و  سوالات  مصنوعی  هوش  مورد  در  گذاشتید.  ما 
چیزی  چه  شما  دارد.  وجود  متفاوتی  دیدگاه‌های 
الگوریتم‌ها  با  می‌دانید؟تفاوتش  مصنوعی  هوش  را 

چیست؟
به‌نظر من تعریف اصطلاحات اهمیت فراوانی دارد. 
درباره  فراوانی  بحث‌های  متخصصان  اوقات  گاهی 
یا  کسب‌وکار  یک  در  مصنوعی  هوش  از  استفاده 
که  صورتی  در  می‌کنند؛  خاص  اقتصادی  حوزه 
در  را  هوش‌مصنوعی  ویژگی‌های  نمی‌توان  واقعا 
تعریف،  ساده‌ترین  من،  نظر  به  کرد.  مشاهده  آن 
شکلی  به  کامپیوترها  اقدامات  و  تصمیم‌گیری 
براساس  می‌توانند  کامپیوترها  است.  هوشمندانه 
مدل‌های تصمیم‌گیری و تحلیل‌های خود، به چنین 
اقداماتی دست بزنند. زمانی هم که بحث یادگیری 
و  آمارها  بررسی  با  کامپیوترها  می‌شود،  ماشینی 
بر  می‌پردازند.  آینده  پیش‌بینی  به  جدید،  اتفاقات 
به نظر من، هوش مصنوعی چارچوبی  اساس،  این 
مشخص از آمار و داده‌ها است )هر چند ماهیت آن 

برای بسیاری از مردم مبهم است(.
می‌توانید در مورد فعالیت‌هایتان در »مرکز فناوری 
ارائه  توضیحاتی  بشریت«  برای  مصنوعی  هوش 
دهید؟ چه عواملی باعث شد که چنین مرکزی را 

در دانشگاه ملی سنگاپور ایجاد کنید؟
ما در دانشگاه ملی سنگاپور بر این باور هستیم که 
فناوری‌های هوش مصنوعی باید براساس همکاری‌ها 
و تعاملات انسانی توسعه یابند. هدف پژوهش‌های ما 
هم بررسی و رسیدن به دیدگاه‌هایی در مورد توانایی 

هوش مصنوعی در تصمیم‌گیری‌های انسان‌محور و 
انسان  به  و خدمت‌رسانی  شادی  افزایش خلاقیت، 
این تعریف ممکن است  اینکه  با  او است.  و هویت 
هوش  که  داریم  اعتقاد  برسد،  به‌نظر  مبهم  اندکی 
در  و  باشد  داشته  انسانی  ماهیتی  باید  مصنوعی 
خدمت جامعه توسعه یابد. به عبارت دیگر، توسعه 
باید  جامعه‌ای  و  سازمان  هر  در  مصنوعی  هوش 
مبتنی بر دغدغه‌های انسانی باشد. ما و همکارانمان 
در مرکز فناوری‌های هوش مصنوعی، چندان نگران 
چراکه  نیستیم؛  بشریت  برای  پدیده  این  خطرات 
باره  این  در  که  را  ترسناکی  داستان‌های  تمام 
کمرنگ  آینده  دهه  چند  تا  دست‌‌کم  می‌شود  نقل 
می‌دانیم. هدف ما آن است که راهی برای استفاده 
اتوماسیون در مسیر بهروزی،  از هوش مصنوعی و 
کارآیی و بهبود عملکرد انسان و کاربران پیدا کنیم. 
بنابراین باید به بهترین نقطه تعادل رسید که ضمن 
افزایش  مانند  کسب‌وکارها  مالی  مزایای  تحقق 
فروش، به تقویت هویت انسانی و حرکت در راستای 

ارزش‌های اجتماعی هم کمک کرده باشیم.
جهان  در  به‌ویژه  را  مصنوعی  هوش  به  نگاه  تغییر 
بزرگ  شرکت‌های  کرد.  مشاهده  می‌توان  غرب 
همچنین  و  سیلیکون  دره  در  جهان  فناوری 
به تدریج توجه بیشتری  این کشورها  دانشگاه‌های 
به استفاده از هوش مصنوعی در راستای اخلاقیات 
دارند. این مساله در آسیا همچنان در مراحل ابتدایی 
در  مصنوعی  هوش  از  غالب  استفاده  و  است  خود 
دانشگاه  است.  کسب‌وکارها  مالی  اهداف  راستای 
توجه  ضمن  که  دارد  را  افتخار  این  سنگاپور  ملی 
به‌صورت‌های سود و زیان کسب‌وکارها، استفاده از 
هوش مصنوعی در خدمت جامعه بشری را هم مورد 

توجه جدی قرار دهد.
سازمانی  رهبری  درباره  کتابی  تازگی  به  شما 

 Leadership by( نوشته‌اید  الگوریتم‌ها  توسط 
Algorithm(. در این کتاب به بحث درباره نقش 
عدالت  مانند  مسائلی  و  جامعه  در  هوش مصنوعی 
از فصول این سوال  پرداخته‌اید. همچنین در یکی 
هوش  عصر  در  کسی  »چه  که  کرده‌اید  مطرح  را 
پیروی؟«  کسی  چه  و  می‌کند  هدایت  مصنوعی 

ممکن است اندکی این موضوع را باز کنید؟
امروزه هوش مصنوعی در جهان کسب‌وکار به‌طور 
خاص و در جامعه به‌طور عام تبدیل به یک قهرمان 
تعجب  جای  جهاتی  از  موضوع  این  است.  شده 
و  اجتماعی  رسانه‌های  اخبار،  در  روز  هر  ما  ندارد. 
پژوهش‌های جدید شاهد کاربرد شگفت‌انگیز هوش 
چالش‌های  و  دشوار  وظایف  انجام  در  مصنوعی 
هوش  که  دستاوردهایی  هستیم.  کسب‌وکارها 
مصنوعی در سطح کسب‌وکارها داشته‌، این امید را 
در ما ایجاد کرده که آن را بتوان در سطوح بالاتر 
چقدر  هر  اما  گرفت.  کار  به  اجتماعی  و  سازمانی 
پیدا می‌کند، خطر  بیشتری  توسعه  پدیده  این  که 
و  کامپیوترها  می‌شود.  بیشتر  جامعه  بر  آن  تسلط 
تناقض  بیشتر،  سرعت  تصمیم‌گیری  در  ماشین‌ها 
و  دارند  انسان‌ها  به  نسبت  بیشتری  دقت  و  کمتر 
خطر جایگزینی آنها با بسیاری از انسان‌ها احساس 
می‌شود. ممکن است مشاغل بسیاری از دست رفته 
نگرانی  این  شوند.  شاغلان  جایگزین  ماشین‌ها  و 
بیش از همیشه دیده می‌شود. اما واقعیت آن است 
هزینه‌هایشان  کاهش  برای  قطعا  کسب‌وکارها  که 
جایگزین  ماشین  با  را  خود  کارکنان  از  بخشی 
خواهند کرد. از طرفی باید به این مزیت توجه کرد 
که کامپیوترها و ماشین‌ها اغلب، بخش‌های تکراری 
و روتین فعالیت‌ها را بر عهده گرفته و ظرفیت‌های 
پیچیده‌تر  بخش‌های  بر  بیشتر  توجه  بر  را  انسانی 
موضوع  همین  می‌کنند.  آزاد  مشاغل  خلاقانه‌تر  و 

https://donya-e-eqtesad.com/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-24/3734307-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%D9%86%D8%B1%D9%85%D8%A7%D9%84-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%AC%D8%AF%DB%8C%D8%AF
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نگاه آخر

پرواز بر فراز بام ایران
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