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فهرست

تعاملات کارســـاز
تامین  سازمان  بخشنامه های  تعدد  پیمانی،  قراردادهای  بیمه  حق 
اجتماعی و گرفتاری های متعدد با اعمال سلیقه کارکنان این سازمان 
در اجرای دستورالعمل ها و بخشنامه ها، یکی از جدی ترین مشکلات 
موضوع  این  دلیل  همین  به  می شود.  محسوب  برق  صنعت  فعالان 
از همان ابتدای فعالیت دوره هفتم در قالب کارگروه بیمه و تامین 

اجتماعی در دستور کار قرار گرفت. 
این کارگروه در سال 1396، پیگیری های خود را با مکاتبه با سازمان 
تأمین اجتماعی در خصوص عدم رسیدگی مؤثر در بعضی از هیات های 
بخش نامه های  مفاد  اجرای  برای  تلاش  مطالبات،  تشخیص  بدوی 
سازمان تأمین اجتماعی و برگزاری جلسات حضوری و امکان مذاکره 

تلفنی با مشاور بیمه برای حل و فصل مشکلات اعضا آغاز کرد. 
جرائم،  بخشودگی  خصوص  در  اجتماعی  تأمین  سازمان  با  مکاتبه 

بررسی و دسته بندی مشکلات بیمه ای اعضا و انعکاس آن به سازمان 
تأمین اجتماعی جهت بررسی و حل مشکلات، بررسی نحوه اجرای 
پیگیری  اجتماعی و بخش نامه جدید درآمد،  تأمین  قانون  ماده 47 
دفاتر  از  اجتماعی  تأمین  بازرسی  دستورالعمل  قانون  اجرای  برای 
درآمد  جدید  بخش نامه  مفاد  اجرای  و  مالی  سال  آخرین  اساس  بر 
بیمه  حق  محاسبه  نحوه  پیگیری  نیز  و  اجتماعی  تأمین  سازمان 
عملیات ساختمانی از جمله دیگر اقدامات این کارگروه در سال 96 

بود. 
این کارگروه علاوه بر انعکاس موضوعات و مشکلات بیمه ای اعضا به 
معاون مدیر کل درآمد سازمان تامین اجتماعی تلاش کرد ایرادهای 
مدیران  به  و  بررسی  را  سازمان  این  در  موجود  رویه های  به  وارده 
حساب  مفاصا  دریافت  مشکلات  بررسی  کند.  منعکس  آن  ارشد 

صنعت برق مشکلات و چالش های متعددی دارد که درباره آن ها اظهارنظرها، اقدامات و پیگیری های گسترده ای صورت گرفته است. در 
این بین شاید به جرات بتوان یکی از جدی ترین مسائل بسیاری از شرکت های سازنده، پیمانکار و تامین کننده را ظرف قریب به یک 

دهه اخیر، سیل ویرانگر قراردادهای متوقف صنعت برق دانست. 

مهم ترین دســـــتاوردهای ســــندیکا   درحوزه تامین اجتماعی

مشاهده ششمین شماره سراسری نشریه ستبران

مجمع عمومی و انتخابات دوره هشتم هیات مدیره 
سندیکای صنعت برق ایران
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ادامه از صفحه 2
و  مقررات  یکنواخت  اجرای  لزوم  قراردادها،  بیمه 
دستورالعمل ها، بررسی تخلفات کارشناسان سازمان 
حق  عدم  سازمان،  به  انعکاس  و  اجتماعی  تأمین 
شمول حق بیمه در قراردادهای خرید و حق بیمه 
موضوعات  هم  قرارداد  اجرای  در  شاغل  کارکنان 
دیگری بود که در طول این سال از سوی سندیکا 

پیگیری شد. 
در  مؤثر  رسیدگی  عدم   97 سال  در  کارگروه  این 
مطالبات،  تشخیص  بدوی  هیات های  از  بعضی 
استعلام  سندیکا،  بیمه  مشاور  موثرتر  فعالیت 
مشکلات شرکت های عضو در حوزه تامین اجتماعی 
یکنواخت  اجرای  عدم  از  ناشی  مسائل  انعکاس  و 
بخشنامه ها و دستورالعمل ها به مدیران این سازمان 

را به شکل جدی پیگیری و دنبال کرد. 
قراردادهای  بیمه  حق  موضوع  آنالیز  همچنین 
بیمه  درآمد حق  مدیرکل  با  مکاتبه  و  پیمان کاری 
همراه  به  اعضا  بیمه ای  مشکلات  تنظیم  و  تهیه  و 
ارسال آن  و  این مشکلات  برای حل  قانونی  لایحه 
کارگروه  موثر  اقدامات  دیگر  از  بازرگانی  اتاق  برای 
به  بعد،  سال های  در  لایحه  این  بود.   97 سال  در 
برای  سندیکا  اصلاحی  پیشنهادات  اصلی  منشاء 
در  اجتماعی  تامین  سازمان  بخشنامه های  تجمیع 

حوزه قراردادهای پیمانی صنعت برق تبدیل شد. 
پس از آن اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی 
حق  مساله  حل  موضوع  پیگیری  مسیر  در  تهران 
بیمه پیمان های قراردادی از دوم بهمن ماه 1397 
حوزه  فعال  تشکل های  از  تعدادی  مشارکت  با 
راهکارهای  تدوین  و  مشکلات  بررسی  کارفرمایی 
عملیاتی برای بخشنامه های حوزه پیمان ها را آغاز 

کرد. 
نمایندگان  مشترک  نشست  اولین  ترتیب  این  به 
اول  نیمه  در  اجتماعی  تامین  با  خصوصی  بخش 

تا  جلسات  این  شد.  برگزار   98 ماه  اردیبهشت 
به  نهایت  در  و  یافت  ادامه  جاری  سال  ماه  بهمن 
یکپارچه سازی و اصلاح بخشنامه های سازمان تامین 
اجتماعی و تدوین بخشنامه تلخیص و تنقیح منجر 
از  البته توانیر هم به نمایندگی  شد. در این مسیر 
شرکت های کارفرمایی مشارکت ارزشمندی با تامین 
توانیر  مشارکت  ایده  داشت.  سندیکا  و  اجتماعی 
بررسی های  دفتر  مدیرکل  توسط  اوایل خرداد 98 
مطرح  توانیر  پشتیبانی  و  قراردادها  بازرگانی،  فنی 
و حضور این ارگان در جلسات و پیگیری ها قطعی 
بیمه  کارگروه  پیگیری های  و  تلاش ها  عمده  شد. 
تا  و  در طول سال 98  اجتماعی سندیکا  تامین  و 
اواسط سال 99 بر تدوین و ابلاغ بخشنامه تلخیص 
بود.  متمرکز  سازمان  این  بخشنامه های  تنقیح  و 
دارد  ضعف هایی  همچنان  ابلاغی  بخشنامه  اگرچه 
اجتماعی  تامین  شعب  در  هم  اجرا  زمینه  در  و 
دچار مشکلاتی است اما این کارگروه همچنان این 
موضوع را به صورت مستمر در دستور کار دارد و 
و  تهران  بازرگانی  اتاق  مشارکت  با  می کند  تلاش 
سایر تشکل های فعال حوزه احداث، بهبود بخشنامه 

و پیاده سازی بهینه آن را به نتیجه برساند. 
قراردادهای  بیمه  حق  تنقیح  و  تلخیص  بخشنامه 
پیمانی، نتیجه همفکری، مفاهمه و درک مشترک 
بین تشکل های بخش خصوصی، کارفرمایان دولتی 
و سازمان تامین اجتماعی بود و می توان آن را یکی 
چهار  طول  در  سندیکا  دستاوردهای  مهمترین  از 
نهایت  در  که  متنی  اگرچه  برشمرد.  گذشته  سال 
ابلاغ شد همچنان ضعف ها و کاستی هایی دارد اما 
نمی توان از نتایج این مشارکت جدی چشم پوشید. 
این  اصلاح  و  بهبود  همچنان  سندیکا  آنکه  ضمن 
بخشنامه را در دستورکار داشته و پیگیری های این 

حوزه را به صورت مستمر ادامه می دهد.
متن کامل

دبیر و سخنگوی شورای گفت وگوی دولت و بخش 
این  اینکه  بر  تأکید  با  شمالی  خراسان  خصوصی 
با  ملی  قوانین  برخی  گفت:  است،  محروم  استان 
سازگار  شمالی  خراسان  تولیدکنندگان  شرایط 

نیست.
استان  محرومیت  بر  تأکید  با  بجنورد  اتاق  رئیس 
خراسان شمالی، گفت: برخی قوانین ملی با شرایط 
نیست؛  سازگار  شمالی  خراسان  تولیدکنندگان 
خصوص  در  و  باشد  منعطف  باید  قوانین  ازاین رو 
از  زباله های صنعتی  و  پسماندها  دفن  برای  محلی 
چاره اندیشی  بایستی  استان  محیط زیست  سوی 

اساسی صورت گیرد.
شورای  جلسه  هشتمین  در  آبادی  پور  سعید 
گفت وگوی دولت و بخش خصوصی استان خراسان 
این  موضوعات  ازجمله  مطلب  این  اعلام  با  شمالی 
مدیریت  خصوص  در  کمیته  گزارش  را  جلسه 
پسماند و بازیافت در حوزه صنایع استان و مشکلات 

در  صنایع  گاز  قیمت  تعرفه های  افزایش  از  ناشی 
استان اعلام کرد.

ایجاد  شورا  این  پیشین  مصوبات جلسه  از  یکی  او 
در  که  کرد  ذکر  مرزی  بازارچه  راه اندازی  سازوکار 
این راستا با بسیج اصناف و مرزنشینان نشست های 

برگزار شد و موضوع در حال پیگیری است.
پورآبادی ادامه داد: بازارچه مرزی باید از طریق ملی 
و مسئولان ارشد پیگیری شود تا به نتیجه مناسب 

برسد.
صنعتی  واحدهای  مشکلات  برخی  به  ادامه  در  او 
فراوان  پیگیری های  از  پس  افزود:  و  داشت  اشاره 
تولیدی  واحدهای  از  برق  اداره  که  وثیقه هایی 
هزینه ای  مبالغ  تنها  اینک  و  شد  حذف  می گرفت 

پرداخت خواهد می شود.
بخش  و  دولت  گفت وگوی  شورای  سخنگوی 
مشکل  خصوص  در  شمالی  خراسان  خصوصی 
گفت:  اسفراین،  تولیدی  واحدهای  برخی  پسماند 
محلی برای دفن پسماندها و زباله های این واحدها 
مسئله  این  و  نشده  تعبیه  محیط زیست  سوی  از 

مشکلاتی را ایجاد کرده است.
تولیدی  واحدهای  اکنون  کرد:  تصریح  پورآبادی 
زباله های  شهری  پسماند  محل های  در  مجبورند 
خود را دفن کنند که به این خاطر مراجع قضائی 

این واحدها را فراخوانده اند.
وی افزود: محیط زیست معتقد است باید واحدهای 
تولیدی پسماند خود را به استان های دیگر که محل 
انتقال دهند  مخصوص دفن پسماند صنعتی دارند 
دوش  بر  را  بالایی  بسیار  هزینه های  امر  این  که 

تولیدکننده می گذارد.
پورآبادی ایجاد محلی برای این مسئله در شهرستان 
مسئله  این  گفت:  و  دانست  ضروری  را  اسفراین 
زمان بر بوده لذا باید تا ساخت این مجموعه تدبیری 

سعید پور آبادی در جلسه شورای گفت وگوی خراسان 
شمالی

واحدهای صنعتی با چالش 
افزایش تعرفه حامل های انرژی 

مواجه اند
رئیس اتاق بجنورد می گوید: در سال های اخیر 
هزینه حامل های انرژی تا 4 برابر افزایش داشته 
که واحدهای صنعتی توان پرداخت آن را ندارد 
و این چالش در استان محروم خراسان شمالی 

شدیدتر است.

https://otaghiranonline.ir/news/40301
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رئیس کمیسیون حمایت قضایی و مبارزه با فساد اتاق 
تهران با بیان اینکه مجلس یازدهم بر اساس یک تصمیم 
سیاسی، لوایح شفافیت و مدیریت تعارض منافع را کنار 
گذاشت، عنوان کرد که لوایح، نمایش دهنده ظرفیت 
نظر  به  و  دولت هستند  اجرایی  توان  و  اندیشه ورزی 

 می رسد با واقعیت های کشور سازگاری بیشتری دارد.
حسن فروزان فرد با اشاره به اینکه در جلسه علنی روز 
یکشنبه 16 آبان ماه در مجلس، پس از رسیدگی به 
مدیریت  مورد طرح  در  اجتماعی  گزارش کمیسیون 
تعارض منافع، کلیات این طرح به تصویب رسید، توضیح 
داد: مدیریت تعارض منافع به عنوان یکی از اقداماتی 
است که  می تواند زمینه پیشگیری و مبارزه با فساد را 
با توجه به اهمیت این موضوع، تذکرات  فراهم کند. 
فراوانی برای سر و سامان دادن به این مساله، در طول 
یک دهه گذشته از سوی صاحبان اندیشه مطرح شده 

است.
او با بیان اینکه در دولت های یازدهم و دوازهم، دو لایحه 
شفافیت و مدیریت تعارض منافع تدوین و تا پایان دولت 
بار در  برای نخستین  ادامه داد:  ارائه شد،  به مجلس 
تهیه این لوایح به ویژه لایحه مدیریت تعارض منافع، 
کارشناسان و صاحبان اندیشه مورد مشورت قرار گرفتند. 
اگرچه با وجود این نظرخواهی، آنچه که در نهایت به 
عنوان لایحه تقدیم مجلس شد، دارای ایراداتی بود اما به 
اندازه قابل توجهی در مورد آن تبادل نظر صورت گرفته 
بود و ما امیدوار بودیم که در زمان بررسی این لایحه در 
مجلس، از طریق تعامل با نمایندگان، ایرادات باقیمانده 

را نیز برطرف کنیم.
فروزان فرد افزود: متاسفانه با پایان مجلس دهم، بررسی 
این لوایح نیز به فراموشی سپرده شد. نمایندگان مجلس 
در دوره جدید، به رغم آنکه با شعار ایجاد شفافیت و 
مبارزه با فساد، کار خود را آغاز کردند از اعلام وصول این 
لوایح سر باز زدند. در واقع، بررسی لوایحی که با هزینه 

 انتقاد رئیس کمیسیون حمایت قضایی و مبارزه با 
فساد اتاق تهران از تصویب کلیات طرح مدیریت 

تعارض منافع

اتاق های بازرگانی از حیز انتفاع 
خارج می شوند

حمایت  کمیسیون  رئیس  فروزان فرد،  حسن 
این  بر  تهران،  اتاق  فساد  با  مبارزه  و  قضایی 
عقیده است که به جای آنچه به عنوان کلیات 
به  مجلس  در  منافع  تعارض  مدیریت  طرح 
و  شفافیت  لوایح  بود  بهتر  رسید،  تصویب 
با  قبل  دولت  در  که  منافع  تعارض  مدیریت 
صرف وقت و هزینه و با مشارکت فعالان بخش 
مورد  شد،  اصلاح  و  تدوین  مدنی  و  خصوصی 
بررسی قرار می گرفت. فروزان فرد می گوید طرح 
جدید مجلس نهادهایی مانند اتاق بازرگانی را از 

حیز انتفاع ساقط می کند.

بیت المال و طی 8 سال تهیه شده بود، به موجب یک 
تصمیم سیاسی متوقف شده و از یک طرح به عنوان 
طرح جایگزین رونمایی شد. این رویه از آن جهت مورد 
انتقاد است که به هر حال، لوایح، نمایش دهنده ظرفیت 
نظر  به  و  دولت هستند  اجرایی  توان  و  اندیشه ورزی 

می رسد، با واقعیت های کشور، سازگاری بیشتری دارد.
اینکه طرح مدیریت تعارض مجلس،  او گفت: جالب 
برگرفته از مفاد لایحه ای است که دولت قبل ارائه کرده 
بود. اما کنار گذاشتن لایحه، تصویر مثبتی از قانونگذاری 
در کشور به نمایش نمی گذارد. در واقع این یک نمود 
است.  قانونگذاری  فرآیند  ناگوار در  اتفاق  و  خطرناک 
متاسفم که بگویم در یکی دو سال اخیر، نمونه های 

فراوانی از این نوع قانونگذاری را مشاهده  می کنیم.
او با اشاره به اینکه ماهیت تعارض منافع در سازمان ها 
و نهادهای مختلف از جمله در دستگاه های دولتی و 
تشکل های بخش خصوصی متفاوت است، ادامه داد: 
نگرش ساده انگارانه به موضوع مدیریت تعارض منافع، 
مشکلات جدیدی ایجاد خواهد کرد. مساله ای که در 
آن  دارد،  وجود  منافع  تعارض  مدیریت  طرح  کلیات 
است که ماهیت متفاوت تعارض منافع در دستگاه های 
مختلف را به رسمیت نشناخته است. چنانچه این کلیات 
به عنوان قانون به تصویب نهایی برسد، نهادهایی مانند 

اتاق های بازرگانی از حیز انتفاع خارج می شوند.
فروزان فرد افزود: به موجب کلیات این طرح، نمایندگان 
اتاق بازرگانی که در مجامع مختلف برای ارائه مشورت 
حضور می یابند همه شان دچار تعارض منافع خواهند 
معاونان  با  کلیات،  این  در  آنها  سطح  که  چرا  شد. 
یک دستگاه دولتی برابر و شبیه قلمداد شده است و 
با  تعامل  امکان  پارلمان بخش خصوصی،  نمایندگان 

دولت را از دست می دهند.
 او با تاکید بر اینکه وظیفه اتاق بازرگانی، انتقال اندیشه ها 
حاکمیتی  نهادهای  به  خصوصی  بخش  ایده های  و 

بر  اتاق ها  هیات  نمایندگان  اعضای  داد:  ادامه  است، 
اساس انتخابات تعیین شده و مکانیزم تعارض منافع در 
پارلمان بخش  خصوصی با این مکانیزم در جایی که افراد 
منتصب می شوند، متفاوت است. بنابراین انتخابات ابزاری 
است که  می  تواند بخشی از تعارض منافع را پوشش دهد؛ 
اگرچه که ممکن است همچنان مواردی از تعارض منافع 
در اتاق  ها نیز وجود داشته باشد. اما به طور کلی، با کلیات 
این طرح جدید، برای مثال، رئیس اتاق بازرگانی ایران 
به عنوان یک تاجر، دیگر حق اظهارنظر در مورد قیمت 
ارز را ندارد یا رئیس کمیسیون صنعت اتاق بازرگانی که 
خود صنعتگر است، دیگر اجازه ندارد در مواردی که به 
صنعت او مربوط می شود، اظهارنظر کند. بی توجهی به 
این نمونه ها، یک ضعف بزرگ در قانون گذاری است و 
نادیده گرفتن این مسایل حین اجرا، به اعتبار قانون 

خدشه وارد خواهد کرد.
 فروزان فرد با ابراز امیدواری نسبت به اینکه با قانونگذاری 
صحیح، زمینه مدیرت تعارض منافع تسهیل شود گفت: 
قانون گذاری طرح محور با اصول دموکراسی و خردورزی 
در تضاد بوده و شایسته است که کسانی که قرار است 
قانون را اجرا کنند با در نظر گرفتن همه محدودیت ها، 
پیشنهاددهنده اولیه قوانین باشند. البته این بدان معنا 
نیست که لوایح دارای ایراد نیستند؛ اما اصلاح لوایح 

ساده تر از اصلاح طرح ها خواهد بود.
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به گزارش ایسنا، در یادداشت فرهاد محمدخواه آمده 
است: از جمله مقوله های تاثیرگذاری که دولت ها را 
ترغیب به سرمایه گذاری در صنایع کوچک ومتوسط 
می کند، اهمیت این صنایع در توسعه اقتصادی کشور 
است که بیش از 98 درصد از صنایع را شامل می شود 
)حدود 92 درصد صنایع کوچک و 6 درصد صنایع 
متوسط(. به عبارتی از مجموع 88 هزار واحد صنعتی 
داخلی حدود 81 هزار واحد را صنایع کوچک و حدود 
را صنایع متوسط تشکیل می  تولیدی  6۰۰۰ واحد 

دهند.
تعریف صنایع کوچک و متوسط در میان کشورها و 
باتوجه به شرایط اقتصادی و صنعتی  مناطق جهان 
حاکم به هر کشور متفاوت است. برخی از معیارهایی 
که معمولاً در تعریف صنایع کوچک و متوسط به کار 
سرمایه،  میزان  تعدادکارکنان،  از:  عبارتند  روند  می 
حجم دارائی، کل حجم فروش و ظرفیت تولید. اما رایج 

ترین معیار برای صنایع کوچک ومتوسط معیار تعداد 
کارکنان است که در ایران نیز همینگونه است. بدین 
ترتیب که واحدهای تولیدی زیر ۵۰ نفر شاغل جزو 
صنایع کوچک ، بالای ۵۰ نفر تا 1۰۰ نفر شاغل صنایع 
متوسط و بالای 1۰۰ نفرشاغل صنایع بزرگ محسوب 

می شود.
حیاتی  اجزای  از  یکی  متوسط  و  کوچک  بنگاه های 
رشد در اقتصاد جهانی بوده و اهمیت آن ها در رشد 
اقتصادی کشورهای توسعه یافته و درحال توسعه به 
درصد  این 46  بر  علاوه  است.  شده  شناخته  خوبی 
تولید ناخالص ملی و ۵۵ درصد محصولات نوآورانه و 
جدید نیز توسط بنگاه های کوچک ایجاد می شود. 
در  متوسط  و  کوچک  های  بنگاه  چشمگیر  قابلیت 
تولید ثروت، اشتغال زایی، کاهش هزینه و رفع فقر، 
جایگاه ویژه ای را برای آنان در برطرف کردن مشکلات 
اقتصادی کشورها از جمله کشور ما ایجاد کرده است. 
یادآوری این نکته ضروری است که نظریه های نوین 
از  اقتصادی توسعه، به جای تمرکز بر مسائل کلان 
جمله سیاست های دولت، توسعه اقتصادی را معلول 
تکامل و تعامل نیروهای جامعه درجهت فضای مناسب 
کسب و کار برای فعالیت بنگاه های اقتصادی کوچک 

دانسته اند.
درهمین راستا برنامه توسعه اقتصادی کشور با تاکید 
بر سند چشم انداز 2۰ ساله ایران، سیاست های کلی 
بخش  توسعه  کلی  های  سیاست  مقاومتی،  اقتصاد 
صنعت )ابلاغی مقام معظم رهبری(، قانون برنامه ششم 
توسعه اقتصادی، اساسنامه سازمان صنایع کوچک و 
شهرک های صنعتی ایران و صندوق ضمانت سرمایه 
گذاری صنایع کوچک صراحتاً به توسعه صنایع کوچک 
نهادهای  از سوی  قانونی  تکلیف  عنوان  به  ومتوسط 

متولی اشاره شده است.
ومتوسط  کوچک  صنایع  مهم  نقش  طورکلی  به 

عبارتنداز ایجاد فرصت های شغلی فراوان، قدرت بالا در 
جذب و بومی کردن فن آوری، قدرت تصمیم گیری 
سریع و انعطاف پذیری بالا در مدیریت و در شرایط 
متغیر بازار، ایجاد محیط رقابتی در اقتصاد و افزایش 
مدیران  و  کارآفرینان  تربیت  در  بالا  قدرت  کارایی، 
اقتصادی و کاهش عدم تعادل های بخشی و منطقه 
ای در اقتصاد؛ لذا ضرورت وجود نظام قانونی جامع و 
متمرکز برای تامین مالی بنگاه های کوچک ومتوسط 
که بیش از ۵۰ درصد مشکلات آن ها را تشکیل می 

دهد بیش از پیش مشهود است.
کوچک  صنایع  توسعه  فوق  موارد  بادرنظرگرفتن 
اقدامات به شرح  از  ومتوسط مستلزم طیف وسیعی 

زیراست:
1- توسعه منابع انسانی: آموزش نیروی انسانی صنایع 
صاحبان  و  کارآفرینان  خصوصاً  ومتوسط  کوچک 
در  گذاری  سرمایه  از  قبل  ومتوسط  کوچک  صنایع 
راستای احراز اهلیت متقاضیان تاسیس و راه اندازی 
صنایع کوچک ومتوسط ، آموزش دوره های مهارتی 

و مدیریتی.
2- تمرکز و تجمیع منابع مالی: جهت حمایت مالی 
از صنایع کوچک ومتوسط تنها راه نجات این دسته 
از صنایع از پراکندگی منابع ، تجمیع و متمرکز کردن 
بانک  سوی  از  یافته  تخصیص  مالی  منابع  تمامی 
مرکزی در یک نهاد مالی و تغییر روش تامین مالی با 
سازوکارهای جدید ازجمله مشارکت و سرمایه گذاری.
و  وکار  کسب  مراکز  ایجاد  زیرساخت:  توسعه   -3
ایجاد فن  بازارچه مرزی،  ایجاد  شهرک های فناوری، 

بازارها.
خاص  لایحه  تدوین  وکار:  کسب  فضای  بهبود   -4
حمایت از صنایع کوچک و متوسط، اصلاح قانون کار 
ویژگی های  با  متناسب  عوارض صادرات  و  ومالیات 

صنایع کوچک ومتوسط.

ضرورت تاسیس بانک صنایع 
کوچک و متوسط

سرمایه  ضمانت  صندوق  اعتبارسنجی  مدیر 
اشاره  با  یادداشتی  در  کوچک  صنایع  گذاری 
ایران  در  متوسط  و  کوچک  صنایع  اهمیت  به 
و  کوچک  صنایع  بانک  اندازی  راه  خواستار 

متوسط )SME بانک( شد.

۵- تحقق قانون ضوابط ملی آمایش سرزمین: توزیع 
های  فعالیت  کلیه  جغرافیای  وهماهنگ  متوازن 
اقتصادی-اجتماعی در پهنه سرزمینی نسبت به قابلیت 
ها و منابع طبیعی و انسانی یک منطقه یا سرزمین. 
کوچک  صنایع  اندازی  راه  جهت  که  ترتیب  بدین 
باید دستگاه های  ومتوسط در هر منطقه جغرافیائی 
متولی کلیه پارامترهای مربوط به جمعیت، سرمایه، 
منابع طبیعی و محیطی منطقه  را درنظر بگیرند و 
نسبت به نیاز های منطقه و کشور همچنین با توجه به 
توزیع منطقه ای صنایع مرتبط و مشابه، اقدام به صدور 

مجوزهای لازم کنند.
6- توسعه بازار: مطالعه بازارهای هدف داخلی وخارجی، 
المللی، برگزاری برنامه های  برگزاری نمایشگاه بین 

آموزشی، اعزام به نمایشگاه در قالب تور صنعتی.
7- توسعه و ورود فن آوری: حمایت از واحدهای فناور 
و دانش بنیان، ایجاد زیر ساخت مناسب فعالیت های 
پژوهشی و توسعه ای، ایجاد بستر مناسب برای فعالیت 

متخصصان.
8- حمایت شبکه ای: توسعه شبکه ای ازجمله شبکه 
خرید مواد اولیه، شبکه فروش، شبکه توسعه فنآوری، 

شبکه بازاریابی و کنسرسیوم.
در این راستا فراهم کردن بسترهای اقتصادی، سیاسی، 
قانونی، اجتماعی، طبیعی و توان حمایتی دولت و مزیت 
نسبی و وضعیت موجود صنعت خصوصاً صنایع بزرگ 

نیز بر مراحل فوق تاثیر بی بدیلی خواهند گذاشت.  
لزوم تاسیس SME  بانک

اعتماد  بزرگ  صنعتی  واحدهای  به  بیشتر  بانک ها 
این  اگر  متوسط.  و  کوچک  واحدهای  تا  می کنند 
واحدها بانکی داشته باشند که از آنها حمایت کند، 
بهتر می توانند مشکلات مالی خود را برطرف کنند؛ لذا 
تامین مالی صنایع کوچک و متوسط باید از طریق بانک 
تخصصی صورت گیرد. بدین معنی که تامین کننده 
متن کامل

https://www.isna.ir/news/1400081914515/%D8%B6%D8%B1%D9%88%D8%B1%D8%AA-%D8%AA%D8%A7%D8%B3%DB%8C%D8%B3-%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9-%D8%B5%D9%86%D8%A7%DB%8C%D8%B9-%DA%A9%D9%88%DA%86%DA%A9-%D9%88-%D9%85%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B7


5

برق و انرژی شماره  2999 19 آبان 1400

تسنیم،  خبرگزاری  اقتصادی  خبرنگار  گزارش  به 
شرکت  مدیرعامل  مشهدی،  رجبی  مصطفی 
لحاظ  به  داشت:  اظهار  ایران  برق  شبکه  مدیریت 
پرمصرف  کشورهای  جزو  انرژی  مصرف  شاخص 
هستیم به طوری که شدت مصرف انرژی در ایران 

بیش از 2 برابر متوسط جهانی است.
کشور  برق  تولید  درصد   9۵ از  بیش  افزود:  وی 
 ۵ و  می گیرد  صورت  حرارتی  نیروگاه های  توسط 
درصد باقی مانده توسط نیروگاه های برق آبی یا اتمی 
تولید برق  بالای  با توجه به سهم  انجام می شود و 
توسط واحدهای حرارتی، مصرف سوخت گاز، سهم 

مهمی در تولید برق کشور ایفا می کند.
اول  "سوخت  اینکه  بیان  با  برق  صنعت  سخنگوی 
واحدهای حرارتی کشور سوخت  مبنای طراحی  و 
به  مجبور  نیروگاه ها  اگر  گاز طبیعی است"، گفت: 
استفاده از سوخت مایع شوند، هزینه های تعمیرات 
آنها بالا می رود اما با توجه به شرایط زمستان پیش 
رو، ناچار به جایگزینی بخشی از مصرف نیروگاه ها با 
سوخت مایع هستیم که از تعداد 7۵ نیروگاه کشور، 
تنها 16 نیروگاه که نیروگاه بخاری قدیمی هستند 
امکان استفاده از مازوت را دارند و بقیه نیروگاه ها 

سوخت نفت گاز را جایگزین مصرف گاز می کنند.
وی ادامه داد: فصل سرما، زمان تعمیرات دوره ای و 
اساسی نیروگاه های حرارتی است و طبق برنامه ریزی 
پیک  از  قبل  تا  نیروگاه ها  تعمیرات  گرفته،  صورت 
نیز  هم اکنون  و  رسد  می  اتمام  به  تابستان 14۰1 

1۵ درصد از برنامه تعمیرات، جلو هستیم.
رجبی مشهدی در خصوص زمستان پیش رو اذعان 
در  درصد   2۰ خانگی  بخش  در  مردم  اگر  داشت: 
مصرف گاز صرفه جویی کنند، حتما گاز نیروگاه ها 

تأمین خواهد شد.
در  ایران  برق  شبکه  مدیریت  شرکت  مدیرعامل 
مبلغ  گفت:  امسال  تابستان  برق  قبوض  خصوص 
به دلیل رعایت  از مشترکان  قبض برق 8۵ درصد 
الگوی مصرف، کمتر از 3۰ هزار تومان در ماه بوده، 
الگو،  برابر  دو  تا  با مصرف  از مشترکان  13 درصد 
تومان  هزار   2۰۰ تا  تومان  هزار   3۰ بین  قبضی 
که  مشترکان  از  درصد   2 تنها  و  کردند  پرداخت 
بسیار پرمصرف بودند بیش از 2 برابر الگوی منطقه 
از  دسته  این  قبض  که  کرده اند  مصرف  برق  خود 
مشترکان به صورت نرخ آزاد برق محاسبه شد چرا 
یارانه  الگوی مصرف،  برابر  بالای دو  که به مصارف 

برق تعلق نمی گیرد.

یارانه برق به مصارف بالای 
دو برابر الگوی مصرف تعلق 

نمی گیرد/قبض 2 درصد 
مشترکان با قیمت آزاد محاسبه 

شد
مدیرعامل شرکت مدیریت شبکه برق گفت: تنها 
2 درصد از مشترکان که بسیار پرمصرف بودند 
بیش از 2 برابر الگوی منطقه خود برق مصرف 
کرده اند که قبض آنها به صورت نرخ آزاد برق 
محاسبه شد، چرا که به مصارف بالای دو برابر 

الگوی مصرف، یارانه برق تعلق نمی  گیرد.

متن کامل

کیفیت زندگی از مفهومی به نام رفاه ذهنی نشات 
که  می شود  متزلزل  ذهنی  رفاه  زمانی  و  می گیرد 
عدم  از  نیز  اضطراب  باشد.  شده  ایجاد  اضطراب 
کنید  تصور  می آید.  پدید  محیط  پیش بینی پذیری 
فردی سوار خودروی خود می شود تا آن را روشن 
کرده و براند، وقتی استارت این خودرو دچار مشکل 
باشد و روشن نشود، صاحب خودرو دچار اضطراب 
شده و در نتیجه رفاه ذهنی او کاهش پیدا می کند. 
از محصولات و  بهره گیری  انواع دیگر  به  این مثال 
خدمات قابل تعمیم است. بنابراین، بخش بزرگی از 
رفاه ذهنی از کیفیت محصولات و خدمات حاصل 
می شود. در مثالی دیگر، در کشوری مانند ایران که 
دچار تورم است، همین تورم  می تواند احساس رفاه 
ذهنی را تنزل دهد. یعنی در شرایطی که قیمت ها 
متزلزل  محیط  پیش بینی پذیری  و  بالاست  به  رو 
و خدمات  محصولات  دریافت  از  لذتی  افراد  است، 

بر  زندگی  در  بی کیفتی  احساس  و  نکرده  احساس 
  آن ها مسلط می شود.

ضعف در کیفیت قوانین یکی دیگر از مواردی است 
و  آورده  پدید  را  زندگی  در  بی کیفتی  احساس  که 
تشدید می کند. تصور کنید اگر قوانین باکیفیتی در 
کشور وجود داشته باشد و مجری باکیفیتی نیز آن 
را اجرا کند،  پیش بینی پذیری محیط تقویت شده و 
دلیل  به  واقع  بر جامعه حاکم   می شود. در  آرامش 
حاکمیت قانون، اضطراب از جامعه رخت بر  می بندد. 
و  تفسیرپذیر  متعدد،  قوانین  که  شرایطی  در  اما 
دچار  جامعه  باشد،  حاکم  جامعه  بر  متناقض  گاها 
بی کیفیتی می شود. در این میان، قانون حمایت از 
مصرف کنندگان که باید مدافع حقوق مصرف کننده 
و  بوده  بی اعتنا  خود  هدف  مهمترین  به  باشد،  
حمایتی از مصرف کنندگان نمی کند. بر اساس این 
قانون، چنانکه کسی از محصول یا خدمتی شکایتی 
به  موفق  دوندگی،  ماه  ها  از  پس  و  باشد  داشته 
محکومیت طرف دعوی شود، جریمه تعیین شده به 
خزانه دولت واریز می شود. مانند داستان نارضایتی 
مردم از یکی از اپراتورهای تلفن همراه که به رغم 
تعیین جریمه 7۵۰ میلیارد تومانی، این جریمه به 
خزانه دولت واریز شد و رقمی از این جریمه عاید 
سازمان  نظیر  سازمانی  یا  نشد.  مصرف کنندگان 
را  بی کیفیتی  مصادیق  که  دارد  وظیفه  تعزیرات، 
بنابراین  می توان  کند.  دولت جریمه  خزانه  نفع  به 
می شود  منتفع  بی کیفیتی  این  از  دولت  که  گفت 
محصولات  بی  کیفیتی  از  دولت  که  شرایطی  در  و 
کیفیت  ارتقا  برای  گامی  آیا  ببرد،  نفع  خدمات  و 

محصولات و خدمات برخواهد داشت؟
که  دارد  شده ای  امتحان  راه حل های  مسایل،  این 
سایر  قرار می گیرد.  استفاده  مورد  در سطح جهان 
مجموعه  طریق  از  را  بی کیفیتی  مساله  کشورها، 

نایب رئیس انجمن مدیریت کیفیت مطرح کرد

نهاد دولت از بی کیفیتی در 
کشور سود می برد؟

فرشید شکرخدایی، نایب رئیس انجمن مدیریت 
کیفیت، به مناسبت فرا رسیدن روز ملی کیفیت، 
طی یادداشتی به چالش های ارتقای کیفیت در 

ایران پرداخت.

https://tccim.ir/story/?nid=70727
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به گزارش خبرنگار اقتصادی خبرگزاری فارس، شب گذشته جلسه اقتصاددانان با رئیس جمهور برگزار شد 
و در ابتدای جلسه رئیس جمهور 4 سوال مطرح کرد.

1- چرا شاخص های کلان اقتصاد کشور مطلوب نیست؟
2- چرا تورمی که قرار بود تک رقمی شود اتفاق نیفتاده است؟

3- چرا ده ها میلیارد دلار یارانه پنهانی که دولت پرداخت می کند، مردم آثار مطلوب آن را در زندگی خود 
نمی بینند؟

4- چرا باوجود هزاران هزار میلیارد تومان مصارف دولت در 8 سال گذشته، رشد اقتصادی کمتر از یک 
درصد داشته ایم؟

در  خوش چهره  محمد  و  مقدم  مصباحی  غلام رضا  جلسه  در  حاضر  کارشناسان  و  اقتصاددانان  میان  از 
صحبت های خود سعی در پاسخ به سوالات کردند.

در ادامه بحث، با توجه به فضایی که در رسانه ها و اظهارات برخی مسئولان دولت در روزهای اخیر، موضوع 
بحث به برنامه دولت برای حذف ارز 42۰۰ تومانی و پرداخت آن به صورت یارانه نقدی کشیده شد.

برخی اقتصاددانان حاضر در جلسه مانند پرویز داوودی، احمد توکلی، خوش چهره و حسین راغفر انتقادات 

خود را نسبت به این طرح بیان کردند.
سایر اعضای حاضر در جلسه هم اغلب بر ضرورت 
معتقدند  و  کردند  تاکید  تومان   42۰۰ ارز  حذف 
بودند نتایج مثبتی برای اقتصاد ایران خواهد داشت 
اما در کنار آن نگرانی هایی نسبت به آثار تورمی این 

تصمیم دولت ابراز کردند.
اقتصاددانان  بین  دیدگاه  اختلاف  می شود  گفته 
 42۰۰ ارز  حذف  طرح  درباره  جلسه  در  حاضر 
اقتصادی  مکاتب  بین  مناظرات  به  و  تومانی جدی 
نزدیک شد. و این مباحثات تا پیش از اتمام جلسه 
ادامه داشته و در دقایق پایانی جلسه محسن رضایی 
معاون اقتصادی رئیس جمهور اعلام کرده است که 
در روزهای آینده جلسات جداگانه با اقتصاددانان در 
معاونت اقتصادی ریاست جمهوری برگزار و فرصت 
کافی برای تبیین نظرات و دیدگاه ها فراهم می شود.

مواجهه مخالفان و موافقان حذف ارز 4200 تومانی در جلسه با 
رئیس جمهور

با وجود طرح سؤالات از سوی رئیس جمهور در جلسه با اقتصادانان، بحث جلسه به برنامه دولت برای 
حذف ارز 4200 تومانی و پرداخت مستقیم به مردم اختصاص پیدا کرد و موافقان و مخالفان به طرح 

نظرات خود در این باره پرداختند.
بله گلزارش روز چهارشلنبه ایرنلا از پایلگاه اطللاع 
فرحناکیلان"  "محمدعللی  نیلرو  وزارت  رسلانی 
پیگیلری  کمیتله  نشسلت  نخسلتین  حاشلیه  در 
تفاهم هلای هفتمیلن اجلاس کمیسلیون مشلترک 
ایلران و قطلر، افلزود: امیدواریلم بعلد از حصلول 
مشلترک  روسلای کمیسلیون  و ملاحظله  نتیجله 
ایلران و قطلر )وزیلر صنعلت قطلر و وزیلر نیلروی 
ایلران( زمینله تشلکیل و برگلزاری اجلاس هشلتم 

در کشلور قطلر فراهلم شلود.
جلسله های  رونلد  بله  توجله  بلا  داد:  ادامله  وی 
اوایلل  و  بهلار  در  می کنیلم  پیش بینلی  پیگیلری 

شلود. برگلزار  کمیسلیون  ایلن  آینلده  سلال 
مشلاور وزیلر نیلرو در املور بین المللل گفلت:  بله 
واسلطه شلرایط کرونایی و محدودیت هلای موجود، 
ایلن جلسله به صلورت ویدئوکنفرانسلی بلا حضلور 
دبیلر قطری کمیسلیون همکاری های مشلترک دو 
کشلور و نمایندگانلی از وزارتخانه هلای امورخارجه، 
صنایلع  و  گردشلگری  فرهنگلی،  میلراث  ورزش، 
دسلتی و راه و شهرسلازی، اتاق بازرگانی و سازمان 

توسلعه تجلارت برگزار شلد.
کشلور  دو  هملکاری  زمینله  فرحناکیلان  به گفتله 
ایلران و قطر بسلیار گسلترده بلوده و در نخسلتین 
جلسله پیگیلری بله دلیلل ضیق وقلت، ملواردی را 
کله بیشلترین تاثیر روی گسلترش روابلط و منافع 

اقتصلادی بلرای دو کشلور دارد، مطلرح شلد.
بله گلزارش ایرنلا، هفتمیلن کمیسلیون مشلترک 
آذرملاه  قطلر  و  ایلران  اقتصلادی  هلای  هملکاری 

پارسلال در شلهر اصفهلان برگلزار شلد.

مشاور بین الملل وزارت نیرو مطرح کرد:

برگزاری هشتمین اجلاس 
کمیسیون مشترک ایران و قطر 

در بهار سال آینده
تهران- ایرنا- مشاور وزیر نیرو در امور بین الملل 
گفت: اجلاس هشتم کمیسیون مشترک ایران و 

قطر در اوایل سال آتی برگزار خواهد شد.



7

برق و انرژی شماره  2999 19 آبان 1400

علیرضلا کلاهلی صملدی، رئیس سلابق سلندیکای 
بلرق ایلران در گفتگلو بلا خبرنگار مهلر با اشلاره به 
کیفیت صلادرات در بخش برق و ملزومات آن گفت: 
کشلور ملا در حال حاضر عملده صادرات خلود را بر 
روی بخلش کالاهلای اولیله یلا هملان کامودیتی ها 
)ملواد اولیله صنایلع( متمرکلز کردیلم در حالی که 
ایلن بخلش ارزش افلزود بالایی نلدارد و برای رشلد 
تولیلد ناخاللص مللی هلم اهلرم خوبی نخواهلد بود 

چراکله در زنجیلره ارزش جایلگاه بالایلی ندارد.
سلمت  بله  دنیلا  حاضلر  حلال  در  افلزود:  وی 
و   )dematerialization(ماده زدایلی
ملی رود،   )demonetization(نقدینگی زدایلی
یعنی ارزش ماده اولیه و سلرمایه در حال کم شلدن 
اسلت و ایلن بدان معنا اسلت که در سلال های آتی، 
ارزش ملواد اولیله و انلرژی در سلبد تولیلد پاییلن 
میایلد. جالب اسلت بدانیلد طبق گلزارش بلومبرگ، 
طلی ده سلال اخیلر، ارزش هرکیللو وات برسلاعت 

بلرق، کاهش قابل توجهی داشلته اسلت و در برخی 
ملوارد تلا یلک چهلارم قیملت در سلال 2۰۰9 بوده 

. ست ا
ایلن فعلال صنعلت برق با اشلاره بله اینکله ظرفیت 
ارزآوری از طریلق صنعلت بلرق تا 2۰ میلیلارد دلار 
هلم قابلل افزایش اسلت، گفلت: برای اصلاح شلیوه 
فعللی بایلد اولاً مشلوق های مضاعلف خام فروشلی، 
خلام  ملواد  بلر  صادراتلی  معافیت هلای  جملله  از 
برداشلته شلود و همچنیلن بلرای صادرات بلا ارزش 
افلزوده بالاتلر هلم برنامه ریلزی شلود. هلم اکنلون 
ظرفیلت صلادرات خدملات فنلی و مهندسلی ما در 
حلوزه صنعلت بلرق بله کشلور علراق رقملی حدود 
1۰ میلیلارد دلار اسلت املا این رشلد نیازمند ایجاد 

زیرسلاخت ها و مشلوق هایی در کشلور اسلت.
وی تصریلح کلرد: بله طور مثال با جلوگیلری از خام 
فروشلی ملس و پلیملر می توانیلم بر روی صلادرات 
کابل هلای بلرق و با جلوگیلری از خام فروشلی روی 

در گفتگو با مهر مطرح شد؛

لزوم برداشتن مشوق های مضاعف خام فروشی در بخش انرژی
یک فعال صنعت برق با اشاره به اینکه صنعت برق در ایران از صنایع پیشگام و قابل  رقابت با تمام دنیا 

است، گفت: باید چشم انداز خودمان را بر پله دو و سه زنجیره ارزش صنعت برق بگذاریم.

و فلولاد بلر روی صلادرات دکل هلای انتقلال نیلرو 
سلرمایه گلذاری خوبی انجلام دهیم.

کلاهلی در ادامه گفت: البته قانلون لغو معافیت های 
مالیاتلی بله تصویلب مجلس هم رسلیده اسلت ولی 
لیسلت صنایعی که بایلد برای آنها معافیلت مالیاتی 
اعملال شلود هنلوز تصویلب نشلده و تعللل در ایلن 
بحلث جایلز نیسلت و نوعلی فرصلت سلوزی بلرای 
اقتصلاد کشلور خواهلد بلود. همچنیلن بایلد توجله 
شلود که منابلع حاصلل از این طریق خلرج مصارف 
دیگلر نشلود بلکله در همیلن بخلش انرژی سلرمایه 
گلذاری صلورت بگیلرد. تا شلاهد توسلعه این بخش 

در کشلور باشیم.
وی بلا اشلاره بله اینکله بایلد در صنایعی کله دارای 
مزیلت هسلتیم سلرمایه گلذاری شلود و ایلن املر 
نیازمنلد برنامه ریلزی اسلت، افلزود: ملا در بخلش 
بلرق واقعلاً دارای مزیلت هسلتیم و بنلده حتلی در 
کنفرانس هلای بین الملللی هلم بله مدیلران زیمنس 
و EVV و سلایر تولیدکننلدگان بلزرگ ایلن صنعت 
گفتلم کله تلوان رقابلت بلا شلرکت های ایرانلی را 
نداریلد و خلود آنهلا نیلز به ایلن املر اذعان داشلتند.
رئیلس سلابقه سلندیکای صنعت بلرق تأکیلد کرد: 
هسلتیم،  مزیلت  دارای  کله  صنایعلی  در  بایسلتی 
چشلم انداز خودملان را حداقلل بلر روی پلله دو یلا 
سله زنجیلره ارزش بگذاریلم. پلله دو و سله زنجیلره 
ارزش، یعنی سلرمایه گذاری بلر روی تولید کالاهای 
واسلطه ای و قطعلات کله ایلن املر می توانلد مقدمه 
ورود پرقلدرت ملا بله زنجیلره ارزش جهانلی باشلد. 
چنانچله صنایلع ملا از خام فروشلی به سلمت تولید 
کالاهلای واسلطه ای و قطعلات حرکت کننلد، ارزش 
خللق شلده می تواند ملا را در تکمیلل زنجیره برخی 
صنایلع در بلنلد ملدت کملک کند و مقدمات رشلد 

اقتصلادی کشلور را فراهلم کند.
متن کامل

رئیلس اتلاق بازرگانلی، صنایلع، معادن و کشلاورزی 
واگلذاری  هیلات  عملکلرد  مجملوع  گفلت:  ایلران 
خصوصی سلازی در ایلران به گونه ای بلوده که بخش 
خصوصلی اعتملاد خلود را بله ایلن فرایند از دسلت 

داده اسلت و بایلد ایلن اعتملاد برگردانلده شلود.
رئیلس کل  بلا  دیلدار  در  شلافعی  غلامحسلین 
دادگسلتری اسلتان فلارس بلا یلادآوری ایلن نکتله 
مسلئله  بلر  هملواره  رهبلری  معظلم  مقلام  کله 
دوللت  در  افلزود:  دارنلد،  تأکیلد  خصوصی سلازی 
فعللی، قوه قضاییه مسلئله خصوصی سلازی و اجرای 
سیاسلت های اصلل 44 را مطلرح و ضملن بررسلی 
ایلرادات و اشلکالات، راهکارهایلی بلرای اجلرای آن 

ارائله کلرده کله امیدوارکننلده و مثبلت اسلت.
او ادامله داد: دوللت بلا مشلکلات بزرگلی از جملله 
تلورم لجام گسلیخته، تحریم ها، خشک سلالی و غیره 
روبروسلت کله بلدون کملک بخلش خصوصلی قادر 
به اداره کشلور نیسلت و قوه قضاییه نیلز راهکارهای 
حمایتلی را اعللام کرده کله امیدهای تلازه ای را بین 

فعلالان اقتصلادی ایجاد کرده اسلت.
شلافعی اظهار کرد: راه حل های گذشلته پاسلخگوی 
حلال  در  و  نیسلت  کشلور  املروز  مشلکلات  حلل 
حاضلر کشلور در وضعیلت آزملون و خطلا نیسلت و 

غلامحسین شافعی در دیدار با رئیس کل دادگستری 
استان فارس

باید اعتماد بخش خصوصی به 
خصوصی سازی برگردانده شود

رئیس اتاق ایران به اشاره به اینکه اعتماد بخش 
به واسطه  خصوصی سازی  فرایند  به  خصوصی 
سال های  در  شده  انجام  واگذاری هایی  ماهیت 
گذشته از دست رفته است، بر لزوم احیای این 

اعتماد تأکید کرد.

https://otaghiranonline.ir/news/40318
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و  دارایی  وزرای   2۰2۰ اکتبر  نشست  در 
ارتقای  نقشه   راه   ،2۰ گروه  مرکزی  بانک  روسای 
بنیان   19 پایه    بر  که  برون   مرزی  پرداخت   های 
اساسی توسط هیات ثبات مالی )FSB( تدوین شده 
بنیادی،  موارد  این  از  قرار گرفت.  تایید  مورد  بود، 
۵ مورد در حوزه مبارزه با پولشویی و تامین مالی 
تروریسم بود و به طور طبیعی هدایت این بخش را 
FATF به عهده گرفت. تمرکز این موارد بر تعیین 
با  مبارزه  مقررات  در  تفاوت  که  است  بخش   هایی 
آنها  اجرای  یا  تروریسم   مالی  تامین  و  پولشویی 
شده  پرداخت  حوزه  در  حساسیت   هایی  به  منجر 
طی  مالی  اقدام  ویژه  گروه  اساس  این  بر  است. 
پیمایشی به آسیب   شناسی پرداخت   های برون   مرزی 
و  پرداخته   )Cross-Border Payments(
ماحصل آن را در متعاقب نشست ماه اکتبر 2۰21، 
همکاری  با  پیمایش  این  کرد.  عرضه  گزارشی  در 
کمیته بال با تمرکز بر دغدغه   های »همسان   سازی 
الزامات شناسایی مشتریان )KYC( میان کشورها«، 
برنامه   های ملی درخصوص دقت مضاعف  »ارزیابی 
در شناسایی مشتریان )EDD(، »ارتقای همکاری   ها 
مالی  تامین  و  پولشویی  با  مبارزه  حوزه  در 

در  تکنولوژیک  نوآوری  کارگیری  »به  تروریسم«، 
مبارزه با پولشویی و تامین مالی تروریسم«، طراحی 
در  پیمایش،  این  یافته های  است.   اجرایی شده  و 
تروریسم،  مالی  تامین  و  پولشویی  با  مبارزه  حوزه 
شش محور را به عنوان چالش های کلیدی شناسایی 

کرده که در ذیل به آنها پرداخته شده است.

1- شناسایی و تایید مشتریان و مالکان ذی نفع
کارگیری  به  در  متفاوتی  تفسیر  بخش،  این  در 
اعمال  از مدل ساده  استفاده  رویکرد ریسک   محور، 
دقت نسبت به شناسایی مشتریان )SDD(، الزامات 
به  دستیابی  محدودیت  مستندسازی،  متفاوت 
اطلاعات دقیق ذی نفعان واقعی و مقررات متفاوت، 
شناسایی  چالش  عنوان  به  که  است  مواردی  از 
به  نسبت  دقت  اعمال  بخش  در  مثلا  شده   اند. 
به  مختلف  قضایی  حوزه   های  مشتریان،  شناسایی 
اساس  این  بر  و  کرده  اجرا  را  آن  متفاوتی  صورت 
قرار  ریسک ها  کم  دسته  در  مشتریان  از  برخی 
قضایی،  حوزه های  برخی  در  همچنین  گرفته اند. 
قوانین و مقررات مربوط به تامین مالی تروریسم با 
مقررات مربوط به حریم خصوصی در تعارض بوده و 

منجر به مشکلاتی در این زمینه شده است.

2- پایش تحریم   های مالی هدفمند
برخی حوزه   های قضایی، به صورت دستی و محدود 
به اجرای تحریم   های مدنظر گروه ویژه اقدام مالی 
پرداخته و برخی دیگر با تفسیر موسع  از چارچوب 
مدنظر این نهاد یعنی تحریم های سازمان ملل متحد 
نیز فراتر رفته و باعث کندی فرآیند پرداخت شده   اند. 
تحریم،  پایش  نامناسب  سیستم  قوانین،  تعارض 
چالش  تحریم،  پایش  ناظرین  متفاوت  رویکردهای 
ناشی از شفافیت ناکافی داده   ها، استانداردهای ملی 
شناسایی  به  مربوط  تعهدات  درخصوص  متفاوت 
به  مربوط  چندگانه  لیست های  و  واقعی  ذی نفعان 
تحریم ها باعث ایجاد مشکلات جدی در حوزه   های 
و  تحریم  پایش  فعالیت  ترکیب  است.  قضایی شده 
شناسایی ذی نفع نهایی منجر به افزایش پیچیدگی 

و کندی پرداخت های برون   مرزی شده است.
3- ارسال و دریافت اطلاعات مشتری/ تراکنش

داده   ها،  عناصر  و  فرمت  در  استانداردسازی  نبود 
به منظور حفاظت  اطلاعات  اشتراک   گذاری  به  عدم 
حریم  حفظ  به  مربوط  نگرانی های  و  داده   ها  از 
خصوصی، امکان محدود همکاری بین سیستم   های 
پرداخت داخلی و برون   مرزی و رویکردهای مختلف 
این  در  معضلات  مهم ترین  زمینه،  این  در  نظارتی 
بخش است. عدم اجرای متحدالشکل توصیه شماره 
16 گروه ویژه اقدام مالی که مربوط به درج اطلاعات 
ضروری و دقیق در مورد فرستنده وجوه و ذی نفع در 
قضایی  حوزه   های  توسط  الکترونیکی   ست،  انتقالات 
و  پلت فرم   ها  به  مربوط  محدودیت های  مختلف، 
سیستم   های نقل و انتقال پیام   های تراکنش   های مالی 
و ممانعت قوانین مربوط به حفظ حریم خصوصی از 
انتقال اطلاعات مربوط به مشتریان، از دیگر موارد 

مطروحه است.

4- ایجاد و حفظ روابط کارگزاری بانکی
در  ریسک   زدایی  متفاوت  رویکردهای  کارگیری  به 
ناسازگاری   ،)KYCC( مشتریِ    مشتری  شناسایی 
یا  پول  انتقال  درخصوص  کشورها  عمل  نحوه  در 
ارزش، الزامات متفاوت ملی درخصوص به کارگیری 
دقت مضاعف در شناسایی مشتریان )EDD( برای 
بانک ها و  حوزه   های پرریسک، در روابط کارگزاری 
ارائه دهندگان خدمات مالی محدودیت ایجاد کرده 
سیستم   های  میان  سازگاری  نیز  مواردی  در  است. 
سال  در  ندارد.  وجود  داخلی  و  بین المللی  تسویه 
منتشر  راهنمایی  مالی  اقدام  ویژه  گروه   2۰17
به  مشتریِ   مشتری  شناسایی  درخصوص  و  کرده 
با  اما  است  کرده  مطرح  را  مواردی  شفاف  صورت 
وجود این مقررات محلی درخصوص اقدامات نسبت 
انجام  را  متفاوتی  اقدامات  مشتریان  شناسایی  به 

می دهند.
معاملات  گزارش  ثبت  و  تراکنش  بر  نظارت   -۵

)STRs( مشکوک
در این حوزه، تفاوت در پارامترهایی که حوزه   های 
تراکنش   های  شناسایی  برای  مختلف  قضایی 
مشکوک لحاظ می کنند، مختلف بودن سیستم   های 
گزارش   دهی معاملات مشکوک، تمرکز بر »بیشتر« 
بودن تعداد گزارش ها به جای »کیفیت« آنها، تاکید 
»مدیریت  جای  به  مقررات  بر  تطبیق  بر  بیشتر 
که  گزارش   هایی  از  بالایی  تعداد  تولید  و  ریسک« 
به صورت کاذب وضعیت مناسبی را نشان می دهند، 
از جمله چالش   های شناسایی شده است. همچنین 
بانک های کوچک در تامین هزینه   های اعمال کنترل 
اثربخش مربوط به مبارزه با تامین مالی تروریسم، 
سطوح  موارد  برخی  در  و  مواجه   اند  مشکلاتی  با 

FATF آسیب   شناسی پرداخت   های برون   مرزی در
دکتر مصطفی گوهری   فر

پژوهشگر تجارت بین الملل و مدرس دانشگاه
در تجارت بین الملل از دیرباز »مکانیزم پرداخت« از اهمیتی وافر برخوردار بوده است؛ از زمان تهاتر 
کالایی تا عصر کنونی و پیدایش دارایی   های دیجیتال. گروه 20 که حجم عظیمی از تجارت جهانی 
را به خود اختصاص داده، ارتقای کیفیت پرداخت   های برون   مرزی را به عنوان یک اولویت مهم در 
دستورکار خود قرار داده تا در فرآیند تجارت از طریق انجام پرداخت   هایی »شفاف   تر«، »سریع   تر«، 
»کم   هزینه   تر«، »فراگیرتر« و »امن   تر«به تسهیل تجارت بین الملل و توسعه نظام مالی جهانی کمک 

کند.

متن کامل

https://donya-e-eqtesad.com/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%D8%AE%D8%A8%D8%B1-64/3814706-%D8%A2%D8%B3%DB%8C%D8%A8-%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%DB%8C-%D9%BE%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AE%D8%AA-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D9%88%D9%86-%D9%85%D8%B1%D8%B2%DB%8C-%D8%AF%D8%B1
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یادداشت

امنیت روانی و نقش مهم رهبری سازمانی

واکاوی نقش مدیران در توسعه سازمان

با شروع  به ویژه  قابلیت هایی هستند که  اینها همه 
بیش  مراتب  به  اهمیتی  دنیا  در  کووید-19  بحران 
جهانی  نظرسنجی  حال،  این  با  یافته اند.   پیش  از 
مک کینزی که در دوران پاندمی کرونا انجام شده، بر 
این مساله مهر تایید می زند که تنها تعداد معدودی 
مثبت  رفتارهای  دادن  نشان  با  مشاغل  مدیران  از  
نامیده  روانی  امنیت  که  را  شرایط  این  می توانند 
می شود، به نیروی کار خود القا کنند.  ما در تازه ترین 

در حالی که مزایای امنیت روانی کاملا اثبات شده است، یک نظرسنجی جدید نشان می دهد که 
رهبران سازمان ها می توانند با تقویت مهارت های خاص ، محیط کاری ایمن تر و با عملکردی بالاتر ایجاد 
کنند. زمانی که کارکنان برای درخواست کمک احساس راحتی کنند، پیشنهادهای خود را به طور 
دوستانه به اشتراک بگذارند یا وضعیت موجود را بدون ترس از پیامدهای منفی اجتماعی به چالش 
بکشند، سازمان ها به احتمال زیاد به سرعت نوآوری و پیشرفت کرده، مزایای تنوع و متفاوت بودن را 

درک کرده و به خوبی با تغییرات سازگار می شوند.

پژوهش خود به این مساله پرداختیم که سازمان ها 
چگونه می توانند امنیت روانی را تقویت کنند. انجام 
این کار بستگی به مدیرانی در تمامی سطوح دارد 
به  خاص،  رفتارهای  دادن  نشان  و  یادگیری  با  تا 
پیشرفت کارمندان خود کمک کنند.  سرمایه گذاری 
در برنامه های توسعه مدیریت و گسترش آن، می تواند 
مدیران را برای عملی کردن این رفتارها و در نتیجه 
یاری  از پیش  روانی در سازمان بیش  امنیت  ایجاد 

کند. این نظر سنجی آنلاین از 14 تا 29 مه  2۰2۰ 
انجام شده و 1۵74 نفر از مناطق، صنایع، سازمان ها، 
تخصص های کاربردی و دوره های کاری مختلف در 

آن شرکت کردند.
  دستورالعمل رهبر سازمانی که امنیت روانی را ارتقا 

می بخشد
 رهبران سازمانی می توانند با ایجاد محیط، طرز فکر و 
رفتار مناسب در تیم های خود، امنیت روانی را ایجاد 
کنند. بر اساس تجربیات ما، کسانی که این کار را به 
بهترین نحو ممکن انجام می دهند، عموما به عنوان 
کاتالیزور عمل کرده و با توانمندسازی سایر مدیران 
در  ندارند(  رسمی  اختیارات  که  آنهایی  )حتی  تیم 
از بقیه  از نقش و تقویت رفتارهایی که  الگوبرداری 
اعضای تیم انتظار دارند، به ترویج امنیت روانی کمک 
می کنند.  تحقیقات ما نشان داده که جو مثبت و محیط 
دوستانه تیمی که در آن هم تیمی ها برای مشارکت 
یکدیگر  سلامت  و  رفاه  به  قائلند،  ارزش  یکدیگر 
اهمیت می دهند و به روال انجام کار اشراف دارند، 
تیم هاست.  روانی  امنیت  در  محرک ها  مهم ترین  از 
از  تیمی  مثبت  جو  القای  و  تعیین  با  تیم  مدیران 
طریق اقدامات خود، بیشترین تاثیر را بر امنیت روانی 
مثبت  این جو  ایجاد  این،  بر  تیم می گذارند. علاوه 
می تواند در زمان بروز مشکل یا اختلال، سود مضاعف 
به سازمان برساند.  تحقیقات نشان می دهد که جو 
مثبت تیمی در دوران پاندمی کووید-19، تاثیری به 
مراتب قوی تر بر امنیت روانی تیم هایی که به واسطه 
دورکاری تغییرات بیشتری را تجربه کرده اند نسبت 
به تیم هایی که کمترین تغییر را در روال کاری خود 
داشته اند، گذاشته است.  این درحالی است که فقط 
از جو  تحقیق  این  در  از شرکت کنندگان  43درصد 
مثبت تیمی خود گزارش داده اند.  در دوران پاندمی 
فرمان  سنتی  سبک  از  سریع  چرخشی  شاهد  ما 

عنوان  تحت  که  کارمندان  کنترل  و  سازمانی  رهبر 
رهبری اقتدارگرایانه شناخته می شود، بودیم. ما چهار 
سبک اصلی رهبری سازمانی که عبارتند از: رهبری 
چالشی، رهبری حمایتی، رهبری مشورتی و رهبری 
اقتدارگرایانه است را به دقت بررسی کردیم تا ببینیم 
روانی  امنیت  و  تیمی  مثبت  جو  آنها  از  یک  کدام 
می دهد  نشان  نظرسنجی  این  می کنند.  تقویت  را 
رفتارهای مبتنی بر سبک رهبری اقتدارگرایانه که از 
سمت مدیران تیم اعمال می شود برای امنیت روانی 
کارمندان مضر است، در حالی که رفتارهای مدیریت 
مشورتی- حمایتی، امنیت روانی را ارتقا می بخشد.جو 
مثبت تیمی مهم ترین محرک امنیت روانی است و به 
احتمال زیاد زمانی رخ می دهد که مدیران سازمان 
ابتدا رفتارهای مشورتی- حمایتی از خود نشان داده 
و سپس تیم های خود را به چالش بکشند. در سبک 
مدیریتی مشورتی، که تاثیر مستقیم و غیرمستقیمی 
بر امنیت روانی کارمندان دارد، مدیر با اعضای تیم 
خود مشورت می کند، نظرات آنها را جویا شده و این 
اثر  آنها  نظرات را درباره مسائلی که مستقیما روی 
می گذارد در نظر می گیرد. مدیریت حمایتی با کمک 
به ایجاد جو مثبت تیمی، تاثیر غیرمستقیم اما قابل 
توجهی بر امنیت روانی دارد. این شامل مدیرانی است 
به اعضای تیم  که نگرانی و حمایت خود را نسبت 
نه تنها به عنوان کارمند صرف، بلکه به عنوان یک 
انسان نشان می دهند.  این رفتارها همچنین می تواند 
اعضای تیم را نیز به حمایت از یکدیگر تشویق کند.  
مجموعه ای دیگر از رفتارهای مرتبط با رهبرسازمان 
وجود دارد که در پاره ای اوقات و تنها در صورتی که 
جو مثبت تیمی وجود داشته باشد می تواند امنیت 
روانی را تقویت کند. این مجموعه رفتارها، که تحت 
عنوان رهبری چالشی شناخته می شود، کارکنان را 
آنچه  از  بیشتر  مراتب  به  کاری  که  تشویق می کند 
متن کامل

https://donya-e-eqtesad.com/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-24/3814540-%D9%88%D8%A7%DA%A9%D8%A7%D9%88%DB%8C-%D9%86%D9%82%D8%B4-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86
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https://www.isna.ir/photo/1400080604435/%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%B2%DB%8C%D8%A8%D8%A7%D8%B3%D8%AA-%D8%AF%D8%B1%D9%87-%DA%86%D8%A7%D9%84%DA%A9%D9%86%D8%AF%DB%8C-%D8%AF%D8%B2%D9%81%D9%88%D9%84#20
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